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PARTE I

PODER EXECUTIVO

DECRETO

DECRETO n. 16.313, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

Prorroga a vigéncia do Decreto n. 16.203, de 7 de margo de 2025, que
dispGe sobre as medidas de contingenciamento orgamentario e contengao
de despesas no ambito dos 6rgdos e entidades da administracao direta e
indireta do Poder Executivo Municipal, na forma que especifica, e da outras
providéncias.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes que |he confere os
incisos VI e VIII, alinea ‘a’, do Art. 67 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 10 Fica prorrogada por 90 (noventa) dias a vigéncia das medidas
estabelecidas no Decreto n. 16.203, de 7 de margo de 2025, podendo ser alterada
conforme a necessidade, oportunidade e conveniéncia da Administracdo Publica.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ATOS DA PREFEITA

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGCAO: 029/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 018355/2025-11

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ESTAMPAGEM DE PLACAS DE IDENTIFICACAO
VEICULAR - PIV, COM FORNECIMENTO DA PLACA NO PADRAO MERCOSUL PARA 07(SETE)
AMBULANCIAS DO SAMU CAMPO GRANDE /MS, NAS CONDIC@ES E ESPECIFICAC@ES
DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA.

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

Apds a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos, observou-se pelos
documentos anexos que foram preenchidos os requisitos legais. Assim, com base no
principio da boa-fé objetiva, ADJUDICO E HOMOLOGO a contratagdo direta conforme
decisdao do ordenador de despesas, que autorizou a dispensa de licitagdo realizada com
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021, em favor da empresa COMERCIO
DE PLACAS DO XEFE LTDA.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei.

Campo Grande - MS, 27 de junho 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO: 003/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 008.987/2024-96 .

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE TIRAS REAGENTES
PARA TESTES DE CONTROLE DE GLICEMIA.

A Prefeita Municipal de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicOes legais e atendendo ao disposto no art. 71, inciso IV da Lei n°® 14.133/2021,
ADJUDICA o objeto ao licitante habilitado e vencedor e HOMOLOGA o procedimento
licitatério em epigrafe, conforme quadro abaixo:

ITEM LICITANTE VENCEDOR VALOR UNITARIO (R$)
CROMO COMERCIO E DISTRIBUICAO DE

001 MATERIAIS ODONTO-MEDICO HOSPITALARES | R$ 0,29
LTDA

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei. Informamos ainda, que
as atas das sessOes estdo disponiveis para consulta no endereco eletronico: compras.
campogrande.ms.gov.br/licitacao

Campo Grande - MS, 27 de junho de 2025.

Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Prefeita Municipal

SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO CONTRATO n. 37/2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude e a Empresa CGA Negdcios e Distribuicdo Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislacdes
aplicaveis, sendo decorrente do Pregdo Eletrénico n. 152/2024, ocorrido no processo
de licitagdo n. 65872/2024-09, ora renumerado pelo SEI n. 23912/2025-16, cujo
procedimento foi homologado em 20/9/2024 pela Exma. Sra. Prefeita Municipal, tendo
sua lavratura autorizada no doc. de fls. 1.619.

OBJETO: Aquisigdo de luvas cirurgicas estéreis, luvas de procedimento e luvas
descartaveis, especificados nos itens do ANEXO II - A do Termo de Referéncia n.
SECOMP/00050/TR/2024, anexo ao Edital de Licitagdo n. 152/2024.

VIGENCIA: 1 (um) ano, contado da Ultima assinatura do Contrato.

VALOR: R$ 15.463,75 (quinze mil, quatrocentos e sessenta e trés reais, setenta cinco
centavos).

DOTAGAO: Fonte de Recursos: 10 - Recursos do Sistema Unico de Satide-SUS, 72 - Recursos do
SUS/Estado; 01 - Recursos do Tesouro; Dotacdo Orcamentaria: 1600000002 10 301 1
4001; 1621000003 10 302 1 4002; 1621000003 10 302 1 4003 e 1500100200 10 122
4 4011. Elemento de Despesa: 33903036 - Material Hospitalar e 33909104 Sentencgas
Judiciais - Outras Despesas.

PREFEITA......ooietetc et Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Vice-Prefeita.......coccucicininininenireceeeeneceeeeeens Camilla Nascimento de Oliveira
Procuradora-Geral do MUnicipio ........c.ceecereereeeneerevencenenens Cecilia Saad Cruz Rizkallah

Secretdria Especial da €Casa CiVil .....cceveiueineneirinceeinieieireeieiceisceie ettt
......................................................................... Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes
Secretario Munic. de Governo e Relagoes InStitucionais .......c.c.coveeeeerecerercrernecerereucnene
... Youssif Assis Domingos

Controlador-Geral do MUNICIPIO ...cuueveveeereveecererreeireineeeereeneaennes Elton Dione de Souza
Secretario Especial de Segurancga e Defesa Social ........ocevcuneeeeceneerecinienecinieneencinenennns
......................................................................................... Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretaria Munic. da Fazenda ... Marcia Helena Hokama
Secretaria Munic. de Administra¢do e Inovagéo .. .. Andréa Alves Ferreira Rocha
Secretario Especial de Articulagdo Regional .........ccoceveeneereceneeneecencenenennces Darci Caldo
Secretaria Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas .........cccooeveeeneurerencrneueences
............................................................................................... Catiana Sabadin Zamarrenho

Secretario Especial de Licitagdes e Contratos ..........coccveveuenee André de Moura Brandio
Secretdrio Munic. de Infraestrutura e Servigos PUDLICOS .....c.ovvueureeeniirecinieneeieireneanes

.......................................................................................................... Ednei Marcelo Miglioli

Secretdrio Munic. de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econdmico,
Turistico € SUSEENTAVEL ......coovevieiveeeiceeeeceeecee e Ademar Silva Junior
Secretdrio Munic. de Educagao........c.ccoevceeuveucunence Lucas Henrique Bitencourt de Souza

Secretaria Munic. de Satlde..........oooueeveveeereeerereeereeeeeeeeeeereenen Rosana Leite de Melo

........................................................................................... Camilla Nascimento de Oliveira
Secretaria Executiva da Mulher ............... Maria Angélica Fontanari de Carvalho e Silva
Secretario Executivo da Juventude .........cocoveevveiveeineenennee Paulo César Lands Filho
Secretario Executivo de Cultura ........cceeevvveeeevvcerecnennnee Valdir Joao Gomes de Oliveira
Diretor-Presidente do Instituto Munic. de Previdéncia de Campo Grande ....................
............................................................................................ Marcos Cesar Malaquias Tabosa
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Habita¢ido e Assuntos Fundidrios ..............
............................................................................................. Claudio Marques Costa Jinior

Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano ..
....................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Regula¢io dos Servigos Publicos..................
.................................................................................................. José Mario Antunes da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Transporte e Transito .............. Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Tecnologia da Informagao e Inovagéo .........
........................................................................... Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado
Diretor-Presidente da Fundagio Munic de ESPOrtes .........coveeuneereeeeereeeeneeneesecenenseennens
......................................................................................................... Sandro Trindade Benites
Diretor-Presidente da Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande ........................
.................................................................................................. Jodo Henrique Lima Bezerra
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ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo, Rubens Jose de Sousa e Cleia Garcia Alves de
Sousa.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE JUNHO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO CONTRATO n. 40/2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo e a Empresa J.C.B. Miranda Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislages
aplicaveis, sendo decorrente do Pregdo Eletronico n. 169/2023 e Ata de Registro de Pregos
n. 018/2024, ocorrido no processo administrativo n. 49286/2023-46, cujo procedimento
foi homologado em 23 de fevereiro de 2024, pela Exma. Prefeita Municipal, anexo ao
processo administrativo n. 018805/2025-76.

OBJETO: Aquisicdo de Géneros Alimenticios - Carga Seca I, nas especificagoes,
guantidades e itens descritos no Contrato, conforme condigGes estabelecidas do Termo
de Referéncia da Licitagdo.

VIGENCIA: 1 (um) ano, contado da ultima assinatura do Contrato.

VALOR: R$ 805.442,25 (oitocentos e cinco mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e
vinte e cinco centavos).

DOTAGCAO: Orgdo: Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG/MS; Unidade
0909F: Secretaria Municipal de Educacdo/SEMED/MS; Programa de Trabalho:
1.552.000.000.12.365.0002.2019, 1.552.000.000.12.361.0002.2020,
1.550.000.000.12.365.0002.2019 e  1.550.000.000.12.361.0002.2020; Elemento:
33903007 - Géneros de Alimentacdo; Fonte de Recurso: 1.550.000.000 - (Transferéncia do
Salario-Educacdo) e 1.552.000.000 - Transferéncia de Recursos do FNDE referentes ao
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Jean Carlos Bueno Miranda.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE JUNHO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 26 DE MAIO DE 2025, AO
CONTRATO n. 137, DE 19/5/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos - SISEP, e a Empresa Construtora Rial Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.666/93, artigo 65, inciso I, alinea “a” e “b”,
atualizada pela Lei Federal n. 9.648/98, na justificativa e cronograma fisico-financeiro,
anexos nos autos do Processo n. 139527/2021-40, volume 17.

OBJETO: A alteragdo do valor do Contrato n. 137/2023 - Infraestrutura urbana,
pavimentacgdo asfaltica e drenagem de aguas pluviais, Jardim Portal Caioba II, Lote 3, no
Municipio Campo Grande/MS.

ACRESCIMO: Fica alterado o valor do Contrato n. 137/2023, o qual passara o valor de
R$ 4.480.811,88 (quatro milhdes, quatrocentos e oitenta mil, oitocentos e onze reais
e oitenta e oito centavos), para R$ 4.521.875,61 (quatro milhSes, quinhentos e vinte
e um mil, oitocentos e setenta e cinco reais e sessenta e um centavos). A ALTERACAO
CORRESPONDE: Ao acréscimo de R$ 41.063,73 (quarenta e um mil, sessenta e trés reais
e setenta e trés centavos), onde os percentuais acrescidos ndo ultrapassam os limites
estabelecidos na legislacdo pertinente, Lei Federal 8.666/93, artigo 65, § 1°.
RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigGes do Contrato n. 137/2023,
e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Paulo Eduardo Cangado Soares e Antonio Bittencourt Jaques Pedrosa.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE MAIO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COMPENSAGAO n. 08, CELEBRADO EM 26 DE JUNHO DE 2025.
PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Cdmara de Conciliagao
Fiscal e Amira Tannus Hanna, Luciano Tannus, Fabiano Tannus, Adriana Tannus e Juliano
Tannus.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 156, inciso II, e 170, ambos da Lei Complementar
Federal n. 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributdrio Nacional); no artigo
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44, inciso II, da Lei Municipal n. 1.466, de 26 de outubro de 1973 (Cddigo Tributario
Municipal); na Lei Complementar Municipal n. 272, de 4 de dezembro de 2015;
na Lei Complementar Municipal n. 428, de 15 de dezembro de 2021; no Decreto
Municipal n. 13.971, de 22 de agosto de 2019; bem como nas deliberagbes da Camara
de Conciliagdo Fiscal - CCF, constantes do Processo Administrativo n. 1320/2025-45, cujo
acérddo n. 0017/2025 foi publicado no Didrio Oficial de Campo Grande - DIOGRANDE,
edicdo n. 7.876, de 28 de marco de 2025.

OBJETO: A compensacgao de crédito liquido e certo, correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do valor reconhecido pelo Municipio de Campo Grande no Instrumento de
Desapropriagdo Amigaveln.016/2024, referente aos Processos Administrativos
n. 42381/2017-71 e 42380/2017-16.

VALOR: A Requerente declara expressamente concordar com os débitos apurados no
valor total de $ 293.393,28 (duzentos e noventa e trés mil, trezentos e noventa e trés
reais e vinte e oito centavos), os quais serdo compensados com crédito liquido e certo de
sua titularidade, no valor de R$ 851.689,12 (oitocentos e cinquenta e um mil, seiscentos
e oitenta e nove reais e doze centavos), resultando em crédito remanescente no valor
de R$ 558.295,84 (quinhentos e cinquenta e oito mil, duzentos e noventa e cinco reais
e oitenta e quatro centavos), passivel de futura compensagao.

CREDITO REMANESCENTE: Por forca deste Termo, as partes reconhecem a existéncia
de crédito remanescente em favor da Requerente, atualizado até a presente data, no
valor de R$ 558.295,84 (quinhentos e cinquenta e oito mil, duzentos e noventa e cinco
reais e oitenta e quatro centavos).

ASSINATURAS: Ricardo Vieira Dias, Amira Tannus Hanna, Luciano Tannus, Fabiano
Tannus, Adriana Tannus e Juliano Tannus.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE JUNHO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

TORNA SEM EFEITO, o extrato do Termo de Fomento n. 213, celebrado em 24 de
outubro de 2023, publicado no DIOGRANDE n. 7.256, de 31/10/2023.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. TC-231-S-FMAS/2025, CELEBRADO EM 27
DE JUNHO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social e a Casa de Passagem Resgate

FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Chamamento Publico n. 1.829, considerando a
Deliberagdo CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 025/2025 tendo em vista o que consta do
Processo n. 019204/2025-81, e em observancia as disposicdes da Lei n. 13.019,
de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.
OBJETO: A transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) para execucdo na funcdo de Assisténcia Social para o ressarcimento de despesas
realizadas e a realizar, visando a consecugdo de finalidade de interesse publico e
reciproco, conforme especificacdes estabelecidas no plano de trabalho, tendo por objetivo
a manutencdo e operacionalizagdo pela OSC CASA DE PASSAGEM RESGATE, unidade II,
situada a Rua Maracaju, n. 229, centro, neste municipio, no servico de Acolhimento
Institucional na modalidade Casa de Passagem para adultos e familias em situagdo de
vulnerabilidade pessoal e social.

PRAZO: 1-6-2025 a 31-12-2025. .

RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO: R$ 7.452.000,00 (sete milhdes quatrocentos
e cinquenta e dois mil reais), sendo que para a meta 01 do exercicio anual referente
a 2025, no valor total de R$ 1.620.000,00 (um milhdo seiscentos e vinte mil reais),
a conta das dotagGes orcamentarias: 1500000008244414040, Elemento de Despesa:
3350 4306, Unidade Gestora: 1630S, Fonte 1500000001 e 15000000018244411039,
Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1630S, Fonte 1500000001.
ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Samir Hamed Godinho Zayed.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EDITAL DE CIENCIA N° 75/2025 GETRI/SEFAZ

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Geréncia de Fiscalizacdo de
Tributos/SEFAZ, com base no art. 15, § 29 da Lei Complementar n°02, de 15/12/1992, e
em observagdo as disposicdes contidas no § 2° do artigo 96-C, da LC 59 de 02/10/2003,
considerando terem resultado improficuos os meios de notificacdo pessoal, eletrénica ou
por via postal, faz publicar o presente edital.

Fica o contribuinte abaixo relacionado, CIENTE do INDEFERIMENTO do respectivo
pedido de isencdo de IPTU. Em caso de discordancia da decisdo deste, o (a) contribuinte
podera impugna-lo junto a Coordenadoria de Julgamento e Consultas (CJC), no prazo
de 15 (quinze) dias contados da publicacdo deste edital. A impugnacdo devera ser
protocolizada na CJC, localizada na Central de Atendimento ao Cidadao, na Rua Marechal
Candido Mariano Rondon n® 2655, 4° andar, bem como devera conter requerimento
especifico, firmado pelo contribuinte ou representante legal, mencionando os motivos
de fato e de direito, e devidamente instruida com os respectivos documentos em que se
fundamenta.

Inscrigao

o

N° Processo Requerente imobiliaria CPF
106127/2024-19 MARCIASFIEL%F;EIRA DA 1 2760260218 | *** *** 498-05

Campo Grande, 27 de junho de 2025.

Rosimeire Parron Aranda
Gerente de Fiscalizagao de Tributos

EDITAL DE CIENCIA N° 76 /2025 GETRI/SEFAZ

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Geréncia de Fiscalizagéo de
Tributos/SEFAZ, faz publicar o presente edital.

Fica o contribuinte abaixo relacionado CIENTE do DEFERIMENTO do respectivo
pedido de isengdo de IPTU:
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Inscrigdo Exercicios

o

N° Processo Requerente imobiliaria CPF isentos
ROBERTINA

324076/52024' DE FRANCA | 11750634399 | ** **x701-30 | 2023 A 2025
FERNANDES

Campo Grande, 27 de junho de 2025.

Rosimeire Parron Aranda
Gerente de Fiscalizagao de Tributos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVACAO

DESPACHO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INSTITUIDO
E ORGANIZADO PARA SELECAO’ E CONTRATAGCAO DE PESSOAL APTO A
DESEMPENHAR FUNGAO TEMPORARIA DE CUIDADOR EM SAUDE MENTAL NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO.

ASSUNTO: RECURSO ADMINISTRATIVO

Edital n. 13/2025-01
2025.

Publicado no Diogrande n. 7.942, de 28 de maio de

Edital n. 13/2025-02
2025.

Publicado no Diogrande n. 7.957 de 10 de junho de

Edital n. 13/2025-03
2025.

Publicado no Diogrande n. 7.966 de 24 de junho de

Edital n. 13/2025-04
2025.

Publicado no Diogrande n. 7.970 de 27 de junho de

DEFERIDO: Recurso
Procedente para retificagao
da pontuagao divulgada
incorretamente no

Anexo Unico ao Edital n.
14/2025-03, publicado

no Diogrande n. 7.970,

de 27 de junho de 2025
(pag.17), considerando
que a candidata obteve 67A
80 pontos, via recurso
administrativo, por

ocasido da divulgagao do
Resultado Final publicado
no Diogrande supracitado,
atribuindo nova
classificagdo a candidata no

LIDIANE SOARES
DA SILVA

Apresentar-se

na Secretaria
Municipal de
Educagao - Espaco
de Formagao
Ludio Martins
Coelho - Rua
Onicieto Severo
Monteiro, n. 460
- Vila Margarida
- Campo Grande-
MS.

Inscrigdo: 159766

presente Processo Seletivo.

FUNCAO: CUIDADOR EM SAUDE MENTAL

Candidata Decisdao Administrativa Classificacao | Apresentacao
SUILENE
FABIANA DOS DEFERIDO: Recurso B
SANTOS Procedente para inclusao do _
nome da candidata no Anexo 30 de junho de
Unico do Edital n. 13/2025- 2025, as 8 horas,
04, publicado no Diogrande | 1A na Secretaria
Inscricio: n. 7.970, dg 27 de junho _ Mupicipal de
159735 ’ de 2025 (pag.05), para Cotista Saude/SESAU - no

constar como cotista PcD, setor de RH - Rua

para corregao administrativa | PcD Bahia, n.280 -
por omissdo ocorrida na Centro - Campo
supracitada publicagdo. Grande-MS.

CAMPO GRANDE, 27 DE JUNHO DE 2025.

CARLOS JOSE DA SILVA
Presidente da Comissao Organizadora

DESPACHO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INSTI'[UiDO
E ORGANIZADO PARA SELECAO DE PESSOAL APTO A ATUAR NA FUNCAO DE
MONITOR DE ALUNOS NAS UNIDADES ESCOLARES E CENTROS DE EDUCACAO
INFANTIL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE/SEMED/PMCG.

ASSUNTO: RECURSO ADMINISTRATIVO

Edital n. 14/2025-01 - Publicado no Diogrande n. 7.944, de 30 de maio de
2025.

Edital n. 14/2025-02 - Publicado no Diogrande n. 7.966, de 24 de junho de
2025.

Edital n. 14/2025-03 - Publicado no Diogrande n. 7.970, de 27 de junho de
2025.

MONITOR DE ALUNOS

Candidato(a) Decisdao Administrativa Classificagdo | Apresentacgao

DEFERIDO: Recurso
Procedente para retificacdo
da pontuacdo divulgada
incorretamente no

Anexo Unico ao Edital n.
14/2025-03, publicado

no Diogrande n. 7.970,

de 27 de junho de 2025
(pag.22), considerando
que a candidata obteve

55 pontos, via recurso 152A
administrativo, por

ocasido da divulgacdo do
Resultado Final publicado
no Diogrande supracitado,
atribuindo nova
classificagdo a candidata no
presente Processo Seletivo.

ANA CLAUDIA
GOMES RAMALHO

Apresentar-se

na Secretaria
Municipal de
Educacgao - Espaco
de Formacao
Ludio Martins
Coelho - Rua
Onicieto Severo
Monteiro, n. 460
- Vila Margarida
- Campo Grande-
MS.

Inscrigdo: 159900

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

CARLOS JOSE DA SILVA
Presidente da Comissao Organizadora

EDITAL n. 11/2025-06

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR
NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS

AS §ECRETARIAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRA(}AO E INOVACI\O E
DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS,
no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e art. 10, IX, da Lei Organica do Municipio, e conforme previsto no
item 14 do Edital de abertura n. 11/2025-01, publicado no Diogrande n. 7.921, de 9 de
maio de 2025, CONVOCAM o candidato THIAGO ROMAO DE ALMEIDA, classificagao
769, regularmente aprovado no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
atuar na fungdo de ENTREVISTADOR SOCIAL, a comparecer na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - a Rua dos Barbosas, n. 321 - Bairro Amambai - Campo
Grande/MS, conforme data, horario e endereco informados no Anexo Unico a este Edital,
para receber orientacdo sobre a documentagdo a ser entregue para o preenchimento
da vaga e efetivagdao do procedimento de contratacgao.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

SECRETARIA ESPECIAL DE LICITAGCOES E CONTRATOS

RESOLUGCAO NORMATIVA SELC N° 4, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

Estabelece normas e procedimentos para elaboracdo dos documentos da fase
preparatdéria dos processos administrativos de aquisicdo de bens e contratacdo de
servicos comuns ou especiais, de tecnologia da informagao e comunicagao e alienagoes,
a serem criados e tramitados no modulo Compras Preparacdo do Sistema Integrado de
Gestdo Administrativa - SIGA, no ambito do Poder Executivo Municipal.

O SECRETARIO ESPECIAL DE LICITA(;6ES E CONTRATOS, no uso de suas atribuicdes
legais e, considerando o disposto no art. 19; inciso II do Decreto Municipal n® 16.270,
de 26 de maio de 2025, resolve:

CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Estabelecer, de forma complementar a Resolugdo Normativa SELC n.
02, de 25 de fevereiro de 2025, normas, procedimentos e especificar competéncias
para a elaboragdo dos documentos e para instrugdo processual da fase preparatdria dos
processos administrativos de aquisicdo de bens e contratacdo de servigos comuns, de
tecnologia da informacdo e comunicacao e alienagdes, a serem criados e tramitados no
modulo Compras Preparagdo, do Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA, no
ambito do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. Esta Resolugdo ndo se aplica aos 6rgdos e entidades desta
Administragdo Publica Municipal que, por forca de legislacdo especifica, tenham a
competéncia para realizar procedimentos administrativos que visem a aquisigdo de bens
e a contratacdo de servigos de forma descentralizada.

Art. 22 O Decreto Municipal n® 16.270, de 26 de maio de 2025 dispde sobre as
competéncias da Secretaria Especial de Licitacdes e Contratos (SELC) e das secretarias
e entidades demandantes no que diz respeito aos procedimentos administrativos de
aquisicdo de bens e contratacdao de servicos comuns ou especiais, de tecnologia da
informacgdo e comunicacdo e alienagdes.

Art. 39 A fase preparatoria consiste nos atos de planejamento que antecedem a
publicacdo do edital e se estende até a elaboragdo da minuta do instrumento convocatorio
e controle prévio de legalidade pela assessoria juridica.

Art. 4° Serdo abordados nesta Resolugao Normativa os procedimentos relativos
a elaboragdo e revisdao dos estudos técnicos preliminares, termos de referéncia, analise
de risco e listas de verificagdo e pesquisa de precos, dos bens e servicos de natureza
comum ou especiais, de tecnologia da informagao e comunicagdo, com ou sem a utilizagdo
do procedimento auxiliar do sistema de registro de precos, para fins de licitages e
contratacdes diretas.

) CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS OU ENTIDADES DEMANDANTES

Art. 5° Compete aos 6rgdos e entidades demandantes o planejamento das contratacoes
publicas, que deverd ser externado no plano de contratacbes anual e nas leis
orcamentarias.

Art. 6° Os procedimentos administrativos visando a consecugdao do planejamento
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previamente elaborado serdo impulsionados pelo documento de formalizagdo da demanda
(DFD), que devera abordar as consideragdes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que
possam interferir na contratagdo, contendo pelo menos os seguintes requisitos:

I - identificacdo da demanda;

II - justificativa da necessidade;

III - requisitos da contratacao;

IV - quantidade estimada e Memdria de Caélculo;

V - previsdo da data de inicio dos servigos ou recebimento dos produtos;

VI - informagGes complementares necessarias a elaboracdo do Termo de
Referéncia, Minutas de Ata de Registro de Precos ou de Contrato, conforme o caso;

VII - decisdo da autoridade competente a respeito do prosseguimento da
contratagao;

VIII - designacdo da equipe de planejamento;

IX - demonstracdo de que a demanda esta prevista no plano de contratagbes
anual.

§ 19 A equipe de planejamento de que trata o inciso VIII deste artigo, designada
em observancia ao art. 46 do Anexo II do Decreto n. 16.270, de 23 de maio de 2025,
terd a finalidade de subsidiar tecnicamente a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar
(ETP), do Termo de Referéncia (TR) e da analise de riscos pela Secretaria Especial de
Licitagbes e Contratos (SELC).

§ 29 O documento de formalizagdo da demanda (DFD) devera ser encaminhado a
Secretaria Especial de Licitages e Contratos (SELC) por meio de processo administrativo
criado para esta finalidade, que devera observar o disposto no Capitulo II e art. 13 da
Resolugdo Normativa SELC n. 02, de 25 de fevereiro de 2025.

§ 32 O documento de formalizagdo da demanda devera ser elaborado a partir
do modelo disponibilizado no sistema Compras Preparacdo e ser assinado de forma
eletronica ou digital pelo requisitante e pelo ordenador de despesas, devendo ser juntado
ao processo digital, assim como a documentagdo complementar que se fizer necessaria.

§ 4° No caso de alienagdo de bens mdveis ou imoveis, os 6rgaos ou entidades
responsaveis pela gestdo do patrimonio ou pelo impulsionamento dos processos de
alienagdo deverdo observar no que couber as disposicdes do Decreto Municipal n.
16.113, de 16 de dezembro de 2024, quando do envio da demanda, trazendo todas as
informagdes e documentagdes necessarias para subsidiar a elaboragdo dos documentos
da fase preparatoria.

§ 50 Compete aos érgdos e entidades demandantes a comprovacao da adequagao
orcamentdria em cada procedimento, por meio da reserva orgamentaria e declaragdo de
responsabilidade fiscal, que deverdo ser assinados pelo ordenador de despesa.

§ 6° As informagOes prestadas pelos 6rgdos e entidades demandantes serdo
consideradas verossimeis e de integral responsabilidade do agente publico formalmente
designado e responsavel pela fase de planejamento da contratacgdo.

Segao I
Do Encaminhamento dos Processos em Geral

Art. 7° O 6rgdo ou entidade demandante devera observar se a demanda
pretendida se enquadra em alguma hipdétese de contratacdo direta ou licitagdo para
aquisicdo de bens ou contratacdo de servicos comuns ou especiais, tecnologia da
informagdo e comunicagdo ou alienacao e, se estas poderdo ser processadas por meio
de sistema de registro de pregos.

Art. 8° Observada a natureza da demanda, o processo devera ser encaminhado,
conforme as regras constantes nesta resolugdo, as Geréncias que compde a estrutura da
Superintendéncia de Elaboracdo e Revisdo das Pegas da Fase Preparatdria (SUPEL) da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos (SELC).

§ 10 Caso a demanda se enquadre nas hipdteses de contratagdo direta
previstas nos arts. 74 e 75 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, o processo devera ser
encaminhado a Geréncia de Elaboragdo e Revisdo das Pegas da Fase Preparatdria das
ContratagGes Diretas (GECOND), para atividade “Elaborar instrumentos de planejamento
- Contratagdo Direta”.

§ 20 Caso a demanda pretendida seja para realizagdo de licitagdo para aquisigao
de bens ou contratacdo de servigos comuns, especiais ou alienagdo, o processo devera
ser encaminhado a Geréncia de Elaboragdo e Revisdo dos Estudos Técnicos Preliminares
dos Bens e Servigos Comuns e Especiais (GERE), para atividade “Elaborar Estudo Técnico
Preliminar - Licitagdo”.

Subsecgado I
Das Demandas Relativas a Tecnologia da Informagdo e Comunicagao

Art. 92 Compete a Agéncia Municipal de Tecnologia da Informacgdo e Inovagdo
(AGETEC), de acordo com o Decreto 16.132, de 13 de janeiro de 2025, dar apoio aos
orgaos e entidades municipais em relagdo as demandas de tecnologia da informacgdo e
de telecomunicacgdes, sendo de sua responsabilidade:

I - a catalogacgdo dos itens no mdédulo Catdlogo do sistema SIGA;

II - a elaboragdo dos estudos técnicos preliminares;

III - a realizagdo de pesquisa de precos.

§ 1° A AGETEC regulamentara as regras para recebimento das demandas dos
orgaos e entidades demandantes.

§ 20 Apos a elaboragdo do estudo técnico preliminar a AGETEC encaminhara o
processo, conforme o tipo de processamento da contratagdo:

a) a Geréncia de Elaboragdo e Revisdo dos Termos de Referéncia dos Bens

e Servicos Comuns e Especiais (GERTE), para atividade “Elaborar Termo
de Referéncia - Licitacdo”, para as demandas a serem processadas por
processo licitatério;

b) a Geréncia de Elaboragdo e Revisdo das Pegas da Fase Preparatéria das
ContratagGes Diretas (GECOND), para atividade “Elaborar instrumentos
de planejamento - Contratacdo Direta” para demandas inexigiveis ou
dispensadas de licitagdo.

Subsecgao II
Das Demandas Exclusivas a serem Processadas pelo Sistema de Registro De
Precgos

Art. 10 Nos casos de demandas a serem processadas por meio do sistema
de registro de precos e que sejam exclusivas de determinado 6rgdo ou entidade, no
momento da criagdo do processo no sistema Compras Preparagao, o demandante devera
indicar na aba “informagdes”:

I - que se trata de procedimento auxiliar do sistema de registro de pregos,
justificando o enquadramento, conforme previsto no art. 4° do Decreto Municipal n.
15.582, de 1° de junho de 2023, no DFD;

II - se a demanda devera ser processada por procedimento licitatério ou se
sera enquadrada nas hipdteses de contratagdo direta previstas nos arts. 74 e 75 da Lei
14.133, de 1° de abril de 2021;

Paragrafo Gnico. Apdés o preenchimento das informagGes acima, os autos
serdo encaminhados a Superintendéncia do Sistema de Registro de Precos (SUPREP)
para atividade “Deliberar sobre a aplicagdo de SRP”, nos termos do art. 8°, I do Decreto
n. 16.270, de 2025.

a) caso seja verificado que a demanda pode ser processada pelo sistema de

registro de pregos, o processo sera encaminhado a Geréncia de Elaboragéo e
Revisdo dos Estudos Técnicos Preliminares (GERE) para atividade “Elaborar
Estudo Técnico Preliminar - Licitagdo” ou a Geréncia de Elaboragdo e Revisao
das Pecas da Fase Preparatéria das Contratagées Diretas (GECOND) para

atividade “Elaborar instrumentos de planejamento - Contratagdo Direta”.

b) no caso de impossibilidade de prosseguimento da demanda pelo Sistema
de Registro de Pregos, o érgdo ou entidade demandante sera informado
pela SUPREP, para que, permanecendo a intencdo de realizar licitagdo ou
a contratacgdo direta sem utilizagdo do procedimento auxiliar do sistema de
registro de pregos, adeque o DFD e o encaminhe na forma prevista no art.
80 desta resolugdo.

Subsegao III
Das Contratagées Diretas

Art. 11 As dispensas de licitagdo em razdo do valor, previstas no inciso II do art.
75 da Lei 14.133, de 2021, além das informagdes basicas que deverdo estar inseridas
no documento de formalizagdo da demanda, deverdo conter a justificativa de que a
contratagdo pretendida, por meio do subelemento de despesa, atende a necessidade
para o exercicio financeiro e que ndo extrapola os limites dispostos do referido artigo.
Paragrafo Unico. Deverd ser anexado orgcamento estimativo, que demonstre a
compatibilidade do valor da contratagdo com os limites estabelecidos no inciso II do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 12 As dispensas de licitagdo a serem realizadas em carater emergencial,
além das informag0es basicas que deverdo estar inseridas no documento de formalizagdo
da demanda, deverdo conter a justificativa de que a contratagdo pretendida esta
caracterizada como urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo
ou comprometer a continuidade dos servigos publicos ou a seguranga de pessoas,
servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares.

Paragrafo Unico. O érgao demandante deverd apurar se a situagdo emergencial foi
gerada por falta de planejamento, desidia ou ma gestdo, hipétese que, quem lhe deu
causa sera responsabilizado na forma da lei, conforme dispde a Orientagdo Normativa n.
11 da Advocacia Geral da Unido (AGU).

Art. 13 Os documentos de formalizacdo de demanda para contratagdes por
inexigibilidade ou dispensa de licitagdo, nas situagdes em que a escolha do fornecedor
for de prerrogativa do 6rgdo ou entidade demandante, deverdo estar acompanhados de
todos os documentos visando:

I - ajustificativa da razdo para a escolha do fornecedor;

II - a fundamentacgdo do prego;

III - os documentos de habilitagdo e os dados de contato da pessoa fisica ou
juridica a ser contratada.

Art. 14 O encaminhamento das demandas de contratagdo direta a SELC
observara o disposto no § 1° do art. 8° desta resolucdo.

Subsegdo IV
Das Demandas Relativas Obras e Servicos de Engenharia

Art. 15 As demandas relativas as obras e servigos de engenharia a serem
contratadas por meio de procedimento licitatério ou de contratacdo direta deverdo
contar com Estudos Técnicos Preliminares, Termos de Referéncia e/ou Projeto Basico
elaborados pelo 6rgdo ou entidade demandante, os quais serdo encaminhados para
andlise e processamento pela Superintendéncia de Andlise e Processamento das
Licitagbes e Contratagdes Diretas de Obras e Servigos de Engenharia (SUPOENG), ndo se
aplicando os procedimentos previstos nesta Resolugdo.

Subsegdo V
Das Alienagoes

Art. 16 As alienagdes de bens no dmbito da Administragdo Publica Municipal,
conforme o art. 76 da Lei n°® 14.133, de 2021, deverdo ser formalizadas mediante
apresentacdo de documento de formalizacdo da demanda, instruido com os elementos
minimos exigidos nesta subsecdo, observadas as particularidades relativas ao tipo de
bem a ser alienado.

§ 1° Para bens moveis, deverdo ser apresentados, no minimo:

I - comprovacao da propriedade do bem;

II - manifestacdo dos érgdos ou entidades competentes quanto a conveniéncia,
oportunidade e interesse publico na alienagéo;

III - avaliagdo do bem, mediante laudo técnico elaborado por profissional
habilitado, em conformidade com as normas técnicas e legislagdo vigente;

IV - verificacdo de eventuais 6nus ou débitos incidentes sobre o bem, com
identificacdo do responsavel pela regularizagdo;

V - indicagdo do leiloeiro oficial designado para conduzir o procedimento;

VI - observancia ao disposto no Decreto Municipal n® 14.815, de 23 de julho
de 2021.

§ 2° Para bens imdveis deverdo ser apresentados:

I - informacgGes cadastrais do imdvel, titulo dominial e certiddo de registro
imobiliario;

II - pedido de alienagdo feito pelo interessado, quando houver;

III - manifestacdo dos 6rgdos ou entidades competentes quanto ao desinteresse
na utilizacdo do bem ou inexisténcia de projetos nas areas publicas a serem alienadas;

IV - manifestacdo sobre eventual ocupagdo do imoével e seu estado de
conservacao, incluindo quaisquer informagdes que possam repercutir na alienagao;

V - avaliagdo do bem, mediante laudo técnico elaborado por profissional
habilitado, em conformidade com as normas técnicas e legislagdo vigente;

VI - especificagdo e valoragdo de benfeitorias que possam ensejar,

eventualmente, indenizagdo por parte da Administracao;

VII - autorizacdo legislativa, ressalvada a hipotese prevista no § 1° do art. 76
da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

VIII - manifestacdo da Procuradoria de Assuntos Imobilidrios quanto a
necessidade de realizagdo de licitagdo.

§ 3° O laudo técnico de avaliagdo, tanto para bens moveis quanto para imoveis,
terd validade de até 12 (doze) meses a contar da data de sua emissdo.

Art. 17 O encaminhamento das demandas de alienagdo de bens modveis ou
imdveis a serem realizados por meio procedimento licitatério na modalidade Leildo,
deverdo observar:

I - No caso de alienagBes de bens imoéveis com autorizagdo legislativa: a
demanda devera ser encaminhada a Geréncia de Elaboracdo e Revisdo dos Termos de
Referéncia dos Bens e Servicos Comuns e Especiais (GERTE), para atividade “Elaborar
Termo de Referéncia - Licitacdo”

II - No caso de alienacGes de bens imdveis, cuja autorizacdo legislativa seja
dispensada nos termos do § 1° do art. 76 da Lei Federal n© 14.133, de 2021, ou alienagbes
de bens moéveis: a demanda devera ser encaminhada a Geréncia de Elaboragdo e Revisdo
dos Estudos Técnicos Preliminares dos Bens e Servigos Comuns e Especiais (GERE) para
a atividade “Elaborar Estudo Técnico Preliminar - Licitagdo”

Art. 18 As demandas de alienacdo de bens imdveis quando dispensada a
realizacdo de licitacdo ou que a Procuradoria-Geral do Municipio tenha fundamentado em
parecer juridico como inexigivel, deverdo ser encaminhadas a Geréncia de Elaboragédo
e Revisdo das Pecas da Fase Preparatéria das ContratacGes Diretas (GECOND), para
atividade “Elaborar instrumentos de planejamento - Contratagdo Direta”

. CAPiTULO III ;
DA COMPETENCIA DA SECRETARIA ESPECIAL DE LICITACOES E CONTRATOS

Art. 19 Compete a Secretaria Especial de Licitacdes e Contratos, conforme
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a estrutura prevista no Decreto Municipal n. 16.270, de 2025, a elaboragdo dos
documentos da fase preparatoéria, com subsidio dos 6rgaos e entidades demandantes,
que serdo elaborados pelas Geréncias que compode a estrutura da Superintendéncia de
Elaboragdo e Revisdo das Pecas da Fase Preparatéria (SUPEL), de acordo com a natureza
do objeto.

§ 19 A Superintendéncia de Elaboracao e Revisdo das Pecas da Fase Preparatoria,
por meio das suas Geréncias atuara com escala de prioridades, que serdo definidas pelo
Secretario Especial de Licitagdes e Contratos.

§ 209 As Geréncias, no momento da elaboracdo dos documentos, deverdo
observar o tipo de documento, em conformidade com o tipo arquivo texto do Manual
E-sfinge, de modo a garantir o envio posterior dos documentos ao Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul, assim como, observar as demais diretrizes previstas na
Resolugdo Normativa SELC n. 02, de 25 de fevereiro de 2025, em especial a segdo IV.

Segao I
Da Geréncia de Elaboracgdo e Revisao dos Estudos Técnicos Preliminares dos
Bens e Servigos Comuns e Especiais (GERE)

Art. 20 Compete a Geréncia de Elaboragdo e Revisdo dos Estudos Técnicos
Preliminares (GERE) a elaboragdo e revisdo dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP) e
Mapas de Riscos (MR) destinados a contratacdo de bens e servigos comuns e especiais,
excetuado os itens relacionados a tecnologia da informagdo e comunicagdo, com ou
sem adogdo do procedimento auxiliar do Sistema de Registro de Pregos, bem como as
alienagGes, conforme demanda formalizada pelos érgdos e entidades da Administragao
Publica Municipal de Campo Grande.

Art. 21 O processo de elaboracdo do ETP observara os seguintes procedimentos:

I - a demanda sera recepcionada pela GERE e distribuida a um agente
elaborador, que procedera a analise do Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD),
verificando a suficiéncia das informagdes para o inicio dos trabalhos e, sendo identificada
a necessidade de complementacgdes, o elaborador poderd solicitar esclarecimentos ou
documentos adicionais a equipe de planejamento do 6rgdo ou entidade demandante;

a) as eventuais solicitagdes de esclarecimentos ou documentos adicionais
poderdo ser realizadas por meio de despacho nos autos, reunido presencial ou
videoconferéncia, ou ainda via e-mail institucional, devendo todas as deliberagdes e
informacgdes prestadas serem devidamente registradas nos autos;

II - o ETP devera evidenciar a necessidade da contratacdo, os objetivos publicos
pretendidos e a solugdo mais vantajosa, observando os elementos definidos no §1° do
art. 18 da Lei n°® 14.133/2021, bem como os modelos e diretrizes técnicas estabelecidas
pela Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos (SELC);

III - o Mapa de Riscos devera ser elaborado como anexo ao ETP, contendo,
no que couber, a identificagdo, andlise e tratamento de riscos relacionados as fases de
planejamento, selecdo do fornecedor e execugdo contratual;

IV - concluidos 0 ETP e o respectivo mapa de riscos, os autos serdo encaminhados
a Geréncia de Catalogacdo de Itens e de Cadastro de Fornecedores (GECAF) para
analise quanto a adequacdo do objeto a base de itens catalogados e demais critérios
estabelecidos em normativas internas;

V - apdés manifestacdo da GECAF, o processo serd encaminhado ao revisor
da GERE, que serd responsavel por verificar a conformidade do ETP com os requisitos
normativos, por meio do preenchimento da lista de verificagdo;

VI - confirmada a adequacgdo, o revisor procedera a assinatura eletronica do
ETP no sistema Compras Preparacdo (SIGA), na qualidade de responsavel pela revisao,
devendo em seguida convidar, via sistema, o agente elaborador para assinatura;

VII - ato continuo, o revisor assinara a lista de verificagdo e encaminhara os
autos ao gerente da GERE, que realizara a ratificagdo dos documentos elaborados pela
equipe da geréncia e assinara a lista de verificacdo como ato de validagao final do ETP.

Art. 22 Finalizada a ratificagdo pelo gerente da GERE, os autos seguirdo para os
tramites subsequentes conforme a natureza do procedimento aplicavel:

I - quando se tratar de demanda submetida ao Procedimento Auxiliar do
Sistema de Registro de Pregos (SRP):

a) se a solugdo considerada mais adequada no Estudo Técnico Preliminar
coincidir com aquela previamente indicada no Documento de Formalizacdo de Demanda
(DFD), o processo sera encaminhado a Geréncia de Planejamento do Sistema de Registro
de Precos (GEPLAN), para adogdo das providéncias relativas a publicagdo da Intengdo de
Registro de Pregos (IRP).

b) caso a solugdo definida no ETP divirja daquela inicialmente apontada no DFD,
os autos deverdo ser devolvidos ao érgao ou entidade demandante para manifestagao
expressa do ordenador de despesas quanto a viabilidade de prosseguimento, que
persistindo o interesse na contratacdo com a solugdo apontado no ETP, o processo sera
entdo, encaminhado a GEPLAN para publicagdo da IRP, nos termos do novo escopo.

II - quando se tratar de demanda sem utilizagdo do Procedimento Auxiliar do
Sistema de Registro de Pregos:

a) permanecendo a coeréncia entre a solugdo identificada no ETP e a opgdo
registrada no DFD, o processo sera remetido a Geréncia de Elaboragdo dos Termos de
Referéncia (GERTE), para fins de elaboragdo do respectivo Termo de Referéncia.

b) Se houver divergéncia entre a solugdo proposta no ETP e a originalmente
informada no DFD, os autos serdo encaminhados ao érgao ou entidade demandante
para ciéncia e manifestagdo formal do ordenador de despesas sobre o prosseguimento
nos termos do estudo elaborado pela SELC, que, manifestando o interesse, o processo
seguira para a GERTE para continuidade dos trabalhos.

Secgao II
da Geréncia de Elaboracdo e Revisdao dos Termos de Referéncia dos Bens e
Servigos Comuns e Especiais (GERTE)

Art. 23 Compete a Geréncia de Elaboracao e Revisdo dos Termos de Referéncia
(GERTE) a elaboragdo e revisdo dos Termos de Referéncia (TR) destinados a contratagao
de bens e servicos comuns e especiais, inclusive de tecnologia da informagdo e
comunicagdo, com ou sem adogdo do procedimento auxiliar do Sistema de Registro
de Pregcos, bem como as alienagdes, conforme demanda formalizada pelos érgdos e
entidades da Administracdo Publica Municipal de Campo Grande.

Art. 24 O processo de elaboragdo do TR observara os seguintes procedimentos:

I - A demanda encaminhada pela GERE, pela AGETEC, no caso de bens e
servigos relativos a Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, ou pela Procuradoria-
Geral do Municipio (PGM), no caso de alienagdo de bens imdveis, serd recepcionada e
distribuida ao elaborador, que iniciara a andlise da demanda verificando se as informagées
constantes do documento de formalizacdo de demanda e no ETP sdo suficientes para dar
inicio a elaboracdo do TR, podendo o agente elaborador solicitar a qualquer momento
mais informacgdes aos agentes publicos indicados como equipe de planejamento do érgao
ou entidade demandante ou ainda a GERE.

A) as eventuais solicitagdes de esclarecimentos ou documentos adicionais
poderdo ser realizadas por meio de despacho nos autos, reunido presencial ou
videoconferéncia, ou ainda via e-mail institucional, devendo todas as deliberagdes e
informacgdes prestadas serem devidamente registradas nos autos.

II - os processos cujo ETP ndo tenham sido elaborados pela GERE, serdo
encaminhados previamente a GECAF para andlise quanto a adequacao do objeto a base
de itens catalogados e demais critérios estabelecidos em normativas internas.

a) apds manifestacdo da GECAF, o processo sera encaminhado a GERTE para
elaboragdo do TR.

III - o TR devera detalhar o objeto da contratagdo, especificando os requisitos
e caracteristicas, contendo os pardametros e elementos descritivos definidos no inciso

XXIII, do art. 6°, da Lei n°® 14.133/2021, bem como os modelos e diretrizes técnicas
estabelecidas pela Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos (SELC).

IV - a elaboragdo do mapa de riscos contendo a analise dos riscos da fase
preparatéria e de selegdo do fornecedor, em documento anexo ao TR, ficando esta
dispensada nos casos em que o ETP ja dispuser dos riscos de toda a fase preparatéria.

V - apds a elaboragdo do TR, o processo serd encaminhado ao revisor, que

sera responsavel por verificar a conformidade do documento com os requisitos

normativos, por meio do preenchimento da lista de verificagdo.

VI - confirmada a adequacdo, o revisor procederad a assinatura eletronica do
TR no sistema Compras Preparagdo (SIGA), na qualidade de responsavel pela revisdo,
devendo em seguida convidar, via sistema, o agente elaborador para assinatura.

VII - ato continuo, o revisor assinara a lista de verificagdo e encaminhara os
autos ao gerente da GERTE, que realizara a ratificacdo dos documentos elaborados pela
equipe da geréncia e assinara a lista de verificagdo como ato de validagéo final do TR.

VIII - finalizada a ratificacdo pelo gerente da GERTE, os autos seguirdo para a
atividade “pesquisa de precos” conforme a competéncia a seguir:

a) a AGETEC, quando o objeto da contratagdo se tratar de itens de tecnologia

da informagdo e comunicagdo;

b) a GEPESP, para os demais casos.

Secgao III
Geréncia de Elaboracao e Revisdao das Pecas da Fase Preparatoria das
Contratagoes Diretas (GECOND)

Art. 25 Compete a Geréncia de Elaboracdo e Revisdo das Pecas da Fase
Preparatéria das Contratagdes Diretas (GECOND) a elaboracdo e revisdao dos Estudos
Técnicos Preliminares (ETP), conforme o caso, Mapas de Riscos (MR) e Termos de
Referéncia (TR) destinados a contratacdo de bens e servicos comuns e especiais,
tecnologia da informagdo e comunicagao, com ou sem adogao do procedimento auxiliar do
Sistema de Registro de Precos, bem como as alienagdes, conforme demanda formalizada
pelos 6rgdos e entidades da Administragao Publica Municipal de Campo Grande.

Art. 26 A demanda sera recepcionada pela GECOND e distribuida a um agente
elaborador, que procedera a analise do Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD),
verificando a suficiéncia das informagdes para o inicio dos trabalhos e, sendo identificada
a necessidade de complementagdes, o elaborador poderd solicitar esclarecimentos ou
documentos adicionais a equipe de planejamento do 6rgao ou entidade demandante.

a) as eventuais solicitacdes de esclarecimentos ou documentos adicionais
poderdo ser realizadas por meio de despacho nos autos, reunido presencial ou
videoconferéncia, ou ainda via e-mail institucional, devendo todas as deliberagbes e
informagdes prestadas serem devidamente registradas nos autos;

Art. 27 A elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) e da analise de riscos
sera opcional nas seguintes hipdteses de contratagdo direta, conforme dispde o art. 2°,
§3° do Decreto n. 15.524 de 20 de margo de 2023:

I - nas demandas cujos valores se enquadrem nos limites do inciso II do art. 75
da Lei n. 14.133/2021, independentemente da forma de contratacdo;

II - dispensas de licitagdo previstas nos incisos VII e VIII do art. 75 da Lei n°
14.133/2021;

III - quando a simplicidade do objeto ou o modo de seu fornecimento puder
afastar a necessidade de Estudo Técnico Preliminar e analise de risco, o que devera ser
devidamente justificado;

IV - contratacdo direta decorrente de cumprimento de ordem judicial;

V - procedimentos que visem a aquisicdo de bens ou contratacdo de servicos
em que a solugcdo da demanda ja esteja definida e aprovada em Convénios ou Emendas
Parlamentares.

Art. 28 No caso de elaboragdo do ETP, este devera evidenciar a necessidade da
contratagdo, os objetivos publicos pretendidos e a solugdo mais vantajosa, observando
os elementos definidos no §1° do art. 18 da Lei n. 14.133/2021, bem como os modelos
e diretrizes técnicas estabelecidas pela Secretaria Especial de Licitagbes e Contratos
(SELC);

Art. 29 Concluida a elaboragdo do ETP, os autos serdo encaminhados a Geréncia
de Catalogacdo de Itens e de Cadastro de Fornecedores (GECAF) para analise quanto
a adequacdo do objeto a base de itens padronizados e demais critérios estabelecidos
em normativas internas, que apds sua manifestagdo, serd devolvido a GECOND para
a atividade “Elaborar instrumentos de planejamento - Contratacdo Direta” para a
continuidade da elaboragdo, caso tenha adequacdo a ser realizada ou proceder a
elaboragdo do termo de referéncia.

Art. 30 No caso de demanda submetida ao Procedimento Auxiliar do Sistema
de Registro de Pregos (SRP):

a) se a solugdo considerada mais adequada no Estudo Técnico Preliminar
coincidir com aquela previamente indicada no Documento de Formalizagdo de Demanda
(DFD), o processo sera encaminhado a Geréncia de Planejamento do Sistema de Registro
de Precos (GEPLAN), para adogdo das providéncias relativas a publicagdo da Intencdo de
Registro de Pregos (IRP).

b) caso a solugdo definida no ETP divirja daquela inicialmente apontada no DFD,
os autos deverdo ser devolvidos ao 6rgdo ou entidade demandante para manifestagdo
expressa do ordenador de despesas quanto a viabilidade de prosseguimento, que
persistindo o interesse na contratagdo com a solugdo apontado no ETP, o processo sera
entdo, encaminhado a GEPLAN para publicacdo da IRP, nos termos do novo escopo.

Art. 31 Quando se tratar de demanda sem utilizagdo do Procedimento Auxiliar
do Sistema de Registro de Pregos:

a) permanecendo a coeréncia entre a solucdo identificada no ETP e a opgdo
registrada no DFD, sera iniciada a elaboracdo do Termo de Referéncia.

b) se houver divergéncia entre a solucdo proposta no ETP e a originalmente
informada no DFD, os autos serdo encaminhados ao 6rgdo ou entidade demandante para
ciéncia e manifestacdo formal do ordenador de despesas sobre o prosseguimento nos
termos do estudo elaborado pela SELC, que, manifestando o interesse, sera iniciada a
elaboragéo do Termo de Referéncia.

Art. 32 O TR deverad detalhar o objeto da contratagdo, especificando os
requisitos e caracteristicas, contendo os parametros e elementos descritivos definidos
no inciso XXIII, do art. 6°, da Lei n® 14.133/2021, bem como os modelos e diretrizes
técnicas estabelecidas pela Secretaria Especial de Licitagbes e Contratos (SELC).
Paragrafo Unico. No caso de dispensa de elaboracédo do Estudo Técnico Preliminar, apds
a elaboragdo do TR, o processo deverd ser encaminhado a GECAF para realizagdo da
analise, conforme disposto no art. 29 desta Resolugdo.

Art. 33 O Mapa de Riscos devera ser elaborado, contendo, no que couber, a
identificacdo, andlise e tratamento de riscos relacionados as fases de planejamento,
selecdo do fornecedor e execugdo contratual.

Art. 34 Concluidas a elaboragdo do ETP, conforme o caso, do TR, e do Mapa
de Riscos, os autos serdo encaminhados ao revisor, que sera responsavel por verificar a
conformidade dos documentos com os requisitos normativos, por meio do preenchimento
da lista de verificagdo.

I - confirmada a adequacgdo, o revisor procedera a assinatura eletrénica do
ETP, TR e Mapa de Riscos no sistema Compras Preparagdo (SIGA), na qualidade de
responsavel pela revisdo, devendo em seguida convidar, via sistema, o agente elaborador
para assinatura.

II - ato continuo, o revisor assinara a lista de verificagdo e encaminhara os
autos ao gerente da GECOND, que realizard a ratificagdo dos documentos elaborados
pela equipe da geréncia e assinara a lista de verificagdo como ato de validagdo final dos
documentos.
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III - finalizada a ratificagdo pelo gerente da GECOND, os autos seguirdo para a
atividade “pesquisa de precos” conforme a competéncia a seguir:
a) a AGETEC, quando o objeto da contratacdo se tratar de itens de tecnologia
da informagdo e comunicacao;
b) a GEPESP, para os demais casos.

Segao IV
Da Geréncia de Pesquisa de Precos (GEPESP)

Art. 35 Compete a Geréncia de Pesquisa de Precos (GEPESP) a elaboragdo
da pesquisa de pregos para atendimento das demandas encaminhadas pelos érgdos e
entidades do Municipio de Campo Grande, visando subsidiar:

I - o valor estimado para os procedimentos licitatérios e de contratagdes diretas
para aquisicdo de bens e servigos comuns e especiais, excetuado os itens relacionados
a tecnologia da informagdo e comunicagdo, com ou sem a utilizagdo do procedimento
auxiliar do sistema de registro de pregos;

II - a andlise e decisdo da Superintendéncia do Sistema de Registro de Pregos
guanto a prorrogacao de Atas de Registro de Precos;

III - demais atos administrativos que necessitem de demonstragdo atualizada
dos valores de mercado, conforme o caso.

Art. 36 A demanda encaminhada pela GERTE, GECOND ou SUPREP sera
recepcionada e distribuida ao elaborador, que iniciard a andlise da demanda verificando
se as informagles constantes do TR sdo suficientes para dar inicio a pesquisa de
precos, podendo o agente elaborador solicitar a qualguer momento mais informagdes as
Geréncias elaboradoras dos documentos da fase preparatéria ou a SUPREP.

a) as eventuais solicitagdes de esclarecimentos ou documentos adicionais
poderdo ser realizadas por meio de despacho nos autos, reunido presencial ou
videoconferéncia, ou ainda via e-mail institucional, devendo todas as deliberagdes e
informagdes prestadas serem devidamente registradas nos autos.

Art. 37 Excepcionalmente a GERE poderd encaminhar o processo a GEPESP,
nos casos em que houver necessidade de auxilio para o levantamento de mercado, bem
como a estimativa do valor da contratacdo na fase de estudo técnico preliminar.

Art. 38 Serdo utilizados como métodos para definicdo do valor estimado da
contratagdo a média, mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de pregos,
mediante a utilizagdo dos parametros previstos no art. 5° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n. 65, de 7 de julho de 2021, empregados de forma combinada ou ndo.

§ 19 A escolha da média ou da mediana como método matematico a ser
empregado na definicdo do valor estimado da contratagdo se da pela utilizacdo do
Coeficiente de Variagdo (CV) com a finalidade de avaliar as medidas de dispersdo da
amostra utilizada.

I - o Coeficiente de Variagdo (CV) é calculado pela divisdo do Desvio Padrdao
(DP) pela Média (M), conforme a férmula: CV = (DP/M) x 100, pela qual pode se verificar
que, quanto menor o CV, mais homogéneo serd o conjunto de dados;

II - o coeficiente de variagdo é considerado baixo quando apresentar percentual
igual ou inferior a 25%, sendo nesse caso indicada a média como critério de definicdo do
valor de mercado, sendo ele superior a 25%, o coeficiente indica a presenca de valores
extremos afetando a média, situacdo em que serd adotado o uso da mediana como
critério de definicdo do prego de referéncia.

§ 29 A analise critica dos dados leva em conta as condigdes comerciais praticadas,
incluindo prazos e locais de entrega, instalagdo e montagem do bem ou execugdo do
servigo, formas de pagamento, fretes, garantias exigidas, marcas e modelos, quando
for o caso.

Art. 39 Apods a conclusdo da pesquisa de pregos, a documentagdo comprovando
a sua realizagdo devera ser juntada aos autos, tais como copias dos relatérios emitidos
pelos sites, portais e ferramentas governamentais, das paginas consultadas dos portais
de compras governamentais, dos contratos e das atas de registro de pregos vigentes,
firmados por outros érgdos publicos, da resposta obtida junto ao fornecedor, das paginas
consultadas nos sites especializados e demais informagdes obtidas.

Art. 40 O relatério de pesquisa de pregos e a documentagdo de que trata o
artigo 39 desta resolugdo serdao assinados, mantidos na aba de documentos do sistema
Compras Preparagdo e encaminhados ao érgao e entidade demandante para providenciar
a reserva orcamentaria e declaragdo de responsabilidade fiscal.

Paragrafo Unico. A reserva orcamentdria e declaragcdo de responsabilidade fiscal
deverdo ser assinadas pelo ordenador de despesas e inseridas na aba de documentos,
encaminhando-se na sequéncia os autos para atividade “autorizagdo chefe do executivo”.

Art. 41 No caso de procedimento auxiliar do sistema de registro de pregos, os
autos serdao encaminhados diretamente pela GEPESP para atividade “autorizagdo chefe
do executivo”.

Art. 42 Nos casos de pesquisa de precos elaborada para subsidio quanto a
decisdo de prorrogacao da ata de registro de precos, apds a sua conclusdo os autos serao
devolvidos para a SUPREP.

Art. 43 Nos casos de pesquisa de pregos elaborada na fase de estudo técnico
preliminar, apds a sua conclusdo os autos serdo devolvidos para a GERE.

Segao V
Da Instrucao do Processo Digital

Art. 44 Os documentos que compdem a fase preparatéria do processo
administrativo eletrénico serdo instruidos no processo digital, no moédulo Compras
Preparacdo do Sistema Integrado de Gestdao Administrativa (SIGA), pela equipe de apoio
da Superintendéncia de Elaboracdo e Revisdo das Pegas da Fase Preparatdria (SUPEL),
que deverdo:

I - realizar a juntada dos documentos produzidos apds o Documento de
Oficializagdo da Demanda, conforme previsto na Resolugdo Normativa SELC n. 02, de 25
de fevereiro de 2025, no que couber;

II - elaborar o documento de Autorizagdo Chefe do Executivo e encaminhar
para assinatura da Prefeita Municipal de Campo Grande e posteriormente, realizar a
juntada do documento ao processo digital;

III - elaborar despacho de encaminhamento a Assessoria juridica (ASSEJUR)
para a atividade “controle prévio de legalidade”, no caso de contratacao direta ou para
Geréncia de Elaboragdo de Editais (GED) para atividade “elaborar edital/adendo” no caso
de procedimento licitatorio.

CAPiTULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 45 Os modelos relativos ao Documento de Formalizagdo de Demanda serdo
disponibilizados pela Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos no médulo Compras
Preparacdo e poderdo ser atualizados sempre que necessario.

Art. 46 Poderdo ser editadas normas complementares relativas a instrugdo
processual da fase preparatodria.

Art. 47 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Grande - MS, 27 de junho de 2025.

ANDRE DE MOURA BRANDAO
Secretéario Especial de Licitagdes e Contratos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO N. 108/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAGCAO N. 167/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacgdo, e a Organizagdao da Sociedade Civil / Associagdo de Pais e Mestres da EM
Prof. Ernesto Garcia de Araujo.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto
Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: a utilizagdo de rendimentos de aplicagao financeira, no valor de R$ 2.706,75
(dois mil setecentos e seis reais e setenta e cincos centavos), a serem empregados
integralmente na execugao de servigos, sem alteragdo na natureza do objeto do plano de
trabalho; ainda, as demais clausulas do referido termo de colaboragdo n. 167/2024 serao
mantidas e ratificadas, inclusive quanto ao prazo de vigéncia originalmente estabelecido.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacgao

EXTRATO N. 109/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N. 473/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacgdo, e a Organizagao da Sociedade Civil / Associagdo de Pais e Mestres da EM
Prof. Nelson de Souza Pinheiro.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto
Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: a utilizagdo de rendimentos de aplicagdo financeira, no valor de R$ 24.165,68
(vinte quatro mil cento e sessenta e cinco reais e sessenta e oito centavos), a serem
empregados integralmente na execugao de servigos, sem alteragdo na natureza do
objeto do plano de trabalho; ainda, as demais cldusulas do referido termo de colaboragao
n. 473/2023 serdo mantidas e ratificadas, inclusive quanto ao prazo de vigéncia
originalmente estabelecido.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacgao

EXTRATO N. 110/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAGCAO N. 32/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacgdo, e a Organizagcao da Sociedade Civil / Associagdo de Pais e Mestres da EM
Celina Martins Jallad.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto
Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: a utilizagdo de rendimentos de aplicagao financeira, no valor de R$ 22.109,77
(vinte e dois mil cento e nove reais e setenta e sete centavos), a serem empregados
integralmente na execugdo de servigos, sem alteragdo na natureza do objeto do plano de
trabalho; ainda, as demais clausulas do referido termo de colaboragdo n. 32/2024 serao
mantidas e ratificadas, inclusive quanto ao prazo de vigéncia originalmente estabelecido.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacgao

EXTRATO N. 111/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N. 264/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacgdo, e a Organizagao da Sociedade Civil / Associagdo de Pais e Mestres da EM
Carlos Vilhalva Cristaldo.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto
Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: a utilizagdo de rendimentos de aplicagao financeira, no valor de R$ 6.923,79
(seis mil novecentos e vinte e trés reais e setenta e nove centavos), a serem empregados
integralmente na execugdo de servigos, sem alteragdo na natureza do objeto do plano de
trabalho; ainda, as demais clausulas do referido termo de colaboragdo n. 264/2023 serao
mantidas e ratificadas, inclusive quanto ao prazo de vigéncia originalmente estabelecido.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacgao

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITALN. 1 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CADASTRO DE MEDICOS TEMPORARIOS PMCG/SESAU N° 2/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuices legais, tendo em
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vista o Cadastro de Médicos Temporarios, conforme disposto no Decreto n. 12.228, de
18 de novembro de 2013 e considerando a emissdo da Declaragdo de Conformidade da
Despesa de Pessoal-DCDP n. 02/2021, referenciada no Parecer n. 99/2022/SEFIN,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, a fim de atender necessidade temporaria
e de excepcional interesse publico, objetivando preservar e assegurar a prestagdo dos
servigos publicos essenciais a populagdo, para se apresentarem na Superintendéncia de
Gestdo do Trabalho em Saude - SGTS, desta Secretaria Municipal de Saude, situada a Rua
Bahia, n. 280 - Centro, nesta Capital, para providéncias relativas ao inicio das atividades
laborais, em conformidade com o cronograma abaixo estipulado, observando
data e horario estabelecidos. Em caso de comparecimento em periodo noturno ou
aos finais de semana, a entrada na Secretaria serd pelo estacionamento localizado na
Rua Rio Grande do Sul, n. 509.

No caso em que o candidato ndo possa comparecer no periodo definido, o mesmo
devera entrar em contato com a Superintendéncia de Gestdao do Trabalho em
Saide por meio dos telefones: 2020-1662/1663 para reagendamento e demais
orientagcdes. Para dividas quanto ao processo de convocagdo, entrar em
contato com a Divisdo de Medicina por meio do telefone funcional: (67) 2020-
1674 (WhatsApp).

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA - 12 HORAS/SEMANAIS

Inscrigoes deferidas Data Horario

PAULA CRISTINA RAMALHO ANFFE 30/06/2025 8:00 as 10:00

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - 24 HORAS/SEMANAIS

Inscrigoes deferidas Data Horario

VIVIANE RAINHO SANTIAGO 30/06/2025 8:00 as 10:00

MEDICO AMBULATORIAL - 40 HORAS/SEMANAIS

Inscrigoes deferidas Data Horario

BEATRIZ BARROS DE MOURA
KEILA CRESPO RECALDE

THANDARA MYLLANE RODRIGUES DOMINGOS|
SANTANA

JULIA MILAN PROCOPIO E SILVA
EDUARDO MARCONDES MAEGAKI ONO
SIMONE FOLETTO

30/06/2025 08:00 as 10:00

BARBARA ALENCAR DA SILVA BACHA
RENATO MARTINS DA COSTA

BRUNA JOFFER DE BRITO

MILENA CAVALCANTE MARINHO

BRENNO DA ROSA SIQUEIRA

MARIANE DE OLIVEIRA MOREIRA MAZZARO

13:00 as 16:00

30/06/2025

MEDICO CLINICO GERAL - 24 HORAS/SEMANAIS

Inscrigoes deferidas

Data Horario
LUCAS TORRES DE OLIVEIRA
IALICE CAIXETA DE MELO
IANA LUISA LUCAS CORREA
ROGERIO JOSE GONCALVES 30/06/2025 13:00 as 16:00

IAMANDA MAGON
THAMYRES GABRYELLI TOSTA
CLEIBER BUENO FERREIRA

NAJLA CRISTINA AMANCIO

DESSICA THAYNNA RESENDE FIGUEIREDO
LUISA CONTE GONCALVES

MERCIA MARA DE OLIVEIRA CAVALCANTE
LIVIA MARIA ALVES DE ALMEIDA

LIOMAR JACOB GHENO JUNIOR

08:00 as 10:00

1/07/2025

MEDICO SAUDE MENTAL - CLINICO GERAL - 24 HORAS/SEMANAIS

Inscrigées deferidas

Data Horario
GABRIELA ANDRADE DE MELO
GABRIELA CRUZ MOMM
IANA FLAVIA GARCIA FERREIRA
2/07/2025 08:00 as 10:00

PAULA RODRIGUES PAES
GIULIANNA MORENO TACCA
SIDNEY CLAYTON FRANGA DA SILVA

MEDICO CLINICO GERAL - 24 HORAS/SEMANAIS - RETORNO DE LICENCA

Inscrigoes deferidas Data Horario

FERNANDA DURAES NUNES CARDEAL 03/07/2025 08:00 as 10:00

LARISSA NAVARRO AKIYOSHI ALESSIO 07/07/2025 08:00 as 10:00

JESSICA GIACOMIN 23/07/2025 08:00 as 10:00

OBSERVAGOES:
I) Apds a convocagao, o candidato devera:

a) Apresentar as seguintes declaragbes e formuldrios devidamente preenchidos com

caneta esferografica (azul ou preta), disponiveis em http://apl04.pmcg.ms.gov.br/
pssweb/editais.zul

- Declaragdo de Acumulo ou ndo de Emprego ou Cargo Publico;
- Declaragdo de Bens;

- Declaragdo de Ficha Limpa;
- Ficha de Dados Pessoais;
- Autodeclaragdo de Tipagem Sanguinea e Raca ou Cor.

b) Realizar Inspecdo Médica (Boletim de Inspegdo Médica - BIM, emitido pela SESAU no
ato da apresentagdo do candidato);

c) Entregar 01 (uma) foto 3 x 4;

d) Apresentar os originais com as respectivas fotocopias legiveis dos documentos a
seguir relacionados (estes documentos deverdo estar atualizados):

1) Registro Geral de Identificagdo (RG), com a data de expedigdo legivel. Nenhum outro
documento substitui o Registro Geral;

2) Inscricdo Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no
CPF, com situacdo REGULAR, retirada da Internet, disponivel em: https://servicos.
receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp.

Caso o CPF esteja com problemas, dirigir-se a Receita Federal para sana-los;

3) Documento ou extrato do PIS/PASEP, emitido pelo Banco do Brasil ou pela Caixa
EconOmica Federal;

4) Titulo de eleitor (constando a observacao “identificacdo biométrica”, nos casos em que
o cadastro biométrico seja obrigatério);

5) Diploma de Graduagdo (com carimbo do Conselho Regional de Medicina - CRM). Na
auséncia deste por retengdo no Conselho, serdo aceitas temporariamente: Declaragdo
emitida pelo CRM/MS com cépia do Diploma anexada e Certiddo emitida pela Instituicdo
de Ensino referente a conclusdo do Curso de Medicina;

6) Curriculum Vitae, acompanhado dos certificados de cursos de qualificacdo profissional
declarados pelo candidato no ato da inscrigdo;

7) Carteira Médica Profissional (na auséncia desta por retencdo no Conselho, sera aceita,
temporariamente, Declaragdo emitida pelo CRM/MS);

8) Cédula de Identidade Médica do Estado de MS ou Visto Provisério (com posterior
apresentacdo da Inscrigdo por Transferéncia);

9) Comprovante de Quitagao Eleitoral (votagdo do 1° e 20 turnos referente a Ultima eleigdo)
ou Certidao de Quitagdo Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral (podendo ser emitida pelo
://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacaoeleitoral

site). SITE: htt

10) Comprovante de residéncia atualizado;

11) Certiddo de nascimento ou de casamento ou, ainda, de casamento com averbagdo,
quando divorciado (todos os documentos pessoais deverdo estar alterados de acordo
com a certiddo);

12) Comprovante de Especializagdo, de acordo com a area de atuagdo, devidamente
registrado junto ao CRM/MS. Candidatos inscritos para o cargo de Médico Residente - 12
horas/semanais deverdo apresentar Declaragdo de Residéncia Médica atualizada.

13) Candidatos inscritos para o cargo de Médico Intervencionista SAMU - 12 horas/
semanais deverao apresentar como pré-requisito para investidura no cargo, comprovagao
das seguintes Especialidades: Cirurgia Geral, Clinica Médica e/ou Medicina de Urgéncia e
Emergéncia, por meio da apresentagdo do RQE.

14) Candidatos inscritos como Médicos de Familia e Comunidade deverdo apresentar
como pré-requisito para investidura no cargo o Registro de Qualificagcdo de Especialidade
ou documento expedido pela Coordenagdo de Residéncia Médica em Medicina de Familia
e Comunidade que comprove sua investidura na especialidade até a data maxima de 31
de julho de 2023.

15) Comprovante de quitacgdo com as obrigacdes militares para candidato do sexo
masculino (Selegdo Especial Médico das Forgas Armadas - Junta do Servigo Militar ou
Carta Patente - 20 Tenente). Atendimento via WhatsApp: (67) 99263-4571 (Silvia).

16) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes, quando houver;

17) Carteira de trabalho - CTPS com cépia das folhas em que constem a foto, a qualificagdo
civil e a pagina do Contrato de Trabalho (1° emprego). Caso ndo tenha registros na
carteira o candidato deve apresentar copia da primeira pagina de contratos em branco;

18) Comprovante de situagao fiscal junto ao CRM/MS (podendo ser emitido pelo site);
SITE: http://crmms.org.br/index.php?option=com_ certidoes

19) Comprovante de Conta Saldrio emitido pelo Banco Bradesco (Agéncia 05247 - Pago
Municipal). Termo de Autorizagdo para Transferéncia de Recursos da Conta Bancaria
Bradesco para a Conta de Depdsitos ou Conta de Pagamento Pré-Paga do Bradesco ou
de Outros Bancos e Outras Avengas constando o CNPJ do Fundo Municipal de Saude;

20) Apresentar as 03 certiddoes do Poder Judiciario - Justica Federal. Abrangéncia - Segao
Judiciaria e Juizado Especial Federal de Mato Grosso do Sul:

- Certiddo Judicial Civel;

- Certiddo Judicial Criminal;

- Certiddo Judicial para Fins EIeltorals

Site:
SoI|C|tarDadosCertldao

21) Certiddo Estadual Civel do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul.
SITE: https://www.tjms.jus.br/servicos/certidoes/ Opgdo: Certiddes Judiciais - Agles

Civeis, Criminais, Faléncias, Recuperagdo Judicial... / (Certidoes de 1° Grau);
22) Certiddo Estadual Criminal do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul.
SITE: https://www.tjms.jus.br/servicos/certidoes/ Opgdo: Certiddes Judiciais - Agles

Civeis, Criminais, Faléncias, Recuperagdo Judicial.../ (Certiddes de 1° Grau);

23) Certldao de Crime Eleltoral de Mato Grosso do Sul (podendo ser em|t|da pelo site).

24) Impressdo da Consulta Qualificacdo Cadastral do E-social, emitida por meio do
site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, com a situagdo
REGULAR, onde conste que os dados estdo corretos. Caso haja alguma divergéncia, o
candidato devera regularizar conforme orientagdes constantes na propria declaragédo e
realizar nova consulta emitindo impressdo com situagao regular;

II) Ap6s a convocagdo, o candidato que possui vinculo ativo com a Secretaria
Municipal de Saude, devera:
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a) Apresentar as seguintes declaracdes e formularios, devidamente preenchidos com
caneta esferografica (azul ou preta), disponiveis em http://apl04.pmcg.ms.gov.br:8080/
pssweb/editais.zul

- Declaragao de Acimulo ou ndo de Emprego ou Cargo Publico;
- Declaragdo de Bens;

- Declaragdo de Ficha Limpa;

- Ficha de Dados Pessoais;

- Autodeclaracdo de Tipagem Sanguinea e Raga ou Cor.

b) Realizar Inspecdo Médica (Boletim de Inspecdo Médica - BIM, emitido pela SESAU no
ato da apresentagdo do candidato);

c) Apresentar os originais, com as respectivas fotocopias legiveis dos documentos a
seguir relacionados (estes documentos deverdo estar atualizados):

1) Registro Geral de Identificagdo (RG), com a data de expedigdo legivel. Nenhum outro
documento substitui o Registro Geral;

2) Curriculum Vitae, acompanhado dos certificados de cursos de qualificacdo profissional
declarados pelo candidato no ato da inscricao;

3) Comprovante de Quitacdo Eleitoral (votacdo do 1° e 2° turnos referente a Ultima
eleicdo) ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral (podendo ser
emitida pelo site). SITE: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral;

4) Comprovante de residéncia atualizado;

5) Comprovante de Especializagdo de acordo com a area de atuagdo, devidamente
registrado junto ao CRM/MS. Candidatos inscritos para o cargo de Médico Residente - 12
horas/semanais, deverdo apresentar Declaracdo de Residéncia Médica, atualizada.

6) Candidatos inscritos para o cargo de Médico Intervencionista SAMU - 12 horas/
semanais deverdo apresentar como pré-requisito para investidura no cargo, comprovagao
das seguintes Especialidades: Cirurgia Geral, Clinica Médica e/ou Medicina de Urgéncia e
Emergéncia, através da apresentacao do RQE.

7) Candidatos inscritos como Médicos de Familia e Comunidade deverdo apresentar
como pré-requisito para investidura no cargo o Registro de Qualificagdo de Especialidade
ou documento expedido pela Coordenagdo de Residéncia Médica em Medicina de Familia
e Comunidade que comprove sua investidura na especialidade até a data maxima de 23
de julho de 2023.

8) Comprovante de situagdo fiscal junto ao CRM/MS (podendo ser emitido pelo site);
SITE: http://crmms.org.br/index.php?option=com_ certidoes_pf

9) Apresentar as 03 certiddes do Poder Judicidrio - Justica Federal. Abrangéncia - Segao
Judiciaria e Juizado Especial Federal de Mato Grosso do Sul:

- Certiddo Judicial Civel;

- Certiddo Judicial Criminal;

- Certiddo Judicial para Fins Eleitorais.

Site: https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/
SolicitarDadosCertidao;

10) Certiddo Estadual Civel do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul.
SITE: https://www.tjms.jus.br/servicos/certidoes/Opcdo: Certiddes Judiciais - Agbes
Civeis, Criminais, Faléncias, Recuperagdo Judicial... / (Certiddes de 1° Grau);

11) Certiddo Estadual Criminal do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul.
SITE: https://www.tjms.jus.br/servicos/certidoes/Opcdo: Certiddes Judiciais - Agbes
Civeis, Criminais, Faléncias, Recuperagdo Judicial.../ (CertidGes de 1° Grau);

12) Certiddo de Crime Eleitoral de Mato Grosso do Sul (podendo ser emitido pelo site).
SITE: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais;

13) Comprovante de Conta Saldrio emitido pelo Banco Bradesco (Agéncia 05247 - Pago
Municipal). Termo de Autorizagdo para Transferéncia de Recursos da Conta Bancaria
Bradesco para a Conta de Depdsitos ou Conta de Pagamento Pré-Paga do Bradesco ou
de Outros Bancos e Outras Avengas constando o CNPJ do Fundo Municipal de Saude;

14) Impressdao da Consulta Qualificagdo Cadastral do E-social, emitida por meio do
site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, com a situagdo
REGULAR, onde conste que os dados estdo corretos. Caso haja alguma divergéncia, o
candidato devera regularizar conforme orientagdes constantes na prépria declaragdo e
realizar nova consulta emitindo impressdo com situagdo regular;

d) Caso haja pendéncia ou haja a necessidade de alteracdo de algum documento na
pasta funcional do servidor, ou por solicitacdo da Secretaria Municipal de Gestdo, sera
necessaria a apresentacdo do documento pendente para fins de regularizagao funcional.

III) Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando
traduzido para a Lingua Portuguesa, por tradutor publico.

IV) Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo ou pds-graduacdo, expedidos
em lingua estrangeira, deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no
Brasil, conforme Art. 48 da Lei n® 9394/96, de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

V) Serda ANULADA a convocagao do candidato que ndo apresentar TODA a documentagdo
exigida nos itens supracitados, bem como estiver em desacordo com o disposto nos
artigos 4° e 8°, do decreto n. 12.228, de 18 de novembro de 2013.

VI) O preenchimento das vagas serd coordenado pela Divisdo de Medicina - DIMED,
na Secretaria Municipal de Salde, situada a Rua Bahia, n. 280 - Centro, no horario
das 08:00h as 10:30h/ 13h as 16:30h, observando-se a area de atuagdo do candidato
selecionado;

VII) O candidato convocado terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data de
comparecimento para se apresentar na Superintendéncia de Gestdo do Trabalho em
Saude da Secretaria Municipal de Saude com toda a documentagdo supracitada.

VIII) O ndo comparecimento no prazo estabelecido implicarda em desisténcia da
convocagdo, devendo o candidato realizar nova inscricdo no Cadastro de Médicos
Temporarios, caso tenha interesse em ser convocado novamente.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

TERMO DE APOSTILAMENTO N. 02 AO TERMO DE FOMENTO N. 108 DE 28 DE AGOSTO
DE 2.024.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE FOMENTO N.108, EM QUE SAO
PARTES O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SAS COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS) E A ASSOCIACAO DE APOIO A POPULACAO EM
SITUAGAO DE RUA SAO FRANCISCO DE ASSIS - APSF.

O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SAS, situada na Rua dos Barbosas, n® 321,
Bairro Amambai, CEP: 79005-430, neste ato representada pela Sra. Camilla Nascimento
de Oliveira, portadora do RG de n® XXXXX SIMT e CPF/MF no XXX.XXX.XXX-XX, com
arrimo na Lei Federal n® 13.019/2014, e na forma das clausulas abaixo, resolve, nos
autos do Processo Administrativo n°® 48211/2024-92, celebrar o Segundo Termo de
Apostilamento ao Termo de Fomento n® 108 de 28 de Agosto de 2024, que tem como
objeto a autorizagdo para utilizagcdo do saldo remanescente existente em conta bancaria
vinculada a parceria suscitada alhures.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO APOSTILAMENTO

Fora apresentado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, pedido de
autorizacgdo para utilizacdo de saldo remanescente existente em conta bancaria vinculada
a parceria celebrada com a ASSOCIACAO DE APOIO A POPULAGAO EM SITUACAO DE
RUA SAO FRANCISCO DE ASSIS - APSF.

Em analise interna, consignou-se que a situacdo em apreco possui legalidade amparada
na Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal 14.969/2021 e que, Parecer Juridico
da Assessoria Juridica (Assejur), ndo possui quaisquer impedimentos, de cunho legal,
que obste o deferimento do pleito formulado

Isso porque a Lei Federal n® 13.019/2014, em seu artigo 51, Paragrafo Unico, “permite o
uso de ativos financeiros desde que no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condicBes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos”, e também
no Decreto 14.969/2021, em seu artigo 42, inciso II, alinea “a”, que condiciona a
“alteragao por meio de Termo de Apostilamento para a utilizagdo de rendimentos de
aplicacOes financeiras ou de saldos, porventura existentes antes do término da execucgdo
da parceria”.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Configura-se como objeto deste Termo de Apostilamento, autorizagao para utilizagdo de
saldo remanescente existente em conta bancaria vinculada a parceria celebrada com
a ASSOCIACAO DE APOIO A POPULACAO EM SITUACAO DE RUA SAO FRANCISCO DE
ASSIS - APSF.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RATIFICACOES

Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, todas as Clausulas que integram o
Termo de Fomento n° 108 de 28 de agosto de 2024.

Campo Grande/MS, 23 de junho de 2025.

Camilla Nascimento de Oliveira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - Sas

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORAGAO N. 70 DE
20 DE FEVEREIRO DE 2024.

REFERENCIA:

I. TERMO DE COLABORA(;I'-'\O: n° 70, celebrado em 20 de fevereiro de 2024;

II. PUBLICAGCAO: DIOGRANDE n° 7.393 de 21/02/2024;

III. INSTRUMENTO VINCULANTE: Processo Administrativo n. 114322/2023-69 vl. 3;
IV. OSC: Casa de Passagem Resgate;

V. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 57 da Lei 13.019/2014.

ANOTACAO:
Lavramos o presente Termo de Apostilamento ao Termo de Colaboracdo em referéncia,
para fazer constar a seguinte alteragao:

- ONDE CONSTA:
- item 6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

2025
12 Parcela 2@ Parcela | 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
R$ R$ R$ R$ R$ R$
87.500,00 | 87.500,00 | 87.500,00 117.500,00 | 87.500,00 87.500,00
78 Parcela | 82 Parcela | 92 Parcela 102 Parcela | 112 Parcela 122 Parcela
R$ R$ R$ R$ R$ R$
87.500,00 | 87.500,00 | 87.500,00 87.500,00 87.500,00 87.500,00
- PASSA A CONSTAR:
- item 6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
2025
12 Parcela 22 Parcela | 32 Parcela 42 parcela 52 Parcela 62 Parcela
R$ R$ R$ R$ R$ R$
87.500,00 | 87.500,00 | 87.500,00 87.500,00 87.500,00 117.500,00
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72 Parcela 82 Parcela | 92 Parcela 102 Parcela | 112 Parcela 122 Parcela
R$ R$ R$ R$ R$ R$
87.500,00 | 87.500,00 | 87.500,00 87.500,00 87.500,00 87.500,00

CAMPO GRANDE/MS, 24 DE JUNHO DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

AGENCIA MUNICIPAL DE I:IABITACI':\O
E ASSUNTOS FUNDIARIOS

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE REURB DHR/EMHA N° 013/2025

O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS, por meio da AGENCIA MUNICIPAL DE
HABITACI'-'\O E ASSUNTOS FUNDIARIOS, pessoa juridica de Direito Publico Interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n. 09.491.273/0001-50, com sede administrativa na Rua Iria
Loureiro Viana, n°® 415, Vila Oriente, neste ato representado por CLAUDIO MARQUES
COSTA JUNIOR, Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos
Fundiarios (EMHA), pelo DECRETO “PE” N. 38 de 07 de JANEIRO de 2025, desejando
prover a conservagao e ressalva de seus direitos FAZ SABER a MARIA VIDAL LEITE
portadora do RG n® 000.463.XXX SSP/MS e do CPF n© 864.790.XXX-XX, brasileira,
villva, residente e domiciliada nesta capital, sito a Rua José Américo de Almeida, n°
59, Universitario, Campo Grande, Mato Grosso do Sul, 79060-510, na condicdo de
PROMITENTE COMPRADORA do imdvel com a seguinte descricdo: "Lote de Terreno
n° pr 1 m ra n° 2P i I men nomin
JARDIM TROPICAL, Bairro Universitdrio com drea total de 684.775 m?, Matricula
n° 220.728 da 12 CRI”. Para conhecimento de todos, partes e terceiros interessados
expediu-se este Edital de Notificagdo que sera publicado no Diario Oficial do Municipio
de Campo Grande, informando que o imdvel acima descrito encontra-se com processo
de legitimagdo fundidria por meio de REURB-S requerido por DULCEMAR PEREIRA
DE ANDRADE, brasileira, solteira, maior, funcionaria publica municipal, portadora do
RG n0 2.785.XXX SSP/MS e do CPF n° 942.140.XXX-XX, residente e domiciliada nesta
capital, sito a Rua Frentini, n® 373, Bairro Universitario, CEP n® 79063-150, através
do Requerimento de REURB n° 16971.22072022.1638, em tramite perante esta
EMHA. Isto posto, nos termos do artigo 24, § 1° do Decreto n° 9.310/2018 e artigo
31, § 1° da Lei Federal n® 13.465/2017, fica NOTIFICADA, para, querendo, se for de
seu interesse, comparecer a AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAcﬁO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS (EMHA), com enderego na Rua Iria Loureiro Viana, n© 415, Vila Oriente,
CEP n° 79.004-300, para IMPUGNAR o pedido no PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS,
contados da publicagdo no DIOGRANDE, ficando advertidos na forma do art. 31, § 6° da
Lei n® 13.465/17, que a auséncia de manifestacdo da indicada no § 1° do artigo 31 da
Lei n® 13.465/17, sera interpretada como concordancia com a REURB.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE JUNHO DE 2025.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE REURB DHR/EMHA N° 014/2025

O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS, por meio da AGENCIA MUNICIPAL DE
HABITACI\O E ASSUNTOS FUNDIARIOS, pessoa juridica de Direito Publico Interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n. 09.491.273/0001-50, com sede administrativa na Rua Iria
Loureiro Viana, n°® 415, Vila Oriente, neste ato representado por CLAUDIO MARQUES
COSTA JUNIOR, Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Habitacdo e Assuntos
Fundiarios (AMHASF), pelo DECRETO “PE” N. 38 de 07 de JANEIRO de 2025, desejando
prover a conservacdo e ressalva de seus direitos FAZ SABER a PAULINO CURTO,
brasileiro, casado, aposentado, CPF n° 109.559.XXX-XX, portador do RG n® 111.XXX-SSP/
MS, residente e domiciliado nesta capital, sito a Rua dos Resendes, n° 12, Vila Nogueira,
CEP n° 79074-190, na condigdo de PROMITENTE COMPRADOR(ES) do imével com a
seguinte descricdo: "Lote n°® 12 (doze): resultante do desmembramento do ELUP
"B”, localiz no | men nomin. VILA N EIRA m ar: /
256,89m?3, Matriculado sob o n° 160.295 da 13 CRI”. Para conhecimento de todos,
partes e terceiros interessados expediu-se este Edital de Notificacdo que serd publicado
no Dirio Oficial do Municipio de Campo Grande, informando que o imével acima descrito
encontra-se com processo de legitimagdo fundiaria por meio de REURB-E requerido
por JOSE CARLOS DE LIMA, brasileiro, divorciado, maior, empresario, portador do
RG no 2.603.XXX SEJUSP/MS e do CPF n° 768.509.XXX-XX, residente e domiciliado
nesta capital, sito a Rua dos Resendes n° 21, Jardim Monte Alegre, CEP n°® 190-79074,
através do Requerimento de REURB n° 21042.12042023.870, em tramite perante
a EMHA. Isto posto, nos termos do artigo 24, § 1° do Decreto n°® 9.310/2018 e artigo
31, § 1° da Lei Federal n® 13.465/2017, fica NOTIFICADO, para, querendo, se for de
seu interesse, comparecer a AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACA"O E ASSUNTOS
FUNDIARIOS (EMHA), com enderegco na Rua Iria Loureiro Viana, n° 415, Vila Oriente,
CEP n© 79.004-300, para IMPUGNAR o pedido no PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS,
contados da publicagdo no DIOGRANDE, ficando advertidos na forma do art. 31, § 6° da
Lei n® 13.465/17, que a auséncia de manifestagdo da indicada no § 1° do artigo 31 da
Lei n® 13.465/17, sera interpretada como concordancia com a REURB.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE JUNHO DE 2025

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL, CELEBRADO EM 18 DE JUNHO
DE 2025, AO CONTRATO N. 11/2019/AGETRAN, DE 11 DE SETEMBRO DE 2019.
PARTES: Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN e a empresa BR NET
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA DE REDES EIRELI.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Rescisdo tem fundamento legal no inciso
II, art. 79 da Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

DO OBJETO: Tem por objeto a rescisdo amigavel do Contrato n. 11/2018/AGETRAN, de
11 de setembro de 2019, conforme inciso II, art. 79 da Lei Federal n® 8.666, de junho
de 1993.

DA RESCISAO: O presente Termo tem como justificativa a homologacdo do Pregdo
Eletrénico n.25/2024, Ata de registro de Prego n°® 096/2024 do Processo administrativo
n. 6394/2024-88.

DO DISTRATO: Este procedimento tem como base legal o inciso II, artigo 79 da Lei
Federal n°® 8.666/93. Fica rescindido o contrato n. 11/2019/AGETRAN a partir de 18 de
junho de 2025. N

ASSINATURA: PAULO DA SILVA E BRUNO DE SOUZA BRANDAO

ATOS DE PESSOAL

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGAO

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGCAO NO ORIGINAL PUBLICADO NO
DIOGRANDE n. 7.965, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 1.566, DE 18 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACZ\O, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores municipais abaixo relacionados, para, comporem
a Comissdo para analise de demais assuntos pertinentes a categoria dos servidores
publicos municipais ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate a Endemias, com efeito a partir da data de publicagdo:

Matricula Servidor

374472 Adriana Police dos Santos

344290 Andréia Roberta Maciel da Silva
401351 Igor Matheus de Oliveira de Andrade
405046 Valéria Maria Barbosa Régis Machado
426260 Vanderlei Bispo de Oliveira

351628 Willian Rosa de Freitas Santos

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE JUNHO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGCAO NO ORIGINAL PUBLICADO NO
DIOGRANDE n. 7.965, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 1.567, DE 18 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACZ\O, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores municipais abaixo relacionados, para, comporem
a Comissdo para analise de demais assuntos pertinentes a categoria dos servidores
publicos municipais que compdem as carreiras dos Profissionais em Servigo de Saude,
com efeito a partir da data de publicagdo:

Matricula Servidor

374472 Adriana Police dos Santos

386664 Alexandre Corréa dos Santos Oliveira
344290 Andréia Roberta Maciel da Silva
393338 Eduardo Godoy da Rocha

385501 Luis Claudio Reis da Silva

388716 Marcio Luiz de Souza Godoy

384089 Paulo Godofredo Barbosa de Carvalho
405046 Valéria Maria Barbosa Régis Machado
426260 Vanderlei Bispo de Oliveira

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE JUNHO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGAO NO ORIGINAL PUBLICADO NO
DIOGRANDE n. 7.970, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 1.646, DE 26 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I':\O E INOVA(;I':\O, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores municipais abaixo relacionados, pertencentes ao
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Campo Grande, para comporem a Comissao
de Heteroidentificagdo que avaliard os candidatos que se autodeclararam negros (pretos
ou pardos), no ato da inscricdo do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo
temporaria do Edital n. 07/2025-01, objetivando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico na Prefeitura Municipal de Campo Grande-MS, com efeito
a partir da data de publicagao (Processo n. 13393/2025-88):

Servidor
Antonio Rubilar de Castro Pedroso Junior

Matricula
274887
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400148 Felipe Augusto da Costa Souza
377069 Marcia Regina Lugo
384797 Neli Hatsuco Oshiro
244198 Rosa Bianca Ocampos Bernobic

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE JUNHO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagao
RESOLU(;I\O “PE” SEMADI n. 1.647, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO, no uso de
suas atribuicOes legais, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a Resolugdo “PE” SEGES n. 1.386, de 6 de julho de
2020, publicada no DIOGRANDE n. 5.991, de 7 de julho de 2020, que concedeu abono de
permanéncia ao servidor HENRIQUE NEVES DA SILVA, matricula n. 286907/02 (Processo
n. 26026/2025-44).

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 1.648, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI'-'\O E INOVACI'-'\O, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a Resolugao “PE” SEMAD n. 772, de 7 de maio de 2004,
publicada no DIOGRANDE n. 1.563, de 10 de maio de 2004, que averbou tempo de
servigo/contribuicdo do servidor HENRIQUE NEVES DA SILVA, matricula n. 286907/01
(Processo n. 26026/2025-44).

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORRECZ\O NO ORIGINAL PUBLICADO NO
DIOGRANDE n. 7.967, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

Extrato n. 743/2025

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, NOS
TERMOS DO ARTIGO 293 DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL n. 190, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2011.

PROCESSO n. 9497/2025-98.

CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPALDECAMPOGRANDE-MSREPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACAO.

Fungdo: Educador Social

Periodo
2/6/2025 a 24/5/2026
2/6/2025 a 24/5/2026

Contratado(A)

Reginaldo Bandeira Bezerra

Ketlyn Luane Costa Menani

Priscila Gongalves Cabral 9/6/2025 a 24/5/2026

Fungao: Cuidador Social
Contratado(A)

Periodo

Ana Elda da Silva Pires dos Anjos 2/6/2025 a 24/5/2026

Francisco Eduardo Galvdo Soares 2/6/2025 a 24/5/2026

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE JUNHO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdo

APOSTILA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I'-'\O E INOVA(,‘I'-'\O

No Extrato SEMADI n. 753/2025, de 16 de junho de 2025, publicado no DIOGRANDE n.
7.962, de 17 de junho de 2025, de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, foi feita
a seguinte apostila (Processo n. 984/2025-95):

ONDE CONSTOU: “"Fungao: Odontdlogo (Técnico Especializado Odontolégico)”
PASSE A CONSTAR: “"Funcao: Técnico Especializado - Técnico Equipamentos
Odontolégicos”

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 860, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor VALDINEI CAIRES DE OLIVEIRA, matricula n. 418588, FISCAL
DE CONTRATO, e RONAIR SILVA MARGAL, matriculan. 395511, para substituir o fiscal,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientacdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do processo administrativo n. 20484/2025-
70, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCA(;AO firmado com a Empresa NAVODAP - COMERCIO DE
MATERIAIS HIDRAULICOS LTDA., referente ao pregdo eletr6nico n. 96/2024, ata de
registro de pregos n. 76/2024, cujo objeto € aquisicdo de material para manutengéo de
bens mdveis, cabendo ao fiscal as atribuicGes previstas no art. 82 da instrugdo normativa
n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE-MS, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 861, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, a servidora KELLYN ALVES DA SILVA, matricula n. 385690, GESTOR
DE CONTRATO, e, LORECI CARESIA, matricula n. 417458, para substituir o gestor,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do processo administrativo n. 20484/2025-
70, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCA(;AO firmado com a Empresa NAVODAP - COMERCIO DE
MATERIAIS HIDRAULICOS LTDA., referente ao pregdo eletr6nico n. 96/2024, ata de
registro de pregos n. 76/2024, cujo objeto € a aquisicdo de material para manutencgéo
de bens moveis, cabendo ao gestor as atribuicbes previstas no art. 8° da instrugdo
normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 862, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor VALDINEI CAIRES DE OLIVEIRA, matricula n. 418588,
FISCAL DE CONTRATO, e RONAIR SILVA MARCAL, matricula n. 395511, para
substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo,
acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do processo
administrativo n. 16148/2025-22, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra e ordem de execugdo de servigo),
no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa
ROMEDAL COMERCIO E IMPORTAGAO LTDA FILIAL., referente ao pregéo eletrénico
n. 80/2024, ata de registro de pregos n. 60/2024, cujo ob]eto € aquisicdo de material de
expediente, cabendo ao fiscal as atribuigdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa
n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE-MS, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 863, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, a servidora KELLYN ALVES DA SILVA, matricula n. 385690, GESTOR
DE CONTRATO, ¢, LORECI CARESIA, matricula n. 417458, para substituir o gestor,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do processo administrativo n. 16148/2025-
22, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa ROMEDAL COMERCIO E
IMPORTAGCAO LTDA FILIAL., referente ao pregdo eletrdnico n. 60/2024, ata de
registro de pregos n. 80/2024, cujo objeto é a aquisicdo de material de expediente,
cabendo ao gestor as atribuicdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020,
de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 864, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor VALDINEI CAIRES DE OLIVEIRA, matricula n. 418588,
FISCAL DE CONTRATO, e RONAIR SILVA MARCAL, matricula n. 395511, para
substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo,
acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do processo
administrativo n. 20491/2025-71, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato,
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nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo),
no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa
FENIX COMERCIO E CONSTRUCOES LTDA., referente ao pregdo eletronico n.
96/2024, ata de registro de pregos n. 76/2024, cujo objeto é aquisicao de material para
manutengdo de bens moveis, cabendo ao fiscal as atribuigdes previstas no art. 8° da
instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE-MS, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 865, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor VALDINEI CAIRES DE OLIVEIRA, matricula n. 418588, FISCAL
DE CONTRATO, e RONAIR SILVA MARCAL, matriculan. 395511, para substituir o fiscal,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientacdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do processo administrativo n. 20053/2025-
11, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execucgdo de servico), no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa COMECIAL SAO JOSE LTDA.,
referente ao pregdo eletrénico n. 90/2024, ata de registro de precos n. 68/2024, cujo
objeto é aquisigdo de materiais hidraulico I, cabendo ao fiscal as atribuicGes previstas no
art. 8¢ da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE-MS, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 866, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor VALDINEI CAIRES DE OLIVEIRA, matricula n. 418588, FISCAL
DE CONTRATO, e RONAIR SILVA MARCAL, matriculan. 395511, para substituir o fiscal,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientacdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do processo administrativo n. 16163/2025-
71, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execucdo de servigo), no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa G.A.P GESTAO, AVALIACAO
E PERICIA PATRIMONIAL LTDA., referente ao pregdo eletronico n. 80/2024, ata de
registro de pregos n. 60/2024, cujo objeto é aquisicdo de material de expediente,
cabendo ao fiscal as atribuicdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020,
de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE-MS, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 867, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, a servidora KELLYN ALVES DA SILVA, matricula n. 385690, GESTOR
DE CONTRATO, e, LORECI CARESIA, matricula n. 417458, para substituir o gestor,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientacdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do processo administrativo n. 16163/2025-
71, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execucdo de servigo), no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa G.A.P GESTAO, AVALIACAO
E PERICIA PATRIMONIAL LTDA., referente ao pregdo eletronico n. 80/2024, ata de
registro de pregos n. 60/2024, cujo objeto é a aquisicdo de material de expediente,
cabendo ao gestor as atribuicdes previstas no art. 82 da instrucdo normativa n. 5/2020,
de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 868, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, a servidora LORECI CARESIA, matricula n. 417458, GESTOR DE
CONTRATO, e, FLAVIA GRASIELE DA COSTA ROSA, matricula n. 406034, para
substituir o gestor, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo,
acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do processo
administrativo n. 20053/2025-11, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo),
no &mbito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, firmado com a Empresa
COMERCIAL SAO JOSE LTDA., referente ao pregdo eletrdnico n. 90/2024, ata de
registro de precos n. 68/2024, cujo objeto é a aquisicdo de materiais hidraulicos I,
cabendo ao gestor as atribuicGes previstas no art. 8¢ da instrucdo normativa n. 5/2020,
de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 869, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, a servidora KELLYN ALVES DA SILVA, matricula n. 385690, GESTOR
DE CONTRATO, e, LORECI CARESIA, matricula n. 417458, para substituir o gestor,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientacdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do processo administrativo n. 20491/2025-
71, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo), no dmbito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa FENIX COMERCIO E
CONSTRUCOES LTDA., referente ao pregdo eletrénico n. 96/2024, ata de registro de
precos n. 76/2024, cujo objeto é a aquisicdo de material para manutencdo de bens
moveis, cabendo ao gestor as atribuigdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa n.
5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 870, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogacdo, a contar de
20 de fevereiro de 2025 a 18 de agosto de 2025, a servidora ROSECLARY SILVESTRE
DA SILVA, matricula n. 390374, vinculo 1, cargo de Auxiliar de Servigos Diversos,
REF01, classe “C”, lotada na Escola Municipal Valdete Rosa da Silva, cédigo de lotagdo n.
0093006400, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 20 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei
Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e alteracdes posteriores, c/c §§ 1° e 2°
do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo
n. 6621/2024-82.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 871, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogacgdo, a contar de
14 de maio de 2025 a 9 de novembro de 2025, a servidora SANDRA SHIMABUKURO
DE FREITAS DA SILVA, matricula n. 215465, vinculo 16, cargo de Professor, PH3,
classe “E”, lotada na Escola Municipal Domingos Gongalves Gomes, cédigo de lotagdo n.
0093001200, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 2° do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei
Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e alteracdes posteriores, c/c §§ 1° e 2°
do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo
n. 6906/2025-02.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 872, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 90 dias, em prorrogacdo, a contar de 9
de junho de 2025 a 6 de setembro de 2025, o servidor JOSE ADRIANO DA SILVEIRA
LOPES, matricula n. 374160, vinculo 2, cargo de Professor, PH3, classe “E”, lotado na
Escola Municipal Dr. Eduardo Olimpio Machado, cédigo de lotagdo n. 0093105800, com
fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 20 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n.
19, de 15 de julho de 1998, e alteracdes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 8682/2024-84.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 873, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

READAPTAR, provisoriamente e de forma inicial, pelo periodo de 90 dias, a contar de
14 de maio de 2025 a 11 de agosto de 2025, a servidora DAIANY LETICIA BORGES
BENEVIDES, matricula n. 400347, vinculos 12 e 13, cargo de Professor, PH3,

classes “C” e “B”, lotada na Escola Municipal de Educagdo Infantil - EMEI Profa. Elenir
Zanqueta Molina, codigo de lotagdo n. 0091107700, com fulcro no art. 30, nos §§ 1% e
20 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e
alteragbes posteriores, c/c §§ 1° e 29 do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190,
de 22 de dezembro de 2011, processo n. 30512/2025-67.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educagao

RESOLUCI\O “PE"” SEMED N. 874, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
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conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogagao, a contar de
13 de abril de 2025 a 9 de outubro de 2025, a servidora FRANSTHESKA CANDIDO
PRADO DOS SANTOS STUART, matricula n. 402393, vinculo 1, cargo de Monitor de
Alunos, REF12, classe “C", lotada na Escola Municipal Profa. Iracema de Souza Mendonga,
codigo de lotacdo n. 0093002100, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 2° do art. 30-A
e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e alteragbes
posteriores, c/c §§ 1° e 20 do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190, de 22 de
dezembro de 2011, processo n. 43583/2023-79.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 875, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 90 dias, em prorrogagdo, a contar de
15 de maio de 2025 a 12 de agosto de 2025, a servidora ANA CLAUDIA FRANCO DE
GODOI, matricula n. 405649, vinculo 8, cargo de Professor, PH3, classe “B”, lotada na
Escola Municipal Nagen Jorge Saad, cédigo de lotagdo n. 0093107800, com fulcro no
art. 30, nos §§ 10 e 20 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15
de julho de 1998, e alteracdes posteriores, c/c §§ 1° e 20 do art. 26 e art. 27 da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 46111/2024-77.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 876, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogagao, a contar de
23 de maio de 2025 a 18 de novembro de 2025, a servidora KATIUSCIA DA FONSECA
CRUZ, matricula n. 379496, vinculo 40, cargo de Professor, PH3, classe “D”, lotada na
Escola Municipal Profa. Maria Tereza Rodrigues, cédigo de lotagdo n. 0093103300, com
fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 29 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n.
19, de 15 de julho de 1998, e alteragdes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 21542/2024-49.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 877, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

REVOGAR a Resolugdo “PE” SEMED n. 37, de 23 de fevereiro de 2023, publicada
no Diogrande n. 6.959, de 28 de fevereiro de 2023, pela qual se concedeu licenga
para tratar de interesse particular o servidor ISAO ODAKURA JUNIOR, matricula n.
327654, vinculo 3, cargo de Auxiliar de Apoio Escolar, REF01, classe “D”, e lotar, a
partir de 12 de julho de 2025, na Escola Municipal Irma Irma Zorzi, cédigo de lotagdo n.
0093206700, conforme comunicacgdo interna n. 10.641/2025, com fulcro no art. 170 da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e inciso I do artigo 4° do Decreto
Municipal n. 11.247, de 24 de junho de 2010, processo n. 5585/2023-60.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 878, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR a servidora NAYARA LUIZA SOUZA E SILVA OLIVEIRA, matricula n.
421026, FISCAL DE CONTRATO, ¢ ANDREIA GRACIANO NUNES SOUZA, matricula
n. 381808, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades
de orientacdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do
contrato n. 39/2025, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de
empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo), no
ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa S.E. DE
OLIVEIRA AVILA LTDA., referente ao pregdo eletrénico n. 169/2023, ata de registro
de pregos n. 18/2024, cujo objeto é aquisicdo de carga seca I, cabendo ao fiscal as
atribuigdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro
de 2020.

CAMPO GRANDE-MS, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educagao

RESOLUCI\O “PE"” SEMED N. 879, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe so
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.

7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogagao, a contar de
20 de maio de 2025 a 15 de novembro de 2025, a servidora HAGRAYZS ROSA GARCIA

BEZERRA, matricula n. 403133, vinculo 2, cargo de Professor, PH4, classe “C”, lotada
na Escola Municipal Jodo Nepomuceno, cédigo de lotagdo n. 0093002600, com fulcro
no art. 30, nos §§ 1° e 29 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de
15 de julho de 1998, e alteragdes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27 da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 29601/2023-19.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 880, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogagdo, a contar de
6 de junho de 2025 a 2 de dezembro de 2025, a servidora JUSCYLENY ANASTACIO
HOSCHER VIEIRA, matricula n. 374894, vinculos 9 e 10, cargo de Professor, PH3,
classes “E” e “D”, lotada na Escola Municipal José Mauro Messias da Silva — “Poetas das
Moreninhas”, cédigo de lotagdo n. 0092909000, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 2° do
art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e alteracbes
posteriores, c/c §§ 10 e 29 do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190, de 22 de
dezembro de 2011, processo n. 26772/2024-86.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educagao

RESOLUCI\O “PE"” SEMED N. 882, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

REVOGAR, a partir de 12 de julho de 2025, a resolugdo publicada em Diogrande n.
7.814, de 4 de fevereiro de 2025, referente a servidora lotada nesta Secretaria, para
exercer a funcdo de Coordenador Pedagdgico, conforme especificagdes do anexo unico
a esta Resolugdo.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educagao

ANEXO UNICO A RESOLUGAO “PE” SEMED N. 882, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

MATRICULA/ RESOLUCAO
NN SERVIDOR RESOsoNRO | A PARTIR DE
N. 123, DE 3 DE
390126/3 GEISA SILVA DE FEVEREIRO DE | 19/7/2025
OLIVEIRA Peve

RESOLUCI\O “PE” SEMED N. 883, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR a servidora, a partir de 12 de julho de 2025, para exercer a funcdao de
Coordenador Pedagdgico, conforme especificagdes do anexo Unico a esta Resolugdo:

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacao

ANEXO UNICO A RESOLUGAO “PE” SEMED N. 883, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

MATRICULA/ ESCOLA DE cODIGO DE

viNCULO SERVIDOR DESIGNACAO LOTACAO
GEISA SILVA DE

390126/3 OLIVEIRA EMEI PIRATININGA 0091102600

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 884, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, o servidor MAURO CABRAL, matriculan. 382145, GESTORDE CONTRATO,
e JOAO HENRIQUE PAES FIGUEIREDO, matricula n. 426100, para substituir o gestor,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo, acompanhamento
e controle, a serem praticadas em decorréncia do contrato n. 39/2025, em todas as
modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagcdo de
compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, firmado com a Empresa S.E. DE OLIVEIRA AVILA LTDA., referente
ao pregdo eletronico n. 169/2023, ata de registro de pregos n. 18/2024, cujo objeto
€ aquisicdo de carga seca I, cabendo ao gestor as atribuicGes previstas no art. 82 da
instrugao normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacao

RESOLUCAO “PE” SEMED N. 885, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe s&o
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
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7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 90 dias, em prorrogagdo, a contar de
8 de maio de 2025 a 5 de agosto de 2025, a servidora SONIA REGINA DE MORAES
GOMES, matricula n. 381103, vinculo 1, cargo de Auxiliar de Servigos Diversos, REF01,
classe “D”, lotada na Escola Municipal Pr2, Euldlia Neto Lessa, cédigo de lotagdo n.
0093201500, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 20 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei
Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e alteragdes posteriores, c/c §§ 1° e 2°
do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo
n. 44775/2024-56.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 886, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que lhe so
conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
7.366, de 27 de dezembro de 2024, resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 38 dias, em prorrogagdo, a contar de
19 de abril de 2025 a 26 de abril de 2025, a servidora ROSILDA PEREIRA ROCHA,
matricula n. 388990, vinculo 15, cargo Professor PH2, classe “C”, lotada na Escola
Municipal de Educagdo Infantil — EMEI Maria Carlota Tibau de Vasconcelos, cddigo de
lotagdo n. 0091109500, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 2° do art. 30-A e arts. 31 e
32 da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e alteragGes posteriores, c/c §§
10 e 20 do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011,
processo n. 12760/2024-29.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 887, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

REVOGAR a Resolugdo “PE” SEMED n. 1.114, de 5 de agosto de 2024, publicada
no Diogrande n. 7.602, de 6 de agosto de 2024, pela qual se concedeu licenga para
tratar de interesse particular a servidora ARIANA FERREIRA SAVALA DE FREITAS,
matricula n. 395455, vinculo 2, cargo Professor PH3, classe * C”, e lotar, a partir de
12 de julho de 2025, no Centro Municipal de Educagdo Especial, codigo de lotagdo n.
0090101500, conforme comunicagao interna n. 7.107/2025, com fulcro no art. 170 da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e inciso I do artigo 4° do Decreto
Municipal n. 11.247, de 24 de junho de 2010, processo n. 67234/2024-13.

CAMPO GRANDE - MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.638, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes que |he confere
o art. 69, inciso VII, da Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, resolve:

AUTORIZAR a prorrogacao da licenga-maternidade da servidora LILIANY MIGUEIS
CUNHA RUIZ, matricula n. 412371/15, ocupante do cargo de Medico, Referéncia 18,
Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de Salde, por mais 60 (sessenta) dias, a partir
de 10 de agosto de 2025, em conformidade aos pareceres da Geréncia de Assisténcia
Juridica em Recursos Humanos da SGTS/SESAU e 8.201/PCA/PGM/2024, e ao art. 10,
11, “b” do Ato das DisposicGes Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal/88,
artigo 155, da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011 e Decreto Municipal
n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010. (Processo n. 030385/2025-04).

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.639, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes que |he confere
o art. 69, inciso VII, da Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenga-maternidade da servidora RAQUEL
ALMEIDA AQUINO NOTARI, matricula n. 398696/01, ocupante do cargo de Enfermeiro,
Referéncia 14A, Classe “C”, lotada na Secretaria Municipal de Salde, por mais 60
(sessenta) dias, a partir de 29 de agosto de 2025, em conformidade com o artigo 155,
da Lei Complementar 190, de 22 de dezembro de 2011 e do Decreto Municipal n. 11.099,
de 20 de janeiro de 2010. (Processo n. 030531/2025-93).

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.640, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora ANDREIA DE PAULA, matricula n. 408239/01, para
desempenhar a fungdo de Gerente da USF Dr. Nasri Siufi - Jardim Presidente, Distrito
Sanitario da Regido Segredo, na Superintendéncia da Rede de Atengdo a Saude, da
Secretaria Municipal de Saude, em substituigdo a titular Sara Viana de Campos, matricula

n. 352438/04, durante suas férias regulamentares, no periodo de 15 a 29 de agosto de
2025, sem aumento de despesas. (CI n. 11.880/DSSEG/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretéaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.641, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora SUEILA PIRES PEREIRA, matricula n. 393536/01, para
desempenhar a fungdo de Gerente da USF Manoel Cordeiro - Aguao, Distrito Sanitario da
Regido do Imbirussu, na Superintendéncia da Rede de Atencdo a Saude, da Secretaria
Municipal de Salude, em substituicdo a titular Neide Pinheiro de Lima Severo, matricula
n. 380112/05, durante suas férias regulamentares, no periodo de 15 a 29 de agosto de
2025, sem aumento de despesas. (CI n. 11.935/DSIMB/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretéaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.642, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora TAMIRES RIBEIRO FACHINELI, matricula n. 404455/01,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, para desempenhar suas fungdes na
Unidade de Pronto Atendimento UPA “Dr. Carlos Vinicius Pistéia de Oliveira” - Jardim
Leblon, da Superintendéncia da Rede de Atencdo a Saude, da Secretaria Municipal de
Saude, com fulcro no inciso V, do art. 52, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024,
a contar de 1° de julho de 2025, em decorréncia da vaga da servidora Aline Cristina
Pereira Gomes, matricula n. 391830/01, sem aumento de despesas. (CI n. 12.063/
CRAUE/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretéaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.643, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora TAYANE GONCALVES DE SOUZA NISHIKAWA, matricula
n. 426671/01, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, para desempenhar suas
fungdes na Unidade de Pronto Atendimento UPA “Walfrido Arruda” - Coronel Antonino, da
Superintendéncia da Rede de Atencdo a Salde, da Secretaria Municipal de Saude, com
fulcro no inciso V, do art. 59, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a contar de
1° de julho de 2025, em decorréncia de substituicdo por vacéncia da servidora Marcele
Sanavria dos Santos, matricula n. 389472/02, sem aumento de despesas. (CI n. 12.063/
CRAUE/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretéaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.644, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora ELIANE FERREIRA DE SOUZA, matricula n. 389289/01,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, para desempenhar suas fungbes
na Unidade de Pronto Atendimento UPA “Walfrido Arruda” - Coronel Antonino, da
Superintendéncia da Rede de Atencdo a Salde, da Secretaria Municipal de Saude, com
fulcro no inciso V, do art. 59, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a contar de
19 de julho de 2025, em decorréncia de substituicdo por vacancia da servidora Cleide
Rodrigues de Melo, matricula n. 389052/01, sem aumento de despesas. (CI n. 12.063/
CRAUE/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretéaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.645, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor PAULO CESAR CORONEL, matriculan. 418438/01, ocupante
do cargo de Técnico de Enfermagem, para desempenhar suas fungdes na Unidade de
Pronto Atendimento UPA “Dr. Carlos Vinicius Pistéia de Oliveira” - Jardim Leblon, da
Superintendéncia da Rede de Atencdo a Salde, da Secretaria Municipal de Saude, com
fulcro no inciso V, do art. 5°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a contar de 1°
de julho de 2025, em decorréncia da vaga da servidora Larissa Finotti Oliveira, matricula
n. 393363/01, sem aumento de despesas. (CI n. 12.063/CRAUE/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude
RESOLUCI"\O “PE"” SESAU n. 1.646, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:




PAGINA 14 - segunda-feira, 30 de junho de 2025

DIOGRANDE n. 7.971

REVOGAR as Resolugdes “PE” SESAU, abaixo relacionadas, a contar de 1° de
julho de 2025, conforme especificagdo no quadro: (CI n. 12.063/CRAUE/SESAU/2025)

PUBLICAGAO
Matricula | Servidor Resolucio
“PE” SESAU DIOGRANDE
. - . 2.369, de 7.599, de
391830/01 | Aline Cristina Pereira Gomes 2/08/2024 2/08/2024
182, de
. - S 6/02/2025 7.817, de
404455/01 | Tamires Ribeiro Fachineli 183, de 6/02/2025
6/02/2025
2.421, de 7.606, de
418438/01 | Paulo Cesar Coronel 7/08/2024 7/08/2024

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.647, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor JOSE DE CAMARGO BORBA JUNIOR, matricula n.
127892/03, para desempenhar a fungdo de Gerente do Centro de Especialidades
Odontoldgicas II “Dra. Maria de Lourdes Massako Minei” - CEQ/II - Vila Cidade Morena,
da Secretaria Municipal de Saude, em substituicdo a titular Maisa Okama, matricula n.
311057/01, durante suas férias regulamentares, no periodo de 15 a 29 de agosto de
2025, sem aumento de despesas. (CI n. 11.954/CEO II CIDADE MORENA/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.648, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor RONALDO DIAS FERREIRA, matricula n. 423454/01, para
desempenhar a fungdo de Gerente da USF Azaleia, Distrito Sanitario da Regido Segredo,
na Superintendéncia da Rede de Atencdo a Saude, da Secretaria Municipal de Saude,
em substituicdo a titular Lilian Aparecida da Silva, matricula n. 362271/01, durante
suas férias regulamentares, no periodo de 17 a 31 de julho de 2025, sem aumento de
despesas. (CI n. 11.980/DSSEG/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.649, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora ANNY DALEFFI ROZOLEM QUEIROZ, matricula n.
395377/16, para desempenhar a fungdo de Preceptora de Residéncia em Psiquiatria, na
Comissédo de Residéncia Médica da SESAU - COREME, da Secretaria Municipal de Salde,
com fulcro no inciso XIV, “a”, do art. 6°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024,
no periodo de 1° de julho a 30 de setembro de 2025, em decorréncia de substituicdo
por vacancia da servidora Erica Dayanne Meireles Leite, matricula n. 425968/04, sem
aumento de despesas. (CI n. 11.959/CRAP/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.650, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora KARINE DE ANDRADE VARGAS, matricula n. 435326/01,
para desempenhar a fungdo de Assistente de Diretor de Distrito, no Distrito Sanitario
da Regido do Segredo, da Superintendéncia da Rede de Atengdo a Saude, da Secretaria
Municipal de Salude, com fulcro no inciso VII “f”, do art. 6°, do Decreto n. 15.951,
de 4 de junho de 2024, a contar de 1° de julho de 2025, em decorréncia da vaga da
servidora Yasmin Cristal Campos, matricula n. 431630/01, sem aumento de despesas.
(CI n. 12.343/DSSEG/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude
RESOLUCI\O “PE” SESAU n. 1.651, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicSes legais,
resolve:

REVOGAR a Resolugao “PE” SESAU n. 2.320, de 30 de julho de 2024, publicada
no DIOGRANDE n. 7.595, 31 de julho de 2024, na parte referente a servidora YASMIN
CRISTAL CAMPOS, matricula n. 431630/01, a contar de 1° de julho de 2025. (CI n.
12.343/DSSEG/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.652, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora ANA PAULA DA ROSA BULHOES RISSATTO DE SOUZA,
matricula n. 417993/01, para desempenhar a funcdo de Gerente da USF Paulo Coelho
Machado, Distrito Sanitario da Regido do Anhanduizinho, na Superintendéncia da Rede
de Atencdo a Salde, da Secretaria Municipal de Saude, em substituicdo a titular Patricia
Valdez, matricula n. 309036/01, durante suas férias regulamentares, no periodo de 1°
a 15 de julho de 2025, sem aumento de despesas. (CI n. 12.432/DSANH/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.653, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora MARIA DE FATIMA ROMERO DAGHER, matricula n.
393077/01, para desempenhar a fungdo de Gerente da USF Dr. Astrogildo Carmona
- Carlota, Distrito Sanitario da Regido do Bandeira, na Superintendéncia da Rede de
Atencgdo a Saude, da Secretaria Municipal de Salde, em substituicdo a titular Eva
Ferreira Muniz Barros, matricula n. 406207/01, durante suas férias regulamentares, no
periodo de 15 a 29 de agosto de 2025, sem aumento de despesas. (CI n. 12.388/
DSBAN/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.654, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora SUELLY KATIA BORBA FERREIRA , matricula n. 433563/01,
para desempenhar a fungdo de Gerente da USF Dr. Walfrido Ferreira Azambuja - Alves
Pereira, Distrito Sanitario da Regido do Anhanduizinho, na Superintendéncia da Rede de
Atengdo a Saude, da Secretaria Municipal de Saldde, em substituicdo a titular Debora
Carvalho da Silva, matricula n. 378322/01, durante suas férias regulamentares, no
periodo de 17 a 31 de julho de 2025, sem aumento de despesas. (CI n. 12.385/DSANH/
SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.655, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora IVANIR SOARES DE LIMA, matricula n. 395944/01, para
desempenhar a funcdo de Gerente da USF Dr. Bento Assis Machado - Anhandui, Distrito
Sanitario da Regido do Anhanduizinho, na Superintendéncia da Rede de Atengdo a Saude,
da Secretaria Municipal de Saude, em substituicdo a titular Jeovania Cabral Mandacari
Paim, matricula n. 378197/01, durante suas férias regulamentares, no periodo de 1° a
15 de julho de 2025, sem aumento de despesas. (CI n. 12.376/DSANH/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.656, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora HANIELY MAGALHAES MANCILHA DOS SANTOS,
matricula n. 424536/02, para desempenhar a funcdo de Gerente da USF Dr. Sebastiao
Eloy Pereira - Jardim Aero Rancho, Distrito Sanitario da Regido do Anhanduizinho, na
Superintendéncia da Rede de Atencdo a Saude, da Secretaria Municipal de Salude, em
substituicdo a titular Ana Paula de Carvalho Silva, matricula n. 400090/01, durante
suas férias regulamentares, no periodo de 17 a 31 de julho de 2025, sem aumento de
despesas. (CI n. 12.469/DSANH/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.657, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora VANIA JACKELINE RAMOS, matricula n. 354481/04, para
desempenhar a fungdo de Gerente do Centro de Atencgdo Psicossocial III “Marley Maciel
Elias Massulo” - CAPS III Vila Margarida, na Superintendéncia da Rede de Atencdo a
Salde, da Secretaria Municipal de Saude, em substituicdo a titular Elivane Aparecida
de Oliveira Sandim, matricula n. 313319/01, durante suas férias regulamentares, no
periodo de 1° a 15 de julho 2025, sem aumento de despesas. (CI n. 12.408/CRAP/
SESAU/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude
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RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.658, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso III, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, resolve:

REMANEJAR o servidor JANDERSON FERREIRA, matricula n. 0382387/02, cargo
Assistente Administrativo II, referéncia 09/D, na Secretaria Municipal de Saude, para o
Ambulatério Municipal de Saude Mental, cddigo n. 0104000450, acdo 4002, a partir de
10 de julho de 2025, para fins de regularizagdo funcional.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.659, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora SANDRA REGINA GOMES DOS SANTOS REIS, matricula
n. 386193/01, ocupante do cargo de Agente de Combate a Endemias, para atuar na
realizacdo de visitas domiciliares para o controle de endemias, na Secretaria Municipal
de Saude, com fulcro no inciso XVIII, do art. 5°, do Decreto n. 15.951, a contar de
10 de julho de 2025, em decorréncia da vaga do servidor Tiago Marcelino dos Santos,
matricula n. 411568/01, sem aumento de despesas. (CI n. 12.576/CCEV/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.660, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor TTAGO MARCELINO DQS SANTOS, matricula n. 411568/01,
para desempenhar a fungdo de Supervisor de Area de Controle de Endemias, na
Coordenadoria de Controle de Endemias Vetoriais, da Superintendéncia de Vigilancia
em Saude e Ambiente, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso X, do art.
69, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a contar de 1° de julho de 2025, em
decorréncia da vaga da servidora Sandra Regina Gomes dos Santos Reis, matricula n.
386193/01, sem aumento de despesas. (CI n. 12.576/CCEV/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude
RESOLUCIT\O “PE” SESAU n. 1.661, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

REVOGAR as Resolugdes “PE” SESAU, abaixo relacionadas, a contar de 1° de
julho de 2025, conforme especificacdo no quadro: (CI n. 12.576/CCEV/SESAU/2025)

PUBLICACAO
Matricula | Servidor ‘I‘zszglgé;gzu DIOGRANDE
411568/01 | Tiago Marcelino dos Santos %25;%213’/3824 123%3213'/5524
386193/01 g:il;dra Regina Gomes dos Santos g/‘(‘)g;’zg; ;/%%?128264

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.662, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora LETICIA BENITES BRAGA LEITE, matricula n. 436410/01,
ocupante do cargo de Enfermeiro, para desempenhar suas fungdes na Coordenadoria
da Rede de Atengdo Psicossocial, da Superintendéncia da Rede de Atencdo a Saude, da
Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no Inciso IX, do art. 59, do Decreto n. 15.951,
de 4 de junho de 2024, no periodo de 1° de julho a 31 de dezembro de 2025. (CI n.
12.304/CRAP/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1663, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora LETICIA BENITES BRAGA LEITE, matricula n. 436410/01,
ocupante do cargo de Enfermeiro, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
exceto o atuante no Programa de Saude da Familia, na Secretaria Municipal de Saude,
com fulcro no Inciso X, do art. 5°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, no
periodo de 1° de julho a 31 de dezembro de 2025. (CI n. 12.304/CRAP/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.664, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuices legais,
resolve:

REVOGAR as Resolugdes “PE” SESAU, abaixo relacionadas, a contar de 1° de
julho de 2025, conforme especificagdo no quadro: (CI n. 12.304/CRAP/SESAU/2025)

PUBLICACAO
Matricula | Servidor Resolucdo “PE”
SESAU DIOGRANDE
1.591, de 9/06/2025 7.955 de
436410/01 | Leticia Benites Braga Leite ) !
/ 9 1.592, de 9/06/2025 9/06/2025

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.665, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora JOSIMARA PASQUALINI RIBEIRO REESE, matricula n.
222879/04, para desempenhar a funcdo de Preceptora de Residéncia, no Programa de
Residéncia Multiprofissional em Salde Mental, da Secretaria Municipal de Salde, com
fulcro no inciso XV, “a”, do art. 6°, do Decreto n. 15.951, a contar de 1° de julho de 2025.
(CI n. 12.378/CRAP/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.666, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

REVOGAR a Resolucao “"PE” SESAU n. 2.384, de 5 de agosto de 2024, publicada
no DIOGRANDE n. 7.601, 5 de agosto de 2024, na parte referente a servidora JOSIMARA
PASQUALINI RIBEIRO REESE, matricula n. 222879/04, a contar de 1° de julho de 2025.
(CIL. n. 12.378/CRAP/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.667, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor CARLOS ALBERTO NUNES MOREIRA, matricula n.
436483/01, ocupante do cargo de Enfermeiro, para desempenhar suas fungdes no
Programa de Saude da Familia - PSF, Equipe n. 131, da USF “Jurandyr de Castro Coimbra”
- Jardim Zé Pereira, Distrito Sanitario da Regido do Imbirussu, da Secretaria Municipal
de Saude, com fulcro no Inciso II, do art. 8°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de
2024, a contar de 1° de junho de 2025, em decorréncia da vaga do servidor Alan Maique
Ribeiro Fernandes da Costa, matricula n. 431496/01, sem aumento de despesas. (CI n.
10.905/DSIMB/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.668, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor CARLOS ALBERTO NUNES MOREIRA, matricula n.
436483/01, ocupante do cargo de Enfermeiro, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, atuante no Programa de Saude da Familia, na Secretaria Municipal de Saude,
com fulcro no Inciso III, do art. 8°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a
contar de 1° de julho de 2025, em decorréncia da vaga do servidor Alan Maique Ribeiro
Fernandes da Costa, matricula n. 431496/01, sem aumento de despesas. (CI n. 10.905/
DSIMB/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.669, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora ELOIZER ANDRADE ANJOS, matricula n. 426541/02,
ocupante do cargo de Odontdlogo, para desempenhar suas fungdes no Programa de
Saude da Familia — PSF, Equipe n. 19, da USF “Pastor Elizeu Feitosa de Alencar” - Jardim
S&o Conrado, Distrito Sanitario da Regido Lagoa, da Secretaria Municipal de Saude, no
periodo de 1° de julho de 2025 a 31 de marco de 2026, em decorréncia da vaga da
servidora Patricia Manoela Scherer Coelho matricula n. 396362/01, sem aumento de
despesas. (CI n. 11.369 /DSLAG/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude
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RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.700, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora LORRAYNE HERCULANO RUNKEL, matricula n. 433848/02,
ocupante do cargo de Odontdlogo, para desempenhar suas fungdes no Programa de
Saude da Familia - PSF, Equipe n. 185, da USF “Maria Ivone de Oliveira Nascimento
Arakaki” - Vila Fernanda, Distrito Sanitario da Regido Lagoa, da Secretaria Municipal de
Saude, no periodo de 1° de julho de 2025 a 31 de margo de 2026, em decorréncia de
substituigdo por vacancia da servidora Vania Aparecida de Paula, matricula n. 431475/01.
(CI n. 11.372 /DSLAG/SESAU/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.701, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor ANDERSON RODRIGUES SANTOS FILHO, matricula n.
436671/01, ocupante do cargo de Odontdlogo, para desempenhar suas fungbes no
Programa de Saude da Familia — PSF, Equipe n. 9, da USF “Alfredo Neder” - Coophavila
11, Distrito Sanitario da Regido Lagoa, da Secretaria Municipal de Salude, a contar de
1° de julho de 2025 a 31 de margo de 2026, em decorréncia da vaga da servidora
Tamara Maria de Souza Moura, matricula n. 416171/01, sem aumento de despesas. (CI
n. 11.371/DSLAG/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.702, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso III, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, resolve:

REMANEJAR o servidor PAULO ANACHE HAGE, matricula n. 0386446/01, cargo
Farmacéutico, referéncia TER-C, na Secretaria Municipal de Salde, para a Coordenadoria
de Compras e Licitagdo, cddigo n. 0104600200, acdo 4011, a partir de 1° de julho de
2025, para fins de regularizagao funcional. (C.I. N. 11.374/GGCL/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.703, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora CLELIA PATRICIA ALVES DA SILVA, matricula n.
261459/01, para desempenhar a fungdo de Assessora Técnica I, no Centro Especializado
Municipal, da Coordenadoria da Rede de Atencdo Especializada, da Superintendéncia da
Rede de Atencdo a Saude, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso I, do
art. 6°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a contar de 24 de julho de 2025,
sem aumento de despesas.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.704, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora SUELLEN TORRES DO NASCIMENTO DE ABREU, matricula
n. 393259/01, para desempenhar a fungdao de Gerente da USF “Pastor Elizeu Feitosa de
Alencar” - Jardim S3do Conrado, Distrito Sanitario da Regido Lagoa, na Superintendéncia
da Rede de Atencdo a Saude, da Secretaria Municipal de Saude, em substituicdo a
titular Katiane Gerbaudo Santana e Silva, matricula n. 410612/01, durante suas férias
regulamentares, no periodo de 15 a 29 de agosto de 2025, sem aumento de despesas.
(CI n. 12.096/DSLAG/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.705, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor PAULO HENRIQUE FILGUEIRAS TOGNINI, matricula n.
380540/48, para desempenhar a funcdo de Diretor Clinico do Centro Especializado
Municipal II - CEM II - Bairro Chacara Cachoeira, da Coordenadoria da Rede de Atengdo
Especializada, da Superintendéncia da Rede de Atencdo a Saude, da Secretaria Municipal
de Saude, com fulcro no inciso 1V, do art. 52, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de
2024, em prorrogacgdo, no periodo de 1° de julho a 30 de novembro de 2025, sem
aumento de despesas. (CI n. 11.979/CEMII/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.706, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor PAULO HENRIQUE FILGUEIRAS TOGNINI, matricula n.
380540/48, para desempenhar a fungado de Assessor Técnico III, no Centro Especializado
Municipal II - CEM II - Bairro Chacara Cachoeira, da Coordenadoria da Rede de Atengdo
Especializada, da Superintendéncia da Rede de Atencgdo a Saude, da Secretaria Municipal
de Saude, com fulcro no inciso III, do art. 6°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho
de 2024, em prorrogagao, no periodo de 1° de julho a 30 de novembro de 2025, sem
aumento de despesas. (CI n. 11.979/CEMII/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretdria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.707, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora NANCY CABRAL BENTO DE ANDRADE, matricula
n. 396310/01, para desempenhar a fungdo de Assistente de Recursos Humanos, da
Superintendéncia de Gestdo do Trabalho em Saude, da Secretaria Municipal de Saude,
com fulcro no Inciso XII, do art. 69, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a
contar de 1° de julho de 2025. (CI n. 12.018/GEAJ/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.708, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso III, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, resolve:

REMANEJAR a servidora YASMIN CRISTAL CAMPOS, matricula n. 0431630/01,
cargo Assistente de Servigos de Saude, referéncia 09/A, na Secretaria Municipal de
Saude, para a Coordenadoria-Geral Juridica, cédigo n. 0100170000, acdo 4011, a partir
de 19 de julho de 2025, para fins de regularizacdo funcional. (C.I. CIRC N. 4.783/DADM/
SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.709, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso III, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, resolve:

REMANEJAR o servidor FHABIO HENRIQUE BARBOSA SANTANA, matricula
n. 0425544/03, cargo Assessor Governamental IV, referéncia DCA-9, na Secretaria
Municipal de Saude, para a Unidade de Saude da Familia “Doutor Ademar Guedes de
Souza” - USF Mata do Jacinto, cédigo n. 0102400300, agdo 4001, a partir de 1° de julho
de 2025, para fins de regularizagdo funcional. (C.I. CIRC N. 4.829/DADM/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.710, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora BIANCA DA SILVA GONCALVES, matricula n. 416789/01,
para desempenhar a fungdo de Gerente do Centro de Especialidades Odontoldgicas “Dr.
José Carlos Ortolan Junior” — CEO II Nova Bahia, da Secretaria Municipal de Salude, em
substituicdo a titular Tatianna Motti Gibran Guimaraes, matricula n. 415277/01, durante
suas férias regulamentares, no periodo de 17 a 31 de julho de 2025, sem aumento de
despesas. (CI n.12.119/CEOIINOVA BAHIA /2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretéaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.711, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR a servidora DANIELE MENDES DO AMARAL, matricula n. 377131/03,
para desempenhar a funcdo de Gerente da Unidade de Pronto Atendimento “Walfrido
Arruda” - Coronel Antonino, da Secretaria Municipal de Salde, em substituicdo a titular
Gisele Pereira de Alcantara, matricula n. 377863/03, durante suas férias regulamentares,
no periodo de 17 a 31 de julho de 2025, sem aumento de despesas. (CI n. 12.208/
CRAUE/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
ROSANA LEITE DE MELO
Secretéaria Municipal de Saude
RESOLUCI"\O “PE"” SESAU n. 1.712, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 4°, inciso III, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, resolve:
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REMANEJAR a servidora KARINE DE ANDRADE VARGAS, matricula n.
0435326/01, cargo Assistente de Servicos de Saude, referéncia 09/A, na Secretaria
Municipal de Saude, para a Regido Segredo, cédigo n. 0104001200, agdo 4001, a partir
de 1° de julho de 2025, para fins de regularizagdo funcional. (C.I. CIRC N. 4.830/DADM/
SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.713, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso III, do Decreto n. 11.846, de 29 de maio de 2012, resolve:

REMANEJAR o servidor LEANDRO CARVALHO BALDO, matricula n. 0431780/01,
cargo Assistente de Servicos de Salde, referéncia 09/A, na Secretaria Municipal de
Saulde, para a Unidade de Salude da Familia “Mestre José Alberto Veronese” - USF Jardim
Seminario, codigo n. 0102402100, agdo 4001, a partir de 1° de julho de 2025, para fins
de regularizagao funcional. (C.I. CIRC N. 4.791/DADM/SESAU/2025)

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.714, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,
resolve:

AUTORIZAR o registro para tratamento de salde dos servidores abaixo
relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Salude, em conformidade com a Lei
Complementar n. 190, regulamentada pelo Decreto n. 12.246, de 9 de dezembro
de 2013, c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de julho de 2018, conforme especificagbes
seguintes.

INICIAL
Matricula | Nome Cargo Dias | Inicio Término
Agente
335410/4 | Ada Benites Nunes | Comunitario de |7 06/05/2025 | 12/05/2025
Saude
. Agente
328740/4 | RdNana Carlos comunitario de |4 | 20/05/2025 | 23/05/2025
Saude
Alexandre Maciel .
382739/15 De Arruda Palma Medico 5 19/05/2025 | 23/05/2025
Aline Caetano Técnico de
400023/1 Tissiani Enfermagem 15 26/05/2025 | 09/06/2025
Alzira Lauriano Agente
364754/4 Muni Comunitario de |15 15/05/2025 | 29/05/2025
uniz Prates ,
Saude
Amanda Rodrigues Agente
393223/2 Araui Comunitario de | 60 21/05/2025 | 19/07/2025
raujo ;
Saude
Ana Angelica Agente
380087/3 . Comunitario de |9 20/05/2025 | 28/05/2025
Machado Araripe ,
Saude
3g0120/1 | Ana Maria Martins | g e airg 14 | 26/05/2025 | 08/06/2025
Custodio Cuissi
. Agente
321508/4 ﬁ;frea Mariada | comunitario de |30 | 19/05/2025 | 17/06/2025
Salde
Angela Maria de Assistente de
390695/2 g€/ Servigos de 7 21/05/2025 | 27/05/2025
Oliveira Fortunato ,
Saude
Aparecida de Agente
384780/2 | Fatima Alves da Comunitariode |7 20/05/2025 | 26/05/2025
Rocha Cochev Saude
Camila Souza .
392260/2 Mendes Enfermeiro 7 21/05/2025 | 27/05/2025
. Assistente
386686/1 | Carlos Dias Goes Administrativo II 11 20/05/2025 | 30/05/2025
Clarines Araujo da | Técnico de
411086/1 Silva Enfermagem 18 22/05/2025 | 08/06/2025
373707/1 | Claudio da Silva | AuXiliar de 30 | 25/05/2025 | 23/06/2025
Enfermagem
Edilene Pereira da | Auxiliar em
396229/1 Silva Sadde Bucal 8 23/05/2025 | 30/05/2025
Edna Moreira de Auxiliar em
382181/1 Souza Sadde Bucal 5 17/05/2025 | 21/05/2025
Eléznacr;gl\ilaas Souza Agente
379438/3 - Comunitariode |5 05/05/2025 | 09/05/2025
da Silva de ,
. Saude
Almeida
Ellen Carina Auxiliar em
416871/1 Pereira de Jesus Sadde Bucal 10 27/05/2025 | 05/06/2025
Ellen Carina Auxiliar em
416871/1 Pereira de Jesus Sadde Bucal 13 06/06/2025 | 18/06/2025
Emerson Antonio Técnico de
402406/1 Pinedo da Silva Enfermagem 30 17/05/2025 | 15/06/2025
Fernanda Ferreira
393328/1 | Fernandes Psicologo 4 27/05/2025 | 30/05/2025
Yonekura
Fernanda Ferreira
393328/1 | Fernandes Psicologo 8 05/06/2025 | 12/06/2025
Yonekura
Gabriela Arruda Auxiliar
422116/2 . Administrativo E | 5 25/05/2025 | 29/05/2025
Rodrigues Fi ;
inanceiro

Gillana Palhano Agente de
381828/1 C Combate a 4 27/05/2025 | 30/05/2025
avalcante .
Endemias
Agente
397456/2 | Gislene Soares Comunitario de |15 21/05/2025 | 04/06/2025
Saude
Grazielli Anhaia Técnico de
426684/1 Ferreira Enfermagem 4 15/05/2025 | 18/05/2025
Irene Rodrigues .
418824/10 Montania Medico 63 01/06/2025 | 02/08/2025
Irene Rodrigues .
418824/9 Montania Medico 63 01/06/2025 | 02/08/2025
. Agente
Jackson Clelio N
393469/2 Trindade Santos Corj‘lunltarlo de |20 21/05/2025 | 09/06/2025
Saude
Jacqueline Borges Auxiliar
388454/7 cOrqrea 9€S | Administrativo e |5 27/05/2025 | 31/05/2025
Financeiro
434327/2 Jseoslfs";a Maria de | yedico 14 |16/05/2025 |29/05/2025
389744/1 f;;%'?ﬁ;“vare”ga Enfermeiro 4 27/05/2025 | 30/05/2025
Karen de Oliveira Assistente de
431767/1 Rodri Servigos de 4 20/05/2025 | 23/05/2025
odrigues .
Saude
Ketley Soyane de | Técnico de
416615/1 Andrade Silva Enfermagem 5 26/05/2025 | 30/05/2025
Livia dos Santos Agente Fiscal
392834/1 RUSS Sanitério 15 23/05/2025 | 06/06/2025
Agente de
411565/1 | Lucas Billerbeck Combate a 15 23/05/2025 | 06/06/2025
Endemias
Luciene dos Agente
384273/2 Santos Soares Cor,nunltarlo de |14 26/05/2025 | 08/06/2025
Saude
Luis Eduardo .
425490/8 Ocariz Britez Medico 8 23/05/2025 | 30/05/2025
Marcos Paulo Silva .
420029/17 do Amaral Medico 15 21/05/2025 | 04/06/2025
Marcos Paulo Silva .
420029/18 do Amaral Medico 15 21/05/2025 | 04/06/2025
Maria Cleusa Gestor de
405740/4 Brasil Rodrigues Processo 5 26/05/2025 | 30/05/2025
Maria Helena Agente
377322/3 S Comunitariode |5 20/05/2025 | 24/05/2025
uyama ;
Saude
Marlene Adalva Auxiliar em
397534/1 Ferreira da Silva Salde Bucal ° 15/05/2025 | 23/05/2025
Marlene Adalva Auxiliar em
397534/1 Ferreira da Silva Salde Bucal 10 02/06/2025 | 11/06/2025
Natalia Gama dos | Assistente de
431799/1 | Santos Vieira da Servigos de 7 24/05/2025 | 30/05/2025
Cunha Salde
Natalia Gama dos | Assistente de
431799/1 | Santos Vieira da Servigos de 30 31/05/2025 | 29/06/2025
Cunha Saude
Nayara Muniz .
392070/2 Zampieri Psicélogo 5 25/05/2025 | 29/05/2025
Pamella Ruana de | Técnico de
404683/1 Souza Valente Enfermagem 5 19/05/2025 | 23/05/2025
Patricia de Souza .
427800/1 Brandao Ramos Enfermeiro 30 26/05/2025 | 24/06/2025
389085/5 | PatTIcia Zoccante | vegico 60 |24/05/2025 |22/07/2025
Paula Nardi de
400863/1 | Godoy Tolentino Farmacéutico 15 23/05/2025 | 06/06/2025
Bernardes
Paulo Rodrigues Técnico de
396511/1 Nobre Enfermagem 90 26/05/2025 | 23/08/2025
Priscille Grazielle .
406266/1 de Oliveira Santos Enfermeiro 5 24/05/2025 | 28/05/2025
374358/1 Eg:?:e' Almeida | £o L acautico 14  |19/05/2025 | 01/06/2025
378078/1 | Regiane Pereira | Tecnico de 8  |23/05/2025 |30/05/2025
Farias Enfermagem
Reginaldo de Assessor
420065/4 | Oliveira do Bom Governamental |4 20/05/2025 | 23/05/2025
Despacho I\Y
34318g8/1 |Renata Vidal Medico 27 | 14/05/2025 |09/06/2025
Cardoso Gardenal
Renatha Assessor
426193/2 | Alessandra Gaiola | Governamental |4 06/05/2025 | 09/05/2025
Pina v
Roberta Mourao Cuidador em
432481/1 Orico Sadde Mental 5 23/05/2025 | 27/05/2025
Samir De Souza Técnico de
420196/1 Dias Enfermagem 5 21/05/2025 | 25/05/2025
Schirliene Pereira Auxiliar
416115/3 da Silva Administrativo e | 15 15/05/2025 | 29/05/2025
Financeiro
Sebastiao Garcia .
406826/1 Magalhaes Motorista 8 09/04/2025 | 16/04/2025
Sebastiao Garcia .
406826/1 Magalhaes Motorista 62 22/05/2025 |22/07/2025
Sirlon Ortiz Assessor
427086/2 F . Governamental |4 24/04/2025 | 27/04/2025
erreira v
Sonia Pereira Agente de
396649/2 - Combate a 10 26/05/2025 | 04/06/2025
Rodrigues )
Endemias
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380805/4

Sonia Eli
Calux Barbosa
Theodoro

Assistente Social

60

26/05/2025

24/07/2025

400257/1

Tatyane Pereira
da Silva

Ajudante de
Operagdo

60

14/05/2025

12/07/2025

402955/9

Tayanne
Akemi Kusano
Matsuyuki de
Souza

Medico

12

08/05/2025

19/05/2025

402955/9

Tayanne
Akemi Kusano
Matsuyuki de
Souza

Medico

30

20/05/2025

18/06/2025

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.715, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,

resolve:

AUTORIZAR o registro da licenga por motivo de doenca em pessoa da familia,
lotadas na SESAU, regulamentada pelo Decreto n. 12.246, de 9 de dezembro de 2013,
c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de julho de 2018, conforme especificagcdes seguintes:

INICIAL
Matricula | Nome Cargo Dias Inicio Término
Alessandro Ferzeli ,
377889/1 | pprecnti Odontélogo |15 21/05/2025 | 04/06/2025
377889/2 ﬁ';jss::f?ro Ferzeli| 5 yontélogo | 15 21/05/2025 | 04/06/2025

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Salde

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.716, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuices legais

resolve:

AUTORIZAR LICENCA GESTANTE as servidoras, conforme abaixo, com fulcro
no Art. 153, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, de acordo com
o Boletim Médico Pericial expedido pela Pericia Médica Singular:

INICIAL

Matricula | Nome Cargo Dias | Inicio Término
423913/1 E?e?eadnedt?o DT | Sgente Fiscal| 150 |21/05/2025 |17/09/2025
a12821/1 | L35Ic Me”c‘;’“ pgente Somunitari| 10 | 25/05/2025 |21/09/2025
412265/2 Ir;z’assti?éﬁsge pgente Somunitari| 150 | 19/05/2025 | 15/09/2025

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGCAO “PE” SESAU n. 1.717, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,

resolve:

AUTORIZAR o registro para tratamento de salde dos servidores abaixo
relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Salude, em conformidade com a Lei
Complementar n. 190, regulamentada pelo Decreto n. 12.246, de 9 de dezembro
de 2013, c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de julho de 2018, conforme especificacdes

Talita Fernanda Assistente
410692/1 qurlgues de Administrativo II 7 26/05/2025 | 01/06/2025
Oliveira
Tallyta Ananda da .
435767/1 Silva Maeda Medico 7 19/05/2025 | 25/05/2025
Tallyta Ananda da .
435767/1 Silva Maeda Medico 7 26/05/2025 | 01/06/2025
Tatiana Thamara Auxiliar em
420174/1 Costa Irabi Sadde Bucal 16 20/05/2025 | 04/06/2025
Thayana Marcal .
406685/3 Schlotefeldt Medico 15 20/05/2025 | 03/06/2025
Vania Ribeiro Luz | Técnico de
418589/1 Ortiz Enfermagem 11 19/05/2025 | 29/05/2025
Yellini Dayane Agente
384192/2 - Comunitario de |15 21/05/2025 | 04/06/2025
Leite Rocha ,
Saude
Yellini Dayane Agente
384192/2 - Comunitario de |15 05/06/2025 | 19/06/2025
Leite Rocha ,
Saude
Yussef Doueidar Profissional de
374849/16 Figliolia Educacdo Fisica 60 25/05/2025 | 23/07/2025
Zeneide de Souza Agente
413466/1 - ; Comunitario de | 30 20/05/2025 | 18/06/2025
Sampaio Brito ,
Saude
Zilanda Martins do | Auxiliar em
377016/1 Carmo Sadde Bucal 4 22/05/2025 | 25/05/2025
Zilanda Martins do | Auxiliar em
377016/1 Carmo Sadde Bucal 5 26/05/2025 | 30/05/2025
PRORROGACAO
Matricula Nome Cargo Dias | Inicio Término
Aecio Coelho Ajudante de
400187/1 Barba Operacio 15 13/05/2025 | 27/05/2025
Aecio Coelho Ajudante de
400187/1 Barba Operaciio 7 29/05/2025 | 04/06/2025
Aecio Coelho Ajudante de
400187/1 Barba Operacio 30 06/06/2025 | 05/07/2025
Alessandra
Oliveira de .
360511/1 Aratijo dos Enfermeiro 60 04/05/2025 | 02/07/2025
Santos da Silva
Ana Lucia Agente
411711/1 Marques Comunitario de 90 17/05/2025 | 14/08/2025
Pereira Saude
Cristiane Lima
393253/1 Batistoti de Assistente Social 30 17/05/2025 | 15/06/2025
Oliveira
327239/1 Daliana Santos | Medico 60 08/05/2025 | 06/07/2025
Dalva Alves da | Técnico de
371843/3 Silva Enfermagem 63 05/04/2025 | 06/06/2025
Eduardo Eremis | . .
389213/4 | Santos de Eecn'co de 62 | 05/06/2025 | 05/08/2025
nfermagem
Souza
Elizete Oliveira .
378743/1 | dos Santos da | AJudante de 60 | 26/04/2025 |24/06/2025
Silva Operagao
Francuelha Ack | Técnico de
400017/1 Fernandes Enfermagem 60 24/05/2025 | 22/07/2025
Graziele Laura
391466/1 Costa Barbosa | Farmacéutico 33 05/05/2025 | 06/06/2025
Martins
Janete de Jesus Agente de
380140/3 h Combate a 8 19/05/2025 | 26/05/2025
da Silva .
Endemias
386655/2 |Janete Nunes | Tecnico de 60 | 13/05/2025 | 11/07/2025
Ferreira Enfermagem
375092/10 g:i”;" Farah Medico 60 | 28/05/2025 |26/07/2025
Katia Adriane
371734/5 Cruz dos Assistente Social 31 22/05/2025 | 21/06/2025
Santos
Maria Cleonilde | Técnico de
418494/1 Pereira Oliveira | Enfermagem 60 28/05/2025 | 26/07/2025
Mariana .
Assistente de
400590/1 ﬁlexandres do Servicos de Satde 49 15/04/2025 | 02/06/2025
rates
Murilo Machado | Técnico de
433816/1 Barbosa Leite Enfermagem 30 27/05/2025 | 25/06/2025
Neiva Eli Agente de
380275/3 Dauzacker de Combate a 15 22/05/2025 | 05/06/2025
Matos Endemias
xsgsrc;r(‘:ido de Agente
396081/2 Comunitario de 30 30/05/2025 |28/06/2025
Jesus Roldao
Saude
de Souza
Ramona Auxiliar em Saude
377012/1 Elizabete de Bucal 5 26/05/2025 | 30/05/2025
Souza
Rogerio Profissional de
388072/1 Albaneze M 45 09/05/2025 |22/06/2025
C . Educacgao Fisica
arretoni
Rosa Alice
396403/1 Lucena Enfermeiro 60 22/05/2025 | 20/07/2025
Machado
simone Técnico de
378287/4 Ocampos E 60 23/05/2025 | 21/07/2025
nfermagem
Serem
Sonia Agente
401848/2 Domingos Comunitario de 90 31/05/2025 | 28/08/2025
Machado Jara Saude

seguintes.
INICIAL
Matricula Nome Cargo Dias Inicio Término
Aldineia Auxiliar em
385724/1 |dos Santos ; 30 29/05/2025 | 27/06/2025
8 Saude Bucal
Ferreira
Cristina Emiko .
378999/1 Uchiyama Enfermeiro 5 26/05/2025 | 30/05/2025
Debora Agente
381767/3 | Aparecida de | Comunitario de 30 29/05/2025 | 27/06/2025
Magalhaes Saude
. Agente
396061/2 g"zabeth. Comunitario de | 14 11/04/2025 |24/04/2025
ouza Reis )
Saude
Elon Nunes Ajudante de
400563/1 Duranes Operacdo 14 28/05/2025 | 10/06/2025
Eva Aparecida | Agente
381784/3 | Ferreira dos Comunitario de 30 26/05/2025 |24/06/2025
Santos Saude
418460/1 g‘;i'g’:r':ab””' Enfermeiro 12 19/05/2025 |30/05/2025
408556/1 Eit;'tz”a Alves | poicslogo 10 02/06/2025 | 11/06/2025
Fabiola Rigotti | Assistente
410680/1 da Silva Ayala | Administrativo II 90 01/06/2025 | 29/08/2025
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Nathalia Souza | Assistente

411146/1 Campos Xavier | Administrativo II 30 16/05/2025 | 14/06/2025
Valdilene Técnico de

381688/3 Pereira Ribeiro | Enfermagem 30 04/06/2025 | 03/07/2025
Valeria Costa Agente

396033/2 - Comunitario de 30 23/05/2025 | 21/06/2025
Ferreira ,

Saude

Vanderluci da Agente

351610/4 - Comunitario de 15 27/05/2025 | 10/06/2025
Silva Bento Saude

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.718, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,

resolve:

AUTORIZAR o registro da licenga por motivo de doenga em pessoa da familia,
lotadas na SESAU, regulamentada pelo Decreto n. 12.246, de 9 de dezembro de 2013,
c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de julho de 2018, conforme especificagdes seguintes:

INICIAL

Matricula | Nome Cargo Dias | Inicio Término
Adriana Agente Comunitario

399444/2 | Guimaraes gente 5 19/05/2025 |23/05/2025

de Saude

Mercado
Robiane Lopes | Assistente de

416765/1 Rolim Servicos de Satde 5 19/05/2025 |23/05/2025
Samya Leite Técnico de

435324/1 Alencar Enfermagem 5 20/05/2025 |24/05/2025

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.719, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais

resolve:

AUTORIZAR LICENCA GESTANTE as servidoras, conforme abaixo, com fulcro
no Art. 153, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, de acordo com
o Boletim Médico Pericial expedido pela Pericia Médica Singular:

INICIAL

Matricula | Nome Cargo Dias Inicio Término
Ane Karoline Auxiliar Em

419932/1 Trindade Dias Sadde Bucal 120 02/06/2025 29/09/2025
Milena Marchini .

435297/1 Rodrigues Medico 120 04/05/2025 31/08/2025
Nathalia Martins .

404544/1 Soken Sakuma Enfermeiro 120 27/05/2025 23/09/2025
Tatiani Franco da Agente de

377867/3 Silva Combate a 120 27/05/2025 23/09/2025

Endemias

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.720, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “d”, do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,

resolve:

AUTORIZAR o registro para tratamento de salde dos servidores abaixo
relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saude, em conformidade com a Lei
Complementar n. 190, regulamentada pelo Decreto n. 12.246, de 9 de dezembro
de 2013, c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de julho de 2018, conforme especificacdes

Francisca Agente
371884/3 | Rodrigues Comunitario de 60 12/05/2025 | 10/07/2025
Oliveira Saude
Julia Ortega Agente de
380308/3 d Combate a 7 03/06/2025 | 09/06/2025
a Fonseca )
Endemias
Keyla Fialho Assistente de
400836/1 | Pereira Servigos de 7 09/06/2025 | 15/06/2025
Rodrigues Saude
Leonora P
418583/1 |Galdino dos | Lecnico de 5 28/05/2025 | 01/06/2025
Enfermagem
Santos
Livia Stefania .
419543/1 | Alves Lima E‘?‘rm"’?ce.“t'co' 15 19/05/2025 |02/06/2025
ioquimico
Guedes
Ludmila
Conceigao ,
424404/1 Monteiro Odontologo 5 02/06/2025 | 06/06/2025
Ronda Mise
Marcelo Silva Assistente
287881/1 Ferro Administrativo I 5 05/06/2025 | 09/06/2025
Mariana
Medina de -
402773/4 Almeida Medico 12 13/05/2025 |24/05/2025
Pereira
Michele dos Cuidador em
426662/1 Reis Satde Mental 5 14/05/2025 | 18/05/2025
Neide Maria da .
391497/1 Silva Cruz Nutricionista 21 18/05/2025 | 07/06/2025
Paula de Auxiliar
422860/2 A Administrativo e | 10 09/05/2025 | 18/05/2025
Oliveira Peres - ;
Financeiro
Renato
435932/1 | Oliveira Medico 7 07/04/2025 | 13/04/2025
Garcez Vidigal
Robiane Lopes Assistente de
416765/1 - P Servigos de 4 12/05/2025 | 15/05/2025
Rolim ,
Saude
. Auxiliar
4342282 | 2eDaaNa | pgministrativo e | 4 13/05/2025 | 16/05/2025
orrea Paz ) ;
Financeiro
Suellen Gomes | Auxiliar em
396528/1 da Silva Sadde Bucal 16 29/05/2025 | 13/06/2025
Thaiane Assessor-
419493/3 Vargas Vicente | Executivo II 11 02/06/2025 | 12/06/2025
241911/3 X:'g'ﬁv':“”es Auxiliar Social 11 | 30 02/06/2025 | 01/07/2025
Vanessa
Augusta .
411195/27 Rodrigues Medico 10 26/05/2025 | 04/06/2025
Ribeiro
Vanessa
Augusta .
411195/27 Rodrigues Medico 30 06/06/2025 | 05/07/2025
Ribeiro
Wagner Agente de
378892/2 | Teixeira Combate a 5 26/05/2025 | 30/05/2025
Rodrigues Endemias
PRORROGACAO
Matricula | Nome Cargo Dias Inicio Término
Alberto Luiz ,
398512/1 Leite da Silva Odontdlogo 60 22/05/2025 |20/07/2025
Aryane Técnico de
391774/1 | Aparecida 7 02/06/2025 | 08/06/2025
. . Enfermagem
Brites da Silva
Auxiliadora de Técnico de
396459/1 | Souza Barros 60 23/05/2025 |21/07/2025
Enfermagem
dos Santos
384109/1 ggﬁg:ss"va Odontdlogo 59 07/02/2025 |06/04/2025
384109/1 gzﬁgfss""a Odontdlogo 60 07/05/2025 |05/07/2025
384109/2 gg:gogssnva Odontélogo 59 07/02/2025 |06/04/2025
384109/2 gg;'gOesss"Va Odontélogo 60 07/05/2025 |05/07/2025
Derci Martins Técnico de
210285/2 Flores Enfermagem 15 07/03/2025 |21/03/2025
Disney Simone Assistente de
383789/4 Vi y Servigos de 19 24/05/2025 |11/06/2025
iana Nunes ,
Saude
Janaina
374304/1 | Macedo Enfermeiro 90 29/05/2025 | 26/08/2025
Gamarra
Jefferson .
217298/4 | Pinheiro de gJ“da”te de 20 23/05/2025 |11/06/2025
Souza peracao
371962/1 |luliana Auxiliar Social I | 30 22/05/2025 | 20/06/2025
Rodrigues
Katherine
418637/1 | Pegoraro Enfermeiro 45 05/05/2025 |18/06/2025
Guimaraes
Lilian Goes Auxiliar em Saude
380263/1 Chaves Bucal 63 20/05/2025 |21/07/2025
Maria Técnico de
392270/1 | Aparecida dos 60 04/06/2025 |02/08/2025
Enfermagem
Santos
Mariana de Técnico em
435299/1 Aradjo Alencar | Radiologia 60 12/05/2025 |10/07/2025

seguintes.

INICIAL

Matricula | Nome Cargo Dias Inicio Término
Aldineia Moreira do | Auxiliar em

431789/1 Nascimento Sadde Bucal 7 01/06/2025 | 07/06/2025
Aldineia Moreira do | Auxiliar em

431789/1 Nascimento Sadde Bucal 5 09/06/2025 | 13/06/2025
Josicleia Silva Técnico de

427723/1 Nascimento Enfermagem 30 26/05/2025 | 24/06/2025
Luciana Schaefer

384108/1 | Comparin Odontdlogo 60 30/05/2025 |28/07/2025
Manvailer
Luciana Schaefer

384108/2 | Comparin Odontdlogo 60 30/05/2025 |28/07/2025
Manvailer
Oneide Pereira .

424480/1 Rodrigues Enfermeiro 15 02/06/2025 | 16/06/2025
Rosangela da Silva .

363367/1 Moutinho Enfermeiro 5 26/05/2025 | 30/05/2025
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PRORROGACAO
Matricula | Nome Cargo Dias Inicio

Vanessa Amorim
da Silva de Oliveira

Término

416720/1 Odontélogo 60 26/05/2025 | 24/07/2025

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 1.721, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

DESIGNAR o servidor Gabriela Alves Cesar, matricula n. 409676/01, como
FISCAL e, Lillyan Leiko Harasaki., matricula n. 377062/01, para SUBSTITUIR o fiscal
se este, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia das contratacdes, em todas as modalidades
(contrato, carta-servico, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem
de execucdo de servigo) no ambito da Secretaria Municipal de Saude, a ser firmado com a
Empresa Matrix Sistemas e Servigos Ltda, referente ao Processo Administrativo
n° 041.806/2024-71, Pregao Eletronico n® 149/2024, cujo objeto é Contratagdo
de empresa prestadora de servigos especializada em locagao, manutencao e
gerenciamento de software: informatizacdo dos processos de analises clinicas
do Laboratério Central Municipal de Campo Grande/MS— LABCEM/MS, e ainda,
DESIGNAR o servidor Fabio Nantes Monteiro, matricula n. 414973, como GESTOR
e Henrique Borges de Oliveira, matricula n. 409175, para SUBSTITUIR o gestor se
este, porventura, estiver ausente para desempenhar as atividades de orientagdo,
acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia das contratagdes acima
mencionadas.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSUNTO: REVISAO DE PAGAMENTO

REQUERENTE:
Matricula Servidor Cargo Lotagao
382176/02 | Maria Roza Silva Lima Técnico em Saude Bucal SESAU

PROCESSO: 024446/2025-96

DECISAO: Indeferimento do pedido, conforme parecer da Coordenadoria de Assisténcia
Juridica em Recursos Humanos da SGTS/SESAU.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSUNTO: REVISAO DE PAGAMENTO

REQUERENTE:
Matricula Servidor Cargo Lotagdo
410909/02 | Keila Cristina da Silva Ferreira Scaramuzzi gziliztlente SESAU

PROCESSO: 027722/2025-78

DECISAO: Indeferimento do pedido, conforme parecer da Coordenadoria de Assisténcia
Juridica em Recursos Humanos da SGTS/SESAU.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.
ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSUNTO: REVISAO DE PAGAMENTO

REQUERENTE:
Matricula Servidor Cargo Lotagao
388686/01 [ Ana Fulvia Pilate Campos Enfermeiro SESAU

PROCESSO: 009187/2025-73

DECISAO: Indeferimento do pedido, conforme parecer da Coordenadoria de Assisténcia
Juridica em Recursos Humanos da SGTS/SESAU.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO

Secretaria Municipal de Saude

APOSTILA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Na Resolugdo “PE” SESAU n. 1.498, de 6 de junho de 2025, publicada no
DIOGRANDE n. 7.954, de 9 de junho de 2025, referente a servidora CLELIA PATRICIA
ALVES DA SILVA, matricula n. 261459/01, foi feita a seguinte apostila:

ONDE CONSTOU: “...no periodo de 25 de maio a 23 de agosto de 2025...”

PASSE A CONSTAR: "...no periodo de 25 de maio a 23 de julho de 2025...”
CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO n. 41/ 2025

Convocamos os servidores abaixo relacionados, para comparecerem na Divisdao
de Direitos e Beneficios, da Superintendéncia de Gestdo do Trabalho em Saude, sito a
Rua Bahia, 280 - Jardim dos Estados, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de
publicagdo deste Edital, para tratar de assunto referente a regularizacdo dos cursos de
seu Estagio Probatorio, sendo que o ndo comparecimento no prazo acima estabelecido,
implicard na aplicacdo das medidas administrativas cabiveis.

MATRICULA NOME

406309/01 ADRIELLY GAETE CABRAL
406516/01 CRISTIANE LEITE DA CRUZ DE SENA
423448/01 IVONETE MENDES RAIMUNDO
393079/06 PEDRO HENRIQUE BORBA LEITE

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JUNHO DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

Q INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE

PORTARIA "BP” IMPCG n. 201, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que |Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM a Servidora Edileuza Gomes
da Silva, matricula n. 377011/01, detentora do cargo de provimento efetivo de Auxiliar
em salde Bucal, Referéncia 10B, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
com fundamento no artigo 25, da Emenda Constitucional n. 103, 12/11/2019, c/c o
artigo 57, §5°, da Lei n. 8.213, de 24/7/1991, e Recurso Extraordinario n. 1.014.286/
SP, com repercussao geral, proferido pelo Supremo Tribunal Federal, com a averbagao
nos assentamentos funcionais da servidora acima identificada, para fim de
aposentadoria, de 1.055 dias de tempo de contribuigdo (Processo n. 002630/2024-
02).

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE JUNHO DE 2025.

MARCOS CESAR MALAQUIAS TABOSA
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 202, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que |Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM ao servidor Leondas
Delmondes, matricula n. 110981/03, detentor do cargo de provimento efetivo de
Auxiliar Social II, Referéncia 10, Classe “H”, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
com fundamento no artigo 25, da Emenda Constitucional n. 103, 12/11/2019, c/c o
artigo 57, §5°, da Lei n. 8.213, de 24/7/1991, e Recurso Extraordinario n. 1.014.286/
SP, com repercussao geral, proferido pelo Supremo Tribunal Federal, com a averbagao
nos assentamentos funcionais do servidor acima identificado, para fim de
aposentadoria, de 116 dias de tempo de contribuicdao (Processo n. 002698/2024-
83).

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE JUNHO DE 2025.

MARCOS CESAR MALAQUIAS TABOSA
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

PORTARIA "BP” IMPCG n. 203, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que |Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:

Conceder CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM 3a Servidora Ménica
Pereira Nogueira, matricula n. 254568/04, detentora do cargo de provimento efetivo de
Assistente Social, Referéncia TER, Classe “E”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
com fundamento no artigo 25, da Emenda Constitucional n. 103, 12/11/2019, c/c o
artigo 57, §5°, da Lei n. 8.213, de 24/7/1991, e Recurso Extraordinario n. 1.014.286/
SP, com repercussao geral, proferido pelo Supremo Tribunal Federal, com a averbagao
nos assentamentos funcionais da servidora acima identificada, para fim de
aposentadoria, de 334 dias de tempo de contribuicdao (Processo n. 006238/2024-
24).

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE JUNHO DE 2025.

MARCOS CESAR MALAQUIAS TABOSA

Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande
PORTARIA “BP” IMPCG n. 204, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE

CAMPO GRANDE - IMPCG, no uso das atribuicdes que |Ihe confere o disposto no artigo
87, inciso II, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, resolve:
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Conceder CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM 3 servidora Sonia Rejane
Kempfer Lemos, matricula n. 286532/01, detentora do cargo de provimento efetivo
de Médico, Referéncia 18, Classe “F”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com
fundamento no artigo 25, da Emenda Constitucional n. 103, 12/11/2019, c/c o artigo
57, §5°, da Lei n. 8.213, de 24/7/1991, e Recurso Extraordinario n. 1.014.286/SP,
com repercussao geral, proferido pelo Supremo Tribunal Federal, com a averbagao
nos assentamentos funcionais da servidora acima identificada, para fim de
aposentadoria, de 1.629 dias de tempo de contribuigao (Processo n. 002732/2024-
10).

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE JUNHO DE 2025.

MARCOS CESAR MALAQUIAS TABOSA
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

ATOS DE LICITACAO

AVISO DE CONTINUIDADE

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, convoca as participantes para
sessdo publica de continuidade, referente a licitagdo a seguir informada:

PREGAO ELETRONICO: 013/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 009006/2024-28

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDIMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS

ABERTURA DA SESSAO: As 09h00min do dia 01/07/2025

ENDERECO ELETRONICO:
https://compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-licitacoes

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

Campo Grande - MS, 27 de junho de 2025.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO KASSIANY FELICCITA DE SOUZA

MEDEIROS

Gerente de Processamento das LicitagBes e Pregoeira

Contratagdes Diretas

AVISO DE CONTINUIDADE

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, convoca as participantes para
sessdo publica de continuidade, referente a licitagdo a seguir informada:

PREGAO ELETRONICO: 016/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 000005/2025-07

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDIMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS

ABERTURA DA SESSAO: As 09h00min do dia 03/07/2025

ENDERECO ELETRONICO:
https://compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/+#/consulta-licitacoes

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

Campo Grande - MS, 27 de junho de 2025.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO KASSIANY FELICCITA DE SOUZA

MEDEIROS

Gerente de Processamento das Licitagdes e Pregoeira
Contratagdes Diretas

ORGAOS COLEGIADOS

CAMARA DE CONCILIAGAO FISCAL

Acérdio: 0023/2025
15883/2025-66

Espolio de Yossio Shinzato
Municipio de Campo Grande - MS

Processo:

Requerente:
Requerido:

Relatora: Isabela Batista Machado Soares Scaramal

DIREITO, TRIBUTARIO E ADMINISTRATIVO. COMPENSACAO
DE CREDITO LIQUIDO E CERTO DECORRENTE DE
INDENIZACAO POR DESAPROPRI,ACAO. POSSIBILIDADE
LEGAL. EXTINGAO DE CREDITO TRIBUTARIO.
DEFERIMENTO.

I - Requerimento de compensacdo de crédito formulado
por espdlio de Yossio Shinzato, com base em crédito
liquido e certo oriundo de indenizagdo por desapropriacdo,
processo administrativo de desapropriagdo n.74453/2011-
44, devidamente reconhecido pela Procuradoria-Geral do
Municipio.

IT - Admissibilidade da compensacdo de crédito nos termos
das Leis Complementares Municipais n® 272/2015 e n°
428/2021, e do Decreto Municipal n® 13.971/2019.

I1I - Condicionamento da eficacia do ato a assinatura do Termo
de Compromisso de Transferéncia do imovel desapropriado.

IV - Parecer favoravel aprovado pela Camara de Conciliagao
Fiscal.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os membros da Camara de

Conciliagdo Fiscal do Municipio de Campo Grande - MS, por unanimidade de votos, dar
deferimento ao Requerimento Administrativo n. 15883/2025-66.

Campo Grande - MS, 26 de junho de 2025.

Isabela Batista Machado S. Scaramal
Redatora

Ricardo Vieira Dias
Presidente

Tomaram parte no julgamento os Membros: Adrianne Cristina Coelho Lobo, Denir de
Souza Nantes, Jorge Takeshi Otubo, Katia Silene Sarturi Warde, Luis Alexandre Holak e
Pedro Sol Milhomem Santos Ferreira.

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES

EDITAL DE PUBLICACAO n. 21/2025
Resultado do Julgamento dos Recursos de Infragdes

A Junta Administrativa de Recursos de InfracGes - JARI I/AGETRAN torna publico o
resultado do julgamento de recursos de infragdes de competéncia municipal, observando-
se:

I)- a especificagdo dos resultados do julgamento de recursos de infracGes € a constante
no quadro em anexo a este Edital, utilizando a seguinte legenda:

PROVIDO = cancelamento da multa;

NAO PROVIDO ou NAO CONHECIMENTO = permanéncia da multa;

AO ORGAO COMPETENTE = quando ndo for de competéncia do municipio de Campo
Grande-MS.

IT1)- das decisGes da JARI cabe recurso (22 Instancia) a ser interposto, no prazo de 30
(trinta) dias contados da publicagdo ou da notificacdo da decisdo, observando-se:

a)- Da decisdo de *NAO PROVIDO” o responsavel pela infracdo, caso tenha interesse,
podera interpor recurso, protocolando junto a JARI/AGETRAN via Unica de requerimento
dirigido ao CETRAN/MS;

b)- Da decisdo de “"PROVIDOQO”, a AGETRAN podera interpor recurso junto ao CETRAN/MS,
0 que podera alterar a decisdo da JARI, com o restabelecimento das infracGes e multa.

Campo Grande-MS, 26 de junho de 2025.

Walace Martins Ribeiro
Presidente JARI I

ANEXO AO EDITAL DE PUBLICAGAO n. 21/2025.

n. Placa n. Processo nin'?fatgége Resultado
HTT9009 026919/2025-73 GT00035288-72340 NAO PROVIDO
LLUBD17 028044/2025-81 GT00037352-60501 NAO PROVIDO
QAA7906 100057/2024-12 UT00002654-59401 NAO PROVIDO
QAE1F11 023203/2025-13 NMS2447125-50020 NAO CONHECIMENTO
QQLOG38 021783/2025-04 MA00139894-60503 NAO CONHECIMENTO
QQLOG38 021787/2025-57 MA00139657-60503 NAO CONHECIMENTO
QQLOG38 021788/2025-10 GT00013495-76331 NAO CONHECIMENTO
QQLOG38 022079/2025-42 MA00140155-60503 NAO CONHECIMENTO
QQLOG38 022081/2025-94 REN0661728-74550 NAO CONHECIMENTO
SLW8E41 026347/2025-31 GT00040779-51851 NAO PROVIDO
FGAGAG65 026314/2025-82 GT00038813-65992 PROVIDO
NRF4236 026343/2025-81 LEN0123179-74710 PROVIDO
NRF4236 026352/2025-71 LEN0122128-74710 PROVIDO
NRF4236 026357/2025-95 LEN0117223-74710 PROVIDO
0O0D5D21 027371/2025-51 GT00006078-60501 PROVIDO
SLW8I93 027030/2025-31 PM00071402-66371 PROVIDO
SLW8I93 027034/2025-91 PM00071403-66531 PROVIDO
SLW8I93 027037/2025-80 PM00071401-52741 PROVIDO
SLW8I93 027039/2025-13 PM00071404-50100 PROVIDO

EDITAL DE PUBLICACAO n. 22/2025
Resultado do Julgamento dos Recursos de Infragdes

A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI I/AGETRAN torna publico o
resultado do julgamento de recursos de infragGes de competéncia municipal, observando-
se:

1)- a especificagdo dos resultados do julgamento de recursos de infragGes é a constante
no quadro em anexo a este Edital, utilizando a seguinte legenda:

PROVIDO = cancelamento da multa;

NAO PROVIDO ou NAO CONHECIMENTO = permanéncia da multa;

AO ORGAO COMPETENTE = quando ndo for de competéncia do municipio de Campo
Grande-MS.

II)- das decisdes da JARI cabe recurso (22 Instancia) a ser interposto, no prazo de 30
(trinta) dias contados da publicagdo ou da notificagdo da decisdo, observando-se:

a)- Da decisdo de *NAQ PROVIDQ”, o responsavel pela infragdo, caso tenha interesse,
podera interpor recurso, protocolando junto a JARI/AGETRAN via Unica de requerimento
dirigido ao CETRAN/MS;

b)- Da decisdo de "PROVIDO”, a AGETRAN podera interpor recurso junto ao CETRAN/MS,
0 que podera alterar a decisdo da JARI, com o restabelecimento das infragdes e multa.

Campo Grande-MS, 26 de junho de 2025.

Walace Martins Ribeiro
Presidente JARI I
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ANEXO AO EDITAL DE PUBLICAGAOQ n. 22/2025.

n. Placa n. Processo nI. Auto~de Resultado
nfracao
HSU5F76 028603/2025-71 MA00153728-60503 PROVIDO
HTE7H61 026030/2025-03 REN0691811-74550 PROVIDO
HTE7H61 026038/2025-15 REN0692020-74550 PROVIDO
QADA4138 028449/2025-82 GT00041002-76332 PROVIDO

QQUSE73 026046/2025-35 REN0683287-74550 PROVIDO

QQUSE73 026201/2025-96 REN0687355-74710 PROVIDO

HTD4128 028922/2025-59 GT00013403-54010 NAO CONHECIMENTO
OON6G17 026068/2025-78 GT00028980-76332 NAO PROVIDO
OON6G17 031921/2025-64 GT00041404-76332 NAO PROVIDO
RUV1DO06 028165/2025-03 GT00030899-76332 NAO PROVIDO
RUV1DO06 028168/2025-93 GT00030900-57030 NAO PROVIDO
SLW3I39 024457/2025-69 MA00153722-60503 NAO PROVIDO
SLW3I39 024459/2025-94 MV00351615-74550 NAO PROVIDO
SLW3I39 024463/2025-61 MV00352981-74550 NAO PROVIDO

PARTE II PODER

LEGISLATIVO

ATOS LEGISLATIVOS

LEI N. 7.433, DE 27 DE JUNHO DE 2025.

Institui a Escola do Legislativo no
ambito da Camara Municipal de
Campo Grande - MS e da outras
providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, EPAMINONDAS NETO,
Presidente da Camara Municipal, promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 Fica instituida a Escola do Legislativo no ambito da Camara Municipal de
Campo Grande - MS.

Paragrafo Gnico. A Escola do Legislativo é diretamente subordinada a Secretaria-
Geral de Administragdo e Finangas, conforme a Resolucdo n. 1.245, de 27 de junho de
2017.

Art. 22 A Escola do Legislativo tem como principal escopo a oferta de suporte
conceitual de natureza técnico-administrativa as atividades da Camara Municipal, tendo
como objetivos:

I - aprimorar a pratica legislativa e ampliar a participacdo da sociedade nos
processos politicos, legislativos e sociais;

II - contribuir para a construcdo da compreensdo acerca do Poder Legislativo, do
seu funcionamento e das relagdes com os outros Poderes e com a sociedade;

III - abrir espago permanente para o debate;

IV - desenvolver programas de ensino e pesquisas sobre temas atinentes ao
Poder Legislativo;

V - desenvolver atividades voltadas a formacgdo de liderangas politicas e ao
exercicio da cidadania;

VI - oferecer ao agente politico detentor de mandato e ao servidor publico
subsidios para identificarem a missdo do Poder Legislativo e exercerem de forma eficaz
suas atividades;

VII - propiciar ao agente politico detentor de mandato e ao servidor publico
a possibilidade de complementarem seus aperfeicoamentos profissionais em todos os
niveis de escolaridade;

VIII - oferecer ao servidor publico treinamento para o bom desempenho das
fungGes legislativas, principalmente aquelas voltadas a elaboragdo de leis, a estudos
sobre matérias orcamentarias, a finangas publicas e ao exercicio do poder de fiscalizagéo;

IX - qualificar o servidor publico nas atividades de suporte técnico-administrativo,
ampliando a sua formagao em assuntos legislativos;

X - estimular a pesquisa técnico-académica voltada a Cémara Municipal, em
cooperagdo com outras instituicdes de ensino, através de convénios;

XI - integrar e gerenciar convénios firmados com o Senado Federal, com a
Camara dos Deputados, com as assembleias legislativas, com as cdmaras municipais
e respectivas associacdes, com os érgdos dos Poderes da Unido, com os tribunais de
contas, com o Ministério PUblico e com as universidades publicas e privadas, propiciando,
entre outras atividades conjuntas, a participagdo de parlamentares, servidores e agentes
politicos em treinamentos e cursos, a distancia e presencial, de capacitagdo técnica e de
formacdo académica ou de pds-graduacao.

XII - integrar, quando possivel, o Programa INTERLEGIS do Senado Federal,
propiciando a participagdo de parlamentares e servidores em videoconferéncias e
treinamentos a distancia;

XIII - propor celebragdo de convénios ou instrumentos congéneres para
estabelecer parcerias com pessoas juridicas publicas e privadas, com o fim de assegurar
vantagens promocionais aos servidores da Camara Municipal.

Art. 32 Constituem principios gerais da Escola do Legislativo:

I - educacdo continuada e permanente;

II - democratizagdo do conhecimento;

III - eficiéncia da atividade legislativa;

IV - fortalecimento das instituices democraticas;

V - valorizagdo plena da cidadania;

VI - integragdo e intercambio de conhecimento com outras casas e escolas
legislativas.

Art. 42 A Escola do Legislativo tem sua sede nas dependéncias da Camara
Municipal de Campo Grande - MS.

Paragrafo Unico. Por decisdo do Presidente da Camara Municipal e desde que
justificado o interesse ou a necessidade, a Escola do Legislativo podera desenvolver suas
atividades e seus projetos em outras localidades.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 52 A Escola do Legislativo, vinculada a Mesa Diretora da Camara Municipal
de Campo Grande - MS e diretamente subordinada a Secretaria-Geral de Administragdo
e Finangas, tem a seguinte estrutura organizacional:

I - Diregao;

II - Coordenacdo Pedagdgica;

III - Coordenagao de Comunicagao.

Paragrafo Unico. A representacdo da Escola do Legislativo perante demais
orgdos publicos e entidades sera realizada pelo Presidente da Camara Municipal de
Campo Grande - MS, a quem compete também:

I - tomar decisdes referentes as acdes e aos programas da Escola do Legislativo;

II - assinar convénios, termos de parceria ou instrumentos congéneres;

III - assinar certificados de conclusdo de cursos ofertados pela Escola do
Legislativo;

IV - assinar comunicagdes oficiais atinentes a atuagdo da Escola do Legislativo.

Art. 62 O cargo de Diretor da Escola do Legislativo serd de livre nomeagdo e
exoneragao pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 72 Compete ao Diretor da Escola do Legislativo:

I - representar a Escola do Legislativo junto a Administracdo da Camara Municipal
e, quando autorizado pelo Presidente da Mesa Diretora, perante demais érgdos publicos
e entidades;

II - dirigir as atividades da Escola e tomar as providéncias necesséarias a sua
regularidade e ao seu funcionamento;

III - orientar os trabalhos das coordenadorias;

IV - administrar os gastos de acordo com a previsdo orgamentaria;
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V - planejar os cursos, programas e projetos a serem oferecidos pela Escola do
Legislativo, bem como apresenta-los ao Presidente da Mesa Diretora para aprovacgéao;

VI - propor ao Presidente da Cémara Municipal a assinatura de convénios ou
outros instrumentos congéneres com instituicdes e entidades para realizagdo de cursos,
palestras e apresentagdes, além de termos de parceria com estabelecimentos comerciais.

Art. 82 As Coordenagbes Pedagdgica e de Comunicacdo sdo subordinadas a
Direcdo da Escola do Legislativo, e seus respectivos titulares ocupardo cargos de livre
nomeacdo e exoneracdo pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 92 Ao Coordenador Pedagdgico compete:

I - coordenar as atividades pedagdgicas de formagdo permanente;

II - atuar conjuntamente com a Diretoria para execugdo do plano pedagdgico e
planejamento estratégico da Escola do Legislativo;

III - elaborar propostas de acGes administrativas e académicas;

IV - apresentar relatorios das atividades da Escola;

V - desenvolver outras atividades definidas pela Diretoria.

Art. 10. Ao Coordenador de Comunicagcao compete:

I - planejar e executar a comunicagao institucional da Escola do Legislativo;

II - promover a divulgacdo de cursos, eventos e atividades educativas
desenvolvidas pela Escola do Legislativo;

III - estabelecer o relacionamento com a imprensa e com o publico em geral, no
que diz respeito as atividades da Escola do Legislativo;

IV - promover a produgdo de contelido educativo e institucional;

V - avaliar e monitorar a comunicacgdo institucional de atividades desenvolvidas
pela Escola do Legislativo.

CAPITULO III

DO REGIME DIDATICO E DO CORPO DOCENTE E DISCENTE

Art. 11. As atividades ofertadas pela Escola do Legislativo poderao ser organizadas
na forma de seminarios, coléquios, simpodsios, apresentacdes, palestras, cursos ou
projetos de extensdo, presenciais ou a distancia, organizados através de programacgdo
aprovada pela Diregdo.

Paragrafo Gnico. Para cada uma das formas de oferta serdo definidos os critérios
de participacdo, avaliacdo e certificacdo a partir de suas caracteristicas e seus objetivos
instrucionais.

Art. 12. A Escola poderad dispor de corpo docente permanente ou contratar
professores, instrutores, palestrantes e conferencistas para o desempenho de suas
atividades, oferta de cursos e realizagdo de treinamentos.

§ 12 Os vereadores e servidores da Camara Municipal poderdo integrar o corpo
docente da Escola do Legislativo, de acordo com sua disponibilidade.

§ 22 O servidor da Camara Municipal podera ministrar cursos ou treinamentos
periddicos para atender as atividades da Escola do Legislativo, dentro do seu horario
regular de expediente, desde que autorizado por seu superior imediato e pelo Presidente
da Camara Municipal, podendo receber gratificacdo prevista no artigo 30, inciso VII, da
Lei Complementar n. 426, de 10 de dezembro de 2021, mediante decisao do Presidente
da Camara Municipal.

Art. 13. A contratacdo de profissionais para prestacao de servigos para realizagao
de palestras, cursos e treinamentos ofertados pela Escola do Legislativo fica condicionada
a comprovacao prévia de formagdo académica e de experiéncia profissional nas areas
afetas as respectivas atividades em processo administrativo que sera regido pelas regras
dispostas na Lei Federal n. 14.133, de 12 de abril de 2021.

Paragrafo Gnico. A Escola do Legislativo podera firmar parcerias ou convénios
de forma a possibilitar o magistério ou a apresentagdo por profissionais, a titulo gratuito,
desde que comprovada a qualificacdo técnica e autorizado pelo Presidente da Céamara
Municipal.

Art. 14. O corpo discente serd constituido pelos participantes das atividades
desenvolvidas pela Escola do Legislativo, sendo parlamentares, servidores ou publico
em geral.

Art. 15. Sdo direitos do docente:

I - liberdade de catedra;

II - remuneragao pelos servicos prestados, quando contratado nos termos
do caput do artigo 13 desta Lei.

Art. 16. S3o deveres do docente:

I - cumprir a programacdo estabelecida para o curso sob sua responsabilidade;

II - elaborar planos de curso e instrumentos de avaliagdo do desempenho dos
alunos;

III - entregar a Diregdo, em tempo habil, os resultados das avaliagGes e da
apuracdo de frequéncia, quando for o caso;

IV - ter assiduidade e pontualidade.

Art. 17. S3o direitos do aluno:

I - conhecer as normas regulamentares que lhe dizem respeito;

II - ter assegurado o cumprimento dos programas das disciplinas;

III - obter certificado ou declaragdo de participacdo, desde que cumpridas as
exigéncias previstas para a conclusdo do curso, palestra ou treinamento.

Art. 18. S3o deveres do aluno:

I - acatar as normas regulamentares da Escola do Legislativo;

II - cumprir a programacdo estabelecida para o curso, bem como o calendéario
escolar estipulado;

III - ter pontualidade e assiduidade.

CAPITULO 1V

DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO E DA AVALIAGAO

Art. 19. As condicdes de matricula ou inscrigdo nas atividades promovidas pela
Escola do Legislativo serdo definidas em edital aprovado pela Diretoria.

8§ 12 Os cursos, as palestras ou os treinamentos poderdo ser destinados aos
servidores e parlamentares da Camara Municipal e/ou ao publico geral, de acordo com o
tema da atividade e do objetivo pretendido.

§ 22 0 edital a que se refere o caput deverd ser divulgado pela Escola do
Legislativo e conterd a programacgdo da atividade, a carga horaria, a quantidade de
vagas disponiveis e a forma da matricula.

Art. 20. A participacdo de servidores nas atividades promovidas pela Escola do
Legislativo sera feita mediante a anuéncia da chefia imediata, quando houver coincidéncia
entre o horario de trabalho e a atividade oferecida.

Art. 21. A Escola do Legislativo podera reservar vagas para atendimento a
demanda de outras instituicoes.

Art. 22. Os estagiarios e prestadores de servico da Camara Municipal poderdo
participar das atividades da Escola do Legislativo, a critério do superior imediato.

Art. 23. Poderdo ser objeto de avaliagdo, de acordo com a especificidade do
curso oferecido:

I - as atividades promovidas pela Escola do Legislativo;

II - o rendimento dos discentes nos cursos.

§ 12 A avaliacdo de que trata o inciso II deste artigo medira, preferencialmente,
a percepcao de relagbes e a compreensao de fatos e conceitos, e seus instrumentos
serdo escolhidos pelo docente, de acordo com a natureza da disciplina e a metodologia
adotada.

§ 22 A avaliacdo dos cursos visara ao aprimoramento dos curriculos e das
metodologias adotadas, buscando o aperfeicoamento continuo do processo ensino-
aprendizagem.

Art. 24. Considerar-se-a aprovado, quando for o caso, o aluno que obtiver, no
minimo, 60 (sessenta) pontos de aproveitamento e frequéncia igual ou superior a %75
(setenta e cinco por cento), em cada atividade.
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§ 12 A frequéncia sera registrada pelo professor no didrio de classe ou em folha
de presenca fornecida pela Diregdo.

§ 22 Os servidores da Camara Municipal matriculados em outras instituicdes de
ensino através de convénio com a Escola do Legislativo estardo sujeitos as regras de
frequéncia e avaliacdo daqueles estabelecimentos.

Art. 25. O acompanhamento e a avaliagdo das atividades promovidas pela Escola
do Legislativo serdo feitos com base nos seguintes métodos:

I - questionarios e pesquisas de opinido;

II - reunides e entrevistas;

III - relatdrios de participantes, docentes e discentes;

IV - registros de incidentes, reclamagdes, sugestées e comentarios.

Art. 26. Com a finalidade de avaliar a execugao e os resultados das atividades
promovidas, a Escola do Legislativo elaborara, periodicamente, relatério com os seguintes
objetivos:

I - verificar se os objetivos e as metas pretendidos foram alcancgados;

II - identificar resultados ndo previstos, desejaveis e ndo desejaveis;

III - propor corregdes no planejamento e na execugdo das atividades;

IV - analisar o desempenho dos docentes temporarios e permanentes;

V - propor medidas para o aperfeicoamento das agoes;

VI - subsidiar a elaboracdo dos programas futuros.

CAPiTULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A Camara Municipal, por meio da Escola do Legislativo, podera celebrar
convénios com universidades, institutos, instituicdes técnicas, fundagdes ou quaisquer
outras entidades para a oferta de cursos, palestras, treinamentos ou eventos, bem como
para o desenvolvimento de pesquisas e projetos pedagogicos de interesse do Poder
Legislativo municipal.

Art. 28. A Escola do Legislativo poderd congregar o funcionamento de escolas
de entidades publicas ou privadas que guardem relagdo com o dmbito de atuacdo da
Céamara Municipal de Campo Grande - MS, desde que verificada a convergéncia dos
objetivos dispostos no art. 22 desta Lei.

Paragrafo Gnico. O funcionamento de escolas de entidades publicas e privadas
sob responsabilidade da Escola do Legislativo, na forma disposta no caput, serd
formalizado através da celebracdo de convénio ou instrumento congénere que abranjam
as competéncias, os limites de atuagdo e a representacdo da escola congregada pela
Escola do Legislativo.

Art. 29. As despesas decorrentes das atividades desenvolvidas pela Escola
do Legislativo serdo incluidas no planejamento orcamentario da Camara Municipal e
constardo no Plano de Contratagdes Anual.

Art. 30. Fica revogada a Resolugao n. 1.108, de 8 de dezembro de 2009.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande, 27 de junho de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

ATOS DE LICITACAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 109/2025

CONTRATAGAO DIRETA - DISPENSA N° 011/2025

OBJETO: AQUISICAO DE IMPRESSORA TERMICA PARA IMPRESSAO DE ETIQUETAS E DE
IMPRESSORA ESPECIFICA PARA EMISSAO DE CHEQUES PARA ATENDER AS DEMANDAS
ADMINISTRATIVAS DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande, Estado
de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas, RESOLVE,
com fundamento no art. 71 da Lei n°® 14.133/2021, ADJUDICAR ¢ HOMOLOGAR a
contratacdo direta - dispensa n°® 011/2025, amparada pelo art. 75, inciso II, da referida
norma, autorizando a despesa e a emissao de empenho para as empresas SOMMAX
ETIQUETAS AUTOADESIVAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 36.784.908/0001-80,
no valor de R$ 1.693,58 (um mil, seiscentos e noventa e trés reais e cinquenta
e oito centavos), e PENSE — COMERCIO E SERVICOS DE REDES E TECNOLOGIA
DA INFORMACI’-‘\O LTDA, inscrita no CNPJ] sob o n°® 57.788.713/0001-89, no valor
de R$ 2.343,70 (dois mil trezentos e quarenta e trés reais e setenta centavos),
especificos da dotagdo orcamentaria n°© 44.90.52.32.

Ressalta-se que o processo foi submetido a andlise da Controladoria-Geral e da
Procuradoria-Geral, ndo havendo apontamento de qualquer irregularidade ou ilegalidade.
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao presente Ato, em
atendimento ao preceito do art. 72, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133/2021.

Campo Grande (MS), 27 de junho de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 113/2025

CONTRATACI\O DIRETA - INEXIGIBILIDADE N° 013/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA
CONTABIL PARA ACOMPANHAMENTO DA COMISSAO PARLAMENTAR DE INQUERITO DO
TRANSPORTE PUBLICO.

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande, Estado
de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, RESOLVE,
com fundamento no art. 71 da Lei n°® 14.133/2021, ADJUDICAR ¢ HOMOLOGAR a
contratacdo direta - inexigibilidade n® 013/2025, amparada pelo art. 74, inciso III, alinea
“c”, da referida norma, autorizando a despesa e a emissdo de empenho para o escritorio
de contabilidade PLATINUM CONTABILDADE E GESTAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n. 49.946.173/0001-96, no valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).
Ressalta-se que o processo foi submetido a andlise da Controladoria-Geral e da
Procuradoria-Geral, ndo havendo apontamento de qualquer irregularidade ou ilegalidade.
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao presente Ato, em
atendimento ao preceito do art. 72, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021.

Campo Grande (MS), 27 de junho de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 114/2025

CONTRATACI\O DIRETA - INEXIGIBILIDADE N° 014/2025

OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA
JURIDICA PARA ACOMPANHAMENTO DA COMISSAO PARLAMENTAR DE INQUERITO DO
TRANSPORTE PUBLICO.

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande, Estado
de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes que |he sdao conferidas, RESOLVE,
com fundamento no art. 71 da Lei n°® 14.133/2021, ADJUDICAR ¢ HOMOLOGAR a
contratagdo direta - inexigibilidade n® 014/2025, amparada pelo art. 74, inciso III,
alinea “c”, da referida norma, autorizando a despesa e a emissdo de empenho para o
escritério de advocacia MARCIO SOUSA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA,
inscrita no CNPJ sob o n. 48.717.171/0001-62, no valor de R$ 85.000,00 (oitenta
e cinco mil reais).

Ressalta-se que o processo foi submetido a andlise da Controladoria-Geral e da
Procuradoria-Geral, ndo havendo apontamento de qualquer irregularidade ou ilegalidade.
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao presente Ato, em
atendimento ao preceito do art. 72, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133/2021.

Campo Grande (MS), 27 de junho de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PARTE 1V

PUBLICAGCOES A PEDIDO

CONCESSAO

ENERGISA MATO GROSSO DO SUL - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A torna
publico que recebeu da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano -
PLANURB a Licenca Ambiental - Modalidade LICENGA DE OPERAGAO com validade de
48 MESES a contar de 29/05/2025, para atividade de LINHA DE TRANSMISSAO DE
ENERGIA ELI'ETRICA, ACIMA DE 13,8 kV E ATE 138 kV, localizada nos BAIRROS
MARIA APARECIDA PEDROSSIAN, RITA VIEIRA E UNIVERSITARIO, NA REGIAO
LESTE E SUDESTE do municipio de Campo Grande - MS.

CONCESSAO
Condominio Torri D'Itdlia torna publico que recebeu da Agéncia Municipal de Meio

Ambiente e Planejamento Urbano — PLANURB a Licenga Ambiental — Modalidade Licenga
de Operagdo com validade de 48 MESES a contar de 12/03/2025, para atividade de
Condominio Residencial, localizada a Rua Sete de Setembro, 2262, bairro Centro,
municipio de Campo Grande/MS.

Jaburu Distribuidora de Pegas Automotivas Ltda- EPP torna publico que
requereu a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a
Licenca Ambiental na Modalidade Licenca de Operacao - Renovacgao para atividade de
Armazenamento de baterias automotivas. Localizada a Rua Ari Coelho de Oliveira,
745, Vila Progresso municipio de Campo Grande — MS.
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DIOGRANDE n. 7.971

Casa Do Lago Empreendimentos, Gestdo e Administracdo de Bens LTDA torna
publico que recebeu da SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E GESTAO
URBANA - da Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, a Licenca Ambiental Prévia -
LP N. 01.026/2025 para a atividade de LOTEAMENTO RURAL COM AREA TOTAL ACIMA
DE 50 A 100 HA, localizada na Fazenda Matinha, regido norte do Municipio de Campo
Grande/MS, tem duas formas de acesso ao local, uma MS-010 e outra saindo da rotaria
da BR 163 com a Avenida Coronel Antonino. Validade até 18/06/2026.

CONCESSAO

SANTO ANTONIO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA, TORNA PUBLICO QUE
RECEBEU DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
URBANO - PLANURB - A LICENCA AMBIENTAL MODALIDADE OPERACAO n°
03.176/2022 COM VALIDADE DE 48 MESES A CONTAR DE 13/02/2022, PARA A
ATIVIDADE DE COMERCIO VAREJISTA - SUPERMERCADO, LOCALIZADA NA AV. ALBERT
SABIN, N°. 1.075, VILA BELO HORIZONTE, MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS, CEP
79.090-160.
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