DIARIO OFICIAL DE CAMPO GRANDE-MS

Versao do Adobe
Acrobat:
2021.001.20155

Registro n. 26.965, Livro A-48, Protocolo n. 244.286, Livro A-10
4 ° Registro Notarial e Registral de Titulos e Documentos da Comarca de Campo Grande - Estado de Mato Grosso do Sul

ANO XXVIII n. 7.973 - terca-feira, 12 de julho de 2025

13 paginas

EDICAO EXTRA

PARTE I

PODER EXECUTIVO

SECRETARIAS

SECRETARIA ESPECIAL DA CASA CIVIL

EDITAL DE CHAMAMENTO

CHAMAMENTO E SELEGCAO PARA O PROGRAMA DE RESIDENTES DO PARQUE
TECNOLOGICO E DE INOVACAO DE CAMPO GRANDE (PARKTEC CG)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE/MS, por meio da Secretaria
Especial da Casa Civil, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento na Lei
Federal n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), Lei Federal n® 10.973/2004
(Lei de Inovacao Tecnoldgica), Lei Complementar n° 182/2021 (Marco Legal
das Startups), Lei Municipal n°® 6.786/2022, e demais legislagdes pertinentes,
torna publico o presente Chamamento Publico, para fins de selegdo de empresas,
startups, organizacoes e empreendedores inovadores interessados em ocupar
espagos publicos de uso comum no &mbito do Parque Tecnolégico e de Inovagao de
Campo Grande (Parktec CG), nos termos e condicdes estabelecidos neste edital e em
Seus anexos.

Este Chamamento Publico tem como objetivo selecionar propostas que promovam o
desenvolvimento do ecossistema local de inovagdo, por meio da utilizagdo gratuita, mas
condicionada a contrapartidas de interesse publico, de espagos publicos compartilhados,
como estacbes de coworking, ilhas de inovacdo e ambientes para eventos, em
conformidade com o interesse publico e o principio da eficiéncia administrativa.

A participagdo neste Chamamento implica a aceitagdo integral de todas as condigbes
fixadas neste Edital, bem como nas normas legais que o fundamentam.

1. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto selecionar empresas, startups, organizagbes e
empreendedores inovadores para ocupacdo dos espagos do Parque Tecnoldgico e de
Inovacdo de Campo Grande (Parktec CG), compreendendo escritério compartilhado
(coworking), ilhas de inovagdo, espagos para residentes e areas destinadas a realizagdo
de eventos, reunides, apresentagdes e capacitagoes, disponibilizadas de forma gratuita,
visando fomentar o ecossistema de inovagdo do municipio por meio da colaboragdo e do
compartilhamento de conhecimento.

2 DAS DEFINICf)ES
Para fins deste Edital, consideram-se:

- Empresa Residente: Pessoa juridica formalmente instalada nas dependéncias do
Parktec CG, conforme aprovagao e assinatura do Termo de Permissdo de Uso.

- Espaco de Residéncia: Ambiente fisico compartilhado destinado a ocupagdo pelos

residentes, vedado o uso como domicilio fiscal ou sede cadastral, salvo autorizacdo
especifica.

- Contrapartida Institucional: Acgles colaborativas, mentorias e atividades de
compartilhamento de conhecimento ofertadas pelos residentes ao ecossistema Parktec
CG.

3. DAS MODALIDADES DE ESPACO E INFRAESTRUTURA
Infraestrutura Oferecida pelo Parktec CG

O Parktec CG disponibiliza exclusivamente a modalidade de espago compartilhado
(coworking), com estagoes fixas de trabalho para os residentes aprovados. Todos
0s ambientes sdo de uso gratuito durante o periodo de permanéncia no programa.

A infraestrutura fisica compreende:

- EstacOes fixas de trabalho com mobilidrio basico, energia elétrica, climatizacdo e
acesso a internet;

- Ilhas de inovagao;

- Espacgos exclusivos para residentes;

- Salas e ambientes destinados a eventos, reunides, apresentagdes e capacitagdes.
Condigles de Uso:

- E vedado o uso do espaco como endereco fiscal ou sede cadastral;

- O prazo de ocupacdo é de 12 meses, prorrogavel por até duas vezes consecutivas,
conforme avaliagao da equipe gestora.

4. DO PUBLICO-ALVO E REQUISITOS DE PARTICIPACZ\O
Poderdo apresentar propostas pessoas juridicas com endereco comprovado em Campo
Grande/MS, enquadradas em pelo menos um dos seguintes perfis:

- Interessadas em desenvolver e formalizar ideias de negdcio;

- Atuantes em pesquisa e/ou desenvolvimento de produtos ou processos inovadores;
- Desenvolvedoras de solugdes de base tecnolégica e/ou de impacto socioambiental;
- Envolvidas em estudos ou praticas de ciéncia, tecnologia e inovagao;

- Empresas e empreendedores com até 5 (cinco) anos de constituicdo formal (CNPJ
ativo), com foco em inovacgdo e desenvolvimento tecnoldgico, em estagio inicial.

4.1. Para participar, a proponente deve ser pessoa juridica legalmente constituida,
com endereco fiscal no Municipio de Campo Grande/MS, podendo ser matriz ou filial.
O endereco fiscal devera ser comprovado no ato da assinatura do contrato ou no prazo
maximo de 2 (dois) meses apds a assinatura.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo de ingresso no Programa de Residentes tera inicio, obrigatoriamente,
com o preenchimento do formulario “FACA PARTE” disponivel no site oficial do Parktec

PREFEITA.....ccooiiiiiiiiiriicriicnieessieeessiseaenaes Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Vice-Prefeita.......occicicininiiinciscceiceceeceecens Camilla Nascimento de Oliveira
Procuradora-Geral do MUnicipio ........c.ceeecereerecrneereeenncenenens Cecilia Saad Cruz Rizkallah

Secretdria Especial da €Casa CiVil .....cceveeueineeinineeeinininreeieeceneeeereacistesee et seseseene
......................................................................... Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes
Secretario Munic. de Governo e Relagoes Institucionais .......c.ceoveecueereecerercrernecurereucnnene
......................................................................................................... Youssif Assis Domingos
Controlador-Geral do MUNICIPIO ...cvevreeeeerereercererrecererneecereeneaennes Elton Dione de Souza
Secretario Especial de Segurancga e Defesa Social ........ocevcueeevcuneevecenienecrneeneencrneeennns
......................................................................................... Anderson Gonzaga da Silva Assis

Secretaria Munic. da Fazenda ..o, Marcia Helena Hokama
Secretdria Munic. de Administra¢do e Inovagéo ............. Andréa Alves Ferreira Rocha
Secretario Especial de Articulagdo Regional .........ccccoeeeveeneurecencenecrncenenennces Darci Caldo

Secretaria Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas .........cccooeveeenerrerercrnerennens
... Catiana Sabadin Zamarrenho
Secretario Especial de Licitagdes e Contratos ..........ccccrevcuene. André de Moura Brandao
Secretdrio Munic. de Infraestrutura e Servigos PUDLICOS .....cocoeuveerieuniereceniirieneirenennes

.......................................................................................................... Ednei Marcelo Miglioli
Secretdrio Munic. de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econdmico,
Turistico € SUStENTAVEL ......c.ooveviveeeeiceeeeeeecceeeeeee e Ademar Silva Junior

Secretario Munic. de Educagéo Lucas Henrique Bitencourt de Souza
Secretaria Munic. de Salde........cocoerevereeirereerereeeeeieesee e Rosana Leite de Melo

........................................................................................... Camilla Nascimento de Oliveira
Secretaria Executiva da Mulher Maria Angélica Fontanari de Carvalho e Silva
Secretario Executivo da Juventude .........cocovevvveeivecereenennnnee Paulo César Lands Filho
Secretario Executivo de Cultura ........ccocevvvveeeevcnrecnnnnne. Valdir Joao Gomes de Oliveira
Diretor-Presidente do Instituto Munic. de Previdéncia de Campo Grande ....................
............................................................................................ Marcos Cesar Malaquias Tabosa
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Habita¢ido e Assuntos Fundidrios ..............
............................................................................................. Claudio Marques Costa Junior

Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano ..
....................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Regula¢io dos Servigos Publicos..................
.................................................................................................. José Mario Antunes da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Transporte e Transito .............. Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Tecnologia da Informagéo e Inovagéo .........
........................................................................... Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado
Diretor-Presidente da Fundagio Munic de ESPOrtes .........coocveeeneereeeneereeennceneeeecnnereeennens

Diretor-Presidente da Fundagio Social do Trabalho de Campo Grande ...........c.ccuc....
.................................................................................................. Jodo Henrique Lima Bezerra
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CG (https://www.campogrande.ms.gov.br/parkteccg/).

5.2 O fluxo de selecdo do Programa de Residentes sera realizado em trés etapas
sequenciais e complementares, sendo obrigatéria a conclusdo da etapa anterior para
habilitacdo na seguinte.

5.3 A andlise das candidaturas observara a data e ordem de protocolo dos pedidos.

5.4 Preenchidas todas as estac8es disponiveis no espaco fisico do ParkTec CG, as demais
candidaturas, apos analise de todas as etapas, comporao lista de espera.

5.5 As fases do programa compreendem: Candidatura, Pré-Residéncia e Residéncia.

Etapa 1 - Inscricao do Candidato

- Inscrigdo valida apds o envio completo do formuldrio complementar, com todos os
campos obrigatoérios devidamente preenchidos.

- Avaliacdo dos projetos por Comissdo especializada, com base nos critérios definidos
no edital.

- Sera exigida pontuagdo minima na Etapa 1 de 60 pontos para prosseguimento a Etapa
2.

- Os candidatos aprovados passardo a proxima fase, sendo entdo denominados Pré-
residentes, e receberdo comunicagdo oficial por e-mail.

- O candidato reprovado tera direito a reinscricdo durante o prazo de validade do edital.

, . Pontuacgdo o
Critério L, . ¢ Descrigao
Maxima
. . Comprovacgdo de atuagdo pratica
Experiéncia Profissional na p g ¢ . P
. - 30 pontos nas areas listadas no edital,
Area de Especializagao .
preferencialmente com startups.
< . Participagdo anterior em programas
Atuagao no Ecossistema de . pag ~ ~ prog .
N 25 pontos de incubagao, aceleragao, mentorias,
Inovacao :
ou empreendimentos.
~ - Formagdo compativel e certificagdes
Formagao Académica e s p ~ ¢
R 15 pontos que agreguem a atuagcao como
Certificagbes Relevantes
mentor.
Clareza e Alinhamento da 15 pontos Avaliagdo do engajamento e
Carta de Motivagdo P aderéncia a missdo do Parktec CG.
Disponibilidade para 15 pontos Frequéncia e flexibilidade para
Atendimento as Startups P mentorias presenciais e/ou remotas.

Etapa 2 - Habilitagdo de Pré-Residéncia

- Apresentagdo da documentagdo obrigatoria para validacdo de habilitacdo juridica e
fiscal, conforme lista detalhada no edital.

I. Documentos de Regularidade da Pessoa Juridica:

- Documento de identidade (RG) - para empresario individual;

- Registro comercial (para empresario individual);

- Contrato social, estatuto ou ato constitutivo atualizado (para sociedades empresarias
e simples);

- Inscricdo do ato constitutivo no registro competente (para cooperativas, associagoes
e fundagoes);

- Autorizagdo de funcionamento e registro (para empresas estrangeiras).

II. Documentos de Regularidade Fiscal e Trabalhista:

- Comprovante de inscrigdo no CPF;

- Comprovante de inscrigdo no CNPJ;

- Certiddo Negativa de Débitos com a Receita Federal e Divida Ativa da Unido;

- Certidoes Negativas das Fazendas Estadual e Municipal, conforme o endereco da
empresa;

- Certiddo Negativa de Débitos do INSS;

- Certificado de Regularidade do FGTS;

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

III. Regras para a Documentagao:

5.3 Todos os documentos devem estar validos na data de envio. Documentos sem
indicagdo expressa de validade serdo aceitos se emitidos nos ultimos 90 (noventa) dias.
Etapa 3 - Formalizagdo como Residente

5.4 Apos a andlise e validagdo da documentagdo, o empreendimento sera oficialmente
reconhecido como Residente do Parktec CG.

5.5 A formalizagdo do vinculo se dara com a assinatura do Termo de Permissdo de Uso
(T.P.U.) A partir desse momento, sera iniciado o processo de acolhimento institucional,
com integragdo a estrutura, servigos e oportunidades oferecidos pelo Parktec CG.

5.5 Empresas aprovadas terdo um prazo de 10 (dez) dias Uteis, apds a publicagdo do
resultado, para enviar a documentagao final para a Secretaria Especial da Casa Civil por
meio do Parque Tecnoldgico e de Inovagdo de Campo Grande Parktec CG, formalizando
a participagao no Programa de Residentes.

6. Dos Recursos

6.1 Apods a divulgagdo do resultado da analise da proposta, a proponente podera entrar
com recurso dirigido a Comissdo de Selecdo e Avaliagdo, no prazo de até 3 (trés) dias
Uteis, contados a partir do recebimento da comunicagédo do resultado.

6.2 Os recursos deverdo ser obrigatoriamente encaminhados em meio digital, por e-mail
com solicitagdo de aviso de recebimento, para o enderego eletronico: parkteccg@gmail.
com

6.3 A Comissdo de Selecdo e Avaliagdo tera até 5 (cinco) dias Uteis para anadlise e
julgamento do recurso, contado a partir da data de recebimento.

6.4 O resultado do julgamento do recurso serd comunicado ao candidato por e-mail.
6.5 Ndo serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo, ou com auséncia de
informagdes que permitam a identificagdo do candidato.

7. Da Comissdo de Selegao e Avaliagao

A Comissdo sera composta por no minimo 3 (trés) membros titulares e 1 (um)
suplente, preferencialmente servidores ou colaboradores com formacgdo ou experiéncia

em areas correlatas a inovagdo, ciéncia e tecnologia, designada por ato formal do Gestor
do PARKTEC ou da Secretaria competente.

Compete a Comissédo:

- Analisar e julgar as propostas e recursos;

- Proceder a avaliagdo técnica e de habilitagdo;

- Conduzir entrevistas técnicas;

- Elaborar atas, relatérios e classificagdo final;

- Propor a homologacao do resultado.

8. DAS CONTRAPARTIDAS E OBRIGA(;6ES DOS RESIDENTES

I - Compartilhar conhecimento e experiéncias por meio de mentorias e atividades
colaborativas, fortalecendo o ecossistema de inovagdo do Parktec CG;

II - Cumprir as normas internas do Parktec CG, especialmente quanto a convivéncia,
segurancga, conservagdo dos espagos, protecdo de dados e confidencialidade;

III - Zelar pelo mobilidrio, equipamentos e materiais sob sua responsabilidade. Sera
realizado, no ato de entrada, um check list detalhado do espaco e itens cedidos, que
deverdo ser entregues ao final da residéncia nas mesmas condigdes, salvo desgaste
natural de uso;

IV - Apresentar o Plano de Trabalho definitivo no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos apds a assinatura do Termo de Permissdao de Uso (T.P.U.), contemplando
os objetivos, metas, indicadores e cronograma de execugdo das atividades a serem
desenvolvidas durante sua permanéncia no programa;

V - Executar as atividades de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e aprovado
durante o processo seletivo, podendo haver revisdes pontuais mediante justificativa
formal e autorizagdo da equipe gestora do Parktec CG;

VI - Apresentar relatorios de atividades e participar das avaliagdes periddicas conforme
orientacodes da equipe gestora.

9. DA AVALIACI\O E ACOMPANHAMENTO

Os residentes passardo por avaliagao trimestral realizada pela equipe do Parktec CG,
considerando os seguintes eixos:

I - Empreendedor;

IT - Tecnologia;

III - Capital;
IV - Mercado;
V - Gestdo.

9.1 Apos cada avaliacdo, os residentes que se destacarem deverdo ser convidados a atuar
como mentores, acompanhando outros empreendedores do programa e promovendo o
desenvolvimento mutuo.

10. DO PRAZO DE INSCRICAO

As propostas poderdo ser apresentadas até o dia 31 de dezembro de 2025, observados
0s prazos previstos neste Edital para avaliagdo, recursos e formalizacdo do Termo de
Permissdo de Uso.

11. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE PERMISSAO

O candidato convocado terd 10 dias Gteis para assinar o Termo de Permissdo de Uso.
12. DAS OBRIGACﬁES DA PERMISSIONARIA

12.1 Utilizar o espago exclusivamente para o desenvolvimento do projeto aprovado,
sendo expressamente vedado o uso como domicilio fiscal, endereco de inscrigao
cadastral perante Receita Federal, Junta Comercial ou outros 6rgaos publicos.
12.2 Zelar pela conservagdo e manutengdo do espaco e do mobiliario.

12.3 Apresentar relatorios semestrais do projeto.

12.4 N&o ceder, transferir ou sublocar a estagdo de trabalho.

12.5 Cumprir integralmente a legislagdo ambiental, sanitaria, trabalhista, de propriedade
intelectual e demais normas aplicaveis.

12.6 A utilizagdo do espaco estara condicionada ao cumprimento integral das disposicdes
normativas que regulamentam o uso dos espagos do Parque Tecnoldgico e de Inovagdo
de Campo Grande - PARKTEC, e eventuais normas complementares.

13. DO DIREITO DE FISCALIZACT\O

O PARKTEC poderd, a qualquer tempo e mediante justificativa, realizar vistorias, solicitar
informagdes e documentos, e requisitar relatdrios extraordinarios sobre as atividades da
Permissionaria.

14. DA RESCISAO E PENALIDADES

O Termo de Permissdo de Uso podera ser rescindido unilateralmente pelo PARKTEC, sem
direito a indenizagdo, nas seguintes hipoteses:

I - Descumprimento de quaisquer clausulas ou obrigagdes previstas neste Edital ou no
Termo;

IT - Utilizagdo do espaco para finalidade diversa da aprovada;

I1I - Inatividade comprovada por periodo superior a 30 dias consecutivos sem justificativa;
IV - Ocorréncia de fatos que evidenciem risco a Administragdo ou a coletividade;

V - Conduta incompativel com as normas de uso do ParkTec CG.

15. DA RESPONSABILIDADE INTEGRAL

A Permissionaria respondera exclusiva e integralmente por todas as obrigagdes fiscais,
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previdencidrias, trabalhistas, ambientais, consumeristas ou de qualquer outra natureza
decorrentes de sua atuagdo, isentando o Municipio de qualquer responsabilidade solidaria
ou subsidiaria.

16. DA REVISAO DO EDITAL

O PARKTEC podera, por razdes de interesse publico devidamente justificadas, revogar
ou anular este Chamamento Publico no todo ou em parte, sem que isso gere direito a
qualquer indenizagdao aos participantes.

17. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. Finalidade do Tratamento

Os dados pessoais coletados destinam-se exclusivamente ao processamento, avaliagdo e
gestdo das propostas apresentadas e a execugdo do Termo de Permissao.

17.2. Compromisso da Permissionaria

A Permissionaria se obriga a cumprir rigorosamente a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais), comprometendo-se a:

I - Utilizar dados somente para fins autorizados;
II - Manter confidencialidade e segurancga;

III - Notificar imediatamente qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco
ou dano relevante aos titulares;

IV - Responder por qualquer infracdo decorrente do uso inadequado de dados pessoais.
17.3. Direitos dos Titulares

O PARKTEC assegurara aos titulares dos dados pessoais tratados durante o Chamamento
Publico o exercicio dos direitos previstos na LGPD.

18. DO SIGILO E PROPRIEDADE INTELECTUAL

As informacGes técnicas apresentadas, identificadas pelo proponente como confidenciais,
ndo serdo divulgadas, salvo por obrigagao legal.

A propriedade intelectual dos projetos permanece com o proponente, salvo previsdo
diversa em acordo especifico.

19. DA RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

A Permissionaria serd integralmente responsavel por eventuais danos ambientais
decorrentes de suas atividades, devendo manter em dia todas as licengas e autorizagbes
ambientais que forem exigiveis.

20. DA ACEITACAO INEQUivOCA

A participacdo neste Chamamento Publico implica aceitagdo integral, irretratavel e
irrevogavel de todas as condicGes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

21. DOS CASOS OMISSOS E DO FORO

Os casos omissao deste Edital serdo dirimidos pela Comissdo de Selegdo e Avaliagao.
Fica eleito o Foro da Comarca de Campo Grande/MS, com renuncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais controvérsias
oriundas deste Chamamento Publico e do Termo de Permissdo de Uso.

CAMPO GRANDE 1° DE JULHO DE 2025.

THELMA FERNANDES MENDES
Secretario Especial da Casa Civil

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES
INSTITUCIONAIS

ERRATA AO EDITAL N.13/2025-07

PUBLICA A CANDIDATURA INSCRITA NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.
13/2025-02 - REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CAMPO GRANDE - MS
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL, por ndo ter constado na publicagao
do DIOGRANDE n. 7.972, PAGINA 7 - terca-feira, 1° de julho de 2025.

O municipio de Campo Grande - MS torna publico a inscricdo do Instituto de
Desenvolvimento Cultural Cerrado Central - ICC, projeto VETIR IDEIAS, no valor de R$
49.220,76, no edital de chamamento publico n. 13/2025-02, para o desenvolvimento
da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE Campo Grande - MS por meio da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n® 13.018, de 22 de
julho de 2014.

CAMPO GRANDE-MS, 01 de julho de 2025.

Youssif Assis Domingos
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

Valdir Joao Gomes de Oliveira
Secretario Executivo da Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL CONJUNTO SEMED/SED N. 11/2025

RESULTADO FINAL DA SELECAO E CADASTRO DE RESERVA PARA FORMADOR
MUNICIPAL DO PROGRAMA MS ALFABETIZA - TODOS PELA ALFABETIZACAO DA
CRIANCA E COMPROMISSO NACIONAL CRIANCA ALFABETIZADA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO de Campo Grande/MS, em parceria com
a SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes, instituida pela Lei n. 5.724, de 23 de setembro de 2021 e suas alteragdes, na
Lei n. 6.168, de 20 de dezembro de 2023, Decreto Estadual n. 15.896, de 14 de margo
de 2022 e suas alteracdes, Resolucdo/SED n. 4.307, de 18 de Abril de 2024 e Decreto
Federal n. 11.556, de 12 de junho de 2023, tornam publico o resultado final da selegdo
para cadastro de servidores publicos para atuarem como colaboradores no Programa
MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizacdo da Crianca e Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada, na funcao de “formador municipal”, conforme Edital Conjunto SEMED/SED
n. 10/2025, de 6 de junho de 2025, publicado no Diogrande n. 7.952, de 6 de junho de
2025, de acordo com as especificagbes do anexo Unico a este Edital.

CAMPO GRANDE - MS, 1° DE JULHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

HELIO QUEIROZ DAHER
Secretario de Estado de Educagao

ANEXO UNICO AO EDITAL CONJUNTO SEMED/SED N. 11/2025

AMPLA CONCORRENCIA

= PONTUACAO

CLASSIFICACAO |CANDIDATO FINAL ¢

1° Danielle Roland Amaral Munhoz de Oliveira 31,0

2° Andréia Figueir6 Braga 28,5

3° Amanda de Araujo Escobar 26,5

4° Julia Rodrigues e Silva Pavao Camargo 24,0

5° Darlene Cruz 23,5
CANDIDATO COTISTA - NEGRO

CLASSIFICACI\O CANDIDATO

1° Darlene Cruz

SECRETARIA EXECUTIVA DE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2024-03

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas,
tornam publica, no Anexo Unico a este Edital, a relacdo dos projetos aptos para a fase
de habilitagdo PARA SELECAO DE ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-
CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA MANUTENGAO COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N© 14.399/2022) e abre
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para envio da documentagdo prevista para a fase de
habilitagdo, através do e-mail: pnabcg@gmail.com.

CAMPO GRANDE 27 de junho de 2025.

VALDIR JOAO GOMES DE OLIVEIRA
Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMINGOS

Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
ANEXO UNICO

EDITAL - SUBSIDIO PARA MANUTENCI\O

MEDIA
PROPONENTE PROJETO DAS :)((’.I'fg :\)SS TOTAL
NOTAS

PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
JOSE ROBERTO
BRASIL PIMENTA DOS |CIA APOEMA 46 5 51
SANTOS
PESSOAS INDIGENAS

COLETIVO DE MULHERES
SUZIE SILVA VITO INDIGENAS KAGUATEKA |40 5 45
ELIEZER DE SOUZA
DANTAS BONDE DO FLASH BACK |32 5 37
AMPLA CONCORRENCIA
TEATRAL GRUPO DE | TEATRAL GRUPO DE 32 0 3
RISCO RISCO
TATIANA SANGALLI CASA AMARELA 32 0 32
ASSOCIACAO
CULTURAL
DANCURBANA - CIA DANCURBANA 48 0 48
REGINALDO BORGES
NIVALCIR AMARAL
- ASSOCIACAO
CULT. OFICINA DE CIA. TEATRAL OFIT 46 0 46
INTERPRETACAO
TEATRAL —CIA.OFIT
LIGIA TRISTAO GRUPO CASA - COLETIVO | . 0 46
PRIETO DE ARTISTAS

CASA HOLANDES
GEORGE VAN DER VEM | 375 O 46 0 46
EDSON CLAIR
MOREIRA JUNIOR ESPACO FNK 32 0 32
CLEBER FERREIRA DE . B
BRITTO ATELIE “ONCA PINTADA” |30 0 30
PESSOAS INDiGENAS
COLETIVO DE JOVENS
INDIGENAS DA COLETIVO DE JOVENS
PRIMEIRA ALDEIA INDIGENAS DA PRIMEIRA |5 s 35
URBANA DO BRASIL  |ALDEIA URBANA DO
- VITORIA CRISTINE |BRASIL
SOARES ANTONIO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2024-04

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELACGES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribuicoes que lhes sdao conferidas,
tornam publica, no Anexo Unico a este Edital, relacdo dos projetos que enviaram recurso
na fase de mérito e o resultado das analises dos recursos PARA SELECAO DE ESPACO,
AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA
MANUTENCAO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB, conforme disposto no item 6.5 do Edital de Abertura.

Campo Grande - MS, 26 de junho de 2025

VALDIR JOAO GOMES DE OLIVEIRA
Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMINGOS
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

ANEXO UNICO ;
EDITAL - SUBSIDIO PARA MANUTENGAO

MEDIA |PON- REVISAO
PROPONENTE |PROJETO DAS TOS TOTAL PONTO
NOTAS |EXTRAS EXTRA
PARCIALMENTE
EDSON CLAIR DEFERIDO INALTERA-
MOREIRA JUNIOR |ESPAGO FNK 130 SIM (Média 32 DO
pontos)
CASA
SESRGE VAN DER | \o) ANDES |46 INDEFERIDO IDNC;"LTERA'
VOADOR
NIVALCIR AMARAL
- ASSOCIACAO
CULT. OFICINA DE |CIA. TEATRAL INALTERA-
INTERPRETACAO | OFIT 46 INDEFERIDO | 55
TEATRAL ~CIA.
OFIT
COMITE PO-
PULAR DE
ACOMPANHA-
'IV'MEF',\‘AT((:)T([)’SS INABILITADO
PRISCIELLI MARIN — NAO POSSUI
DA ROTA 15
BENIGNO I CUNHO
BIOCEANICA oo
NO GRANDE
LAGEADO -
COMITE ROTA
BIO
PARCDIALMEN-
TE DEFERIDO.
TATIANA CASA . Q'IDLEHUAQ(A)ECPA-_A' INALTERA-
SANGALLI AMARELA LA, OR DO
(Média 32
pontos)
COLETIVO COLETIVO
DE JOVENS
! DE JOVENS
INDIGENAS DA | DEJOVENS
PRIMEIRA ALDEIA | b \"oRiMEIRA |30 INDEFERIDO | LINALTERA-
URBANA DO _ o DO
BRASIL - VITORIA (ALDETA
CRISTINE SOARES | pRoaM
ANTONIO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2024-04

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELAGCOES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribuicdes que lhes sdao conferidas, tornam
publica, no Anexo Unico a este Edital, a relacdo dos projetos desclassificados na fase de
mérito PARA SELEGCAO DE ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS
PARA RECEBER SUBSIDIO PARA MANUTENCAO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N© 14.399/2022.

CAMPO GRANDE 27 de junho de 2025.

VALDIR JOAO GOMES DE OLIVEIRA
Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMINGOS
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

DESCLASSIFICADOS CONFORME ITEM 10.6 DO EDITAL 12-2024, ANEXO IV -
CRITERIOS DE SELECAO

PESSOAS COM DEFICIENCIA

JORGE DE BARROS JORGE DE BARROS

OLIVEIRA OLIVEIRA 9 5 14
| PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS) |
AMANDA DE SIQUEIRA

MAROUES ENIGMA MISSAMORES |17 5 22
| AMPLA CONCORRENCIA |
RENATO  RODRIGO | ppeaKING NO PARK 13 0 13

RIOS

PATRICIA BALBUENA | . "

R ELAS BATALHAM 8 5 13

MARISTELA SANCHEZ

LOUREIRO NA CASA DELA MS 23 5 28
INSTITUTO

MISERICORDES CANTINHO DA

SICUT PATER - MISERICORDIA 8 5 13
HELENILDA DO

CARMO SILVA

FLAVIA SILVEIRA “ARTE PARA 0 5 5
MALUF APRENDIZAGEM”

EURIONILDO LEITE

DA SILVA MAECAWA LIGA BREAKING SCHOOL | 12 5 17
EDSON CASTRO 0 20
DA SILVA - CIO

PRODUCOES

ARTISTICAS LTDA ATELIER EDSON CASTRO | 20

CAMILA CORDOBA DE | £o1(ip10 | INHA DOS

FREITAS - Linha dos 17 5 22
versos Studio VERSOS
ASSOCIACAO DE
B AT | Grupo TeATRO
IMAGINARIO 14 0 14

E SOCIOAMBIENTAL
TEATRO IMAGINARIO
MARACANGALHA

MARACANGALHA

DESCLASSIFICADAS CONFORME ITEM 1.6 DO EDITAL 12/2024

COMITE POPULAR DE
ACOMPANHAMENTO DOS DBILEE:
PRISCIELLI MARIN | IMPACTOS DA ROTA . o Do
BENIGNO BIOCEANICA NO GRANDE POSSY
LAGEADO - COMITE CUNHO L
ROTA BIO
RECANTO DA ERVAS INABILLTA-
LTDA. - MARCIA RECANTO DAS ERVAS 11 0 ECC))S_SSIIA ©
REGINA CARDOSO
RESIN CUNHO
CULTURAL

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO NUMERO 13/2024-05

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribui¢cdes que lhes sdo conferidas, tornam
publica, no Anexo Unico a este Edital, o resultado dos recursos interpostos da analise de
mérito dos projetos inscritos no Edital para o desenvolvimento da "“REDE MUNICIPAL DE
PONTOS DE CULTURA DE Campo Grande- MS por meio da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), em atengdo aos itens 13.13 e 13.15 do Edital de Abertura.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE JUNHO 2025.

VALDIR JOAO GOMES DE OLIVEIRA
Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMINGOS
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

ANEXO UNICO
EDITAL - PONTOS DE CULTURA

MEDIA

PROPONENTE PROJETO DAS :)‘31':‘;255 TOTAL
NOTAS

ASSOCIACAO DE | ASSOCIACAQO DE

DESENVOLVIMENTO | DESENVOLVIMENTO

CULTURAL  ARTISTICO | CULTURAL ARTISTICO 172.5 05 1775

E SOCIOAMBIENTAL | E SOCIOAMBIENTAL

TEATRO  IMAGINARIO | TEATRO IMAGINARIO

MARACANGALHA MARACANGALHA

GRUPO DE INCENTIVO
A CIDADANIA E
QUALIDADE DE VIDA -

GRUPO DE INCENTIVO A
CIDADANIA E QUALIDADE [173,5 03 176,5
DE VIDA - VIVER BEM

VIVER BEM
ASSOCIACAO

A - RAIZES ATRAVES DA|[179 03 182

A VIOLENCIA DANCA

CONTRA CRIANGAS E

ADOLESCENTES

MARCIA REGINA | TODA ARTE E UM CORPO 0 0 INABILI-
ACOSTA LOBO EM DELIRIO TADO
CENTRO DE ~

INTEGRACAO pa | CENTRO DE INTEGRAGAO

DA CRIANCA E DO|175,5 03 178,5

CRIANGA E Do ADOLESCENTE - CICA

ADOLESCENTE - CICA

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO NUMERO 13/2024-06

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELA(;f)ES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribuicdes que lhes séo conferidas, tornam
publica, no Anexo Unico a este Edital, os projetos aptos para a fase de habilitacdo do
Edital para o desenvolvimento da "REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE Campo
Grande- MS por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei
n°13.018, de 22 de julho de 2014 e abre prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para envio da
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documentacdo prevista para a fase de habilitagdo, através do e-mail: pnabcg@gmail.

com.

CAMPO GRANDE 30 DE JUNHO DE 2025

VALDIR JOAO GOMES

DE OLIVEIRA

Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMI

NGOS

Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

ANEXO UNICO
EDITAL — PONTOS DE

CULTURA

PROPONENTE

PROJETO

MEDIA DAS
NOTAS

PONTOS
EXTRAS

TOTAL

GRUPO DE INCENTIVO
A CIDADANIA E
QUALIDADE DE VIDA -
VIVER BEM

GRUPO DE INCENTIVO A

CIDADANIA E QUALIDADE|173,5

DE VIDA - VIVER BEM

03

176,5

CENTRO _ DE
INTEGRAGAO DA
CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CICA

CENTRO DE INTEGRACAO
DA CRIANCA E
ADOLESCENTE - CICA

DO |175,5

03

178,5

ASSOCIACAO B
MOVIMENTO MAE
AGUIA DE COMBATE
A VIOLENCIA
CONTRA CRIANGAS E
ADOLESCENTES

CELEBRANDO
RAIZES
DANGA

NOSSAS

ATRAVES DA|179

03

182

ASSOCIAGCAO DE
DESENVOLVIMENTO
CULTURAL ARTISTICO
E  SOCIOAMBIENTAL
TEATRO IMAGINARIO

ASSOCIACAO

DESENVOLVIMENTO
ARTISTICO
E SOCIOAMBIENTAL
IMAGINARIO

CULTURAL

TEATRO

MARACANGALHA

MARACANGALHA

DE

172,5

05

177,5

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO NUMERO 13/2024-07

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELAGCOES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribuicoes que lhes sao conferidas, tornam
pUblica, no Anexo Unico a este Edital, os projetos aptos para a fase de habilitacdo do
Edital para o desenvolvimento da "REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE Campo
Grande- MS por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei
n°13.018, de 22 de julho de 2014 e abre prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para envio da

documentagdo prevista para a fase de habilitagdo, através do e-mail:

com
CAMPO GRANDE, 30D

VALDIR JOAO GOMES

E JUNHO DE 2025

DE OLIVEIRA

Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMINGOS
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

ANEXO UNICO
EDITAL - PONTOS DE

CULTURA

nabc

mail.

DESCLASSIFICADO CONFORME ITEM 11.10, ITEM III DO EDITAL 13/2024

MEDIA DAS | PONTOS
PROPONENTE PROJETO NOTAS EXTRAs | TOTAL
AMPLA CONCORRENCIA
MARCIA REGINA TODA ARTE E UM CORPO 0 0 0
ACOSTA LOBO EM DELIRIO

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO NUMERO 13/2024-08
O SECRETARIO DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO EXECUTIVO
DE CULTURA, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas, tornam publica, no Anexo
Unico a este Edital, os projetos aptos para a fase de habilitacdo do Edital 13/2025-
02, para o desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE Campo
Grande- MS por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei
n°13.018, de 22 de julho de 2014 e abre prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para envio da
documentacdo prevista para a fase de habilitacdo, através do

e-mail: pnabcg@gmail.com.

VALDIR JOAO GOMES

DE OLIVEIRA

Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMINGOS
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

ANEXO UNICO

EDITAL - PONTOS DE CULTURA

MEDIA
PROPONENTE PROJETO DAS PN o | ToTAL
NOTAS
ACOA -
ASSOCIACAO CG | (i o D 184 0 184
DE ORQUIDOFILIA | Solii¥O
E AMBIENTALISMO
wssocncions | CTEIATE
SOLA IYA OMI 179 0 179
UEGBE ITA ODE - ILE SOLA IYA OMI
LEGBE ITA ODE
ASSOCIAGAO OErGIA JE
DE ARTESAOS S 190 3 193
e PATRIMONIO
TERENA

ﬁﬁiggégﬁ% RAL éSﬁTDI?/ACN%gURAL' 197 0 197
FUTUROS
ASSOCIACAO
CRISTA PAIS E EESJETO CONVIVER | 158 0 188
FILHOS - ACPF
ASSOCIACAO CURSO DE
DE MORADORES CAPOEIRA PARA
DO BAIRRO SAO CRIANCAS E 184 02 186
CAETANO JOVENS
gg%OCIACAO CULTURA EM
MOVIMENTO
MORADORES FORTALECENDO 151 0 151
DO CONJUNTO
IDENTIDADES NO
AERO RANCHO - o IDADES
SETOR III
ASSOCIACAO
ESPECIAL
DE APOIO A EE?JCEATO RESGATE = [ 454 03 124
CRIANCA E AO
ADOLESCENTE
ASSOCIACAO
FAMILIAR DA
COMUNIDADE _ QUILOMEO 182 0 182
NEGRA SAO JOAO
BATISTA
ASSOCIACAO FLOR | PROJETO FLOR E
E ESPINHO ESPINHO 168 03 171
ASSOCIACAO _
MOVIMENTO MAE | CELEBRANDO
AGUIA CONTRA NOSSAS RAIZES 178 03 ™
VIOLENCIA SEXUAL | ATRAVES DA
AS CRIANCAS E DANCA
ADOLESCENTES
CONFRARIA
SOCIARTISTA -
ASSOCIACAO DOS | FOMENTO AO ESPACO [ |- 03 140
ARTISTA VISUAIS | CULTURAL
PROFISSIONAIS
DE MS
CENTRO
CULTURAL ,
ST IR SOM DO AFOXE 150 02 152
LIVRES
CENTRO DE ARTE,
EDUCACAO, PROJETO PONTOS
CULTURA, SOCIAL | DE AFETO 185 0 185
E MEIO AMBIENTE
FUNDAGAO DE
ASSISTENCIA A ?EXIJ\IESTF%/Q&&E 177 0 177
PESSOA HUMANA
GINGA CIA DE
DANGA PROJETO DANCAR 156 0 156
GREMIO
RECREATIVO i
E ESCOLA DE MAOS QUE CRIAM. 190 0 190
SAMBA DEIXA
FALAR
GREMIO
RECREATIVO
ESCOLA ,
DE SAMBA EH:-?SEELA E 130 02 132
CINDERELA
TRADIGAO DO
JOSE ABRAO
SEEIZE?TIVO BATUQUE DA
INCLUSAO "RITMOS  |133 0 133
ESCOLA DE SAMBA | O\ ACOLHEM"
IGREJINHA
GREMIO
RECREATIVO 0S <
R OS5 | saMBA Em AGAO 195 0 195
SAMBA
PROJETO
INSTITUTO ANfSIO | EDUCAR PARA 173 0 173
GOMES TRANSFORMAR
CONTOS E
I':'\:JSRTJI\T,ILI’JS CANTIGAS DO 172 0 172
POVO
INSTITUTO MIRIM | SOPRO QUE s 0 73
DE CAMPO GRANDE | TRANSFORMA
INSTITUTO SOCIAL
QUINTAL TIA JURA, Desclassifi- Desclassi-
BAIRRO JOSE PROJETO TIAJURA | cado ficado
ABRAO
FORMACAO
LIENCA LIGA CONTINUADA DE
DAS ESCOLAS DE | GESTORES DAS 198 0 198
SAMBA ESCOLAS DE SAMBA
DE CAMPO GRANDE
MONKEY _
PRODUCAO SONS DA
ARTISTICAE ANCESTRALIDADE 162 0 162
REPRESENTACAO
XSSBIEE@ATSRIO MUSICA POPULAR
BRASIL (OBA- E O CHORO DE 190 0 190
SRASIL) CAMPO GRANDE
TEATRAL GRUPO
DE RISCO TGR EM PONTO 188 0 188
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PONTO DE

ggaﬁt‘\mﬁl A CULTURA URGENTE  |176 0 176
COMPANHIA

CENTRAL CERRADO | VETIR IDEIAS 189 0 189

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2024-04

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribuicbes que lhes sdao conferidas,
tornam publica, no Anexo Unico a este Edital, a relacdo dos projetos que enviaram
recurso na fase de mérito e o resultado das anélises dos recursos, referentes ao EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N°© 14/2024 PARA EXECUCAO DE AC@ES CULTURAIS (APOIO
DIRETO A PROJETOS) E SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N© 14.399/2022), com fundamento no item 7.6 do Edital de
Abertura.

Campo Grande - MS, 26 de junho de 2025.

VALDIR JOAO GOMES DE OLIVEIRA
Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMINGOS
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

ANEXO UNICO
EDITAL - FOMENTO

AREA: LITERATURA AMPLA CONCORRENCIA

Média Recurso Ponto Revisdo
Propo- - Pontos . Extra |Resulta-
Projeto |das Total |Sim/ - Pontos
nente Extras p Sim/ |do
Notas Nao ~ Extras
Nao
Ana
Carolina |Prosas |5, |5 65 |sim Ndo |Indeferido |N&o
Da Silva |Festival
Triches
oo™ o
Passaros | 56 5 61 Sim Nado Indeferido |N&o
Duarte X
. Azuis
Pereira
CULTURA DE MATRIZ AFRICANA — PESsOAs NEGRAsS (PRETAs E PARDAS)
P Ponto .
Propo- . Media Pontos Recurso | pytra [Resul- |Revisao
Projeto |das Total |Sim/ . Pontos
nente Extras ~ Sim/ |tado
Notas Nao ~ Extras
Nao
Ariane Analisar |Inaltera-
Nogueira |Dancehall163,5 1,4 73,5 |sim sim |Pontos |do - 10
Club
Santos Extras Pontos
CuLTURA INDIGENA — PESsoAs INDIGENAS
P Ponto i
Propo- - Medla Pontos Recurso |Extra |Resulta- Revisao
Projeto |das Total | . = N Pontos
nente Extras Sim/Nao|Sim/ |do
Notas ~ Extras
Nao
Vitoria .
o , Deferido
Cristine fIndigena 56 |45 71 |sim Nio |- Média: [Nzo
Soares Seno 58 Pontos
Antonio
AubpiovisuaL — AMPLA CONCORRENCIA
Média | Pon- Recur- | Ponto Revisio
Propo- . so Extra | Resul-
Projeto | das tos Total | o; ! Pontos
nente Sim/ Sim/ | tado
Notas | Extras ~ ~ Extras
Nao Nao
Lucicleiton Entre
Mota Cores E |56 0 56 |sim |Nso [Indefer Inso
Martins rido
h Sabores
Da Silva
Luis Deferido
Fernando o . . - Média: | 02
Pereira Da Queijope | 57 0 >/ Sim Sim 66 Pontos
Silva Pontos
Karen I’;Se'r"'e‘;'
Geovany . . . Indefe- | Inalte-
Centurion Que_Nao 56 > 61 Sim Sim rido rado
Vilacha Sabiam
Amar
Skate
Em
Elio Ange- | Campo Deferido
lo Da Cos- | Grande: . . - Média | Inalte-
ta Guima- | Uma 68 0 68 Sim Sim 70 rado
raes Jornada Pontos
Sobre
Rodas
Maira Deferido
Martins Crista 64 5 69 Sim NSo | Media: | nso
; Erguida 68
Espindola
Pontos

Trans-
cine
Catia - Cine-
L ma Em
Cristina Transito Pontos Inalte-
Ramos . 64 5 69 Sim Sim
- Dia Extras rado
Dos
Inter-
Santos -
nacional
Da Ani-
magao
Uma
Pequena
Valdemar - .
Perez Historia a4 0 a4 Sim Sim I_ndefe— Inalte-
; Sobre A rido rado
Junior
Umban-
da
AuUDIOVISUAL — PESSOAS coM DEFICIENCIA
. Ponto -~
Propo- Proi :;'ed'a Pontos T I g_ecurso Extra |Resul- gevnsao
nente rojeto as Extras ota '.m/ Sim/ |tado ontos
Notas Nao = Extras
Nao
Até O
F|.I|p|.D|n|z ij-Fn- 58 10 68 Sim Sim I!'\defe- Inaltera-
Silveira naliza- rido do
cao
AuDIOVISUAL — PESsoAs NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
- Ponto C
Média |Pon- Revisao
:;?1'::- Projeto |das tos Total gien?;;ls;o g:(::/a fae;:l- Pontos
Notas |Extras ~ Extras
Nao
Milena Meu
Victéria Mundo
Pedrosa  |Em 52 12 64 |sim N&o ii';doefe' N&o
Cavalcanti | Cores
Da Silva Iguais
. Deferido
Melodia i -
Alex Mota |, 50 7 57 |[sim NEo | Mediat g,
De Moraes Ginga 52
9 Pontos
Cine
Florencio '(I;osdos Indefe-
Correa 60 7 67 Sim Nao ; Nao
Filho Cantos rido
Cg - 2°
Edicao
Joberth Cena ?epzeézidac{
Luiz Fraida |Sonora |46 5 51 Sim Nao 52 " |Nao
Damo Cg Pontos
AubpIovisuAL — PEssoAs INDIGENAS
£ 4 Ponto .
Propo- . Media Pontos Recurso |Extra |Resul- |Revisao
Projeto |Das Total | . ~ - Pontos
nente Extras Sim/Nao|Sim/ |tado
Notas ~ Extras
Nao
Kagua-
R teka:
Sg2|e Silva Aquelas 66 10 76 Sim Sim Pontos |Inaltera-
Vito Extras |do
Que Re-
sistem
Uma
Valdemar |Pequena _
Perez Historia |44 0 44 |sim N&o iir:jdoefe N&o
Junior Sobre A
Umbanda
MUsIcA — PEssoAs NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
. Ponto -
Propo- |5 ieto I;::'a Pontos | . .| |Recurso |Extra Resul- Isgxltiaso
nente ] Extras Sim/Nao |Sim/ |tado
Notas ~ Extras
Nao
Adriel Campo
Alexandre |Grande Indefe- |Inaltera-
Dos Jazz 45 5 50 Sim Sim -
. rido do
Santos Festival
Rodrigues |Na Rua
MUsicAa — AMPLA CONCORRENCIA
P Recur- |Ponto i
Propo- . Médla Pontos so Extra |Resul- Revisao
Projeto Das Total | o; . Pontos
nente Extras Sim/ Sim/ |tado
Notas ~ ~ Extras
Nao Nao
\\Zé
Carrilho
Canta O
. Pantanal Deferido
Altair - Vozes E - Média: |Inaltera-
Carrilho 60 0 60 Sim Sim )
Arantes Acord,es 64 do
Da Mdusica Pontos
Regional
Sulmato-
Grossense”
Francisco ..
Tiago Mdusica 62 0 62 Sim Sim I_ndefe- Inaltera-
A Para Todos rido do
Simao
George A
Holandés . . Indefe- |Inaltera-
x:;qDer De Bolso 60 0 60 Sim Sim rido do
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“Alma E HiBRIDIZAGAO — PESsOAs INDIGENAS
Fole - Um
Encontro Média Ponto Revisao
Entre Ban- Propo- Proieto |Das Pontos Total Recurso |Extra |Resul- Pontos
doneon E Deferido nente ] Not Extras Sim/Nao|Sim/ |tado Ext
José Acordeon” A otas Nio xtras
Aparecido |Em Come- [54 |0 54 |sim |sim |7Media:|Inaltera- :
Fp : T 62 do II Ciclo
erreira Znoosrao%ao Pontos De For-
magao
Anos Do Em Eco- Deferido
Programa Adriano n:]mia
Neno Fer- i N -
reira PD‘Z?;ZUO Criativa: [52,5 |5 57,5 |Sim Ndo  [Média: fjr;a'tera
“Ruan Pach Produgdo 54,5
Jurani Benitez — Deferido acheco 1 cultural Pontos
gzn'tez Ao Vivo No | 54 0 54 |sim Sim goMed'a: fjrc‘)a'tera' E Elabo-
pe Iho |Teatro Do Pont ragao De
arvaino [ Mundo” ontos Projetos
Entre As ”
ARTESANATO — AMPLA CONCORRENCIA
Cordas Do
Pantanal:
Paulo Um En- Deferido idi Ponto cox
Média Revisao
Cezar contro De . . - Média: |Inaltera- Propo- Projeto das Pontos | .. .-, |Recurso |Extra Resul- Pontos
Ricardo | Virtuosis- |°® 0 56 |Sim Sim g5 do nente ] Notas | EXtras Sim/N&o |Sim/ |tado |p/ %
Do Prado |mo E So- Pontos Nao
fisticacao Fabiane Defe-
Na Mdsica rido -
- Avalhaes |[Arte . . ... |10
Pantaneira Marcal De |Inclusiva 53 > 58 Sim Sim glgc;a. Pontos
Sandra Grupo Britto P ,t
Helena Vozgs 66 10 76 Sim Sim Indefe- [Inaltera- — ontos
Lombardi Ecpeciais rido do Principios
De Mello P De Mar-
Sérgio cenaria
CirRco — AMPLA CONCORRENCIA Goncal- |Para Ar- Defe-
ves (S tesanato, rido -
Ponto Méveing Promoven- |52 0 52 Sim Ndo Méda: |Nao
adi isa do Renda, 61 Pon-
Propo- . Média Pontos R_ecurso Extra |Resul- Revisao Artesana- Bem- t
nente Projeto das Extras Total |Sim/ sim/ |tado Pontos to) em 0s
Notas Nio ~ Extras Estar E
Nao Sustenta-
O Palhago Defe- bilidade
Anderson | E Subjeti- rido - Inalte-
Carlos vidade Da |66 5 71 Sim Sim Média: rado DANGA - PEssoAs NEGRAsS (PRETAS E PARDAS)
De Lima [Cena Co- 68 Pon-
mica tos Lo Ponto .
Média Recurso Revisao

- Terra D_efe- Propo- Projeto Das Pontos Total |Sim/ E?(tra Resulta- Pontos
Nathalia Brava: rido - Inalte- nente Notas Extras N3o Sl}_n/ do Extras
Gomes Circulégéo 63,5 5 68,5 Média: rado Nao
Maluf E Oficinas 66,5 Beatriz Batalha .

Pontos Fernanda Do Im- Deferido 10
Ramos proviso 66 13 79 Sim Sim - Média: Pontos
TEATRO — PEssoAs NEGRAs (PRETAs E PARDAS) Neres Improva- 68 Pontos
vel
Ponto Graciela .
2 4 i . Estimu-
Propo- . Media Pontos Recurso |Extra |Resulta- | ReViSa0 Oliveira | =10 |34 13 47 Sim Sim Indefe- 110
nente Projeto |Das |, s Total Sim/N3o|Sim/ |do Pontos Quintana rido Pontos
Notas Nio Extras Cravero Dangar
Estefania Tecendo
Deferido Karoline |Saberes-

i n i- - . ! . . Indefe- 10
Ma'?tms Solll:)rew 62 5 67 Sim Sim - Média: Inaltera Paiva -Dialogos |28 13 41 Sim Sim rido Pontos
Freitas ver do Alves Em Movi-

67 Pontos
Bueno mento
TEATRO — AMPLA CONCORRENCIA DANGA — AMPLA CONCORRENCIA
- Ponto i - Ponto -
Média Recurso Revisao
Propo- . Media Pontos Recurso |Extra |Resul- Revisao Propo- Proi D Pontos Total |si Extra |Resulta- P
nente Projeto |Das Extras Total Sim/Nao|Sim/ |[tado Pontos nente rojeto as Extras ota |111/ Sim/ (do ontos
Notas ~ Extras Notas Nao N3o Extras
Nao -
“A Val- Halrl‘sson Bailar N Deferido
Tauanne [sa Em Indefe- |10 Do Nos- | Eeciro |67 8 75  |sim Sim |- Média: |5 Pontos
. . - ) 68 Pontos
fazosdo Iéugare_s 64 5 69 Sim Sim rido Pontos cimento
acerda squect- Jackeline [ Como Se Deferido [ ...
dos Mourdo |Manter 66 5 71 Sim Sim - Média: do
. Nunes Vivas? 70 Pontos
ARTES ViSUuAls — AMPLA CONCORRENCIA
Marcus .
Vinicius Dangas_ . ~ Defe,r|5:|o o
. Ponto L Sudario Do Aqui E |66 3 69 Sim Nao - Média: |Nao
Propo- . Meédia | 5 tos Recurso |Extra |Resul- |Revisao Perez Do Agora 70 Pontos
nente Projeto |das Extras Total Sim/Nao [Sim/ |[tado Pontos :
Notas N3 Extras Maria
- ao : Fernanda | Festival Deferido
Antonio [ e Deferido Figueiré |Mulheri- |52 5 57 Sim N&o - Média: |N&o
Pereira mando 50 0 50 Sim Sim - Média: | Inaltera- De _ dades 58 Pontos
Barbosa 59,5 do Araujo
Valores
Neto Pontos Da So-
Oju litude
Mimo: Nathalia |A Com- Deferido
Uma Deferido ia:
ox  Madin. Navarro |panhia: | ¢, 5 69 |sim N3o |- Média: |N&o
Brenda |Visdo |4, 10 52 |sim N&o Media: [ Nzo De Poéticas 50 Pont
De Assis | Através 50,5 Araujo | De Um ontos
Do Pontos Encontro
Sagrado Feminino
Africano AsSSO- N
ciagdo Imer;ao Deferido
ARTES VisuAls — PEssoAs NEGRAS (PRETAS E PARDAS) Cultural Erlatlva. 64 5 69 Sim N&o — Média: |N3o
om Cris
Dangur- Duarte 70 Pontos
Propo- Média Pontos ::cur- :::r? Resulta- Reviséo e

P Projeto |Das Total | _; . Pontos Cabeca

nente Extras Sim/ |Sim/ |do De Toco:

Notas ~ ~ Extras :

Nao Nao Renata |Uma Ex- Deferido
Leonardo . Wilwerth | periéncia |68 8 76 Sim Nao - Média: [Nao
. Olhares Deferido - :

Francisco Protago- | 40 5 45 Sim Sim Média: 51 Inaltera- Leoni Dangan- 70 Pontos
Mareco nistas Pontos do te Com
Ribeiro Criangas




PAGINA 8 - terca-feira, 12 de julho de 2025

DIOGRANDE n. 7.973

Festival ANEXO UNICO
Asso- Escam- ) EDITAL - FOMENTO
ciacao bau: Deferido 10
Cultural [Ninguém |%? > 47 |Sim Sim ;Ole:r']i;S Pontos AREA: LITERATURA AMPLA CONCORRENCIA
Manaka |Dangou MEDIA PONTOS
Por Nés PROPONENTE PROJETO DAS TOTAL
= EXTRAS
Asso- Intercam- Deferido NOTAS
ciagdo bio Poé- . = Ao = ANA CAROLINA DA
Arado tico Com 34 10 44 Sim Nao 60M|§:rl‘ic.,s Nao SILVA TRICHES PROSAS FESTIVAL 60 5 65
Cultural |Dudude KAROLLYNE CASSIA ‘
DUARTE PEREIRA DOIS PASSAROS AZUIS 56 5 61
CuLTURA HiP HoP — FUNK — PERIFERIA — PESsOAs NEGRAS (PRETAS E PARDAS) DANDO VOZ AS LINGUAS
LUCIMARA DE INDIGENAS DE MATO GROSSO |54 5 59
OLIVEIRA CALVIS
L .- Ponto o DO SUL
Média Recurso Revisao
:::‘lt’: Projeto |Das :::r?: Total |sim/ ::(:1"7 ;e::" Pontos VINICIUS FEBRARO |CIRCUITO DE LEITURAS g 0 g
Notas N3o o Extras DE OLIVEIRA INTEGRAIS
WANTUYR BARBOSA 2
Perifora TARTARI PRATO CHEIO DE HISTORIAS |58 0 58
Ademir | Pede Paz: Deferido CULTURA DE MATRIZ AFRICANA - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
Nova . . - Média:
Lopes Geragdo 33 8 41 Sim Sim 66.5 5 Pontos ARIANE NOGUEIRA
Alves Mesmo Pontos SANTOS DANCEHALL CLUB 63,5 10 73,5
Grito
Eliel Deferido CULTURAS QUILOMBOLAS - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
Flavio Relatos Da . - Média: [Inaltera- . 63,5
2 1 !
Espinosa |Esperanca | * ° I 43,5 do RAYANNE JARCEM $I?RSR'S:SAHFI{§;(I)SRTI€§E:?IAO§iA 10 73,5
Rabelo Pontos DE OLIVEIRA KINA P !
- FAMILIA JARCEM
. Deferido
Genilson . P 7
Cezario |Ysinabas |, 8 59 |sim Sim |~ Media: (13 CULTURA INDIGENA - PESSOAS INDIGENAS
Da Silva Rimas 58,5 Pontos
Pontos VITORIA CRISTINE .
SOARES ANTONIO INDIGENA SENO 58 15 73
CULTURA Hi1P HoP — FUNK — PERIFERIA — PESSOAS INDiGENAS AUDIOVISUAL - AMPLA CONCORRENCIA
Médi N Ponto Revies MARINETE DA
Propo- ) edia | 5ontos €Curso | . tra |Resul- | evisao COSTA GOMES KATASTROFE 54 s .
Projeto Das Total |Sim/ . Pontos PINHEIRO
nente Notas Extras N3o Sim/ |tado Extras
Nao TBX TECNOLOGIA ENTRE MUNDQOS 56 5 61
Eliezer Paquera Deferido MILENY MIYASHIRO
De Bonde 12 . . - Média: | Inaltera- DE SOUSA CRAVO E A ROSA 60 > 65
Souza Anos - 3 > 40 sim sim 66 do LUCICLEITON MOTA
Dantas | Edicdo 7 Pontos MARTINS DA SILva | ENTRE CORES E SABORES 56 0 56
PEDRO KEIZO
CuLTURA HiP HoP - FUNK — PERIFERIA — AMPLA CONCORRENCIA MIYOSHI FILME DE ACERVO 68 0 68
LUIS FERNANDO .
UEIJOPE 66 2 68
Propo- Média Pontos Recurso :::rtao Resul- Revisdo PEREIRA DA §ILVA :
': Projeto |Das Ext Total |Sim/ Si tad Pontos CAROLINA DORIA
nente Notas | EXtras Nio im/ |tado Extras MONTEIRO DE CURTA CAMPO GRANDE 66 7 73
Nao BARROS
20 Filipi Deferido KAREN GEOVANY -
Jogo F”Ipl Batalha . ~ - Média: |Inaltera- CENTURION AS MULHERES QUE NAO 56 5 61
Franca 31 0 31 Sim Nao SABIAM AMAR
Da Leste 68 do VILACHA
Corvalan Pontos i
JEFLEY MAURICIO R .
Mariana 5a Edicdo CANO DA SILVA UM CASAL ESPECIAL 64 0 64
Sena Ma- | Sa!ve Hip _ ) Indefe- | _ ELIO ANGELO DA | SKATE EM CAMPO GRANDE: | 0 20
dureira H_OP - _ 27 5 32 Sim N&ao rido Nao COSTA GUIMARAES |UMA JORNADA SOBRE RODAS
Figueiro | '0adania DOUGLAS LUz VOZES DA CIDADE -
A 48 0 48
E Cultura MOCHINSKI PATRIMONIOS DE CG
PATRIMONIO - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS) GRUPO CASA S{R'\é%wLIJAC‘_;:A%AE():(FéICﬁJQFAI\CI)AAPARA
PRODUGOES - LIGIA 68 5 73
~ JOVENS DE CAMPO
- Ponto _N TRISTAO PRIETO GRANDE
Propo- Media Pontos Recurso Extra |Resul- Revisao 7 '
Projeto |Das Total |Sim/ . Pontos MAIRA MARTINS CRISTA ERGUIDA 68 5 73
nente Notas Extras Nio f:*m/ tado Extras ESPINDOLA
ao ROSINEY ISABEL CINE NATUREZA, NOSSAS
DIGITA- X - 59 5 64
BIGATTAO HISTORIAS NA TELA
LIZANDO ARA DE ANDRADE  |AS AVENTURAS DE ISA NO 66 , 23
A HIS- MARTINS TEMPO
TORIA: Deferido , TRANSCINE - CINEMA
UcLer | # PECA- _ 3 _ Média: | CATIA CRISTINA EM TRANSITO - DIA 64 . 6o
souza |PASDPA 655 10 65,5 |Sim Ndo 195 Nao RAMOS DOS SANTOS | INTERNACIONAL DA
CULTURA Pontos ANIMAGAO
RiP-HOP DANON ADAO SENHORINHA 56 5 61
DE CAM- FERREIRA LACERDA
PO GRAN- JULIO CARLOS
DE BEZERRA 0S MAB 56 0 56
MARIANA SILVA .
SEGANTINI HISTORIA DA QUATORZE 50 5 55
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2024-05 "CENALTERNATIVA 2:
gg%r;a FI;Q_IU_:_'CO)R?E MULHERES NA NOVA MUSICA |64 5 69
O SECRETARIO DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO DO MS”
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas, SARAH RAQUEL SENHOR MAIORAL E A
tornam publica, no Anexo Unico a este Edital, a relagdo dos projetos aptos para ALVES MURICY LOUVACAO AO POVO DE RUA 34 10 44
a fase de habilitagdo, referentes ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2024
PARA EXECUGAO DE ACOES CULTURAIS (APOIO DIRETO A PROJETOS) E SELECAO DE VALDEMAR PEREZ | UMA PEQUENA HISTORIA 44 0 44
PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA JUNIOR SOBRE A UMBANDA _
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N© 14.399/2022) e abre AUDIOVISUAL - PESSOAS COM DEFICIENCIA
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para envio da documentagdo prevista para a fase de FILIPI DINIZ - -
habilitagdo, através do e-mail: pnabcg@gmail.com. SILVEIRA ATE O FIM - FINALIZACAO 58 10 68
Campo Grande, 26 de junho de 2025. ALINE APARECIDA
MORAIS REZENDE CINECG NAS ESCOLAS 60 12 72
VALDIR JOAO GOMES DE OLIVEIRA DE PAULA
Secretario Executivo de Cultura MARIA GABRIELA
SOUZA DIAS (E NAO LUGAR 64 15 79
YOUSSIF ASSIS DOMINGOS COTA P. NEGRAS)

Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
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AUDIOVISUAL - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)

LUANNA MARIA

MOSTRA PRETA

RIBEIRO MAFRA 62 10 72
SIOUEIRA MULTIDISCIPLINAR
ERICA OLIVEIRA -
ST NAO FALTAM PARAFUSOS 66 5 71
MILENA VICTORIA
PEDROSA MEU MUNDO EM CORES 5 N o
CAVALCANTI DA IGUAIS
SILVA
RICHARD THIAGO
CARVALHO DOS ESSENCIAIS 50 7 57
SANTOS
ALEX MOTA DE
SrsaRis MELODIA DA GINGA 52 7 59
FLORENCIO CORREA | CINE TODOS OS CANTOS CG - | o . .
FILHO 2° EDICAO
JOBERTH LUIZ
L e CENA SONORA CG 52 5 57
AUDIOVISUAL - PESSOAS INDIGENAS
GLEYCIELLI DE
o o s A TROVADORA E A POETA 68 12 70
KAGUATEKA: AQUELAS QUE
SUZIE SILVAVITO | RASATES 66 10 76
VALDEMAR PEREZ | UMA PEQUENA HISTORIA a 0 »
JUNIOR SOBRE A UMBANDA
CULTURA DE DIVERSIDADE GENERO
ROGER PACHECO <
A ECOBALL - SEGUNDA EDICAO |64 5 69
CULTURA POPULAR - AMPLA CONCORRENCIA
GABRIELA DI DE DANGAS POPULARES
ggl\lelT,\%gA"VADOR BRASILEIRAS NAS ESCOLAS | ©° > /0
DE CAMPO GRANDE
CAPOEIRA - AMPLA CONCORRENCIA
ASSOCIACAO
CULTURAL E
ESPORTIVA FILHOS
e AO SOM DO BERIMBAU 53 5 58
MARCIO DA SILVA
PINTO
CAPOEIRA - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
JOSE LEANDRO 3 DIAS RESPIRANDO o 7 )
LEITE CAPOEIRA ANGOLA
RODAS DE CAPOEIRA: ARTE,
VR ot DA | CULTURA E VALORIZAGAO DO |49 5 54
PATRIMONIO IMATERIAL
MUSICA - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
ADRIEL ALEXANDRE | -7 \po GRANDE 1A7Z
DOS SANTOS I e 45 5 50
RODRIGUES
ANNE CAROLINE
CAVALCANTE CARTA LATINO AMERICANA |23 5 28
CHAGAS
MUSICA ERUDITA NAS
THAIS UMAR NEVES | Noon 66 11 77
MUSICA - AMPLA CONCORRENCIA
“ZE CARRILHO CANTA
O PANTANAL — VOZES
ﬁklAhf?E%ARRILHO E ACORDES DA MUSICA 64 0 64
REGIONAL SULMATO-
GROSSENSE”
ANA MARIA _ -
SCHNEIDER DOS E?ngﬁﬁg%ﬁ’* VOZMECE | g¢ 15 81
SANTOS
DANIEL ESCRIVANO
INSTITUTO DE HORIZONTES MUSICAIS - UM
DESENVOLVIMENTO | DIALOGO ENTRE TRADICAO E |58 0 58
CULTURAL CERRADO | FRONTEIRA
CENTRAL
DOUGLAS SANTANA
pobe V12 COM VIDA 58 0 58
FRANCISCO TIAGO ,
FRaNe MUSICA PARA TODOS 62 0 62
SOCIEDADE
LOGUNEDE DE | WORKSHOP DE RITMOS E - . .
CULTO E TRADICAO | MUSICALIDADE AFRICANAS
RELIGIOSA YORUBA
SESIRGE VAN DER | ol ANDES DE BOLSO 60 0 60
INSTITUTO QUINTAL
TIA JURA -
B coMEs | BATIDAS DO NOSSO QUINTAL (60 0 60
DOS SANTOS
“ALMA E FOLE - UM
, ENCONTRO ENTRE
JOSE APARECIDO | BANDONEON E ACORDEON" | 0 6
FERREIRA EM COMEMORACAO AOS 08
ANOS DO PROGRAMA NENO
FERREIRA
JURANI BENITEZ DE | "RUAN BENITEZ - AO VIVO NO | 0 "
CARVALHO TEATRO DO MUNDO”
“SERTANEJO EM TRES
mgﬁ?&cﬁf;m TEMPOS” - RAIZ, FRONTEIRA |49 0 49
E UNIVERSITARIO.
MAYCON SILVA MAIS VOLUME, MENOS o5 0 o

BRANCO

MICROFONIA

ENTRE AS CORDAS DO
PANTANAL: UM ENCONTRO
;?gng%EZD%RPR ADO |DE VIRTUOSISMO E 62 0 62
SOFISTICACAO NA MUSICA
PANTANEIRA
SANDRA HELENA
LOMBARDI DE GRUPO VOZES ESPECIAIS 66 10 76
MELLO
ENTRELACANDO - GRAVACAO
e TEEENA - DE ALBUM COM O DUO 66 5 71
AMALGAMA
MUSICA - PESSOAS COM DEFICIENCIA
ETNA MARZOLLA QUANTO SO O AMOR NAO 62 5 67
GUTIERRES BASTA
MUSICA ERUDITA NAS
THALS UMAR NEVES | Lo "0 66 11 77
CIRCO - AMPLA CONCORRENCIA
ANDERSON CARLOS [0 PALHACO E SUBJETIVIDADE | s 3
DE LIMA DA CENA COMICA
FRANCIELLY .
CORONA GARCIA MINHA PRACA E UM CIRCO 66 10 76
KELLY RENATA
DE FIGUEIREDO “MIXI PELA CIDADE” 66 5 71
IRIGARAY
NATHALIA GOMES | TERRA BRAVA: CIRCULAGAO E | . 15
MALUF OFICINAS ' ’
CIRCO - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
JOSE ROBERTO ZE DO BRASIL - O
BRASIL PIMENTA SOBREVIVENTE 63 5 68
DOS SANTOS
TEATRO - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
AMELIA ROCHA
MOREIRA DE DONA ONGA NA CIDADE 54 10 64
OLIVEIRA
EMY MATEUS CIRCULAGAO DO ESPETACULO [ 10 68
SANTOS CULTOS DAS TRAVESTIS
ESTEFANIA MARTINS |. .
FRETTAS BUENO SOBREVIVER 67 5 72
KARINE OLIVEIRA |12 MOSTRA DE SOLOS . 10 s
DE ARAUJO TEATRAIS
LEONARDO DA SILVA | BELJE SEU PRETO EM PRACA | , s o
MEDEIROS PUBLICA
SABRINA DE ENTRE ATOS E ELAS: CRIAGAO [ 10 26
OLIVEIRA LIMA E MONTAGEM.
“NOS CAFUNDOS - OFICINA
LAURESTO FRANCO | hE'TEATRO NAS PERIFERIAS |54 5 59
GARCIA p
DE CG
TEATRO - AMPLA CONCORRENCIA
(ASSOCIACAO
DESENVOLVIMENTO
CULTURAL
AMBIENTAL TEATRG | MOSTRA DE REPERTORIO - | 0 | 63
IMAGINARIO MARACANGALHA 19 ANOS
MARACANGALHA)
ANA CRISTINA DE
ARRUDA
FABIO DOS SANTOS |20 FESTIVAL DE CENAS DE 4 0 54
UMEDA CURTAS DE CAMPO GRANDE
FERNANDO LOPES O MENINO QUE QUERIA VOAR | . 0 50
LIMA NAS COSTAS DO TUIUIU
kﬁ%’:‘gﬁgo GRANDES MIUDEZAS DO
PANTANAL EM TEMPORADA/ 56 0 56
MADUREIRA DE CIRCULACAO!
CASTRO :
LUCILENE LUZIA
BIGATTAO RIOS CAMPO EM CENA 66 7 73
(DESLIMITES)
NIVALCIR JOSE DO
AMARAL OFICIO CRIATIVO 64 0 64
TEATRAL GRUPO DE
RISCO TGR EM QUADRINHOS 56 5 61
EWERTON GOULART |« s B
50 NASCIMENTO MIMICA EM CENA 50 0 50
TAUANNE GAZOSO | “A VALSA EM LUGARES o4 10 24
LACERDA ESQUECIDOS”
“NOS CAFUNDOS - OFICINA
LAURESTO FRANCO | he'TEATRO NAS PERIFERIAS |54 5 59
GARCIA p
DE CG
ARTES VISUAIS - AMPLA CONCORRENCIA
ANTONIO PEREIRA
BARBOSA NETO TRANSFORMANDO VALORES  [59,5 0 59,5
0JU MIMO: UMA VISAO
BRENDA DE ASSIS | ATRAVES DO SAGRADO 50,5 10 60,5
AFRICANO
PANTANAL ABSTRATO: A
E?S&N CASTRO DA | ey pRESSAO DE EDSON 50 5 55
CASTRO
FERNANDO FRAGMENTOS DO PARIMONIO | 0 50
ANGHINONI HISTORICO E CULTURAL SUL-
MATOGROSSENSE
AS ARTES VISUAIS EM
GIOVANI LEDESMA  |CAMPO GRANDE: POETICAS |, 5 7
FREITAS CONTEMPORANEAS E A
CRIACAO PLASTICA




PAGINA 10 - terca-feira, 12 de julho de 2025

DIOGRANDE n. 7.973

CULTURA HIP HOP - FUNK - PERIFERIA - AMPLA CONCORRENCIA
JOAO FILIPI FRANGA
CORVALAN BATALHA DA LESTE 68 0 68
DIEGO FERNANDES | BLOCO REGGAE - 14 ANOS DE | . . ) -
DA SILVA CELEBRAGCAO ! !
CULTURA HIP HOP - FUNK — PERIFERIA -PESSOAS INDIiGENAS
3A EDICAO - DA PONTE
AMANDA LIMA DA PRA CA, DA ESCOLA PRA 64.5 10 74.5
SILVA LA: OFICINAS DE RAP PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES
ELIEZER DE SOUZA | PAQUERA BONDE 12 ANOS - | . 1
DANTAS EDICAO 7
CULTURA HIP HOP - FUNK - PERIFERIA - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E
PARDAS)
GENILSON CEZARIO
DA SILVA USINA DAS RIMAS 58,5 13 71,5
ELIEL FLAVIO
ESPINOSA RABELO | RELATOS DA ESPERANCA 43,5 10 43,5
ADEMIR LOPES PERIFERIA PEDE PAZ: NOVA | 8 a5
ALVES GERACAO, MESMO GRITO ! !
PATRIMONIO - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
DIGITALIZANDO A HISTORIA:
UCLEI SOUZA 4 DECADAS DA CULTURA HIP- |69,5 0 69,5
HOP DE CAMPO GRANDE
PATRIMONIO - AMPLA CONCORRENCIA
MONTE SEU PATRIMONIO
VIVIANNE MARIA DE | CULTURAL: MAQUETES DE 65 . -
FREITAS EDIFICACOES TOMBADAS DE
CAMPO GRANDE/MS
MORADA DOS BAIS: A
VANESSA BASSO HISTORIA DO CASARAO 60 . 7
PEROSA QUE VIROU PENSAO QUE SE
TORNOU MORADA
SARA VITORIA ,
RESQUICIOS DO TEMPO:
DA SILVA WELTER . 65,5 5 70,5
(SYUNOI) COMPLEXO FERROVIARIO
COLORINDO NOSSA HISTORIA
PAULO HENRIQUE
TEIXEIRA FARIAS MIAMCIDADE QUE MORA EM 61 0 61
“ENTRE LAPIDES E JAZIGOS:
JAFIA CATARINA A HISTORIA DE CAMPO 615 . 66 5
FREITAS MENDES GRANDE NO CEMITERIO ! !
SANTO ANTONIO”
SUBSIDIOS PARA ACOES
CACIANO SILVA DE SALVAGUARDA DO 635 5 65 s
LIMA PATRIMONIO CULTURAL EM ! !
CAMPO GRANDE MS
GASTRONOMIA - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
GUINE - - OFICINA DE
Siggg';g FERREIRA MANIPULACAO DE ERVAS E 70 12 82
FEITURA DE CHAS
DESIGN E MODA - AMPLA CONCORRENCIA
SANDRA REGINA
LARSEN YAMAKI
- ASSOCIAGAO
ATO AMPARAR, PROJETO DESIGN E MODA 48 is 63
TRANSFORMAR COM “VARTE E COSTURA"
E ORIENTAR DE
ASSISTENCIA
SOCIAL
FRANCIELE ADAM
COMPARIN FASHION LAB 62 10 72
ANDREIA LIDIANE NINFAS DA NOITE - 62 10 9
LOPES ENCANTOS DA MATA.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2024-06

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELA(;()ES INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO
EXECUTIVO DE CULTURA, no uso das atribuigdes que lhes sdao conferidas, tornam

LUARA ARGUELHO ,
i CULTIVAR O INDOMAVEL 44 5 49
MARCIA REGINA TODA ARTE E UM CORPO EM | __ o o
ACOSTA LOBO DELIRIO
ARTES VISUAIS - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
ELIAS BRANDAO DE | FAROL - LABORATORIO DE | - o
AQUINO CURADORIAS
LEONARDO
FRANCISCO MARECO | OLHARES PROTAGONISTAS |51 5 56
RIBEIRO
LAIS ROCHA NOS DISSEMOS: CIRCUITO DE 54 15 69
OLIVEIRA ARTE DORCELINA FOLADOR
ARTES VISUAIS - PESSOAS COM DEFICIENCIA
PROJETO REAFIRMANDO
ERIKA SOUZA TERRITORIOS - COMUNIDADE |, , - 6
PEDRAZA QUILOMBOLA
CHACARA BURITI
HIBRIDIZACAO - PESSOAS INDiGENAS
ADRIANG PEREIRA | 1L CICLO DE FORMACAO
A EM ECONOMIA CRIATIVA: cas . o 5
D PRODUGAO CULTURAL E ' '
ELABORACAO DE PROJETOS
HIBRIDIZACAO - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
FABIO CASTRO DE | PRETOU II MOSTRA DE ARTES
BRITO PRETA 65,5 > 70,5
HIBRIDIZAGAO - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS) E PESSOAS COM
DEFICIENCIA
UBU ERE - FESTIVAL PARA
SEKF&SDE ARTES | INFANCIA E JUVENTUDE - 5° |70 20 90
EDICAO
ARTESANATO - PESSOAS INDiGENAS
ELIDA FATIMA JULIO |A CERAMICA TERENA 62 13 .
ANTONIO PATRIMONIO DO MS
ARTESANATO - AMPLA CONCORRENCIA
FABIANE AVALHAES
VARCAL DE BRITTG | ARTE INCLUSIVA 66,5 10 76,5
MAIRA RODRIGUES | PROJETO EMPODERAMENTO | o o0
CHAVES FEMININO
MARISTELA CELLA FII'EEEIANDO O BORDADO 58 5 63
SERGIO GONCALVES | PRINCIPIOS DE MARCENARIA
(SG MOVEIS E PARA ARTESANATO, 61 0 61
SRTESANATOS PROMOVENDO RENDA, BEM-
ESTAR E SUSTENTABILIDADE
THAINA LAIZA CICLO FORMATIVO — ss - o3
SANGALLI DA SILVA | ZIRIGUIDUM PARA ARTESAOS
DANCA - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)
TAINARA TAIS
FREITAS DOS
SANTOS SIQUEIRA gLTAE(;"(?v% - CIA DE DANGA 50 8 58
~ CIA DE DANCA
BLAOOW
ROSELY MENDONCA ] )
e CORPO-TERRITORIO 58 13 71
GRACIELA OLIVEIRA
GUINTANA CRAVERG | ESTIMULANDO O DANGAR 34 13 47
CHIRLENE MOTA DA
SHON PANTANAL ZOUK 29 13 42
BEATRIZ FERNANDA | BATALHA DO IMPROVISO o i3 o1
RAMOS NERES IMPROVAVEL
KAROLINE PAIVA | TECENDO SABERES- 5 N "
ALVES DIALOGOS EM MOVIMENTO
DANCA - AMPLA CONCORRENCIA
“CRIACAO E MONTAGEM -
ggﬁgSEF;UMN%EA ESPETACULO DE DANCAS 46 3 49
URBANAS”
ASSOCIACAO ARADO | INTERCAMBIO POETICO COM | o o
CULTURAL DUDUDE
ASSOCIACAO |FESTIVALESCAMBAU: | o o
CULTURAL MANAKA | NINGUEM DANCOU POR NOS
CABECA DE TOCO: UMA
EEEglfI‘IA WILWERTH | £y pERTENCIA DANCANTE COM |70 8 78
CRIANCAS
ASSOCIACAO %
S Ar [I)I\ﬂjiliégﬁéo CRIATIVA COM CRIS | . s
DANCURBANA
PAULO FREEDMAN | PREMIO SUZANA LEITE DE |, 0 "
DE SOUZA JUNIOR | VARIACOES DE REPERTORIO
) DA SOLITUDE A COMPANHIA:
géTAHQA]IﬁONAVARRO POETICAS DE UM ENCONTRO |64 5 69
FEMININO
MARIA FERNANDA
FIGUEIRO DE FESTIVAL MULHERIDADES 58 5 63
ARAUJO
MARCUS VINICIUS | DANCAS DO AQUI E DO o ; 3
SUDARIO PEREZ AGORA
JACKELINE MOURAO | -4\ SE MANTER VIVAS? 70 5 75
NUNES
HALISSON NUNES
DO NASCIMENTO | BAILAR NO ESCURO 68 8 76
s
FRANCIELLA
DE ANDRADE A
CAVALHERI SEM CERIMONIA AO VIVO 62 8 70
- Conectivo
Corpomancia

pUblica, no Anexo Unico a este Edital, a relagdo dos projetos desclassificados na fase de
mérito, referentes ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N© 14/2024 PARA EXECUCAO
DE AC@ES CULTURAIS (APOIO DIRETO A PROJETOS) E SELECAO DE PROJETOS PARA
FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N© 14.399/2022).

Campo Grande, 27 de junho de 2025.

VALDIR JOAO GOMES DE OLIVEIRA
Secretario Executivo de Cultura

YOUSSIF ASSIS DOMINGOS
Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais

DESCLASSIFICADOS CONFORME ITEM 13.5 DO EDITAL 14/2024 - ANEXO 1V -
CRITERIOS DE SELECAO

CULTURA HIP HOP - FUNK - PERIFERIA - AMPLA CONCORRENCIA

MARIANA SENA

| 5A EDICAO SALVE HIP HOP -
MADUREIRA FIGUEIRO

CIDADANIA E CULTURA 27 > 32
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LUCAS CABRAL DA

SILVA - PJ COLETIVO SANTA CRIA 19 0 19
HI\S/Q MEDEIROS DE COLETIVO SANTA CRIA 28 5 33
FERNANDA MACEDO

DOS SANTOS COLETIVO RUAS MS 27 5 32

AUDIOVISUAL - AMPLA CONCORRENCIA

REGINALDO
RODRIGUES DE
LACERDA

OS FILHOS DO CEDRO 10 0 10

ARTES VISUAIS - AMPLA CONCORRENCIA

A VIDA, O INSTINTO E AS
APRES GOMES NETO CORES 33 5 38

ARTES VISUAIS - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)

TECNOLOGIAS DO MATO -
AUDIOVISUAL EXPANDIDO E|23 5 28
NATUREZA

CLAYTON DE SOUZA
SANTOS

DESIGN E MODA - AMPLA CONCORRENCIA

PATRICIA BALBUENA

MAECAWA BANG WEAR - TOBU 21 5 26

INABILITADOS CONFORME ITEM 2.5 DO EDITAL

DANGA - PESSOA INDIGENA

INABILITADO
JONATAS ROBSON ALDEAR: CIRCULACAO DO RESIDE
SIMOES MOREIRA ESPETACULO DE DANC”,‘ 62 EM OUTRO
YAKAMOKENO (ESCUTA!) MUNICEPIO

CIRCO - PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)

0 INABILITADO
62 RESIDE EM
OUTRO MUNICPIO

ROGER ALEXSSANDRO | PIPOKINHA CIRCO SHOW NAS
RODRIGUES ESCOLAS

ATOS DE PESSOAL

O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 892, DE 12 DE JULHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, a contar da data de publicacdo, as servidoras Simone de Medeiros Martins,
matricula n. 384998, Lindalva Silva de Souza Oliveira, matricula n. 392435, e Regiane
Santos de Souza Ferreira, matricula n. 398196, para, sob a presidéncia da primeira,
comporem comissdo de sindicancia, com a finalidade de apurar, no prazo de 30 dias,
possivel irregularidade que se trata no processo n. 031000/2025-18 e os fatos conexos
que emergirem no decorrer dos trabalhos, em conformidade ao disposto nos arts. 242,
248 e 250 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011.

CAMPO GRANDE - MS, DE 1< DE JULHO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

ATOS DE LICITAGCAO

AVISO DE ANULACAO

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de LicitagGes e Contratos - SELC, torna publica a anulagdo parcial da
licitagdo abaixo referente aos lotes 001, 001.1, 003, 006, 006.1, 007, 007.1, 011, 012,
013, 013.1, 014, 014.1, 015, 015.1 e 017, nos termos da legislagdo vigente:

PREGAO ELETRONICO: 007/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 007899/2024-77 ,
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICZ\O DE INSUMOS MEDICO-
HOSPITALARES: CADARCO SARJADO, COLAR CERVICAL, EQUIPO MICROGOTAS, FIOS
DE SUTURA NYLON E ESCOVAS DE LIMPEZA.

Os interessados em interpor razdes de recurso poderdo apresentar a pega protocolada
na Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, situada na Av. Afonso Pena, n®
3.297, Pago Municipal, Térreo, em Campo Grande - MS, ou pelo e-mail: esclarecimento.
supelpe@selc.campogrande.ms.gov.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar desta
publicagdo.

As raz0es que motivaram a anulagdo estdo disponiveis no endereco eletronico:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/PE/7 #top
Campo Grande - MS, 01 de julho de 2025.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO

Gerente de Processamento das Licitagdes e Contratagdes
Diretas

PARTE 1V

PUBLICAGOES A PEDIDO

CONSORCIO

CENTRAL MS

1‘

PORTARIA N° 09 /2025

27 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre fixagdo de gratificagdo a
servidor designado ao  Consércio
CENTRAL-MS, e da outras
providéncias.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Presidente do Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentdvel da Regiado Central de MS -
CENTRAL- MS, associagfo piiblica, com personalidade juridica de direito pdblico e
natureza autdrquica, inscrito no CNPJ sob o n. 49.160.796/0001-39, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais que lhe conferem o Estatuto Social do Consdrcio;

Considerando o previsto no Contrato do Consércio CENTRAL-MS em seu
Anexo I, item 1.3, tendo como base os niveis e vencimentos descritos no Anexo II do
mesmo diploma legal;

Considerando a previsdo do art.11, inciso II da Resolugdo 17 de 5 de setembro
de 2023 do Consdrcio CENTRAL-MS;

Considerando a portaria n° 3 de 2023 do Consércio CENTRAL-MS;

RESOLVE:

Art.1°. Fixar a gratificacio nos termos do anexo I, Contrato do Consércio
CENTRAL - MS, no percentual de 26%(vinte e seis por cento) do valor estabelecido no
anexo II, nivel 6, do mesmo diploma legal, a serem a pagos mensalmente ao servidor
WENER FRANCISCO OLIVEIRA.

Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a
Portaria n” 42/2023, retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2025.

Campo rande-MS, 27 de junho de 2025.

dy ﬁ/ﬁm

ﬂﬂdéézﬂt' 9%,
VANDERLEI BISP ) DE OLIVEIRA
Diretor Executivo do CENTRAL-MS

Enderego: Rua Antdnio de Oliveira, n. 28, Itanhanga Park, CEP 79.003-100, no municipio de
Campo Grande-MS.

CNPJ: 49.160.796/0001-39

E-mail: cansorciocentralms@gmail.com
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- g CONSORCIO

" ICENTRAL MS

PORTARIA N° 10 /2025 27 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre fixagdo de gratificagdo a
servidor designado ao  Consdrcio
CENTRAL-MS, e da outras
providéncias.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Presidente do Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentivel da Regido Central de MS -
CENTRAL- MS, associagio publica, com personalidade juridica de direito piblico e
natureza autdrquica, inscrito no CNPJ sob o n. 49.160.796/0001-39, no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais que lhe conferem o Estatuto Social do Consércio;

Considerando o previsto no Contrato do Consércio CENTRAL-MS em seu
Anexo I, item 1.3, tendo como base os niveis e vencimentos descritos no Anexo II do
mesmo diploma legal;

Considerando a previsdo do art.11, inciso I da Resolugdo 17 de 5 de setembro
de 2023 do Consércio CENTRAL-MS;

Considerando a portaria n° 3 de 2023 do Consércio CENTRAL-MS;

RESOLVE:

Art.1°. Fixar a gratificacio nos termos do anexo I, Contrato do Consércio
CENTRAL - MS, no percentual de 26%(vinte e seis por cento) do valor estabelecido no
anexo I, nivel 6, do mesmo diploma legal, a serem a pagos mensalmente ao servidor
PEDRO ALVES GONCALVES FILHO.

Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a
Portaria n® 41/2023, retroagindo seus efeitos 4 01 de junho de 2025.

Campg [srande-MS, 27 de junho de 2025.

DRIANE BARBOSA NOGURIRA LOPES
Ppesidente do CENTRAL MS

MA ; Viss
VAN ERLE] | BI LIVEIRA

Diretor Executivo do CENTRAL-MS

Endereco: Rua Antdnio de Oliveira, n. 28, Itanhangd Park, CEP 79.003-100, no municipio de
Campo Grande-MS.

CNPJ: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralms@gmail.com

215N CONSORCIO

" ICENTRAL MS

PORTARIA N° 11 /2025 27 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre fixacdo de gratificacdo a
servidor  designado a0  Consorcio
CENTRAL-MS, e di  outras
providéncias.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Presidente do Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentivel da Regido Central de MS -
CENTRAL- MS, associagdo piiblica, com personalidade juridica de direito ptiblico e

natureza autdrquica, inscrito no CNPJ sob o n. 49.160.796/0001-39, no uso de suas
atribuigOes legais e regimentais que lhe conferem o Estatuto Social do Consdrcio;

Considerando o previsto no Contrato do Consércio CENTRAL-MS em seu
Anexo [, item 1.3, tendo como base os niveis e vencimentos descritos no Anexo II do
mesmo diploma legal;

Considerando a previsdo do art.11, inciso II da Resolugdo 17 de 5 de setembro
de 2023 do Consércio CENTRAL-MS;

Considerando a portaria n° 3 de 2023 do Consércio CENTRAL-MS;

RESOLVE:

Art.1°. Fixar a gratificagfio nos termos do anexo I, Contrato do Consdrcio
CENTRAL - MS, no percentual de 26%(vinte e seis por cento) do valor estabelecido no
anexo II, nivel 6, do mesmo diploma legal, a serem a pagos mensalmente ao servidor
MURILO CANEPA VARGAS.

Art, 2° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢fo, revogando a
Portaria n 43/2023, retroagindo seus efeitos a 01 de junho de 2025.

Grande-MS, 27 de jinho de 2025.

i Do v

Diretor Executivo do CENTRAL-MS

Enderego: Rua Antdnio de Oliveira, n. 28, Itanhanga Park, CEP 79.003-100, no municipio de
Campo Grande-MS.

CNPJ: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralms@gmail.com

CONSORCIO

JICENTRAL MS

PORTARIA N° 12/2025

27 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre fixagdo de gratificagdo a
servidor designado a0  Consorcio
CENTRAL-MS, e da outras
providéncias.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Presidente do Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentivel da Regido Central de MS -
CENTRAL- MS, associagdo piiblica, com personalidade juridica de direito piiblico e
natureza autdrquica, inscrito no CNPJ sob o n. 49.160.796/0001-39, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais que lhe conferem o Estatuto Social do Consorcio;

Considerando o previsto no Contrato do Consércio CENTRAL-MS em seu
Anexo I, item 1.3, tendo como base os niveis e vencimentos descritos no Anexo II do
mesmo diploma legal;

Considerando a previsdo do art.11, inciso II da Resolugdo 17 de 5 de setembro
de 2023 do Consércio CENTRAL-MS;

Considerando a portaria n° 3 de 2023 do Consércio CENTRAL-MS;

RESOLVE:

Art.1°. Fixar a gratificacio nos termos do anexo I, Contrato do Consércio
CENTRAL - MS, no percentual de 26%(vinte e seis por cento) do valor estabelecido no
anexo I, nivel 6, do mesmo diploma legal, a serem a pagos mensalmente ao servidor
BARBARA CRISTINA BOTTINO MELO DA SILVA.
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Art, 2° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogando a
Portaria n® 36/2023 , retroagindo seus efeitos & 01 de junho de 2025.

‘I : / || .-‘:' /—\I| =71
adde 5w , :
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Diretor Executivo do CENTRAL-MS

Enderego: Rua Antonio de Oliveira, n. 28, ltanhanga Park, CEP 79.003-100, no municipio de
Campo Grande-MS.

CNPJ: 49.160.796/0001-39

E-mail: consorciocentralms@gmail.com
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