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PARTE I

PODER EXECUTIVO

ATOS DA PREFEITA

TERMO DE ADJl,[DICACi\O E HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO: 068/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 007506/2025-14

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSUMO (CHA E AGUCAR).

A Prefeita Municipal de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais e atendendo ao disposto no art. 71, inciso IV da Lei n® 14.133/2021,
ADJUDICA o objeto aos licitantes habilitados e vencedores e HOMOLOGA o procedimento
licitatério em epigrafe, conforme quadro abaixo:

VALOR
ITEM LICITANTE VENCEDOR UNITARIO
001 PONTUAL DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA R$ 6,20

001.1 POLARIS COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA R$ 6,18
002 LUX COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 2,33

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei. Informamos ainda, que
as atas das sessbes estdo disponiveis para consulta no enderego eletronico: https://
compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-licitacoes

Campo Grande - MS, 19 de setembro de 2025.

Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Prefeita Municipal

SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 23 DE SETEMBRO DE 2025,
AO CONTRATO n. 102, DE 28/4/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED, e da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos - SISEP, e a Empresa
Fénix Comércio e Construgdes Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.666/93, Art. 65, inciso I, alinea “a” e “b”,
atualizada pela Lei Federal n. 9.648/98, na justificativa e cronograma fisico-financeiro,
anexos nos autos do Processo n. 14286/2022-07, Vol. 16.

OBJETO: A alteracdo do valor do Contrato n. 102, de 28 de abril de 2023 - Conclusdo da
EMEI Sao Conrado, no Municipio de Campo Grande - MS.

ALTERAGAO: Fica alterado o valor do Contrato n. 102/2023, o qual passara o valor
global de R$ 2.152.145,06 (dois milhdes, cento e cinquenta e dois mil, cento e quarenta
e cinco reais e seis centavos), para R$ 2.364.268,22 (dois milhdes, trezentos e sessenta
e quatro mil, duzentos e sessenta e oito reais e vinte dois centavos). A alteragao
corresponde: Ao acréscimo de R$ 212.123,16 (duzentos e doze mil, cento e vinte e trés

reais e dezesseis centavos), onde os percentuais acrescidos ndo ultrapassam os limites
estabelecidos na legislacdo pertinente, Lei Federal 8.666/93, Art. 65, §12.
RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Contrato n. 102/2023, e
seus Termos Aditivos, desde que nao conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza, Paulo Eduardo Cangado Soares e
Fabiano Lopes da Silva.

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 12 DE SETEMBRO DE 2025,
AO CONTRATO n. 201, DE 15/9/2021.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania - SAS e a Empresa Free Way Tecnologia Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, §29, e Art. 65, §89°, todas da Lei
Federal n. 8.666/1993, bem como no Decreto Municipal n. 14.728/2021, Legislagdo Complementar
em vigor e na Justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 78511/2023-24, Vol. 03.
OBJETO: A prorrogacao do prazo do Contrato n. 201, de 15 de setembro de 2021.
VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 201/2021, por mais 12
(doze) meses, a contar da data de 16/9/2025 até 15/9/2026.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condi¢cdes do Contrato
n. 201/2021, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Paulo Henrique Sampaio Baldow.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 9 DE SETEMBRO DE 2025, AO
CONTRATO n. 154, DE 19/7/2021.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Especial
de Articulagdo Regional - SEAR e o Sr. Alair Fogaga dos Santos.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.245/91 e Lei n. 8.666/93, nas Clausulas do
Contrato n. 154/2021, na Justificativa, no Processo Administrativo n. 41981/2021-99 e
Processo de Aditamento n. 36027/2022-74.

OBJETO: Estabelecer a redugao do valor do aluguel contratado, referente ao Contrato n. 154,
de 12 de julho de 2025, devido as medidas de contencdo de despesas adotadas pelo Municipio
de Campo Grande, conforme os Decretos n. 16.179/2025 e n. 16.203/2025, prorrogado pelo
Decreto n. 16.313/25.

PRAZO: Fica ajustado o valor do aluguel do Contrato n. 154/2021, contados de
10/9/2025 a 30/6/2026.

CONDICf)ES GERAIS: Em conformidade com os Decretos Municipais n. 16.179/2025 e
n. 16.203/2025, e visando a economicidade e a compatibilidade da execugdo contratual
com a realidade fiscal do Municipio, as partes acordam na redugdo do valor mensal do
aluguel em aproximadamente 48,03% (quarenta e oito virgula zero trés por cento),
passando o valor originalmente contratado, de R$ 9.608,40 (nove mil, seiscentos e oito
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Vice-Prefeita.......coccucicininininenireceeeeneceeeeeens Camilla Nascimento de Oliveira
Procuradora-Geral do MUnicipio ........c.ceecereereeeneerevencenenens Cecilia Saad Cruz Rizkallah

Secretdria Especial da €Casa CiVil .....cceveiueineneirinceeinieieireeieiceisceie ettt
......................................................................... Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes
Secretario Munic. de Governo e Relagoes InStitucionais .......c.c.coveeeeerecerercrernecerereucnene
... Youssif Assis Domingos

Controlador-Geral do MUNICIPIO ...cuueveveeereveecererreeireineeeereeneaennes Elton Dione de Souza
Secretario Especial de Segurancga e Defesa Social ........ocevcuneeeeceneerecinienecinieneencinenennns
......................................................................................... Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretdria Munic. da Fazenda ... Marcia Helena Hokama
Secretaria Munic. de Administra¢do e Inovagéo .. .. Andréa Alves Ferreira Rocha
Secretario Especial de Articulagdo Regional .........ccoceveeneereceneeneecencenenennces Darci Caldo
Secretaria Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas .........cccooeveeeneurerencrneueences
............................................................................................... Catiana Sabadin Zamarrenho

Secretario Especial de Licitagdes e Contratos ..........coccveveuenee André de Moura Brandio
Secretdrio Munic. de Infraestrutura e Servigos PUBLCOS .......ccccouveremnirrererrerserercenenanes

.......................................................................................................... Ednei Marcelo Miglioli

Secretdrio Munic. de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econdmico,
Turistico € SUSEENTAVEL ......coovevieiveeeiceeeeceeecee e Ademar Silva Junior
Secretdrio Munic. de Educagao........c.ccoevceeuveucunence Lucas Henrique Bitencourt de Souza

Secretdria MUunic. de  SAUAe.......oooviuievereiereeieeeeeeeeeeeteee ettt ne e nenen

Secretdrio Executivo da Juventude
Diretor-Presidente do Instituto Munic. de Previdéncia de Campo Grande ....................
............................................................................................ Marcos Cesar Malaquias Tabosa
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Habita¢ido e Assuntos Fundidrios ..............
............................................................................................. Claudio Marques Costa Junior

Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano ..
....................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Regula¢io dos Servigos Publicos..................
.................................................................................................. José Mario Antunes da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Transporte e Transito .............. Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Tecnologia da Informagao e Inovagéo .........
........................................................................... Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado
Diretor-Presidente da Fundagdo Munic de Cultura........ Valdir Jodo Gomes de Oliveira
Diretor-Presidente da Fundagio Munic de ESPOrtes .........coveeuneereeeeereeeeneeneesecenenseennens
......................................................................................................... Sandro Trindade Benites
Diretor-Presidente da Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande ........................
.................................................................................................. Jodo Henrique Lima Bezerra




PAGINA 2 - quinta-feira, 2 de outubro de 2025

DIOGRANDE n. 8.077

reais e quarenta centavos), para R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais, pelo periodo de
10 (dez) meses, compreendido entre 1 de setembro de 2025 e 30 de junho de 2026,
totalizando R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para o periodo ajustado.
RATIFICAGCAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato
n. 154/2021, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Darci Caldo e Alair Fogaga dos Santos.

CAMPO GRANDE-MS, 9 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, AO CONVENIO n. 04, DE 30 DE JUNHO DE
2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Salde - SESAU/Fundo Municipal de Salde e a Fundacgdo para Estudo e Tratamento
das Deformidades Cranio Faciais - FUNCRAF.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, inciso I, alinea “b” c/c Art. 184 da Lei
Federal n. 14.133/2021, na Portaria GM/MS n. 6.904, de 28/4/2025 e Portaria GM/MS
n. 7.505 de 8/7/2025, assim como na Justificativa anexa ao Processo Administrativo n.
33281/2025-45, e demais disposicbes legais aplicaveis a espécie.

OBJETO: O acréscimo pontual de valor ao Convénio n. 04, de 30 de junho de 2025, com
recursos federais provenientes de Emenda Parlamentar destinada a Instituicdo através
da Portaria GM/MS n. 7.505, de 8/7/2025.

EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL - PROPOSTA n. 36000674359202500,
CODIGO EMENDA n. 44660003: Fica acrescido ao Convénio n. 04/2025 o valor
pontual de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), com recurso proveniente de Emenda
Parlamentar aEravés das Portaria n. 7.505/2025.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigGes do Convénio n.
04/2025, desde que nao conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Adriane Barbosa Nogueira Lopes, Rosana Leite de Melo e Iracema
Baptista Jorge.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO VIGESIMO TERMO ADITIVO, AO CONVENIO n. 15, DE 3 DE OUTUBRO DE
2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude - SESAU/Fundo Municipal de Saulde, e a Associacdo de Amparo a Maternidade
e a Infancia - AAML.

FUNDAMENTO LEGAL: Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal, no Art. 107, no Art.
124, inciso I, alinea “b” c¢/c Art. 184 da Lei Federal n. 14.133/2021, na Portaria GM/MS
n. 6.904/2025, Portaria GM/MS n. 6.916, de 6/5/2025, Portaria GM/MS n. 7.349, de
27/6/2025, Portaria GM/MS n. 7.360/2025, Portaria GM/MS n. 7.368/2025, assim como
na justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 90495/2022-58, Vol. 05 e demais
disposices legais aplicaveis a espécie.

OBJETO: A prorrogacgdo do prazo de vigéncia, o acréscimo pontual de valor com recursos
federais para o custeio de servicos da Média e Alta Complexidade em Salde destinada a
Instituicdo através da Portaria GM/MS n. 7.349, de 27/6/2025, de Emenda Parlamentar
destinada a Instituicdo através da Portaria GM/MS n. 7.360, de 30/6/2025 e Portaria GM/
MS 7.368, de 30/6/2025 e a retificagdo do quadro do item 2.3 da clausula segunda do
17° Termo Aditivo ao Convénio n. 15, de 3 de outubro de 2022.

VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Convénio n. 15/2022, por mais 12
(doze) meses, contados de 4/10/20;5 a 3/10/2026.

RECURSO DE CUSTEIO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - PROPOSTA
63000643949202500: Fica acrescido ao Convénio n. 15/2022 o valor pontual
de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), com recurso proveniente do custeio de
servigos da Média e Alta Complexidade em Salde através da Portaria n. 7.349/2025.
EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL - PROPOSTA 36000671885202500
CODIGO EMENDA n. 43180005: Fica acrescido ao Convénio n. 15/2022 o
valor pontual de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), com
recurso proveniente de Emenda Parlamentar destinada a Instituicdo através
das Portaria n. 7.360/2025.

EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL - PROPOSTA 36000672164202500
CODIGO EMENDA n. 41810002: Fica acrescido ao Convénio n. 15/2022 o valor
pontual de R$ 740.000,00 (setecentos e quarenta mil reais), com recurso
proveniente de Emenda Parlamentar destinada a Instituicdo através da
Portaria n. 7.36~8/2025.

RERRATIFICACAO: Fica retificado o quadro do item 2.3 da clausula segunda do 172
Termo Aditivo ao Convénio n. 15/2022 e o quadro do item 4 do Primeiro Adendo ao
Documento Descritivo anexo ao termo, passando a constarem da seguinte forma:

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

CODIGO SIGTAP | PROCEDIMENTOS | QTD

Diagnostico por

02.04. Radiologia

11.974 |R$ 41,75 R$ 499.914,50

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condi¢cdes do Convénio
n. 15/2022, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo confltem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Adriane Barbosa Nogueira Lopes, Ivoni Kanaan Nabhan Pelegrinelli,
Mauricio Sim&es Corréa e Daniel Gongalves de Miranda.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO VIGESIMO QUINTO TERMO ADITIVO, AO CONVENIO n. 01, DE 4 DE
JANEIRO DE 2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Salde - SESAU/Fundo Municipal de Saude, e da Secretaria de Estado de Salde e
a Instituicdo Adventista Centro Oeste de Promocdo A Salude - Hospital Adventista de
Campo Grande.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, inciso I, c/c Art. 116 da Lei Federal n. 8.666/93, na
Portaria n. 2.324, de 6/12/2024, na Resolucao n. 674/CIB/SES/MS, de 27/5/2025,
na Resolugao n. 745/CIB/SES/MS, de 23/6/2025 e na Justificativa anexa ao Processo

Administrativo n. 140563/2021-19, Vol. 08 e nas demais disposigdes legais aplicaveis a
especie.

OBJETO: O acréscimo pontual de valor ao Convénio n. 01, de 4 de janeiro de 2022, com
recurso federal da Portaria GM/MS n. 6.636, de 19 de fevereiro de 2025 para execugao
do Programa Mais Acesso a Especialistas - Componente Cirlrgico em 2025.
PROGRAMA MAIS ACESSO A ESPECIALISTAS - COMPONENTE CIRURGICO
- RESOLU(;I"\O n. 674/CIB/SES/MS, DE 27 DE MAIO DE 2025: Fica acrescido ao
Convénio n. 01/2022 o valor pontual de até R$ 3.306.046,53 (trés milhdes, trezentos
e seis mil, quarenta e seis reais e cinquenta e trés centavos), com recursos federais,
para pagamento dos servigos de saude prestados inerentes ao Programa Mais Acesso a
Especialistas - Componente Cirurgico, conforme adesdo disposta na Resolugdo n. 745/
CIB/SES/MS, de 23 de junho de 2025.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigcdes do Convénio
n. 01/2022, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo confltem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Adriane Barbosa Nogueira Lopes, Ivoni Kanaan Nabhan Pelegrinelli,
Mauricio Simdes Corréa e Everton Martin.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO VIGESIMO SEXTO TERMO ADITIVO, AO CONVENIO n. 01, DE 4 DE
JANEIRO DE 2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Salde - SESAU/Fundo Municipal de Salde, e da Secretaria de Estado de Saude e
a Instituicdo Adventista Centro Oeste de Promogdo a Salude - Hospital Adventista de
Campo Grande.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, inciso I, c¢/c Art. 116 da Lei Federal n. 8.666 de 21/6/93,
na Portaria GM/MS n. 6.904, de 28/4/2025, na Portaria GM/MS n. 7.553, de 11/7/2025
e no Oficio n. 032/2025 do Hospital Adventista.

OBJETO: O acréscimo pontual de valor com recurso federal proveniente de Emenda
Parlamentar destinada a instituicdo através da Portaria GM/MS n. 7.553, de 11/7/2025 e
a prorrogacdo do prazo para cumprimento das metas estabelecidas no 192 Termo Aditivo
ao Convénio n. 01, de 4 de janeiro de 2022.

EI\,'IENDA PARLAMENTAR FEDERAL - PROPOSTA n. 36000673821202500 e
CODIGO EMENDA n. 44660003: Fica acrescido ao Convénio n. 01/2022 o valor pontual
de R$ 678.000,00 (seiscentos e setenta e oito mil reais), com recurso proveniente de
Emenda Parlamentar através da Portaria n. 7.553, de 11/7/2025.

PRORROGACAO DO 192 TERMO ADITIVO: Fica prorrogado o prazo estabelecido na
Clausula Terceira do Décimo Nono Termo Aditivo ao Convénio n. 01/2022 para execugao
das atividades até 30 de setembro de 2025.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Convénio
n. 01/2022, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Adriane Barbosa Nogueira Lopes, Ivoni Kanaan Nabhan Pelegrinelli,
Mauricio SimGes Corréa e Everton Martin.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 19 DE MAIO DE 2025, AO
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL n. 10, DE 20/2/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Governo e Relagbes Institucionais - SEGOV e da Secretaria Executiva de Cultura e a
Agente Cultural Brendha Larysa Santos de Arruda.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Complementar n. 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)
e do Decreto n. 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO), aos quais se submete este
instrumento juridico, e anexos ao processo administrativo n. 5894/2024-75.

OBJETO: A prorrogacdo do Termo de Execucdo Cultural n. 10/2024.

PRORROGACAO: Pelo presente Termo Aditivo, o prazo de validade do Termo de
Execugdo Cultural n. 10/2024 sera prorrogado de 21 de fevereiro de 2025 até 30 de
janeiro de 2026.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigbes do Termo de Execucdo
Cultural n. 10/2024, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Youssif Assis Domingos, Valdir Jodo Gomes de Oliveira e Brendha
Larysa Santos de Arruda.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE MAIO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-251-S-FMIA/2025, CELEBRADO EM 12 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania (SAS), com Recursos do Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia (FMIA) e a Associagdo Assistencial Novo Horizonte.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31/7/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n. 15.969, de 18/6/2024, por meio da Deliberagdo n. 994/CMDCA/2024,
publicada no Diogrande n. 7.724 de 25/11/2024, tendo em vista o que consta do
Processo n.103953/2024-89.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do FUNDO MUNICIPAL PARA
INFANCIA E ADOLESCENCIA - FMIA, para a execugdo das despesas na fungao de
Assisténcia Social, conforme especificacdes estabelecidas no plano de trabalho.
PRAZO: 6 (seis) meses a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 54.342,34 (cinquenta e quatro mil, trezentos e quarenta
e dois reais e trinta e quatro centavos).

DOTACAO: 8.243.41.4041, Elemento de Despesa:3350 4306, Unidade Gestora: 1129S,
Fonte 2899000004.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Hallysson Rodrigo Ruani.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-345-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 22 DE
SETEMBRO DE 2025.
PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
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Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a AFIM - Associacdo Redentorista Filhos de Maria.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 4, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de abril
de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
50323/2024-59, e em observancia as disposicdes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execucdo das despesas na funcdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 5 (cinco) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Reginaldo Nascimento Padilha.

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-348-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 17 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Casa de Passagem Resgate.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 46, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
47937/2024-62, e em observancia as disposicoes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execucdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 6 (seis) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECUR§OS FINANCEIROS: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 4450 4299, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Samir Hamed Godinho Zayed.

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-377-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 16 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Fraternidade Despertar.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 18, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo
n. 57170/2024-06 e em observancia as disposicoes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 7 (sete) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Nilton Braz Giraldelli.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-378-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 18 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e o Cotolengo Sul-Matogrossense.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 22, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
47945/2024-91, e em observancia as disposigdes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execucdo das despesas na funcdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 6 (seis) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECUR§OS FINANCEIROS: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Valdeci Marcolino.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-379-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 18 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e o Cotolengo Sul Matogrossense.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 20, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
50578/2024-30, e em observancia as disposigdes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de

2014, do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 6 (seis) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Valdeci Marcolino.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-382-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 18 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e o Cotolengo Sul-Matogrossense.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 50, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
46703/2024-16, e em observancia as disposicGes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 6 (seis) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Valdeci Marcolino.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-385-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 17 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Associacdo Catolica Sagrada Familia - ASFA.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 46, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
61307/2024-64, e em observancia as disposicdes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugao das despesas na funcdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 6 (seis) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECUR§OS FINANCEIROS: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Fatima Regina de Jesus Silva.

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-400-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 17 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Fundagdo Manoel de Barros.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 14, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
59783/2024-98, e em observancia as disposicées da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 5 (cinco) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO: Valor total de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
sendo o valor R$ 8.819,18 (oito mil, oitocentos e dezenove reais e dezoito centavos)
a conta da dotacdo orcamentaria 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306,
Unidade Gestora: 1131S, Fonte 1500000001, e o valor R$ 1.180,82 (um mil, cento e
oitenta reais e oitenta e dois centavos), a conta da dotagdo orgamentaria 8.244.41.4056,
Elemento de Despesa: 4450 4299, Unidade Gestora: 1131S, Fonte 1500000001 conforme
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Cristiano Miranda Cupertino.

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-414-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 17 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Associagao Renasce a Esperanga.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 18, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande
para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
72539/2024-10, e em observéancia as disposigées da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
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para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 10 (dez) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 4450 4299, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Iris dos Santos Moreira.

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-442-S-FMIA/2025, CELEBRADO EM 26 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo Municipal da
Inféncia e Adolescéncia - FMIA e a Fundagdo Manoel de Barros.

FUNDAMENTO LEGAL: Deliberagao n. 1.034/CMDCA/2024, publicada no DIOGRANDE
n. 7.944, de 30/5/2025, tendo em vista o que consta do Processo n. 31121/2025-60,
e em observancia as disposigdes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto
Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo Municipal da Infancia
e Adolescéncia - FMIA, para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social,
conforme detalhado no Plano de Trabalho.

PRAZO: 10 (dez) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 18.984,00 (dezoito mil e novecentos e oitenta e quatro
reais).

DOTAGAO: 8.243.41.4041, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1129S,
Fonte 28990000004.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Cristiano Miranda Cupertino.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-444-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 25 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Casa da Crianga Peniel.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 72, 90, 96, 60, anexo I da Lei n.
7.218 de 8 de abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo
Grande para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n.
57283/2024-94, e em observancia as disposicbes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 12 (doze) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 113185,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Joelma Lucia Damasceno Fachini.

CAMPO GRANDE-MS, 25 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-452-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 30 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Associagdo Cidade dos Meninos de Campo Grande MS.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 56, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo Grande para
o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do Processo n. 57267/2024-
38, e em observancia as disposigdes da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do
Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 10 (dez) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS E DOTAGAO: Valor total de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), conforme cronograma de desembolso constante no plano de trabalho,
de acordo com o plano de trabalho, de acordo com a seguinte distribuigdo:
I - Administragdo Publica: R$ 1.000,00 (um mil reais) a conta da dotagdo
orcamentaria 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade
Gestora: 1131S, Fonte 1500000001, e o valor R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
a conta da dotagdo orcamentaria 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 4450
4299, Unidade Gestora: 1131S, Fonte 1500000001 conforme cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho. II - OSC: R$ 39,69 (trinta e nove
reais e sessenta e nove centavos), correspondente a contrapartida em bens e servigos
economicamente mensuraveis, cuja forma de aferigdo, em conformidade com os valores
de mercado, encontra-se descrita no plano de trabalho, previamente aprovado pela
Administragdo Publica.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Anténio Ramao Marcondes Carvalho.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-455-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 29 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Associagdo Pais e Amigos do Autista - AMA.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 30, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo
Grande para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do
Processo n. 59795/2024-77, e em observancia as disposigdes da Lei n. 13.019, de 31
de julho de 2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugao das despesas na funcdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 6 (seis) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

DOTAGAO: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 4450 4299, Unidade Gestora: 113185,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Neide Salvador Pacheco de Lima.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-460-S-FMIA/2025, CELEBRADO EM 26 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo Municipal da
Infancia e Adolescéncia - FMIA e o Instituto de Desenvolvimento Evangélico - IDE.
FUNDAMENTO LEGAL: Deliberacdao n. 867/CMDCA/2023, publicada no
DIOGRANDE n. 7.983 de 10/7/2025, tendo em vista o que consta do Processo
n. 104006/2024-23, e em observancia as disposicdes da Lei n. 13.019, de 31 de julho
de 2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo Municipal da Infancia
e Adolescéncia - FMIA, para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social,
conforme detalhado no Plano de Trabalho.

PRAZO: 6 (seis) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: Valor total de R$ 61.502,98 (sessenta e um mil, quinhentos
e dois reais e noventa e oito centavos), sendo o valor de R$ 48.514,38 (quarenta
e oito mil, quinhentos e quatorze reais e trinta e oito centavos) a conta da dotagdo
orgamentaria 8.243.41.4041, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora:
1129S, Fonte 2899000004,e o valor R$ 12.988,60 (doze mil, novecentos e oitenta e oito
reais e sessenta centavos) a conta da dotacdo orgamentaria 8.243.41.4041, Elemento
de Despesa 4450 4299, Unidade Gestora: 1129s, Fonte 2899000004.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Eneias de Andrade Barbosa.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-461-S-FMIS/2025, CELEBRADO EM 29 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania - SAS, com Recursos Oriundos do Fundo de Investimento
Social e a Associacdo Nova Criatura Filial.

FUNDAMENTO LEGAL: Emenda Parlamentar n. 18, anexo I da Lei n. 7.218 de 8 de
abril de 2024, que estima a receita fixa a despesa do Municipio de Campo
Grande para o exercicio financeiro de 2024, tendo em vista o que consta do
Processo n. 53103/2024-69, e em observancia as disposi¢des da Lei n. 13.019, de 31
de julho de 2014, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Investimento Social,
para a execugdo das despesas na fungdo de Assisténcia Social, conforme detalhado no
Plano de Trabalho.

PRAZO: 5 (cinco) meses, a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

DOTACI'-'\O: 8.244.41.4056, Elemento de Despesa: 3350 4306, Unidade Gestora: 1131S,
Fonte 1500000001.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Dario Cesar Silva Ribeiro.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-462-S-/2025, CELEBRADO EM 30 DE
SETEMBRO DE 2025.

PARTES: Fundagdo Municipal de Cultura e a Unido Brasileira de Escritores de Mato
Grosso do Sul.

FUNDAMENTO LEGAL: Lein. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 035553/2025-40.

OBJETO: Realizar a 372 Noite da Poesia.

PRAZO: 3-8-2025 a 25-11-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

DOTAGAO: Prog. de Trabalho: 1500000001 13 391 51 2100; Elem.Desp.:
33504307 - Instituicdo de Carater Cultural; Gestor - Setor: 1 - 0370100100 - Superintendéncia
de Gestdo Financeira; Aux. e Sub: 2025643 - Unido Brasileira de Escritores de Mato
Grosso do Sul.

ASSINATURAS: Valdir Jodo Gomes de Oliveira e Dafini Lisboa Cabreira.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 17 DE AGOSTO DE 2025, AO
CONTRATO n. 212, DE 19/10/2021.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Fazenda - SEFAZ e a Empresa Telefonica Brasil S.A.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, §2°, da Lei Federal n. 8.666, de 21/6/93,
bem como no Decreto Municipal n. 14.728/2021, e na Justificativa anexa ao Processo
Administrativo n. 85078/2021-21, Vol. 03.

OBJETO: A prorrogacgdo do periodo de vigéncia do Contrato n. 212, de 12 de outubro de
2021, em conformidade com o oficio manifestando interesse entre as partes.

VALOR: R$ 21.748,32 (vinte e um mil, setecentos e quarenta e oito reais e trinta e dois
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centavos).

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 212/2021, por mais 12
(doze) meses, contados,de 2/10/2025 a 12/10/2026.

RUBRICA ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 2600F - Secretaria Municipal da Fazenda
- SEFAZ; Fonte do Recurso: 1 - Recursos do Tesouro; Prog. de Trabalho: 1 500 000 001
4 122 53 2075; Elem. de Desp.: 33903958 - Servigos de Telecomunicagdes.
RATIFICAGCAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condicdes do Contrato
n. 212/2021, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Marcia Helena Hokama, Claiton Merg Carvalho e Andressa Simone
Mertins de Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE AGOSTO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

SECRETARIA ESPECIAL DA CASA CIVIL

REPUBLICA-SE POR CONTER INCORRECAO NO APOSTILAMENTO PUBLICADO
NO DIOGRANDE N. 8.054 DO DIA 11 DE SETEMBRO DE 2025.

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N.312, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023.

PARTES: Prefeitura Municipal de Campo Grande-MS, representada pela Secretaria
Especial da Casa Civil, doravante denominada simplesmente “Contratante” e Associagao
Parque Tecnoldgico de S&o José dos Campos - APTSIC, doravante denominada
simplesmente “Contratada”

FUNDAMENTO LEGAL: O presente apostilamento é realizado com fundamento nas Lei
Federal n°® 14.133/2021, e tem por objetivo promover as alteracdes descritas a seguir no
Contrato n© 312/2023, anexo ao Processo Administrativo n. 56638/2023-00.
CLAUSULA PRIMEIRA

OBJETO: O objeto do presente apostilamento é retificar o Contrato n® 312/2023, no
que tange a identificacdo da Secretaria responsavel pela execugdo do contrato, e a
dotagdo orgamentaria, em decorréncia de reestruturacdo administrativa, feita através da
Lei n.7.366, de 27 de dezembro de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA
DA RETIFICAGAO:

1. ALTERAGCAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL:

. ONDE SE LE “ ... Secretaria Municipal de Inovagdao, Desenvolvimento
Econdmico e Agronegécio - SIDAGRO, neste ato representado pelo
Secretario Municipal, Sr. Adelaido Luiz Spinosa Vila ...”

. PASSE A CONSTAR "... Secretaria Especial da Casa Civil, neste ato
representado pela Secretaria Municipal, Sra. Thelma Fernandes Mendes
Nogueira Lopes ...".

2. ALTERACAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

e Na cldusula sexta, ONDE CONSTAR a dotagdo:
v Fonte de Recurso: 03 - Recursos de Convénios
v' Convénio: 2022901 - PMCG CONV.2 SIDAGRO J UN I
v" Programa de Trabalho: 2.703.000.000.20.122.17.2032
v' Elemento de Despesa: 33.90.35.01 - Assessoria e Consultoria Técnica
ou Juridica
e PASSE A CONSTAR a dotacao:
v Fonte de Recurso: 03;

v" Convénio: 2022901 - Convénio FINEP n° 380/2022/01.22.0501.00/
Parque Tecnoldgico e de Inovagao de Campo Grande/MS;

v Programa de Trabalho: 2.700.000.000.4.122.30.2072 e
1.700.000.000.4.122.30.2072;

v' Elemento de Despesa: 33.90.35.01 - Assessoria e Consultoria Técnica
ou Juridica e 33.90.92.35 - Servico de Consultoria.

3. ALTERACAO NO EXTRATO DO CONTRATO, 312, DE 15 DE SETEMBRO DE
2023, PUBLICADO NO DIOGRANDE N.7.209, DE 20/09/2023

e PARTES:

v ONDE SE LE “... com interveniéncia da Secretaria Municipal de
Inovacgdo, Desenvolvimento Econdmico e Agronegdcio — SIDAGRO...”

v PASSE A CONSTAR ... Secretaria Especial da Casa Civil ...”

« DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

v ONDE SE LE “... Fonte de recurso: 03 - Recursos de Convénios;
Convénio: 2021730 - PMCG CONV. 2 SIDAGRO J UN I: Programa
de Trabalho: 2703000000 20 122 17 2032; Elemento de Despesa:
33.90.35.01 - Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica...”

v. PASSE A CONSTAR "“... Fonte de recurso: 03 - Recursos de
Convénios; Convénio: FINEP n© 380/2022/01.22.0501.00/Parque
Tecnolégico e de Inovacdo de Campo Grande/MS; Programa de
Trabalho n. 4.122.30.2072; Elemento de Despesa n. 33.90.35.01 -
Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica e 33.90.92.35 - Servico
de Consultoria...”

e ASSINATURAS:
v ONDE SE LE “... Adelaido Luiz Spinosa Vila ...”
v PASSE A CONSTAR "...Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes...”
CLAUSULA TERCEIRA

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigcdes do Contrato n. 312/2023,
desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

O presente Apostilamento, com efeitos a partir do primeiro dia do exercicio de 2025, passa
a fazer parte integrante e inseparavel do termo de fomento, devendo ser interpretado
conjuntamente com estes.

CAMPO GRANDE - MS, 29 DE AGOSTO DE 2025.

THELMA FERNANDES MENDES
Secretaria Especial da Casa Civil

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EDITAL DE CIENCIA N. 121/2025 GETRI/SEFAZ

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, através da Geréncia de
Fiscalizacao de Tributos/SEFAZ, com base no art. 15, § 2° da Lei Complementar n.02,
de 15/12/1992, e em observacgdo as disposicdes contidas no § 2° do artigo 96-C, da LC
59 de 02/10/2003, considerando terem resultado improficuos os meios de notificagao
pessoal, eletrénica ou por via postal, faz publicar o presente edital.

Fica o contribuinte abaixo relacionado, CIENTE do INDEFERIMENTO do
respectivo pedido de isencdo de IPTU. Em caso de discordancia da decisdo deste, o
(a) contribuinte poderad impugna-lo junto a Coordenadoria de Julgamento e Consultas
(C3C), no prazo de 15 (quinze) dias contados da publicacdo deste edital. A impugnacao
devera ser protocolizada na CIC, localizada na Central de Atendimento ao Cidad&o, na
Rua Marechal Candido Mariano Rondon n® 2655, 4° andar, bem como devera conter
requerimento especifico, firmado pelo contribuinte ou representante legal, mencionando
os motivos de fato e de direito, e devidamente instruida com os respectivos documentos
em que se fundamenta.

Inscrigao
imobiliaria £F

N° Processo Requerente

MARIA VALDENEIDE PEREIRA

7218/2025-71 MENDES TIAGO

9050541867 | *** *** 961-34

ANTONIO NASCIMENTO

KoKk kokok _
RODRIGUES 21743340016 . .391-04

30378/2023-15

139133/2021-64 JOSE MANOEL DA SILVA 8200100043 | *** ***,761-15

57702/2024-15 GESSY DA SILVA RODRIGUES | 16741211967 | *** *** 021-34

51378/2022-14 CELSO PEREIRA DOS REIS 04070170219 | *** *** 301-53

CAMPO GRANDE, 01 DE OUTUBRO DE 2025.

ROSIMEIRE PARRON ARANDA
GERENTE DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO

RESOLUGAO SEMADI n. 241, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVACAO, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve:

DIVULGAR o Cronograma de envio dos Documentos e Processos a Geréncia de
Documentos e Arquivo - GEDOC, para o ano de 2026.

Art. 12 Fica estipulado conforme especificagdo no quadro abaixo, os prazos para
o envio de documentos a Geréncia de Documentos e Arquivo - GEDOC/SEMADI:

MESES
ORGAO SET |NOV
FEV |[MAR |ABR |[MAI |JUN |JUuL AGO |ouT |DEZ
SEMADES X
R
E
SEFAZ X g
B o
I R
PGM M G
SEGOV X E A
EMHA N N
T I
SEMADI/ o z
IMPCG/ X A
SELC P C
A A
AGETEC R (o)
FUNESP X A
SISEP I
E N
L T
SESDES I E
SEMED X M R
AGETRAN I N
N A
A
PLANURB g
SESAU X o

Art. 22 O recebimento de documentos ou processos para ELIMINACAO ocorrerd
no periodo de SETEMBRO a 20 de OUTUBRO, para todas as Secretarias;

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de publicagdo.
CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao
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EDITAL n. 03/2025-28

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuigbes legais e
regulamentares, de acordo com o art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e art. 10,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com fundamento nos arts. 292 e 293 da Lei
Complementar n. 190, de 22 dezembro de 2011, e conforme previsto no item 12 do
Edital de abertura n. 03/2025-01, publicado no Diogrande n. 7.832, de 19 de fevereiro
de 2025, CONVOCA candldatas regularmente aprovadas no presente PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para atuarem na fungdo de PSICOLOGO/SESAU visando
preencher vagas remanescentes da Ultima convocacgdo realizada, e portanto, sem
aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de
Salde/RH-SESAU, conforme relagdo nominal, data, horario e enderego informados
no Anexo Unico a este Edital, para receberem ORIENTACAO sobre a documentacdo a
ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivacao do procedimento de contratacao.

CAMPO GRANDE-MS, 1¢ DE OUTBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagao

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 03/2025-28

CRONOGRAMA PARA APRESENTAGCAO DAS CANDIDATAS
DATA: 3 DE OUTUBRO DE 2025

HORARIO: 8h30min.

LOCAL: Secretaria Municipal de Saude/SESAU - Setor de RH

ENDERECO: Rua Bahia, n. 280 - Centro - Campo Grande/MS

FUNGCAO: PSICOLOGO/SESAU

Classificacdao |Candidata
59 JHENYFER STEFANY PEREIRA DE LIMA
60 LIANDRA DE SOUZA BUENO

EDITAL n. 07/2025-39

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e art. 10, IX, da
Lei Organica do Municipio, e conforme previsto no item 12 do Edital de aberturan. 07/2025-
01, publicado no Diogrande n. 7.890, de 9 de abril de 2025, CONVOCA candidatas
regularmente aprovadas no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
atuarem na fungdo de ADVOGADO, a comparecerem na Secretaria Municipal de Saude,
especificamente no Setor de Recursos Humanos - a Rua Bahia , n. 280 - Centro -
Campo Grande/MS, conforme relagdo nominal, data, horario e enderego informados
no Anexo Unico a este Edital, para receberem ORIENTACAO sobre a documentacio a ser
entregue para o preenchlmento da vaga e efetivacdo do procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE-MS, 1¢ DE OUTUBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 07/2025-39

CRONOGRAMA PARA APRESENTACAO DAS CANDIDATAS

DATA: 3 de OUTUBRO de 2025

HORARIO: 08 horas

LOCAL: Secretaria Municipal de Saude - SESAU - Setor de Recursos Humanos
ENDERECO: Rua Bahia, n. 280 - Centro - Campo Grande/MS

FUNCAO: ADVOGADO (Ampla Concorréncia)
Classificagdo |Candidata
28 LOALA CRISTINA JACINTHO LARRUBIA BARBOSA

FUNCAO: ADVOGADO (Cotista Negro)
Classificacdao |Candidata
5 SOLANGE BATISTA ROSA COSTA

EDITAL n. 13/2025-10

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e art. 10,
IX, da Lei Orgénica do Municipio, e conforme previsto no item 13 do Edital de
abertura n. 13/2025-01, publicado no Diogrande n. 7.942, de 28 de maio de 2025,
CONVOCA candidatos regularmente aprovados no presente PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para atuarem na funcdo de CUIDADOR EM SAUDE MENTAL, visando
preencher as vagas remanescentes da Ultima convocagdo realizada, e portanto, sem
aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de
Saude, especificamente no Setor de Recursos Humanos - Rua Bahia, n. 280 - Centro
- Campo Grande/MS, conforme relagdo nominal, data, horario e endereco informados
no Anexo Unico a este Edital, para receberem grientacao sobre a documentagao a ser
entregue para o preenchimento da vaga e efetivagdo do procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 1¢ DE OUTUBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 13/2025-10

CRONOGRAMA PARA APRESENTA(;Z\O DOS CANDIDATOS
DATA: 3 DE OUTUBRO DE 2025

HORARIO: 95h30min.

LOCAL: Secretaria Municipal de Saude/SESAU - Setor de RH
ENDERECO: Rua Bahia, n. 280 - Centro - Campo Grande/MS

FUNCAO: CUIDADOR EM SAUDE MENTAL

Classificagdo |Candidato(a)

134 ELEIR SEVERO DA SILVA

135 JOICE GOMES DA SILVA

136 Convocacédo ja realizada para vaga reservada ao Cotista PcD (19),
através do Diogrande n. 7.970, de 27 de junho de 2025.

137 INGRID PEREIRA MATIAZZO

138 CLAUDIA DA SILVA FORTUNATO

139 LUIZ CARLOS MATIAS DOS ANJOS JUNIOR SOARES

EDITAL n. 15/2025-16

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS, através da Secretaria
Municipal de Administragao e Inovagao, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,
com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e art. 10, IX, da Lei Organica
do Municipio, e conforme previsto no item 12 do Edital de abertura n. 14/2025-01,
publicado no Diogrande n. 7.944, de 30 de maio de 2025, CONVOCA candidatos
regularmente aprovados no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
atuar na funcdo de, GESTOR DE OPERACGES/PROJETISTA - ORCAMENTISTA -
TECNICO DE VISTORIAS, a comparecerem na Secretaria Municipal de Administragao
e Inovagdo - na Geréncia do Processo Seletivo Simplificado - no Pago Municipal, sito a
Av. Afonso Pena, n. 3.297 - Centro - Campo Grande/MS, conforme relagdo nominal,
enderecgo, data e horario especificados no Anexo Unico a este Edital, para orientacdo
acerca da documentagao a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivagao do
procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

ANEXO UNICO AO EDITAL 15/2025-16

CRONOGRAMA PARA APRESENTAGCAO DOS CANDIDATOS

DATA: 03 de OUTUBRO de 2025.

HORARIO: 9 horas.

LOCAL: SEMADI- Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdo — Gepros.
ENDEREGO: Av Afonso Pena, n. 3297 - Pago Municipal - Centro.

FUNGCAO: GESTOR DE OPERAGCOES/PROJETISTA — ORCAMENTISTA - TECNICO
DE VISTORIAS (Ampla Concorréncia)

Classif. Candidatos
2 PRISCILLA FUMI MINCARONI SUZUKI WARZAK
3 DOUGLAS RIBEIRO DOS SANTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGCAO NO ORIGINAL, PUBLICADO NO
DIOGRANDE 8.070, DE 25 DE SETEMBRO DE 2025.

EDITAL CONJUNTO SEMED/SEMADI n. 12/2025

OS SECRETARIOS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO e DE ADMINISTRACAO E
INOVACAO de Campo Grande - MS, no uso das atribuicbes legais que lhes sdo de
competéncia, com fundamento na Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998,
alterada pela Lei n. 97, de 22 de dezembro de 2006, c.c os artigos 292 e 293 da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, tornam publico aos interessados
que estardo abertas as inscrigbes para o processo seletivo simplificado para professores
temporarios atuarem nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino/REME de
Campo Grande - MS.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo tem por objetivo selecionar profissionais da educagao
para atuar no cargo de professor, na fungdo de docente, nas unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino/REME, com carga horaria de até 20h/a semanais, em periodo
acima de 15 dias consecutivos, em carater temporario e de excepcional interesse da
Administragao Municipal.

1.2 O processo seletivo sera coordenado pela Secretaria Municipal de Educagdo/SEMED
e pela Secretaria Municipal de Administragcao e Inovagdo/SEMADI, por meio de comissdo
coordenadora designada em resolucdo especifica, com instalacdo na Rua Onicieto Severo
Monteiro, 460, Vila Margarida, Campo Grande/MS.

1.2.1 O processo seletivo sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificaces
e/ou aditamentos e realizado sob a responsabilidade da Fundacdo de Apoio a Pesquisa,
ao Ensino e a Cultura - Fapec.

1.3 Os profissionais selecionados por meio deste processo seletivo comporao o banco de
cadastro de professores temporarios da REME, para atender as demandas e necessidades
da Secretaria Municipal de Educagao.

1.4. Fica estabelecido o prazo de 2 dias Uteis, a partir da data da publicacdo, para
interposicdo de recursos sobre:
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a) indeferimento da inscrigdo;

b) gabarito preliminar;

c) resultado preliminar da avaliagdo escrita (objetiva);

d) resultados da banca de heteroidentificacdo autodeclarados negros, indigena e de
pessoas com deficiéncia;

e) resultado preliminar da prova de titulos;

f) classificagdo preliminar.

1.4.1 Para interpor recurso, o candidato deverd acessar a area do candidato no site
https://concurso.fapec.org, clicar em solicitar recurso e fundamentar as razbes do
mesmo.

1.4.2 Antes de enviar o recurso, o candidato devera conferir se a fundamentacao
corresponde a questdo ou ao assunto, uma vez que, depois de enviado o recurso, nao
sera possivel corrigir a fundamentagao e/ou exclui-la.

1.5 Em caso de duvidas sobre este processo seletivo até a homologagdo do resultado
final, o candidato podera estabelecer contato com a Fapec, pelo e-mail concurso@fapec.
org.

2 DOS REQUISITOS

2.1 Para participar do processo seletivo para professores temporarios sdo necessarios
0s seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter no minimo 18 anos de idade completos;

c) ter cumprido as obrigacdes e encargos militares previstos em lei, se homem;

d) ndo ter sofrido nenhum tipo de condenagdo criminal transitada em julgado, em
nenhuma esfera judicial nos ultimos cinco anos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) possuir curso de licenciatura plena ou normal superior, de acordo com o componente
curricular ou a etapa de ensino para a qual se inscreveu, quando convocado para assumir
aulas temporarias.

3 DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo seletivo para professores temporarios da REME ocorrerd nas seguintes
etapas:

a) etapa 1 - inscrigdo on-line, de carater eliminatorio;

b) etapa 2 - avaliagdo escrita (objetiva), de carater eliminatério, com base na relagdo de
contelidos constantes no anexo I deste Edital;

c) etapa 3 - prova de titulos, de carater classificatério, conforme detalhamento no item
7 deste Edital.

3.2 O presente processo selecionara professores temporarios para os componentes
curriculares e etapas de ensino ofertados nas unidades escolares da REME, de acordo
com o quadro constante no anexo II deste Edital.

3.2.1 Fica limitada a inscricdo em 1 componente curricular ou etapa de ensino para
cada profissional, independentemente de possuir mais de uma habilitagdo. O sistema de
inscricdo estard programado para aceitar apenas uma inscrigdo por CPF, desabilitando
automaticamente qualquer tentativa de segunda inscrigdo.

3.2.1.1. Caso o candidato realize sua inscricdo em componente curricular ou etapa de
ensino incorreta, devera entrar em contato com a FAPEC, exclusivamente por meio do
e-mail concurso@fapec.org, informando o componente no qual realizou a inscrigdo e
aquele para o qual deseja a alteragdo, a fim de oficializar a solicitagdo de troca. Ressalta-
se que a alteragdo sera permitida uma Unica vez por candidato, dentro do periodo de
inscrigdes, ndo sendo aceitos pedidos posteriores.

3.2.2 Este processo tera validade para 12 meses, contados a partir de 2/1/2026, e
podera ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade e conveniéncia
da Administragdo Municipal.

4 DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes serao realizadas no periodo entre 09h (oito) horas do dia 25 de
setembro de 2025 e 23h59min do dia 3 de outubro de 2025, conforme horario
oficial de Mato Grosso do Sul, apenas pela internet, no enderego eletrénico https://
concurso.fapec.org, onde estardo disponibilizados o formuldrio de inscricdo para
preenchimento e o Edital deste processo seletivo para impressao.

4.2. Para realizar a inscricdo o candidato devera estar ciente de todas as informagdes
sobre este Processo seletivo, disponiveis no endereco eletrénico https://concurso.fapec.
org por meio do Edital de abertura.

4.2.1. Para efetivar a inscricdo, devem-se realizar os seguintes passos:

a) acessar o site https://concurso.fapec.org e realizar cadastro;

b) clicar no link processo seletivo para professores temporarios da REME;

c) selecionar o link “Inscricdes”;

d) selecionar o componente curricular ou etapa de ensino pretendido, conforme a
formacdo académica e quadro constante no anexo II este Edital;

e) preencher a ficha de inscrigao;

f) concordar com as normas deste Edital;

g) confirmar dados, os quais devem ser preenchidos corretamente, sob pena de
eliminacdo do processo seletivo.

4.2.1.1 Antes de concluir a inscricdo, eventuais erros referentes a dados pessoais,
exceto com o numero do CPF, poderdo ser corrigidos pelo candidato.

4.2.2. Na “Area do Candidato” no site https://concurso.fapec.org ficardo disponibilizadas
todas as informagdes sobre o candidato e sua inscrigdo.

4.3. E de responsabilidade do candidato a atualizagdo de seus dados cadastrais, tais
como: endereco completo, nimero de telefones e de enderego eletronico (e-mail), nos
casos de alteragdo ocorrida apos a inscrigdo.

4.3.1. As informagdes dos dados cadastrais prestadas no ato da inscricdo serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato.

4.4. A organizacdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por solicitagdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via

correio eletronico (e-mail).

4.6. O candidato somente sera considerado inscrito neste processo seletivo, se cumprir
todas as instrugdes previstas neste Edital, e seu nome constar no edital de inscrigdes
deferidas.

4.7. A relagdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo constard em edital
especifico que serad disponibilizado nas paginas eletronicas http://www.campogrande.
ms.gov.br/semed e https://concurso.fapec.org.

4.8. Ndo haverd cobrancga de taxa de inscrigdo para este Processo Seletivo.
4.9. Da inscrigdo dos candidatos que necessitam de atendimento diferenciado.

4.9.1. O candidato que necessitar de condigdo especial, para a realizacdo das provas
devera anexar, na area do candidato, durante o periodo das inscrigdes: 08h (oito) horas
do dia 25 de setembro de 2025 até 23h59min do dia 03 de outubro de 2025, o formulario
disponivel no Anexo IV deste edital.

4.9.2. O atendimento diferenciado consistira em fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete
de libras, prova ampliada, acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a
realizagdo da prova e espago para amamentagao.

4.9.2.1. Nao se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

4.9.3. Em se tratando de solicitagdo de tempo adicional para a realizagdo da prova
escrita (objetiva), o candidato devera requeré-lo através de formulario disponivel no
anexo 1V, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional
ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, em
conformidade ao § 20 do art. 4 do Decreto n. 9.508/18.

4.9.4. A pessoa com deficiéncia visual que solicitar prova especial ampliada seréo
oferecidas provas com tamanho A3 e de letra correspondente a corpo 24.

4.9.5. Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses
de idade durante a realizacdo de provas. A candidata lactante que tiver necessidade
de amamentar devera levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em
espaco reservado e se responsabilizara pela crianga durante a auséncia da mae enquanto
a mesma realiza o Certame, e ndo poderda em momento algum haver comunicagdo dos
mesmos quanto a questionamentos sobre a prova.

4.9.5.1. A candidata lactante que n&o levar acompanhante, mesmo que tenha registrado
sua necessidade no ato de inscrigdo, ndo serad permitida a realizagdo das provas.

4.9.5.2. A candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado
durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

4.9.5.3. A mae terd o direito de proceder a amamentacéo a cada intervalo de 02 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, em conformidade com o art. 4 da Lei Federal
n. 13.872, de 17 de setembro de 2019.

4.9.5.4. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portGes e ficara com a crianca em sala reservada para
essa finalidade.

4.9.5.5. Ndo serd permitida a permanéncia de criancas menores de idades dentro do
prédio de aplicacdo das provas, salvo o caso de mae lactante.

4.9.6. Para o deficiente auditivo serd disponibilizado Tradutor-intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais (Libras): profissional com certificagdo especifica, habilitado para
mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes e, no ato da prova, esclarecer dlvidas
dos usuarios de Libras na leitura de palavras, expressées e oracdes escritas em Lingua
Portuguesa.

4.9.6.1. O tradutor-intérprete de Libras ndo se limita a traduzir as comunicagdes orais,
podendo auxiliar na compreensdo dos textos escritos. Como neste Processo Seletivo os
participantes com deficiéncia auditiva ndo estdo isentos do exercicio da leitura da prova,
o tradutor-intérprete ndo deve atuar na tradugdo integral da prova, ou seja, quando
solicitado e dentro dos limites éticos, ele deve auxiliar o participante com deficiéncia
auditiva, fornecendo-lhe sindénimos ou sinais que o ajudem a reconhecer a palavra
escrita, as expressdes idiomaticas, as oragdes e o contexto.

4.9.6.2. Sera disponibilizado um intérprete de Libras para cada grupo de até trés
candidatos por sala.

4.9.7. Somente serd concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos
que cumprirem o estabelecido neste Edital, observados os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

4.9.8. O atendimento diferenciado para realizacdo da prova ndo implicara a concorréncia
do candidato em vaga destinada a pessoa com deficiéncia.

5 DAS COTAS.

5.1 Ao candidato que se autodeclarar negro, pessoa com deficiéncia ou indigena, ficam
reservados 10%, 5% e 5%, respectivamente, do niUmero de convocados neste processo
seletivo, quando da atribuicdo de aulas nas unidades escolares da REME.

5.1.1 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o niumero de vagas ofertadas no
periodo de lotagdo for igual ou superior a cinco.

5.1.2 Se, na apuragao do nimero de vagas a ser reservado, resultar nUmero decimal
igual ou maior do que meio, serd adotado o numero inteiro imediatamente superior e, se
menor do que meio, serd adotado o nimero inteiro imediatamente inferior.

5.2 O candidato devera declarar, expressamente, a condigdo de pessoa com deficiéncia,
negro ou de indigena, no ato da inscricdo, vedada a declaragdo em momento posterior.

5.3 Os candidatos negros, indigenas e pessoa com deficiéncia concorrerdo,
concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a classificagdo no Processo seletivo e participardo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio de aplicagdo das provas,
ao local de aplicagdo, ao contelido, a corregdo das provas e aos critérios de aprovagao.

5.4 Em caso de desisténcia de candidato negro, indigena ou pessoa com deficiéncia
classificado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato posteriormente
classificado como cotista.
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5.5 Na hipétese de ndo haver numero suficiente pessoas com deficiéncia, negros
ou indigenas classificados, as vagas serdo revertidas para a ampla concorréncia e
preenchidas, conforme ordem de classificagao.

5.6 A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, observadas as disposigdes
da Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, em conformidade ao Decreto Federal
n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de inscricdo nas funcdes
descritas neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicGes da
respectiva fungao.

5.7 O candidato com deficiéncia devera especificar, na inscrigdo, a intencdo de concorrer
a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, sendo que, de acordo com o cronograma,
sera submetido a uma avaliagdo presencial, com a comissdo designada para realizar a
avaliagdo da condigdo de candidato com deficiéncia.

5.7.1 Quando convocado, de acordo com o cronograma, para comprovar a condicao
de candidato com deficiéncia, devera entregar laudo médico original, com o grau e o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga/CID e a provavel causa ou origem.

5.7.1.1 Na falta do atestado médico ou das informagdes indicadas no item anterior, a
inscricdo sera processada como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada tal
condigdo.

5.7.2 Serd considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de
capacitagdo laboral.

5.7.3 N&o serdo considerados deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva,
passiveis de corregdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.7.4. O candidato com deficiéncia que no momento da inscricdo, manifestou
expressamente sua intengdo de concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
em etapa posterior, conforme cronograma (ANEXO III), serd submetido a avaliacdo
presencial realizada por comissdao designada para a verificagdo da condicao de pessoa
com deficiéncia.

5.7.4.1. Quando convocado para a avaliagdo presencial, conforme cronograma, com
o objetivo de comprovar a condicdo de candidato com deficiéncia, a banca avaliadora
podera solicitar documentacdo complementar, a ser apresentada em via original no
momento da avaliagdo

5.8. A autodeclaragdo de pessoa preta e parda (PPP) devera ser validada por meio de
procedimento de heteroidentificacdo e a comprovacgdo do candidato como indigena sera
feita através da entrega do RANI (Registro Administrativo de Nascimento de Indigena)
em copia autenticada ou uma declaragdo original assinada pelo Cacique da aldeia ou
chefes do posto da FUNAL.

5.8.1. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos PPP ou indigenas, o (a)
candidato(a) que se autodeclarar nessa condicdo no momento da inscricdo devera
marcar a opgdo “SIM” na sua Ficha de Inscrigdo on-line, no campo correspondente a
pergunta sobre o interesse em concorrer pelo Sistema de Reserva de Vagas.

5.8.2. A autodeclaracdo tera validade somente se efetuada no momento da inscricdo e
exclusivamente para este Processo Seletivo.

5.8.3. Até o final do periodo de inscricdo deste Processo Seletivo, sera facultado ao
candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas. Nesse caso, sera
permitido ao candidato, em qualquer momento dentro do periodo de inscrigdo, alterar
para concorrer em “Ampla Concorréncia”.

5.8.3.1. Para desistir de concorrer pelo Sistema de Reserva de Vagas, o candidato que
tenha registrado “SIM” para concorrer as vagas reservadas a PPP devera, até o Ultimo
dia de inscrigdo, enviar uma solicitagdo de desisténcia para o e-mail concurso@fapec.
org.

5.9. Apos o encerramento das inscricdes, sera divulgado o resultado preliminar dos
candidatos que se autodeclararam como PPP e/ou indigena e optaram por concorrer as
vagas reservadas. Tal divulgagdo, no entanto, ndo garante, por si so, o direito a vaga,
estando este condicionado a validacdo da autodeclaracdo por meio do procedimento de
heteroidentificacdo, conforme data prevista no cronograma dos principais eventos deste
processo seletivo.

5.10. O candidato cuja autodeclaragdao ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.11. Serdo convocados para o envio do video e foto, no procedimento de
heteroidentificagdo os candidatos aprovados, conforme o item 6.5.

5.11.1. Caso o candidato ja tenha sido avaliado por uma Comissédo de Heteroidentificacdo,
constituida pela FAPEC, ndo sera necessario passar por nova verificacdo, permanecendo
o resultado anterior, mesmo que tenha sido ndo confirmado.

5.11.1.1. N3do serdo consideradas as verificagdes de autodeclaragdo realizadas
por outras instituicdes que ndo seja a FAPEC.

5.12. A verificagdo da veracidade das informagdes declaradas pelos candidatos
serd realizada, exclusivamente, de forma remota (online), por meio da Comissdo
de Verificagdo, designada para esse fim. Os candidatos deverdo enviar videos e/
ou documentos conforme as orientacbes que serdo oportunamente divulgadas. O
material enviado serd analisado pela Comissdo, que emitird parecer conclusivo quanto
a conformidade das informagGes prestadas. A ndo apresentacdo do video ou o envio
de material em desconformidade com as exigéncias podera acarretar a eliminagdo do
candidato nas vagas reservadas a cota a que concorre.

5.13. A Comissdo de Heteroidentificacdo verificard, por meio de fotografia e video,
as seguintes caracteristicas fenotipicas consideradas proprias das pessoas pretas ou
pardas: a cor da pele parda ou preta, cabelo crespo ou enrolado, o nariz largo e os labios
grossos e amarronzados.

5.14. Ndo serdo considerados quaisquer relatos, registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados pelo candidato ou seu representante legal, inclusive
imagem e, em nenhuma hipdtese, a heteroidentificagdo serd realizada considerando
o gendtipo do candidato, sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo acerca da
ancestralidade ou colateralidade familiar do candidato.

5.14.1. A comissdo de heteroidentificagdo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico
para afericdo da condicdo declarada pelo candidato no processo seletivo.

5.15. O resultado do procedimento de heteroidentificagdo constara de Edital especifico

que sera publicado no site da SEMED http://www.campogrande.ms.gov.br/semed e no

enderego https://concurso.fapec.org, conforme cronograma deste Edital.

5.16. Das decisGes da Comissdo de Heteroidentificacdo caberd recurso conforme
cronograma deste Edital, dirigido a Comissao Recursal, que considerara os documentos,
video e foto do procedimento de heteroidentificacdo, e o contetido do recurso elaborado
pelo candidato para fins de sua analise.

5.17. Das decisOes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

5.18. Na hipdtese de constatagdo de auto declaracgdo falsa, o candidato serd eliminado do
processo seletivo e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.19. Quando convocado de acordo com o cronograma, em data, horario e local a
serem publicados no site da SEMED http://www.campogrande.ms.gov.br/semed e da
Fapec https://concurso.fapec.org, o candidato que se declarar indigena devera anexar
em ambiente determinado pela FAPEC, copia autenticada em cartério do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena/RANI, emitido pela Fundagdo Nacional dos
Povos Indigenas/FUNAI, ou uma declaragdo original assinada pelo Cacique da aldeia ou
chefes do posto da FUNAL.

5.20. Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
Processo seletivo e, se houver sido convocado, ficara sujeito a revogacao da convocagdo
para as aulas temporarias, depois de procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangles cabiveis.

6 DAS AVALIAQGES ESCRITAS
6.1 O processo seletivo constara de avaliagdes escritas (objetivas), especificas conforme

o componente curricular ou etapa de ensino para qual o candidato se inscreveu, com a
seguinte organizagdo:

ORGANIZACAO DA AVALIAGCAO ESCRITA
AVALIACAO "aﬁu’gﬁg:s's PESO PONTOS
Conhecimentos especificos 10 4 40
Conhecimentos pedagdgicos 15 2 30
Conhecimentos de legislacao 5 2 10
Lingua Portuguesa 10 2 20
Total 40 - 100

6.2. A duragdo total da avaliagdo serd de 3 horas.

6.3. A avaliacdo serd de carater eliminatorio e classificatério e terd valor de zero a 100
(cem) pontos, conforme descrigdo no quadro constante no item 6.1.

6.4 A avaliacdo sera composta por questdes objetivas do tipo multipla escolha, contendo
cada questao um enunciado e cinco alternativas identificadas pelas letras “a”, “b”, “c”, *d”
e “e”, das quais apenas uma devera ser marcada.

6.5 Serdo considerados aprovados para a classificagdo os candidatos que obtiverem
pontuacdo maior ou igual a 30 pontos e ndo obtiverem nota zero na avaliacdo de Lingua
Portuguesa.

6.6 A avaliacdo escrita (objetiva), de carater eliminatério e classificatério, esta prevista
para o dia 19 de outubro de 2025 e sera realizada no Municipio de Campo Grande/
MS, periodo vespertino, em horarios e enderecos a serem divulgados posteriormente nos
enderecos eletrbnicos: https://concurso.fapec.org e http://www.campogrande.ms.gov.
br/semed.

6.7 Os locais e horarios de realizagdo da avaliacdo escrita (objetiva) constardo em Edital
especifico, que sera disponibilizado nos sites; http://www.campogrande.ms.gov.br,
semed e https://concurso.fapec.org.

6.7.1 A organizagdo ndo enviard nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos
informando os locais e horarios de realizagdo das avaliagGes.

6.7.2 E atribuida aos candidatos a responsabilidade pelo conhecimento dos respectivos
locais e horario de realizagdo da avaliagdo escrita (objetiva).

6.8 Recomenda-se que o candidato compareca ao local de realizagdo da avaliagdo
escrita com antecedéncia minima de 30 minutos do hordrio fixado para fechamento
dos portdes, portando: caneta esferografica de material transparente, de tinta azul ou
preta, munido do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro Geral
de Identidade, ou Carteira de Identidade Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo
(com foto), ou Carteira de Identidade Profissional emitida pelo érgdo competente, ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com foto; Passaporte Brasileiro, ndo sendo
aceito protocolos de solicitagdo desses documentos.

6.8.1 N3o serdo aceitos por documentos de identificagdo: cépia do documento de
identidade, ainda que autenticada em cartoério, nem protocolo deste documento; certidées
de nascimento; CPF; titulos eleitorais; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem
foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; reservista;
documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou danificados ou qualquer documento digital.

6.8.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realizagdo da
avaliagdo escrita, documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, devera
substitui-lo por documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial com no
maximo, 30 dias da expedicdo, sendo nessa ocasido submetida a identificacdo especial
em formulario préprio para coleta de dados, assinatura e impressao digital.

6.8.3. O candidato que ndo apresentar documento de identidade, ou um dos documentos
constantes do item 6.8 para realizacdo da avaliagdo escrita, ndo podera realiza-la, e sera
automaticamente eliminado do Processo seletivo.

6.9 A identificagdo especial serd exigida também ao candidato cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.10 Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha e/ou corretivo durante a
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realizagdo das provas.

6.11 Para entrar na sala da avaliagdo escrita, o candidato devera identificar-se com
a apresentacdo ao fiscal do documento original de identidade conforme subitem 6.8 e
assinar a Lista de Presencga.

6.12 N3o serad admitido no local das avaliagées o candidato que se apresentar apds o
horario oficial de Mato Grosso do Sul estabelecido para o fechamento dos portdes.

6.13 A auséncia do candidato implicard na sua eliminagdo do Processo seletivo, ndo
havendo em hipétese alguma, outra oportunidade.

6.14 O candidato devera transcrever todas as respostas para o cartdo-resposta, que
sera o Unico documento valido considerado para a corregdo eletrbnica.

6.15 O candidato, ao terminar a avaliagdo escrita, deverd entregar ao fiscal o cartdo-
resposta, somente decorridas 2 (duas) horas do inicio da avaliacdo e poderd levar o
caderno de questoes.

6.16 N3o sera permitida a saida dos candidatos, mesmo que eliminados, do local de
realizacdo da avaliacdo antes de decorridos 2 (duas) horas do seu inicio.

6.17 Os 3 ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente
guando todos tiverem concluido a avaliagdo escrita.

6.18 O cartdo-resposta € o Unico documento apto para a corregao eletronica da avaliagao
escrita, portanto ndo podera ser amassado, molhado, dobrado, rasgado ou danificado,
sob pena de o candidato arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregao
da avaliagao escrita.

6.19 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da avaliagdo em virtude
de afastamento do candidato da sala da avaliacdo, por qualquer motivo,

6.20 Em nenhuma hipétese sera realizada qualquer avaliagdo escrita fora do local, data
e horario determinados.

6.21 Durante a avaliagdo escrita ndo sera permitida a comunicagdo entre os candidatos,
a utilizacdo de equipamentos eletronicos de qualquer espécie e/ou similares, o consumo
de bebidas alcodlicas, cigarro ou similares, uso de éculos escuros, relégios ou quaisquer
acessérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro), ou similares, a utilizagdo de livros,
anotagdes, réguas de calculos, impressos ou qualquer outro material de consulta, nem
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo da avaliagdo.

6.21.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da avaliagdo escrita, ndo levar
nenhum aparelho eletrénico, entretanto, caso seja necessario portar algum aparelho
eletronico, devera ser acondicionado, desligado e/ou estar sem bateria, no momento da
identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela organizagdo, e permanecer
embaixo da cadeira, durante a aplicagdo da avaliagao.

6.22 Sera eliminado o candidato cujo celular ou outro aparelho eletrénico tocar, bipar ou
produzir qualquer tipo de alarme, mesmo que no modo despertador, durante a realizagao
da avaliacao escrita ou que:

a) for surpreendido com celular fora da embalagem lacrada, mesmo que desligado;

b) for surpreendido, com celular ligado, mesmo que dentro da embalagem lacrada;

c) for surpreendido com celular, mesmo que desligado, nos corredores do prédio;

d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas/
anotagdes ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou qualquer tipo de
comunicagdo com outro candidato;

e) for surpreendido manuseando aparelhos eletronicos, tais como: telefone celular,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como utilizando relégio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc.;

f) for surpreendido durante o periodo de realizagdo das provas portando algum dos itens
ja especificados anteriormente;

g) caso surpreendido com algum item ndo especificado anteriormente, esse sera
encaminhado para analise, e se ndo constatado indicio de tentativa de fraude ou
qualquer outro que possa produzir prejuizo ao certame o item sera condicionado
em embalagem fornecida pela organizacdo que deverd ser lacrada, entregue a
um fiscal que ird acompanhar o candidato até a sala de avaliacgdo e guardara a
embalagem embaixo da cadeira do candidato que, se ndo aceitar esse procedimento,
serd lavrado o termo de eliminagdo e o candidato serd excluido do certame;
h) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da avaliagdo;

i) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da
avaliagcdo, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

j) recusar-se a entregar o material da avaliagdo ao término do tempo destinado para a
sua realizagdo;

k) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, com o cartdo-resposta;

m) ausentar-se da sala, com o caderno de avaliagdo antes do horario permitido;

n) descumprir as instrugdes contidas no caderno de avaliagdo ou cartdo-resposta;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

p) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria
ou de terceiros;

q) for surpreendido com qualquer tipo de arma;

r) deixar de assinar o cartdo-resposta;

s) ndo entregar ao fiscal da sala o cartdo-resposta.

6.23 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverao
ser acomodadas, no chdo, embaixo da cadeira do préprio candidato, onde deverdo
permanecer até o término da avaliagdo.

6.24 Quando, depois da avaliagdo escrita, for constatado, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos,
sua prova serd anulada e o candidato serd automaticamente eliminado do Processo
seletivo.

6.25 Nao sera permitida, no local de avaliagdo escrita, durante a realizagdo das mesmas,
a permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

6.26 A organizagdo ndo se responsabilizard pela perda ou extravio de documentos ou
objetos do candidato, nem por danos neles causados, ocorridos nos locais de aplicagao
da avaliagdo.

6.27 No dia de realizacdo da avaliagdo escrita, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro
da equipe de aplicagdo e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu
conteudo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

6.28 A comissdo de processo seletivo reserva-se o direito de, a qualquer momento,
mandar colher a impressao digital para analise por especialistas em identificagdo, de
qualquer candidato cuja documentacdo suscitar duvidas.

6.29 N3do havera segunda chamada para a avaliagdo escrita e nem realizacdo de avaliagao
fora da data, horario e local estabelecidos para cada candidato.

6.30 O gabarito preliminar da avaliagdo escrita do processo seletivo sera divulgado a
partir do dia 21 de outubro de 2025, nos enderecos eletronico https://concurso.fapec.

org e http://www.campogrande.ms.gov.br/semed.

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1 O Processo Seletivo constard de Prova de Titulos, que consistird na insercdo dos
titulos na area do candidato do Portal de processos seletivos e concursos da FAPEC
(https://concurso.fapec.org), cujo acesso é restrito ao proprio candidato.

7.1.1. Os candidatos inscritos deferidos, deverdo enviar via sistema documentos
comprobatérios de titulagdo através de fotocdpi tenti m cartério, mesmo
as vias originais, uma vez que ndo serdo recebidos os documentos de forma fisica e sim
digital.

7.1.2. Ndo serdo consideradas, para efeito de pontuagdo: as cdpias ndo autenticadas em
cartério, com excecdo daqueles documentos que possuirem certificagdo digital.

7.1.3. Ostitulos com certificacdo digital estardo passiveis de confirmacgdo de autenticidade
pelo site da Instituicdo que os forneceram, de acordo com as informagdes apresentadas
nos documentos, motivo por que deverdo estar em condicdes perfeitas para a referida
conferéncia, uma vez que, se nao for possivel, serdo desconsiderados.

7.2. O candidato s6 podera enviar a documentagdo comprobatéria para as Provas de
Titulos, apds 24 (vinte e quatro) horas da realizagdo da sua inscricdo, respeitando o
prazo maximo de 06 de outubro de 2025.

7.3. Para o encaminhamento da documentacao relativa a Prova de Titulos, os candidatos
deverdo observar os seguintes procedimentos:

a) o encaminhamento da documentacdo comprobatéria serd realizado online,
exclusivamente no periodo, impreterivel e improrrogavel, a contar das 24 horas da
inscricdo do candidato até o prazo maximo de 18h (dezoito) horas do dia 06 de outubro
de 2025.

b) acessar a Area do Candidato, o participante deverd clicar no icone “Prova de Titulos”
e em seguida anexar os documentos comprobatoérios digitalizados em formato PDF -
Portable Document Format, em arquivo Unico, sendo que os arquivos deverdao possuir
um tamanho maximo de 2MB - um megabyte;

7.4. E dever do candidato, assegurar & qualidade e & legibilidade da documentaco
digitalizada, assim como, a compatibilidade do arquivo com softwares de visualizagdo
e leitura de arquivos, em formato Portable Document Format (PDF), de modo que a
Comissdo Avaliadora de Titulos da FAPEC ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos
advindos da ndo abertura, arquivo corrompido, ilegibilidade ou da baixa qualidade da
imagem contida no arquivo, que impegam ou que criem obstaculos a correta identificagdo
e leitura das informagdes constantes nos documentos;

7.5. Apos o envio de toda a documentagdo exigida, serd gerado um protocolo Gnico que
ficara disponivel na area do candidato no site da FAPEC.

7.6. Apos o envio dos titulos, o sistema encerrard automaticamente a possibilidade
de inclusdo de novos documentos. Uma vez gerado o protocolo de envio, o candidato
ndo poderd incluir, excluir ou substituir os documentos apresentados, sendo apenas
permitido o envio dentro do prazo estabelecido.

7.7. Sera sumariamente eliminado o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a
execucdo da Prova de Titulos.

7.8. A Comissdo do Processo Seletivo reserva-se o direito de, a qualquer tempo convocar
o candidato para apresentacdo presencial dos titulos sempre que a documentagdo
apresentada suscitar duvidas quanto a sua veracidade.

7.9. Nao havera 22 (segunda) chamada para a Prova de Titulos.

7.9.1. Recebera nota zero o candidato que ndo anexar os titulos no periodo estabelecido
neste edital, através do portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org/).

7.10 N3o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax, pessoalmente ou via
correio eletrénico (e-mail).

7.11. Para efeito de avaliagao, todas as atividades previstas dos titulos deverao
estar concluidas.

7.12. A prova de titulos seguird a pontuagdo conforme quadro a seguir:

QUADRO DE PONTUACAO DE TiTULOS

VALOR |VALOR
UNITA-| MAXI-
RIO | MO

QUANTI-

ITEM FORMA DE COMPROVACAO TATIVO

Certificado de conclusdo de curso de
pés-graduacdo Stricto Sensu em nivel
de Doutorado na area de educagdo ou
multidisciplinar, emitido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacao,
ou declaragao de conclusdo de curso, desde
que acompanhada dos respectivos historico
escolar e ata de defesa da tese.

a) Doutorado

Certificado de conclusdo de curso de pos-
graduacdo Stricto Sensu em nivel de Mestrado
na area de educacdo ou multidisciplinar,
emitido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, ou declaracdo de
conclusdo de curso, desde que acompanhada
dos respectivos historico escolar e ata de
defesa da dissertagao.

b) Mestrado
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Certificado de conclusdo de curso em nivel de
especializagdo Lato Sensu, com carga horaria
Q) P6s- minima de 360 horas na area da educacdo
raduacio emitido por instituicdo reconhecida pelo 1 2,5 2,5
9 ¢ Ministério da Educagdo, ou declaracdo de
conclusdo de curso, desde que acompanhada
do respectivo historico escolar.
Certificado de conclusdo de curso na area da
d) Cursos ~ . Y
. educagao, com carga horaria minima de 100
na area da h i . | . ) 1 1,5 1,5
educacio oras, rea izado no |nt_erva~o de janeiro de
2023 até a data de publicagao deste Edital.
Experiéncia profissional docente comprovada
e ) de no minimo 12 (doze) meses de exercicio da
.~ _.’ldocéncia, admitindo-se a soma de periodos
Experiéncia : . 1 2,5 2,5
trabalhados em diferentes estabelecimentos
docente - - .
de ensino, desde que ndo sejam de forma
concomitante.
f) Efetivo na|Professor do cargo efetivo na Rede Municipal 1 20 20
REME de Ensino de Campo Grande/MS. ! !

7.13. Os titulos apresentados nas letras “a”, *b” e “c¢” ndo serdo cumulativos, ou seja,
sera considerado somente o de maior valor.

7.14. O titulo referido na alinea “f” serd igualmente considerado como critério de
desempate na classificagdo final do candidato. Caso o candidato ndo apresente a
documentacdo mencionada no item 7.12, alinea “f”, essa informacdo ndo sera utilizada
para fins de desempate no resultado final.

7.15. Para efeito de pontuagdo, cada titulo serd considerado uma Unica vez.

7.16. A experiéncia profissional deverd ser comprovada mediante fotocdpia autenticada
em cartério de carteira profissional, incluindo a folha de rosto, frente e verso, e/ou
de declaracdo expedida pelo empregador, em papel timbrado, com CNPJ], endereco
completo, telefone, nome legivel, fungdo e carimbo do funcionario responsavel.

7.17. Os candidatos com experiéncia profissional na REME deverdo apresentar declaragédo
obtida por meio do Portal do Servidor da Prefeitura de Campo Grande, no enderego

eletrénico http://www.campogrande.ms.gov.br/servidor/

7.18 Sdo consideradas informacgdes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b)
Periodo do curso; c) Nome da Instituicdo com timbre ou carimbo impresso; d) Assinatura
do responsavel pela instituicdo, com identificagcdo e/ou carimbo;

7.19 Cada titulo serd avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo
permitida a soma de carga hordria de mais de um titulo para o mesmo item.

7.20. Nao serdo computados documentos que ndo consignem de forma expressa e
precisa, as informagBes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas copias
estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

7.21. Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado
quando traduzido para a Lingua Portuguesa, por tradutor publico.

7.21.1. Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo ou pds-graduacgao, expedidos
em lingua estrangeira, deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no
Brasil, conforme Art. 48 da Lei n® 9394/96, de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

7.22. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicard na
eliminacdo dos documentos, mediante publicagdo em edital.

7.23. A apresentacao de documento com rasuras ou alteragdes em qualquer informacao,
se comprovadas, sera caracterizado fraude e implicara na eliminagdo do candidato,
mediante publicacdo em edital.

7.24. Os titulos, apds sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo
sera permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

7.25 A nota da Analise Curricular serd a soma dos pontos obtidos com a titulagédo
apresentada.

7.26. O resultado do total dos pontos obtidos na Analise de titulagdo sera divulgado através
de edital especifico que sera publicado no site da SEMED http://www.campogrande.
ms.gov.br/semed, e disponibilizado no endereco eletrénico: https://concurso.fapec.org/
e, facultativamente em outros érgdos da imprensa.

7.26.1. Sera disponibilizada apenas a pontuacdo dos candidatos habilitados na prova
escrita (objetiva).

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. A classificacdo dos candidatos serd realizada pela ordem decrescente conforme a
nota final obtida no processo seletivo.

8.1.1. A nota final sera obtida por meio da soma das notas da avaliagdo escrita e prova
de titulos.

8.2. Na hipotese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-a com observancia dos
seguintes critérios:

a) idade mais elevada, desde que o candidato tenha mais de 60 anos, conforme
determina o Estatuto da Pessoa Idosa;

b) maior pontuagdo na prova de conhecimentos especificos;

c) maior pontuagdo na prova de conhecimentos pedagdgicos;

d) maior pontuagdo na prova de lingua portuguesa;

e) maior pontuacgdo na prova de legislagao;

f) maior pontuacdo na prova de titulos;

g) ser efetivo da REME;

h) maior idade.

8.3. O resultado do Processo seletivo serd homologado e divulgado por meio de edital
especifico a ser publicado no DIOGRANDE e disponibilizado no endereco eletrénico
https://concurso.fapec.org.

8.3.1 O resultado final do Processo seletivo compora o Banco de Cadastro de Professores
Temporarios da REME, organizado por etapa de ensino e componentes curriculares.

8.4. As chamadas para atribuicdo de aulas temporarias ocorrerdo mediante as demandas

e necessidades das unidades escolares da REME, as quais serdo publicadas no site www.
campogrande.ms.gov.br/semed.

8.5 A classificacdo neste Processo seletivo ndo assegura ao professor o direito de
convocacao, a qual fica condicionada a classificagdo final e a disponibilidade de vagas
nas unidades escolares da REME.

9. DOS IMPEDIMENTOS

9.1 Sdo situagdes de impedimento para atribuicdes de aulas temporarias nas unidades
escolares da REME ao professor que:

a) o nome ndo constar na lista dos classificados no processo seletivo para professores
temporarios atuarem nas unidades escolares da REME;

b) tiver se licenciado ou se afastado do exercicio do cargo por periodo superior a
30 (trinta) dias, no semestre letivo anterior, quando com aulas complementares ou
convocado, ndo contabilizando as licengas em decorréncia de acidente em servigo,
tratamentos oncoldgicos, cirurgias nao eletivas, e os afastamentos previstos no Art. 179
da lei complementar 190, devidamente comprovados;

c) estiver afastado por motivo de licenga médica, licenga para acompanhar conjuge,
licenga para tratar de interesse particular ou cedido a outro érgdo;

d) for ocupante de cargo ou emprego que Ihe implique acumulagdo ilicita;

e) for servidor publico aposentado por invalidez, compulsoriamente por idade,
voluntariamente em dois cargos de professor e voluntariamente, em cargo publico ndo
acumulavel com o de professor;

f) tiver sofrido penalidade administrativa de demissdo em oérgdo ou entidade da
Administragdo Publica ou judicial com a perda do cargo publico;

g) estar designado para outra fungdo na Rede Municipal de Ensino/REME;

h) ocupar cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administracdo Publica municipal;
i) estiver readaptado;

j) estiver em processo de reabilitagdo profissional e ser considerado inapto para exercer
fungdo de docente;

k) estiver cumprindo o periodo de Licenca Maternidade;

1) estiver cumprindo periodo estabilidade gestacional convocada/contratada;

m) tiver jornada especial de trabalho;

n) outras situagdes em que a Lei prevé como impeditivas a contratagao.

10. DA DOCUMENTAGCAO PARA CONVOCAGAO

10.1 Os candidatos que forem convocados pela primeira vez deverdo apresentar originais
e copias legiveis, na unidade escolar em que irad atuar, dos seguintes documentos:

a) ficha de encaminhamento do processo seletivo;

b) formulario de solicitagdo da convocagao;

c) declaracdo de acimulo ou ndo de cargo, preenchida, datada e assinada pelo professor;
d) ficha de dados pessoais, devidamente preenchida (se possivel com os dados digitados),
datada e assinada pelo professor;

e) termo de responsabilidade do ano vigente, devidamente preenchida, assinada pelo
professor;

f) declaracdo de bens, devidamente preenchida, datada e assinada (referente ao ano
anterior);

g) declaracao de idoneidade (preenchida, datada e assinada).

h) atestado médico, declarando gozar de boa saude (apresentar do inicio do exercicio
da fungdo docente);

i) registro geral de identificagdo (RG) - documento oficial;

j) inscricdo no cadastro de pessoa fisica (CPF) ou declaragdo emitida pelo site da Receita
Federal;

k) titulo de eleitor;

1) comprovante de quitagdo eleitoral dos dois turnos da Ultima eleicdo ou certiddo
de quitagdo eleitoral obtida no site do TRE: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/
certidao-de-crimes-eleitorais;

m) PIS OU PASEP - somente folha espelho, emitidos pelo Banco do Brasil (PASEP) ou
pela Caixa Econémica Federal (PIS), discriminando PIS ou PASEP. Ndo serdo aceitos NIS,
NIT, Cartdo Cidaddo, pagina da Carteira de Trabalho com o nimero manuscrito;

n) comprovante de residéncia, com endereco completo e legivel;

0) certiddo de nascimento ou casamento - certiddo de casamento ou com averbagdo. O
nome da professora ou do professor nos documentos pessoais, tais quais RG, CPF, titulo
de eleitor, PIS/PASEP, devem estar conforme a certiddo e o estado civil;

p) certiddo de nascimento, CPF e RG dos filhos dependentes;

q) comprovante de escolaridade - diploma na area de atuagdo, constando a data que
colou grau na graduacdo/licenciatura (frente e verso), assinado pelo diplomado. Se
ndo possuir, apresentar declaragdo de conclusdo de curso, com a data que colou grau,
acompanhada do histérico escolar. Ndo serd aceita declaragdo com data prevista da
colagdo;

r) certificado militar, quando candidato do sexo masculino;

s) carteira do CREF para os profissionais de educacao fisica, independente da area que
ira atuar;

t) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas em que constem
a foto, a qualificagdo civil e a data do ano do primeiro emprego;

u) Comprovante de Consulta de conta salario, do Banco conveniado a Prefeitura Municipal
de Campo Grande, constando Nome, CPF, agencia, n. da Conta do professor e assinatura
do gerente, com carimbo de identificagdo. Ndo serd aceito a copia do cartdo;

v) certiddo Estadual Civel emitida pelo site: https://esaj.tjms.jus.br/sco/abrirCadastro.
do;

x) certiddo Estadual Criminal emitida pelo site: https://esaj.tjms.jus.br/sco/
abrirCadastro.do;

y) certiddo do Tribunal Regional Federal: (Segdo Judicidria de Mato Grosso do Sul)
- Civel/ Criminal / Fins Eleitorais emitida pelo site: https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao;

z) certiddo Criminal Eleitoral emitida pelo site: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/
certidao-de-quitacao-eleitoral;

w) outros documentos, consoante exigéncias no andamento deste processo seletivo.

10.1.1 Serdo considerados documentos de identidade:

a) carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares;
b) carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos e outros);

c) passaporte;

d) carteiras funcionais do Ministério Publico;

e) carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham de
identidade;

f) carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

10.1.2 Somente sera aceito documento de identidade que estiver no prazo de validade.

10.2 Candidatos que ja ministraram aulas ou que estdo em docéncia na REME deverdo:

a) ficha de encaminhamento do processo seletivo;
b) formulario de solicitagdo da convocacdo;
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a) conferir documentagdo e atualiza-la, se necessario, conforme disposto no subitem
10.1;

b) apresentar, no ato da selegdo para convocagao, a declaragdo de acumulagdo ou nao
de cargos, e os relacionados nas letras “s”, “v”, "x”, "y” e “z" do subitem 10.1 deste
Edital.

c) certificado de curso presencial de primeiros socorros, com carga horaria minima de
8h;

d) outros documentos, consoante exigéncias no andamento deste processo seletivo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas referentes a este
Processo seletivo.

11.2 O candidato classificado no Processo seletivo para Professores Temporarios para
atuar nas unidades escolares da REME, quando convocado, recebera a remuneragao
inicial correspondente ao nivel de habilitagdo ou titulacdo na érea da educacgdo, conforme
documentagdo apresentada no inicio do periodo da admissdo temporaria e proporcional
as horas semanais trabalhadas, sem que lhe seja possibilitada a alteragdo de nivel
durante esse periodo.

11.3 Durante a validade do processo seletivo o professor temporario poderd permanecer
na lotacdo desde que haja a vaga disponivel na unidade escolar, de acordo com a
avaliacdo da direcdo e equipe técnico pedagdgica da unidade escolar.

11.4 Normas complementares a este Edital dispordo sobre a chamada dos candidatos
selecionados por meio deste Processo seletivo.

11.5 Os casos omissos e as duvidas oriundas da interpretacdo deste Edital serdo
analisados pela Comissdao de Coordenagdo deste Processo seletivo, a quem fica a
competéncia de emitir parecer.

CAMPO GRANDE/MS, 23 DE SETEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

ANEXO I AO EDITAL CONJUNTO SEMED/SEMADI N. 12/2025

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Tipologia e géneros textuais.
A lingua e suas modalidades. Discurso direto, indireto, indireto livre. Intertextualidade.
Coesdo e coeréncia textuais. Fungbes da Linguagem: Fatica, Conativa (ou apelativa),
Poética, Referencial (informativa ou cognitiva), Emotiva (ou expressiva), Metalinguistica.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Ortografia. Classes de
palavras. Periodo composto: coordenacao, subordinagdo e oragdes reduzidas. Pontuagao.
Significagdo das palavras: homonimia e paronimia. Concordancia nominal, concordancia
verbal, regéncia verbal e regéncia nominal. Uso de “ha” (verbo) e “a” (preposicdo). Uso
de onde e aonde. Uso dos porqués.

Referéncias Bibliograficas: .

ACORDO ORTOGRAFICO DA LINGUA PORTUGUESA: atos internacionais e normas
correlatas. - 2. ed. - Brasilia: Senado Federal, Coordenagdo de Edigdes Técnicas, 2014.
100 p.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37.ed. revista, ampliada e
atualizada conforme o novo Acordo Ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed.
Sao Paulo: IBEP, 2009.

CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. 3. ed.
Sé&o Paulo: Scipione, 2008.

FERREIRA, Mauro. Aprender e praticar gramatica. Ed. renovada. - Sao Paulo : FTD,
2007.

NOGUEIRA, Duda. Lingua Portuguesa: para concursos. 9. ed. Editora JusPodivm, 2023.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Concepgdes e tendéncias pedagdgicas. Avaliagdo da aprendizagem. Avaliagdo
educacional. Educacdo e tecnologia. Educagdo inclusiva e diversidade. Curriculo:
planejamento, selecdo e organizagdo dos conteldos. Planejamento e organizagdo do
trabalho pedagdgico. Referencial Curricular da Reme. Projeto Politico Pedagdgico.

Referéncias:
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar, Cortez Editora, Sdo Paulo,
2005, 172 edigdo, 180 paginas.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: Uma pratica da pré-escola a universidade.
Porto Alegre: Mediagdo, 2009.

LIBANEO, José Carlos. Didética. Ed. Cortez, Sdo Paulo, 2017.

estrutura
2012(Colegao

LIBANEO, José Carlos. Educagdo escolar: Politicas,
e organizacgao - 10° edigdo. Séo Paulo: Cortez
docéncia em formacgdo: Saberes pedagdgicos)

SAVIANI, Demerval. Pedagogia Historico-Critica, primeiras aproximagdes, Campinas:
Autores Associados, 1991.

VASCONCELLQOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EDUCACAO INFANTIL: Educacdo Infantil, infincia e crianca: histéria e concepcdes.
Educar e cuidar. Curriculo na Educacao Infantil. A aprendizagem e o desenvolvimento da
crianga de zero a cinco anos. Asinteracdes, brinquedos e brincadeiras. As especificidades
do trabalho educativo com bebés. A organizacdo dos espacos e tempos na
Educagdo Infantil. Mdultiplas linguagens na Educacgdo Infantil. Linguagem oral e escrita
na educacdo infantil. Ciéncias na Educagdo Infantil. O conhecimento matematico na
Educagdo Infantil. O Conhecimento sobre a natureza na Educagdo Infantil. Avaliagdo
da/na Educacdo Infantil. A relagdo entre a instituicdo de Educacgdo Infantil, a familia e a
comunidade. Praticas promotoras da igualdade racial na Educagdo Infantil.

REFERENCIAS

ARCE, Alessandra; SILVA, Débora A. S. M.; VAROTTO, Michele. Ensinando Ciéncias na
Educacdo Infantil. Campinas: Editora Alinea, 2011.

ARCE, Alessandra (org.). Interacoes e brincadeiras na educagao infantil. Campinas,
SP: Editora Alinea, 2013.

BONDIA, Jorge Larrosa. Notas sobre a experiéncia e o saber de experiéncia. Revista
Brasileira de Educagao, n° 19, Jan/Fev/Mar/Abr, 2002.

BRANDAO, Ana Carolina Perrusi; ROSA, Ester Calland de Sousa (orgs.). Ler e escrever
na Educacgao Infantil. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2010.

BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educagdo Basica. Resolugdo CNE/
CEB n. 5, de 17 de dezembro de 2009. Diretrizes Curriculares Nacionais Curriculares
para a Educacgao Infantil. Ministério da Educacdo/Conselho Nacional de Educagdo/
Camara de Educacgdo Basica. Brasilia: 2009.

BRASIL. Linguagem oral e linguagem escrita na educacao infantil: praticas e
interagdes. Ministério da Educagdo, Secretaria de Educacdo Basica.l.ed. - Brasilia:
MEC/SEB, 2016.(Colecdo Leitura e escrita na educacao infantil; volume 4)

BRASIL. Ministério da Educacdo - Secretaria de Educacdo Basica. Documentagao
Pedagoégica: concepgoes e articulagdes - caderno 2. Organizacdo: Paulo Sergio Fochi.
Brasilia: MEC/UNESCO, 2018.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacao Basica. Diretoria de Politicas
e Diretrizes da Educacdo Integral Basica. Coordenacdo-Geral de Educacdo Infantil.
Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacgao Infantil. MEC/Brasilia. 2024.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educagdo
Basica. RESOLUCAO CNE/CEB N° 1, DE 17 DE OUTUBRO DE 2024. Institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educacgao Infantil. 2024.

BROUGERE, Gilles. Brinquedo e cultura. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

BARBOSA, Maria Carmem Silveira. Por amor e por forga: rotinas na educacgdo infantil.
Porto Alegre: Artmed, 2006.

FARIA, Ana Lucia Goulart de Faria; MELLO, Suely Amaral. (orgs.). Linguagens Infantis:
outras formas de leitura. Campinas, SP: Autores Associados, 2005.

HORN, Maria da Graga Souza. Sabores, cores, sons, aromas: a organizacdo dos
espacos na educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2004.

KHULMANN Jr, Moysés. Infancia e educagao infantil: uma abordagem histérica. 2. ed.
Porto Alegre: Mediacao, 2001.

LEONTIEV, Aléxis N. Os principios psicologicos da brincadeira pré-escolar. In:
VIGOTSKII, Lev S., LURIA, Alexander R. & LEONTIEV, Alex N. Linguagem, desenvolvimento
e aprendizagem.

MARSIGLIA. Ana Carolina Galvdo. Infancia e pedagogia histérico-critica. Campinas,
SP: Autores Associados, 2013.

OLIVEIRA, Zilma Moraes de (org.). O trabalho do professor na educacgao infantil.
Sao Paulo: Biruta, 2012.

ORTIZ, Cisele; CARVALHO, Maria Teresa Venceslau de. Organizacdo dos ambientes para
os bebés - o olhar atento. In: Interag6es: Ser professor de bebés - cuidar, educar
ebrincar uma uUnica agao. Sdo Paulo: Blucher (Colegdes InterAgdes), 2012.

PANIZZA, M. E COLABORADORES: Ensinar Matematica na Educacgao Infantil e nas
Séries Iniciais: analise e propostas, Porto Alegre, Artmed, 2006.

PASQUALINI, Juliana Campregher & LAZARETTI, Lucinéia Maria. Que educagao infantil
queremos? Um manifesto em defesa da educacdo escolar para as criangas pequenas.
Bauru, SP: Mireja, 2022.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Resolucdo de problemas
(Colegdo Matematica de 0 a 6). Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.

TIRIBA, Lea. Criancas da natureza. Anais do I Semindrio Nacional: Curriculo em
Movimento - Perspectivas Atuais, Belo Horizonte, novembro de 2010.

VYGOTSKY, Lev. A Formacao Social da Mente: O Desenvolvimento dos Processos
Psicolégicos Superiores: 2.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1988.

VIGOTSKI, Lev Semidnovich. A construcdao do pensamento e da linguagem. Tradugdo
Paulo Bezerra. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: Literatura Infantil. Construcdo do
conhecimento e o desenvolvimento da crianga segundo Piaget, Vygotsky e Wallon.
Alfabetizacdo e Letramento. Apropriacdo do Sistema de Escrita Alfabética: Niveis de
escrita, consciéncia fonoldgica, fluéncia leitora (perfis de leitor). Géneros textuais orais
e escritos e sua utilizagdo nos diferentes contextos sociais. Praticas de leitura e Produgao
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trabalho com situagdes-problema. Letramento matematico. Marcos da meméria (fontes
historicas; documentos e registros; os patrimonios histéricos e culturais do municipio de
Campo Grande/MS). As implicagdes das leis n. 10.639/03 e 11.645/08 para o ensino de
Histdria. conceitos da Geografia: paisagem, territorio, lugar, regido, espago. alfabetizagdo
cientifica : ensino de ciéncias por investigagdo e experimentagao.
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ARTE: Dimensdes do Conhecimento em Arte. Referencial Curricular de Arte da Rede
Municipal de Campo Grande - MS. Fundamentos da Composicdo: Elementos constitutivos
das Artes Visuais. Fundamentos tedricos e Metodoldgicos das Artes Visuais. Arte e
educacgdo: Concepgles artisticas, aspectos histéricos e abordagens pedagdgicas. Artes
Visuais no contexto étnico racial. Aspectos da Artes Visuais e Cultura Regional. Elementos
constitutivos da danga. Fundamentos, metodologias e abordagens no ensino da danga.
Danca no contexto étnico-racial. A corporeidade enquanto construgdo histdrico-
cultural. Danca e cultura regional. Elementos constitutivos da musica. Fundamentos,
metodologias e abordagens no ensino da musica. Musica no contexto étnico-racial.
Formas e propriedades do som. Mdusica e cultura regional. Elementos constitutivos da
linguagem teatral. Fundamentos, metodologias e abordagens no ensino do teatro. Teatro
no contexto étnico-racial. Jogos Teatrais. Teatro e cultura regional.
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CIENCIAS E BIOLOGIA: Fisiologia e anatomia do corpo humano. Atmosfera, hidrosfera
e litosfera: caracteristicas fisicas e ambientais, interferéncia humana. Solo e residuos
sOlidos. Poluicdo atmosférica, das aguas, do solo, visual, sonora. Biodiversidade.
Seres vivos: caracteristicas gerais, sistematica, classificagdo bioldgica e nomenclatura.
NogOes de evolugdao. Ecologia. Relagdo entre os seres vivos e o ambiente: o homem
e a sua agdo sobre o ambiente. Principios basicos que regem as fungdes vitais dos
seres vivos. Relagdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptagbes ao
meio. Ciclos biogeoquimicos. Virus, bactérias, fungos, algas e protozoarios; importancia
ambiental e importancia para os seres vivos. Doengas tropicais. Nogdes de genética.
Citologia. Bioquimica celular, agua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas,
acidos nucléicos e vitaminas. Origem da vida. Metabolismo energético da célula. Nucleo
celular: caracteristicas gerais e funcGes. Material genético: estrutura, duplicacdo e
sintese proteica. Ciclo celular. Seres Vivos: Sistematica e Taxonomia. Reino Monera:
caracteristicas gerais, metabolismo, importancia econdmica e ambiental, Protista e
Fungi: caracteristicas gerais, Reino vegetal: classificagdo, metabolismo energético,
reproducao, crescimento e desenvolvimento, Reino Animal: classificacdo, digestdao,
circulagao, respiragdo, excregao e reprodugao.
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EDUCAGCAO FISICA: Politicas educacionais e suas implicacbes para a Educacdo Fisica
escolar. Articulagdo da Educagdo Fisica com o projeto politico-pedagdgico e os direitos
de aprendizagem. A Educacgdo Fisica na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e no
Referencial Curricular da Rede Municipal de Ensino de Campo Grande. Tendéncias e
abordagens pedagdgicas da Educagdo Fisica escolar. Fundamentos teérico-metodoldgicos
da Educacdo Fisica escolar. Praticas corporais e suas manifestagdes na Educagdo Fisica
escolar: brincadeiras e jogos, esportes, ginasticas, dancas, lutas e praticas corporais de
aventura. RelagGes entre praticas corporais, atividade fisica, lazer e promocado da saude.
Planejamento, desenvolvimento e avaliagdo das praticas corporais. Aspectos bioldgicos,
fisioldgicos e ambientais no ensino da Educagdo Fisica. Desenvolvimento humano,
crescimento e maturagao. A Educagdo Fisica como instrumento de transformagao social.
Perspectivas inclusivas na Educacgdo Fisica escolar: principios, desafios e estratégias.
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AMGH, 2013.

GONZALEZ, Fernando Jaime; BRACHT, Valter. Metodologia do ensino dos
esportes coletivos. Vitéria: UFES, Nucleo de Educagdo Aberta e a Distancia, 2012.
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LIBANEO, José Carlos. Organizacdo e gestdo da escola: teoria e pratica. 6. ed.
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SALERNO, Marina Brasiliano. Educacdo Fisica escolar inclusiva: pesquisas
e experiéncias. In: SALERNO, Marina Brasiliano; ROSA, Marcelo Victor da;
DIETTRICH, Sandra Helena Correia. (Orgs.). Educagao fisica na escola e o
fazer inclusivo: praticas e reflexdes. Sdo Carlos: Pedro & Jodo Editores, 2025.
SILVA, Ana Patricia da. O principio de inclusdo em Educacgao Fisica escolar. Sao
Carlos: Pedro & Jodo Editores, 2023.

FILOSOFIA: A Filosofia e suas origens na Grécia Antiga: o surgimento do pensamento
filoséfico, mito e logos, Filosofia e a polis, as condigdes histéricas e as relagdes com
a filosofia nascente. As origens da Filosofia Moderna: o Renascimento, o Iluminismo
e o Romantismo. Critica ao Discurso Moderno da filosofia da subjetividade (Marx,
Nietzsche, Freud e Wittgenstein). Temas e &reas da Filosofia: Metafisica, Etica, Politica,
Epistemologia, Teoria do Conhecimento, Estética, Légica e Linguagem - os conceitos
e delimitagdes das respectivas areas. Caracteristicas do pensamento filoséfico e sua
relacdo com as ciéncias. A tematica da razdo: semelhangas e diferencas entre a Filosofia
e a Ciéncia. A sistematizacdo do conhecimento filosofico. A especificidade da reflexao
filosofica. A Filosofia como instrumento de ampliagdo da compreensdo do ser, do mundo
e a conquista da felicidade. O Ensino de Filosofia: avangos, limites e perspectivas no
contexto histérico atual. O papel social do Filésofo no mundo contemporaneo; Histéria
da Filosofia: dos pré-socraticos as principais correntes do pensamento contemporaneo.
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FISICA: Mecanica: dindmica da particula. Dindmica do corpo rigido. Leis de conservacao.
Momento linear, momento angular e energia. Trabalho e energia. Oscilagdes: movimento
harmonico simples e amortecido. Oscilagdes forcadas e ressonancia. Ondas: principio
de superposicdo. Ondas estaciondrias. Ressonancia. Estatica e dindmica dos fluidos.
Gravitagdo. Termodindmica: calor, trabalho e Primeira Lei da Termodinamica: teoria
cinética dos gases. Entropia e Segunda Lei da Termodindmica. Transformacgbes
reversiveis e irreversiveis. Maquinas térmicas. O ciclo de Carnot. Eletricidade: Campo
Elétrico. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Corrente elétrica. Campo magnético. Fluxo de
campo magnético. Campo magnético produzido por correntes. Forga de Lorentz. A lei de
Biot-Savart. Lei de Ampere. Lei de Faraday. Ondas eletromagnéticas. Optica: a natureza
da luz: modelo corpuscular e ondulatério. A luz e as demais radiagcdes. Processos
luminosos de interagdo luz-matéria: reflexdo, refragdo, absorgdo, difracdo, interferéncia
e polarizacdo da luz. Optica da visdo. Fisica moderna: o nascimento da teoria quantica:
Quantizagdo e constante de Planck. Dualidade onda-particula. A natureza ondulatéria da
matéria.
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GEOGRAFIA: Fundamentos tedricos do pensamento geografico e sua histéria. As
categorias de analise atuais do pensamento geografico. A regionalizagdo do Brasil.
Sociedade, Industrializacdo e Regionalizagdo do Brasil. A regionalizagdo do mundo.
A mundializagdo do capitalismo e a geopolitica mundial no final do século XX e nos
dias de hoje. A geopolitica e as redefinicbes do territério: os conflitos politicos, étnicos
religiosos e a nova organizacdo econ6mica mundial. Interacdo sociedade-natureza: os
impactos ambientais, o uso e a conservagao do solo, da dgua e da cobertura vegetal. As
mudangas climaticas. Geoecologia: o clima, os solos e a biota. Sociedade industrial e o
ambiente. O atual periodo técnico-cientifico informacional na agricultura e na inddstria:
inovagOes tecnoldgicas, fluxos de capital e de informagdes. Populagdo e industrializagdo e
urbanizacdo brasileira. Agricultura brasileira: transformagdes recentes. Representagées
cartograficas: conceitos e Linguagens. Geografia Regional.

Referéncias

BITTAR, Marisa. Mato Grosso do Sul: a construgdo de um estado. Campo Grande, MS.
Editora UFMS, 2009. Volume 1 e 2. )

CASTRO, Ina Elias de; GOMES, Paulo Cesar da Costa; CORREA, Roberto Lobato (ORGs.).
Questes atuais da reorganizagdo do territério. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2005.
CORREA, R.L; CASTRO, I.; GOMES, P.C.C. Geografia: Conceitos e Temas. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 1995. 263p

DARTOT, Pierre. LAVAL, Christian. A nova razao do mundo: ensaios sobre a sociedade
neoliberal. Sdo Paulo: Boitempo, 2016.

DUARTE, P. A. Fundamentos de Cartografia. 3a. ed. Florianépolis: Editora da UFSC,
2008. 208p.

FITZ, P. Cartografia Basica. Ed Oficina de Textos. Sdo Paulo 2008.

HALVORSEN, S. ; MANCANO FERNANDES, BERNARDO ; Torres, F. . Movimentos
socioterritoriais em perspectiva comparada. REVISTA NERA (UNESP), v.57, p. 24-53,
2021.

HARVEY, D. Os limites do capital. Sdo Paulo: Boitempo, 2013.

MARIN, Jérri Roberto; VASCONCELOS, Claudio Alves de (org). Histéria, regido e
identidades. Campo Grande, MS: Ed. UFMS, 2003.

MORAES, Antonio Carlos Robert de. Geografia: Pequena histéria critica. 12. ed., Séo
Paulo: Hucitec, 1993.

PORTO-GONGCALVES, Carlos. Walter. O desafio ambiental. Rio de Janeiro: Record, 2004,
p. 182

ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (Org.).

Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1995.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo. Sdo Paulo: Record, 2000

SANTOS, Milton. A natureza do espaco: técnica e tempo, razdo e emocdo. 4. ed., Sdo
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HISTORIA: Ensino de Histéria: saber histdrico escolar. Trabalho com documentos e
diferentes Linguagens no ensino de Historia. Conhecimento histérico contemporaneo:
saber histoérico e historiografia. Histéria e temporalidade. Passagens da Antiguidade para
o Feudalismo. Mundo Medieval. Expansdo Europeia do século XV. Formacdo do Mundo
Contemporaneo. Histdria do Brasil e a construgdo de identidades: historiografia brasileira
e a histéria do Brasil. Histéria brasileira: da ocupag&o indigena ao mundo contemporaneo.
Aspectos da Histéria da Africa e dos povos afro-americanos e amerindios. Histéria da
América. Historia regional.
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LINGUA INGLESA: Leitura e compreensdo de textos em lingua inglesa. Aspectos
metodolégicos para o ensino e a aprendizagem de inglés como lingua estrangeira.
Aspectos sociopoliticos e formais do ensino de inglés como instrumento de comunicagdo
internacional - inglés como lingua franca. Perspectivas de ensino da Lingua Inglesa
e as implicagbes da Base Nacional Comum Curricular e do Referencial Curricular da
Reme. Multiletramentos e textos multimodais. Géneros textuais escritos e orais em
Lingua Inglesa. Adjetivos: graus comparativo e superlativo (regulares e irregulares).
Numerais: cardinais e ordinais. Pronomes: pessoais (subjetivos e objetivos); possessivos
(substantivos e adjetivos); reflexivos (uso reflexivo, enfatico e idiomatico); indefinidos;
interrogativos; relativos; demonstrativos; determinantes. Verbos: (modos, tempos e
formas); regulares e irregulares; auxiliares e impessoais; modais e an6malos. Two-word
verbs. Phrasal verbs. Voz ativa e voz passiva. Gerundio e seus usos especificos. Discurso
direto e indireto. Sentencgas condicionais. Advérbios e expressdes adverbiais. Palavras de
relagdo. Preposigdes. Conjungdes. Derivacao de palavras pelos processos de prefixagdo e
sufixagdo. Semantica, sinonimia e antonimia.
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THIESEN, Juares da Silva. Internacionalizagdo dos curriculos na Educagdo Basica:
concepgles e contextos. Revista e-Curriculum, Sdo Paulo, v. 15, n. 4, p. 991-1017,
out./dez. 2017. Disponivel em: http://revistas.pucsp.br/index.php/curriculum/article/
view/36198. Acesso em: 30 abr. 2025.

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Tipologia e géneros textuais.
A lingua e suas modalidades. Elementos da obra literdria. Intertextualidade. Coesdo e
coeréncia textuais. Figuras de Linguagem: figuras de palavras, figuras de construgdo e
figuras de pensamento, em contexto de leitura. Fungbes da Linguagem: fatica, conativa
(ou apelativa), poética, referencial (informativa ou cognitiva), emotiva (ou expressiva),
metalinguistica. Fonologia e Fonética: fonemas, classificagdo de fonemas, letra, estrutura
e formacgdo das palavras, silaba, divisdo, tonicidade e notagdes |éxicas, encontros
vocalicos (ditongo, hiato, tritongo). Encontro consonantal, digrafos. Acentuagdo grafica.
Ortografia. Classes de palavras. Periodo simples e composto: coordenacgdo e subordinagdo.
Pontuagdo. Concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal e regéncia
nominal. Termos da oragdo (essenciais integrantes e acessérios). Literatura Brasileira;
literatura regional. Variagdo linguistica. Pratica de analise linguistica. Multiletramentos
e textos multimodais. Ensino de Lingua Portuguesa: Base Nacional Comum Curricular/
BNCC. Significagcao e contexto. Referencial Curricular de Lingua Portuguesa da Reme.
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MATEMATICA: Aspectos metodoldgicos do ensino da matematica. Sistema de
numeragao decimal.

Nameros: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais — Conceitos, propriedades,
operagoes, representacdes. Razdo e proporcao; grandezas diretamente, inversamente
proporcionais e ndo proporcionais; Porcentagem; juro simples e composto. Expressdes
algébricas e polindmios; equacgdes algébricas fracionarias. Equagdo do 1° grau e 2°
grau; sistemas de equacgdes; inequagbes. Fungdo do 1° e 2° grau; funcdo exponencial;
Sequéncias numéricas recursivas e ndo recursivas;Progressdes aritméticas; progressoes
geométricas; Anadlise combinatdria; Nocdes de reta, semirreta, segmento de reta;
figuras planas e espaciais. Composicao e decomposicao de figuras, areas relacionadas a
figuras planas. Medidas de superficie; Poligonos; sélidos geométricos; poligono inscrito
e circunscrito; angulos. Circunferéncia e circulo. Semelhanca. RelagGes métricas no
triangulo retangulo; relagdes métricas no circulo; razdes trigonométricas no triangulo
retangulo.

Volume e capacidade de sélidos geométricos -prisma, piramide, cilindro, cone, esfera;
geometria segundo o método Van Hiele. Sistemas de medidas- Medidas de comprimento,
superficie, capacidade, volume; massa; tempo. Angulos; area; perimetro; didmetro.
Construcbes de graficos cartesianos para representar interdependéncia entre dados.
Estatistica e Probabilidade. Nogdes de estatistica (coleta e organizacdo de dados,
representacgdes graficas); tabelas e graficos (leitura, interpretacdo e construcdo). Média,
moda, mediana, média aritmética, média aritmética ponderada, média geométrica,
medidas de dispersdo, variancia e desvio-padrdo. A resolucéo de problemas no ensino da
matematica. Etnomatematica; conhecimento cientifico e tecnoldgico. A matematica e seu
ensino dentro do atual panorama sociocultural e econdmico. A Modelagem Matematica
como recurso metodoldgico. A Investigagdo em Sala de Aula como recurso metodoldgico.
Metodologias Ativas como recurso metodoldgico.
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Dantes, Luiz Roberto. Formulagéo e resolugéo problemas de matematica: Teoria e
Pratica (aluno). Editora Atica, 2021.

De Almeida, Lourdes Werle, et al. Modelagem matematica na educacgao basica.
Editora Contexto, 2022.

DE, G. et al. Ensino e aprendizagem em matematica. [s.l.] Pimenta Cultural, 2022.
Dolce, Osvaldo, e José Nicolau Pompeo. Fundamentos de matematica elementar
volume 10 : Geometria espacial posicdo e métrica (aluno). Editora Atual, 2022.
Dolce, Osvaldo, e José Nicolau Pompeo. Fundamentos de matematica elementar
volume 9 : Geometria plana (aluno). Editora Atual, 2022.

FANTINATO, M. C; FREITAS, A. V.; MARCHON, F. L. Concepgdes, dinamicas e desafios da
Etnomatematica. IN: FANTINATO, M. C.; FREITAS, A. V. Etnomatematica: concepcoes,
dindmicas e desafios. (Org.). FANTINATO, M. C.; FREITAS, A. 1. ed. Jundiai - SP. Paco,
2018.
Iezzi, Gelson, et al. Fundamentos de matematica elementar volume 11 : matematica
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2025.

Moura, Fabricio Marom de A resolugcdao de problemas através do método de Pdlya
amparado por sistemas de ensino / Fabricio Marom de Moura. - Ponta Grossa - PR:
Atena, 2023
Oliveira, Guilherme Saramago de. Metodologia do Ensino de Matematica:
fundamentos tedricos e praticos. Guilherme Saramago de Oliveira, 2020.
Oliveira, Guilherme Saramago De. O Ensino De Matematica: O Pensar E O Fazer.
Guilherme Saramago de Oliveira, 2020.
ONUCHIC, Lourdes De La Rosa. Resolugdo de problemas: teoria e pratica. Paco
Editorial, 2021.

QUIMICA: Matéria. Classificacdo periédica dos elementos. Atomo: modelos, estrutura.
Ligagbes quimicas. Geometria molecular. Fungdes quimicas. Reagdes quimicas.
Massa atOmica e massa molecular. Estudo dos gases. Estequiometria. Fisico-quimica:
Dissolugdo. Solugbes. Propriedades coligativas. Termoquimica. Cinética quimica, pH e
POH. Eletroquimica. Radioatividade. Quimica Organica: O Carbono, Hibridagcdo, Cadeias
Carbénicas, Fungbes organicas. Isomeria. Reagbes orgéanicas. Compostos Organicos.
Polimeros sintéticos.

Referéncias
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BROWN, T. L; LEMAY JR, H. E; BURSTEN, B. E. Quimica: A Ciéncia Central, 9a. Ed. Séo
Paulo: Prentice Hall, 2007.

CASTELLAN, G.W. Fundamentos de Fisico-Quimica. Rio de Janeiro: LTC, 1996.

CHAGAS, A. P. Termodinamica Quimica. Campinas: Editora da Unicamp, 1999.

FELTRE, R. Quimica. 7. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2008. 3 v.

KOTZ, J. C. TREICHEL, P. M. WEAVER, G. C. Quimica Geral e Reacdes Quimicas. 2. ed.
Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009. 2 v.

MAHAN, B. H. Quimica: um curso universitario. 2. ed. Sdo Paulo: E. Blicher, 1995.
MOORE, W. J. Fisico-Quimica. 4. ed. Rio de Janeiro: Edgard Blicher, 2000. 2 v.
PERUZZO, F. M.; CANTO, E. L. Quimica na abordagem do cotidiano. 4. ed. Sdo Paulo:
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RUSSEL, J. B. Quimica Geral. 2. ed. S3do Paulo, Makron, 1994. 2 v.

SOLOMONS, T. W. G.; FRYHLE, C.B. Quimica Organica. 9. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 2009. 2v.

SOCIOLOGIA: Sociologia: Conceitos e objetos de estudos. Origens da Sociologia:
Precursores e bases tedricas. Pensadores da Sociologia Contemporénea. A Sociologia
como Ciéncia. Contribuicdo da Sociologia para o mundo atual. Sociedade, Cultura e
Individuo. A Espécie Humana e o Processo de Socializacdo. Os diversos tipos de
sociedades. Caracterizacdo das Sociedades do Primeiro, Segundo e Terceiro Mundos.
Aspectos gerais das sociedades no contexto da globalizagdo. Os diversos valores histéricos
das sociedades. Organizagao Social. O Homem e o Ambiente Social. Movimentos Sociais
no Brasil. As Sociedades Primitivas. Aspectos Socioldgicos atuais no Brasil e no Mundo.
Sociologia e Religido. Sociologia e Politica. Teorias Socioldgicas Classicas; Teorias
Socioldgicas Contemporaneas.
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2000.

MARTINS, José de Souza. O cativeiro da terra. 92 edicdo, revista e ampliada. Sdo Paulo:
Contexto, 2010.
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WEBER, Max. Ensaios de Sociologia. Tradugdo de Waltensir Dutra. Rio de Janeiro: LTC,
1982.

ANEXO II AO EDITAL CONJUNTO SEMED/SEMADI N. 12/2025

Quadro de componentes curriculares e etapas de ensino oferecidos na REME

Resultado do recurso da avaliagdo da condigdo de candidato 27/11/2025
autodeclarado negro, indigena ou de pessoa com deficiéncia

Resultado preliminar da prova de titulos 27/11/2025
Recurso sobre o resultado preliminar da prova de titulos 27 e 28/11/2025
Resultado definitivo da prova de titulos 09/12/2025
Classificagdo preliminar 09/12/2025
Recurso sobre a classificagao preliminar 09 e 10/12/2025
Homologagdo dos candidatos cotistas 12/12/2025
Classificacdo definitiva e homologagao do processo seletivo 12/12/2025

ANEXO IV AO EDITAL CONJUNTO SEMED/SEMADI N. 12/2025

Educacgao Infantil
Anos Iniciais do Ensino Fundamental
Arte

Ciéncias Bioldgicas
Educacéo Fisica
Filosofia

Fisica

Geografia

Historia

Lingua Inglesa
Lingua Portuguesa
Matematica
Quimica
Sociologia

VCoONOOTUTA,WNH

el el el
AWNHO

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
Nome do Candidato:

N. da inscrigdo: RG n.: CPF n.: Telefone para contato:

Candidato ao Cargo: Edital n.:

Senhor Presidente da Comissao do Processo seletivo:

O candidato acima identificado, concorrendo a uma vaga no cargo indicado do Processo seletivo

da REME Campo Grande/MS, vem requerer a V. Sa, que |lhe sejam concedidas condicdes especiais

para realizar a Prova Escrita (Objetiva), em virtude de:

1. INSCRITO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA:

O Facilidade para acesso ao local de prova, por usar equipamento que impede subir escadas;

O Confecgdo de prova especial ampliada, por ter deficiéncia visual (ambliope);

O Ledor de prova;

O Intérprete de Libras;

O Tempo adicional (conforme solicitagdo em laudo)

[0 Amparados pela Lei n. 10.826/2003 (porte de arma)

2. NECESSITAR DE ACOMPANHANTE PARA AMAMENTAR SEU BEBE:

Nome completo da pessoa que ira acompanhar o bebé para ser

amamentado: , n. do RG
/. , emitido por .

Obs.: O original do documento informado devera ser apresentado no dia da prova.

3. ESTAR TEMPORARIAMENTE COM PROBLEMAS GRAVES DE SAUDE:
Que o impossibilita realizar a prova escrita (objetiva) em condicGes normais, por estar:

[ 1 acidentado [ ]operado [ ] (outros), de acordo com atestado anexo, necessitando que
Ihe sejam disponibilizadas, no local de realizagdo das provas escritas, as seguintes condigées:

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF), / de de 2025.

Assinatura do candidato

ANEXO III AO EDITAL CONJUNTO SEMED/SEMADI N. 12/2025

ETAPAS E FASES DO PROCESSO SELETIVO DATAS PREVISTAS

Publicacdo do Edital de Abertura 25/09/2025

Periodo de inscrigbes 25/09 a 03/10/2025

Prazo para envio dos documentos para Prova de Titulos 26/09 a 06/10/2025

Publicagao preliminar dos inscritos, deferidos e indeferidos 07/10/2025
Recurso sobre indeferimento da inscrigao 07 e 08/10/2025
Homologagao dos inscritos 10/10/2025
Ensalamento 13/10/2025
Realizagdo da avaliacao escrita (objetiva) 19/10/2025
Gabarito preliminar 21/10/2025
Recurso contra o gabarito preliminar 21 e 22/10/2025
Gabarito definitivo e resultado preliminar da avaliagdo escrita 11/11/2025

Recurso sobre o resultado preliminar da avaliagao escrita 11 e 12/11/2025

Publicacdo da Banca de Avaliagdo da Condigdo de Candidato

autodeclarado negro, indigena, PcD. 11/11/2025

Envio dos videos/documentacdo para Realizagdo da avaliagédo
da condigdo de candidato autodeclarado negro, indigena ou
pessoa com deficiéncia

11 a 14/11/2025

Prazo para avaliagdes do video e documentagdo cotista da
condicdo de candidato autodeclarado negro, indigena ou
pessoa com deficiéncia

16 e 17/11/2025

Resultado preliminar da avaliagao de autodeclarados 19/11/2025

Resultado definitivo da avaliacdo escrita (objetiva) 19/11/2025

Recurso da avaliagdo da condicao de candidato autodeclarado

negro, indigena ou de pessoa com deficiéncia 192 21/11/2025

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 26 DE SETEMBRO DE 2025,
AO CONTRATO n. 8/2022, DE 30/9/2022.

PARTES: Servico de Assisténcia a Saude do Servidor Municipal (SERVIMED) e o Senhor
Alberto Abujamra Asseis.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II da Lei Federal n. 8.666/93, c/c com a clausula
terceira do referido contrato, e na Justificativa constante no Processo Administrativo n.
54114/2025-59, volume 04.

OBJETO: A prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n. 8, de 30 de outubro de
2022, e reajuste legal de 3,03% (trés inteiros e trés centésimos por cento).

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 8/2022, por mais 12 (doze)
meses, contados de 1/10/2025 a 30/09/2026.

REAJUSTE: Fica reajustado o valor deste contrato no percentual de 3,03% (trés inteiros
e trés centésimos por cento), conforme Indice Geral de Precos - Mercado (IGP-M),
fornecido pelo Instituto Brasileiro de Economia da Fundagdo Getulio Vargas (FGV IBRE),
passando o valor mensal para R$ 2.148,38 (dois mil, cento e quarenta e oito reais e
trinta e oito centavos) e o valor anual para R$ 25.780,57 (vinte e cinco mil, setecentos e
oitenta reais e cinquenta e sete centavos), acrescido do pagamento do Imposto Predial
Territorial Urbano (IPTU), conforme cladusula 4.1 do Contrato n. 8/2022.
RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigGes do Contrato n. 8/2022, e
de seus aditivos, desde que nao conflitem com presente instrumento.

ASSINATURAS: Marcos Cesar Malaquias Tabosa, Alberto Abujamra Asseis e Monike do
Nascimento da Cunha.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVICOS
PUBLICOS

DECISAO NO PROCESSO REGULATORIO N. 21310/2025-44 ACOLHENDO O
PARECER DA PROCURADORIA JURIDICA DA AGEREG E DANDO PROVIMENTO
AO RECURSO INTERPOSTO POR CECILIA MATTOS DE ALMEIDA PARA EXCLUIR
A MULTA APLICADA PELA CONCESSIONARIA AGUAS GUARIROBA

DISPOSITIVO
Diante do exposto, conheco do Recurso Administrativo interposto pela USUARIA
e no mérito dou PROVIMENTO, reformando a decisdo da Concessionaria que aplicou

sancdo por irregularidade & USUARIA CECILIA MATTOS DE ALMEIDA vez que:

a. Dos elementos constantes nos autos presume-se que a irregularidade ocorreu




PAGINA 16 - quinta-feira, 2 de outubro de 2025

DIOGRANDE n. 8.077

antes mesmo do vinculo contratual da USUARIA com a Concessionaria;

b. O dano pode ter ocorrido por acdo de terceiros por estar na area externa do
imovel;

c. A Concessionaria ndo comprovou que a irregularidade no hidrometro foi praticada
pela USUARIA, ou seja, ndo se desincumbiu de seu dnus probatério.

Determino, portanto, a exclusdo da cobranga da multa realizada, no valor total de
R$ 982,16 (novecentos e oitenta e dois reais e dezesseis centavos).

Campo Grande - MS, 25 de setembro de 2025.

JOSE MARIO ANTUNES DA SILVA
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos - AGEREG

AGENCIA MUNICIPAL DE I:IABITACAO
E ASSUNTOS FUNDIARIOS

PORTARIA EMHA N° 447, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS, no uso das competéncias que lhe confere o art. 6°, da Lei Municipal n.
4.620, de 3 de abril de 2008, tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 13.465, de 11
de julho de 2017, Decreto Federal n© 9.310, de 15 de margo de 2018, Decreto Municipal
n. 13.607, de 14 de agosto de 2018 e na Lei Complementar Municipal n. 372, de 20 de
dezembro de 2019.

CONSIDERANDO os requerimentos recebidos da Agéncia de Habitacdao Popular de Mato
Grosso do Sul (AGEHAB), solicitando a emissdao da CRF - Certiddao de Regularizagao
Fundiaria, de imoveis localizados nesta Capital, para fins de titulagdo dos beneficiarios
nas modalidades REURB-S ou REURB-E, 0s quais serdo encaminhadas aos Cartorios de
Registro de Imdveis, para efetivagdo do registro em matricula, resolve;

TORNAR PUBLICA a(s) CRF(s) emitida(s) com a relagdo do(s) locais e beneficiario(s)
da REURB, em conformidade com o art. 28, inciso V, da Lei Federal n°® 13.465, de 11
de julho de 2017, para cumprimento do principio da publicidade, cujas informacGes
foram levantadas pela AGEHAB, ficando a EMHA isenta de responsabilidade por qualquer
inconsisténcia nas informagdes e documentos apresentados, com efeito a partir da data
de publicacgdo, nas areas identificadas abaixo:

PARCELAMENTO: NUCLEO HABITACIONAL MORENINHA 111
CRF |REURB|QD |LT TITULAR/CPF CONJUGE/CPF
ADOLFO MOURA DA SILVA | MARIA APARECIDA SANTOS
293/25| B | 73 | 03 | b kg5 251 % SILVA - CPF: ***886.581%*
PARCELAMENTO: NUCLEO HABITACIONAL JOSE ABRAO
CRF | REURB | QD [ LT TITULAR/CPF CONIUGE/CPF
AMAURI DA SILVA AUREA DE MORAES
204/25| E 11 | 04 | BARBOSA MIRANDA BARBOSA
CPF: **%823,088%* CPF: ***681,748%*
NACIR DE MELO
295,25 s | 07 | 16 | RODRIGUES ;
CPF: *%%Q71,501 **
PARCELAMENTO: VILA MANOEL SECCO THOME
CRF | REURB | QD |LT TITULAR/CPF CONJUGE/CPF
ADEMIR DE SOUZA
206/25 | s 05 | 23 | BENEVIDES -
CPF: *%%662,751%*
PARCELAMENTO: NUCLEO HABITACIONAL MORENINHA I
CRF |REURB | QD |LT TITULAR/CPF CONJIUGE/CPF
MARIA PEREIRA DE
297725 | s 13 | 05 | JESUS -
CPF: **%409.311%*
SILVIA RENATA
297725 | s 13 | 25 | MORESCHI -
CPF: **%222 511 %%
ELISANGELA DA GRACA ]
297/25 S 15 [ 01 | cpp. #%%310.431%*
(50%) MARILENE DOS
297/25 | s 33 | 03 | SANTOS SILVA - CPF: -
kK751 551 %k
(25%) JOAO ANTENOR
297/25 | s 33 | 03 | DOS SANTOS JUNIOR -
CPF: **%312.011%*
(25%) JOICILENE
297725 | s 33 | 03 | ANTENOR DOS SANTOS -
— CPF: **%312.031%*
PARCELAMENTO: TARSILA DO AMARAL
CRF |REURB | QD |LT TITULAR/CPF CONJIUGE/CPF
EVELYN MAIDANA DA
208/25 | s |18 |17 ]|siva ;
CPF: *%%390.951 **

PARCELAMENTO: NUCLEO HABITACIONAL UNIVERSITARIAS

CRF REURB | QD | LT TITULAR/CPF CONJUGE/CPF
MARIA APARECIDA
299/25 S 19 | 10 | PRAZERES -

CPF: ***472,998**

MARINEIS ABADIA
299/25 s 40 | 25 | SILVEIRA DA SILVA -
CPF: *¥%619.461%*

MARILDA BARBOSA
299/25 S 47 | 07 | COSTA -
CPF: ***032761%**

ALTAIR PINTO DA SILVA
CPF: ***405.221**

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal
de Habitagdo e Assuntos Fundiarios.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 03 DE 15/12/2021,
CELEBRADO EM 30/09/2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com interveniéncia da Agéncia Municipal de
Habitagdo e Assuntos Fundiarios e a empresa Ararauna Turismo Ecoldgico LTDA.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo consubstancia-se nas disposigdes do
Inciso II, do art. 57, da Lei Federal n. 8.666 de 21/06/93, bem como na justificativa
anexa ao Processo Administrativo n°® 120.299/2021-61, vol. 04.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como finalidade a prorrogacao do prazo de
vigéncia do Contrato n. 03, de 15 de dezembro de 2021.

DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato 03/2021 pelo periodo de
12 (doze) meses consecutivos, contados de 15/12/2025 a 15/12/2026.

VALOR: O valor da presente contratacdo é de R$ 90.000,00 (noventa mil reais).
RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Contrato n° 03 de
15/12/2021, desde que nao conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Claudio Marques da Costa Junior e Selmo Rodrigues de Moraes.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.
CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal
de Habitacao e Assuntos Fundiarios

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

EDITAL DE NOTIFICACAO DOS RESULTADOS DE JULGAMENTOS DO CETRAN-MS
N. 18/2025

A Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN torna publico o resultado
dos julgamentos em 22 instancia e grau de recurso pelo Conselho Estadual de Transito
CETRAN/MS, érgéo colegiado cujas competéncias estdo descritas no artigo 282 do
Cédigo de Transito Brasileiro - CTB, Lei n. 9.503/97 e artigo 13 da Resolugdo CONTRAN
n. 619/2016.

A especificacdo dos resultados do julgamento de recursos de infragbes é a constante no
quadro em anexo a este Edital, utilizando a seguinte legenda:

PROVIDO = cancelamento da multa
NAO PROVIDO ou NAO CONHECIMENTO = permanéncia da multa

Campo Grande-MS, 1° de outubro de 2025.

Paulo da Silva
Diretor-Presidente AGETRAN

ANEXO AO EDITAL DE PUBLICAGAO n. 18/2025.

n. Placa n. Processo nI. Auto~de Resultado
nfragao
REY7C90 048968/2024-21 66372-TEN0506232 NAO CONHECIMENTO
RWA9F20 003479/2024-22 58194-NQ00071819 NAO CONHECIMENTO
HSF1797 018465/2025-11 74550-REN0668470 NAO CONHECIMENTO
HSF1797 018475/2025-66 74550-REN0635949 NAO CONHECIMENTO
HSF1797 018480/2025-04 74550-LEN0099887 NAO CONHECIMENTO
ATOS DE PESSOAL
O ATOS DA PREFEITA

DECRETO “PE"” n. 2.812, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

EXONERAR, a pedido, MARCOS ARAUJO PIMENTEL, matricula n. 405278/05,
do cargo em comissdo de Gestor de Projeto, simbolo DCA-6, da Secretaria Municipal de
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Governo e Relagdes Institucionais, com efeito a partir de 12 de outubro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

DECRETO “PE” n. 2.813, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

NOMEAR HEGON HENRIQUE DIAS, para exercer o cargo em comissao de Gestor
de Projeto, simbolo DCA-6, na Secretaria Municipal de Governo e Relagbes Institucionais,
em conformidade com a Lei n. 6.774, de 3 de fevereiro de 2022, com efeito a partir de
12 de outubro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

DECRETO “PE"” n. 2.814, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

NOMEAR TASSIA NOLASCO DA ROCHA, para compor como suplente a Junta
de Recursos Fiscais — JURFIS, nos termos do art. 69, da Lei Complementar n. 2, de
15 de dezembro de 1992, com redagdo dada pela Lei Complementar n. 539, de 12 de
abril de 2025, como representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Segdo MS, em
substituicdo a Janaina Galeano Silva, para o biénio 2025/2027, e completar mandato até
31 de outubro de 2027 (Processo n. 38468/2025-33).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

DECRETO “PE"” n. 2.815, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigées legais, resolve:

DESIGNAR a servidora relacionada no quadro abaixo, para conduzir veiculos
oficiais da Secretaria Especial da Casa Civil, observando o disposto nos artigos 15 a 21,
do Decreto n. 10.953, de 28 de agosto de 2009, com efeito a partir da data de publicagdo
(CI n. 1.683/GAB/SEMADI/2025).

, Habilitacao
Matricula |N
atnicufa ome Namero Validade
404811 Ig‘;'e“s“a Fernandes Mendes Nogueira| . x640 |12/12/2031

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

DECRETO “PE” n. 2.816, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais, resolve:

EXONERAR QUEREN RODRIGUES ORTEGA, matricula n. 422089/05, do cargo
em comissdo de Assessor Governamental IV, simbolo DCA-9, da Fundagdo Municipal de
Esportes, com efeito a partir de 12 de outubro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagdao
DECRETO “"PE” n. 2.817, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais, resolve:

NOMEAR QUEREN RODRIGUES ORTEGA, matricula n. 422089, para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Governamental IV, simbolo DCA-9, na Secretaria

Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, em conformidade com a Lei n. 6.774, de 3
de fevereiro de 2022, com efeito a partir de 12 de outubro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

DECRETO “"PE"” n. 2.818, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

EXONERAR CHRISTIANE SALIBA DIAS PRADO, matricula n. 415234/04, do cargo
em comissdo de Assessor-Chefe, simbolo DCA-4, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, com efeito a partir de 12 de outubro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagdao

DECRETO “PE” n. 2.819, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

NOMEAR CHRISTIANE SALIBA DIAS PRADO, matricula n. 415234, para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor-Chefe, simbolo DCA-4, na Secretaria Municipal de
Saude, em conformidade com a Decreto n. 15.230, de 12 de maio de 2022, com efeito
a partir de 12 de outubro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

DECRETO “PE"” n. 2.820, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

REVOGAR o Decreto “PE” n. 233, de 24 de janeiro de 2025, publicado no
DIOGRANDE n. 7.802, de 24 de janeiro de 2025, na parte referente a designagdo de
GEOVANA PRADO VICENTE DE ALMEIDA, matricula n. 377747, para desempenhar a
Funcdo de Confianca de Gestor Operacional, simbolo FC-4, na Secretaria Municipal
de Saude, com efeito a partir de 12 de outubro de 2025 (Oficio n. 766/DAF/
AGETEC/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagdo

DECRETO “PE” n. 2.821, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR GEOVANA PRADO VICENTE DE ALMEIDA, matricula n. 377747, para
desempenhar a Fungdo de Confianca de Encarregado Governamental, simbolo FC-5, na
Agéncia Municipal de Tecnologia da Informacgdo e Inovagdo, em conformidade com o
Decreto n. 16.152, de 14 de janeiro de 2025, com efeito a partir de 12 de outubro de
2025 (Oficio n. 766/DAF/AGETEC/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagdao

DECRETO “PE” n. 2.822, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

REVOGAR o0 Decreto "PE” n. 233, de 24 de janeiro de 2025, publicado no
DIOGRANDE n. 7.802, de 24 de janeiro de 2025, na parte referente a designacdo de
JOAO PEDRO LOPES OSSUNA JUNIOR, matricula n. 381794, para desempenhar a Fungao
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de Confiangca de Gestor Operacional, simbolo FC-4, na Secretaria Municipal de Saude,
com efeito a partir de 12 de outubro de 2025 (Oficio n. 766/DAF/AGETEC/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

DECRETO “PE” n. 2.823, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais, resolve:

DESIGNAR JOAO PEDRO LOPES OSSUNA JUNIOR, matricula n. 381794, para
desempenhar a Fungdo de Confianca de Encarregado Governamental, simbolo FC-5, na
Agéncia Municipal de Tecnologia da Informagdo e Inovagdo, em conformidade com o
Decreto n. 16.152, de 14 de janeiro de 2025, com efeito a partir de 12 de outubro de
2025 (Oficio n. 766/DAF/AGETEC/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

DECRETO “PE"” n. 2.824, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora abaixo relacionada, para a funcdo de Médico Perito, junto
a Pericia Médica na Secretaria Municipal de Administragdo e Inovagao, conforme inciso
XII, do art. 16, da Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, com redagao dada pela Lei n.
6.562, de 25 de fevereiro de 2021 (CI n. 1.674/GEPMED/SEMADI/2025):

Matricula
418831

Servidor Situacgao
Marcella Okunami Pinheiro Brisolla |Plantdao eventual

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

DECRETO “PE"” n. 2.825, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora ANDREIA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS, matricula n.
261599/06, para desempenhar a fungdo de Chefe da Divisdo de Arrecadacao, da Secretaria
Municipal da Fazenda, no periodo de 1¢ a 15 de outubro de 2025, em substituicdo a
titular Djanira Magalhdes, matricula n. 146013/02, suas férias regulamentares, sem
aumento de despesas com pessoal (CI n. 1.694/CGGP/SEFAZ/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagdao

DECRETO “PE"” n. 2.826, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora RAQUEL ERMENEGIDIO DA SILVA DE PAULA, matricula n.
268712/03, para desempenhar a fungdo de Coordenadora da Rede de Atengdo Primaria,
da Superintendéncia da Rede de Atengdo a Salde, da Secretaria Municipal de Saude,
no periodo de 16 a 30 de setembro de 2025, em substituigdo a titular Gléria de Araujo
Pereira, matricula n. 388681/01, suas férias regulamentares, sem aumento de despesas
com pessoal (CI n. 10.129/DAP/SESAU/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao
DECRETO “PE” n. 2.827, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigées legais, resolve:

DESIGNAR a servidora PAULA REGINA AJALA CARDOZO, matricula n.
410617/01, para desempenhar a funcao de Chefe da Divisdao de Gestdao de Pessoas,

da Agéncia Municipal de Transporte e Transito, no periodo de 13 a 27 de outubro de
2025, em substituicdo a titular Cinthia Araljo Barbosa, matricula n. 385569/04, suas
férias regulamentares, sem aumento de despesas com pessoal (CI n. 2.236/DGP/
AGETRAN/2025).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao

DECRETO “PE"” n. 2.828, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR o registro da dispensa de ponto dos servidores abaixo relacionados,
lotados na Casa Civil, para participarem do VII Foro de Los Territorios Subnacionales del
Corredor Bioceanico de Capricornio, em San Salvador de Jujuy - Argentina, no periodo
de 6 a 10 de outubro de 2025, isentando o municipio das despesas de hospedagem,
transporte e alimentagdo, conforme Decreto n. 15.341, de 8 de agosto de 2022 (Oficio
n. 351/GAB/CASA CIVIL/2025):

Matricula | Nome

405310 Adriana Leite Tozzeti

416287 Luan Argemon Vieira

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE OUTUBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagdao

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO

APOSTILA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACI\O

Nos Decretos “PE” abaixo relacionados, referentes as nomeacgdes dos Conselheiros
Tutelares, foi feita a seguinte apostila, com efeito a contar de 15 de setembro de 2025
(Oficio n. 2.762/CACT/SAS/2025):

ONDE CONSTOU:

Publicagcao Conselho
Matricula Conselheiro Tutelar
Decreto "PE” n. | DIOGRANDE n.
. 8¢ Conselho
Bianca Borges 7.345, de .
416578 Morais Varoni 64, de 10/1/2024 10/1/2024 Tute./ar Regiao
Imbirussu
. . 52 Conselho
Daniela da Silva |[3.156, de 7.751, de -
377031 Moreira 13/12/2024 16/12/2024 LT;’;SF Regiao
, 29 Conselho
Débora Machado 7.345, de -
431666 Castro 57, de 10/1/2024 10/1/2024 Tutelar Regidao
Norte
. . 72 Conselho
Eliane Diniz de 7.345, de -
383669 Souza 63, de 10/1/2024 10/1/2024 Tutelar Regidao
Prosa
. 62 Conselho
403095 Raquel Lazaro de | ¢, 4o 10/1/2024 | 7345, d€ Tutelar Regido
Lima Oliveira 10/1/2024 Pt
Anhanduizinho
. 19 Conselho
Syelle Ferreira 7.345, de -
431669 Correa Pereira 58, de 10/1/2024 10/1/2024 nge/ar Regiao
. 392 Conselho
Larissa Abdo 7.345, de .
431664 Corréa 59, de 10/1/2024 10/1/2024 Tute_/ar Regiao
Imbirussu
L. . 62 Conselho
Sérgio Luiz 3.157, de 7.751, de .
416640 Barbosa Junior | 13/12/2024 16/12/2024 Zg’;f)fr Regido
PASSE A CONSTAR:
Publi ~
. . ublicagao Conselho
Matricula |Conselheiro
Tutelar
Decreto "PE” n. | DIOGRANDE n.
. 52 Conselho
Bianca Borges 7.345, de -
416578 Morais Varoni 64, de 10/1/2024 10/1/2024 Tutelar Regiao
Lagoa
. . 19 Conselho
Daniela da Silva |3.156, de 7.751, de -
377031 Moreira 13/12/2024 16/12/2024 ;‘ﬁe/ar Regiao
, 79 Conselho
Débora Machado 7.345, de i~
431666 Castro 57, de 10/1/2024 10/1/2024 Tutelar Regiao
Prosa
. . 29 Conselho
Eliane Diniz de 7.345, de .
383669 Souza 63, de 10/1/2024 10/1/2024 IZLéie;éar Regido
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. 82 Conselho
Raquel Lazaro de 7.345, de i
403095 Lima Oliveira 62, de 10/1/2024 10/1/2024 Tute_lar Regiao
Imbirussu
. 62 Conselho
431669  |>velle Ferreira | oo e 107172024 | 7345, d€ Tutelar Regigo
Correa Pereira 10/1/2024 i
Anhanduizinho
. 52 Conselho
Larissa Abdo 7.345, de -
431664 Corréa 59, de 10/1/2024 10/1/2024 Z’ute/ar Regiao
agoa
L . 82 Conselho
Sérgio Luiz 3.157, de 7.751, de o
416640 | Barbosa Junior | 13/12/2024 16/12/2024 I.T;’ﬁ/r‘ffs Regiao

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

APOSTILA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I"\O E INOVA(;I'-'\O

No Decreto “PE” n. 2.738, de 22 de setembro de 2025, publicado no DIOGRANDE n.
8.070, de 25 de setembro de 2025, que nomeou membro representante da Secretaria
Municipal de Educagdao - SEMED, para compor o Conselho Municipal de Alimentagao
Escolar - CMAE em conformidade com a Lei de Criagdo N. 3.177 de 11 de julho 1995, e
completar mandato até 21 de setembro de 2026, foi feita a seguinte apostila (Processo
n. 50411/2025-11):

ONDE CONSTOU: “..., Titular: Lenilza Serrano de Medeiros Ibanhés...”

PASSE A CONSTAR: "...,Suplente: Lenilza Serrano de Medeiros Ibanhés”

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

EDITAL DE CONVOCA(;[\O n. 03/2025

Convocamos ALINE CARVALHO FERNANDES, matricula n. 417827/02, para
comparecer na Geréncia de Pericia Médica, da Secretaria Municipal de Administragdo e
Inovacdo, localizada na Travessa Pires de Matos, 50 — Bairro Amambai, no dia 6 de outubro

de 2025, as 13h, para reavaliacdo pela junta médica (Processo n. 49182/2024-21).

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE SETEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

O CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

RESOLUGAO “PE” CGM n. 74, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025.

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

REVOGAR, a contar de 03 de fevereiro de 2025, a Resolugdo “PE” n. 58, de 17 de
outubro de 2024, publicada no DIOGRANDE n. 7.685, de 18 de agosto de 2024, somente
na parte referente a servidora ROSELANE DA COSTA PEREIRA GOMES ALMEIDA,
matricula n. 282316, com fundamento no art. 144, inciso 4° da Lei Complementar n.
190, de 22 de novembro de 2011, para fins de regularizagao funcional.

CAMPO GRANDE/MS, 16 DE SETEMBRO DE 2025.

ELTON DIONE DE SOUZA
Controlador-Geral do Municipio

RESOLUGAO “PE” CGM n. 75, DE 16 DE SETEMBRO DE 2025.

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

REVOGAR, a contar de 03 de fevereiro de 2025, a Resolugdo “PE” n. 65, de 17 de
outubro de 2024, publicada no DIOGRANDE n. 7.685, de 18 de outubro de 2024, somen-
te na parte referente a servidora ROSELANE DA COSTA PEREIRA GOMES ALMEIDA,
matricula n. 282316, com fundamento no art. 144, inciso 4° da Lei Complementar n.
190, de 22 de novembro de 2011, para fins de regularizacao funcional.

CAMPO GRANDE/MS, 16 DE SETEMBRO DE 2025.

ELTON DIONE DE SOUZA
Controlador-Geral do Municipio

O SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

ASSUNTO: Registro de Acidente de Trabalho

REQUERENTE:

MATRICULA |SERVIDOR CARGO LOTACAO
GUARDA CIVIL

192775/01 |ESMAEL SORES PEREIRA METROPOLITANA SESDES

PROCESSO: 014740/2025-90

DECISAO: Autorizo o registro da Comunicacdo de Acidente de Trabalho nos
assentamentos funcionais, com base no laudo N° 1202041 do Boletim Médico Pericial -
BOMEP/IMPCG.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE OUTUBRO DE 2025.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS

SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Pedido de Revisdo Administrativa

PROCESSO: 7338/2025-23

DESPACHO: Indeferimento ao pedido de Reconsideragdo Administrativa, julgado pela
excelentissima Senhora Prefeita Municipal de Campo Grande/MS, de acordo com a
decisdo proferida as fls. 121 dos autos.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

Anderson Gonzaga da Silva Assis

Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Pedido de Revisdo Administrativa

PROCESSO: 34235/2024-82

DESPACHO: Indeferimento ao pedido de Reconsideragdo Administrativa, julgado pela
excelentissima Senhora Prefeita Municipal de Campo Grande/MS, de acordo com a
decisdo proferida as fls. 164 dos autos.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

Anderson Gonzaga da Silva Assis

Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Pedido de Revisdo Administrativa

PROCESSO: 50104/2024-15

DESPACHO: Indeferimento ao pedido de Reconsideragdo Administrativa, julgado pela
excelentissima Senhora Prefeita Municipal de Campo Grande/MS, de acordo com a
decisdo proferida as fls. 140 dos autos.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

Anderson Gonzaga da Silva Assis

Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Pedido de Revisdo Administrativa

PROCESSO: 7276/2025-78

DESPACHO: Indeferimento ao pedido de Reconsideragdo Administrativa, julgado pela
excelentissima Senhora Prefeita Municipal de Campo Grande/MS, de acordo com a
decisdo proferida as fls. 108 dos autos.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

Anderson Gonzaga da Silva Assis

Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Pedido de Revisdo Administrativa

PROCESSO: 11435/2025-93

DESPACHO: Indeferimento ao pedido de Reconsideragdo Administrativa, julgado pela
excelentissima Senhora Prefeita Municipal de Campo Grande/MS, de acordo com a
decisdo proferida as fls. 103 dos autos.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

Q SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

RESOLUGAO “PE” SISEP N. 102, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025.

(o] SECRETI’\RIOI ADJUNTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicdes legais, conforme Decreto “PE”
n. “PE” n. 608, de 17/02/2025 e Resolugao Normativa SISEP n. 117, de 21/01/2025,
resolve:

SUBSTITUIR a partir de 01/10/2025, o servidor THIAGO HIDEKI CATTO WATANABE,
matricula n. 400989, pela servidora MATILDE BARBOSA DE OLIVEIRA, matricula n.
377964 como FISCAL, e RONALDO BARBOSA ALVES, matricula n. 376804 pelo servidor
HEITOR DUARTE LIMA, matricula n. 418086, para SUBSTITUIR a fiscal, se esta
porventura, estiver ausente das atividades de orientagdao, acompanhamento e controle, a
serem praticadas em decorréncia das contratacdes, em todas as modalidades (contrato,
carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra e ordem de
execucao de servico), no ambito do 6rgdo SISEP, de que trata o Contrato n. 178/2024,
firmado com a empresa IMAGETECH TECNOLOGIA EM INFORMATICA LTDA, cujo
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objeto é CONTRATAICAO DE EMPRESA PARA RENOVACAO DE LICENGA, GARANTIA E
SUPORTE DE ANTIVIRUS E ANTISPAM, cabendo a fiscal, as atribuicdes previstas no Art.
89 da IN n.005/2020 de 20 de novembro de 2020. Conforme especificacdo constante na
modalidade de Pregao Eletrénico n. 248/2023 e Processo Administrativo n. 18178/2024-
30.

CAMPO GRANDE-MS, 01 de outubro de 2025.

PAULO EDUARDO CANCADO SOARES
Secretario Adjunto
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUGAO “PE” SISEP N. 103, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025.

o SECRETI:\RIO, ADJUNTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicbes legais, conforme Decreto “PE”
n. “PE” n. 608, de 17/02/2025 e Resolugdo Normativa SISEP n. 117, de 21/01/2025,
resolve:

Designar a partir de 08/09/2025, a servidora JESSICA PAOLA MONTIEL EMIDIO, CREA
18188-D/MS e matricula n. 416041, como FISCAL e ISABELLA FONTOURA JOAQUIM,
CREA 19260/MS e matricula n. 400199, para substituir a fiscal se esta, porventura,
estiver ausente das atividades de orientagdo, acompanhamento e controle, a serem
praticadas em decorréncia das contratacdes, em todas as modalidades (contrato, carta-
contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra e ordem de execugdo de
servigo), no ambito do érgdo SISEP de que trata o contrato n. 56/2025 firmado com
a empresa MACRO ENGENHARIA LTDA, cujo objeto € a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REVITALIZAGCAO/CONSTRUGCAO DE PRACAS, CALCADAS COM
ACESSIBILIDADE E ROTA CICLOVIARIA NO BAIRRO SANTA EMILIA, NO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE/MS, cabendo ao Fiscal, as atribuigdes previstas no Art. 8° da IN
n.005/2020 de 20 de novembro de 2020. Conforme especificagdo constante na modalidade
de Concorréncia Eletronica n. 20/2024 e Processo Administrativo n. 31450/2024-59.

Designar a partir de 08/09/2025, a servidora KATIA FERREIRA DA SILVA BRANDI\O,
matricula n. 287547, como GESTORA das atividades de orientagdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia das contratacdes, em todas as modalidades
(contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem
de execugdo de servigo), no ambito do érgdo SISEP de que trata o contrato n. 56/2025
firmado com a empresa MACRO ENGENHARIA LTDA, cujo objeto € a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REVITALIZACAO / CONSTRUGCAO DE PRACAS,
CALCADAS COM ACESSIBILIDADE E ROTA CICLOVIARIA NO BAIRRO SANTA EMILIA, NO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS, cabendo a Gestora, as atribuigdes previstas no Art.
89 da IN n.005/2020 de 20 de novembro de 2020. Conforme especificacdo constante
na modalidade de Concorréncia Eletronica n. 20/2024 e Processo Administrativo n.
31450/2024-59.

CAMPO GRANDE-MS, 01 de outubro de 2025.
PAULO EDUARDO CANCADO SOARES

Secretario Adjunto
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.543, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 4° do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,
c/c Decreto Municipal n. 15.594/2023, fundamentado na Lei n. 14.133/2021, resolve:

REVOGAR, a Resolugao n. 524, de 15 de abril de 2025, publicada no Diogrande n. 7.899,
de 15 de abril de 2025, referente a servidores lotados nesta Secretaria, para comporem
a Equipe Técnica de Apoio a Comissdo Municipal de Monitoramento e Avaliagdo do Plano
Municipal de Educagdo (CMMA-PME) 2015/2025 da Prefeitura Municipal de Campo
Grande - MS.

CAMPO GRANDE - MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacdao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.544, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR, os servidores especificados, para comporem a Equipe Técnica de Apoio
a Comissdo Municipal de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo
(CMMA-PME) 2015/2025 da Prefeitura Municipal de Campo Grande - MS, ficando
revogadas as Resolugdes “"PE” SEMED ns. 1.164, de 28 de agosto de 2023, Diogrande n.
7.179, 1.692, de 28 de novembro de 2024, Diogrande n. 7.732 e 524, de 15 de abril de
2025, Diogrande 7.899.

Gislaine Sartdrio Andrade

Janaina Medeiros da Cunha

Jany Baena Fernandez

Karina de Alcantara Rocha Teixeira

Laura Barbosa Costa Bozada

Leandro Cezar da Silva

Lilian Cristiane Teles da Rosa Herrera

Lurdilene Oliveira Santos

Maiara de Oliveira Nogueira Klava

Maiko José Paes Garcia

Marcia Regina Teixeira Mortari Végas

Maria Estela Martines dos Santos

Marinés Soratto

Nathalia Teixeira Larrea

Raquel de Souza Espindola

Roberto Vieira Pereira

Sidney de Souza Cunha

Silvana Rodrigues Ferreira

Téania Maria Filil de Souza

Thiago Teodoro Rupere

Tiago Nunes Borges

Adriana Galvao Sabioni Ribas

Aline Mara Alves Maciel

Ana Cristina Souza da Cruz

Ana Lucia do Espirito Santo

Ana Maria Ribas

Bruno Amaro Queiroz Blini

Catia Fabiane Reis Castro de Oliveira

Christiane Caetano Martins Fernandes

Claudilene Licio Dias Chaves

Cristiane Miranda Magalhdes Gondin

Dorotilamar Simdes da Silva

Elaine Cristina dos Reis Rosenacker

Fabiana Moreira da Silva

Fernando Vendrame Menezes

Gleice Kelly Rojas Guilherme

Gilvania Marques Rosa Leonardo

CAMPO GRANDE - MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.545, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR a servidora NAYARA LUIZA SOUZA E SILVA OLIVEIRA, matricula n.
421026, FISCAL DE CONTRATO, ¢ ANDREIA GRACIANO NUNES SOUZA, matricula
n. 381808, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de
orientacdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do contrato
n. 119/2025, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa FORTALEZA
COMERCIAL ATACADISTA LTDA., referente ao pregao eletronico n. 11/2024, ata de
registro de pregos n. 19/2025, cujo objeto é a aquisicdo de géneros alimenticios - frios,
cabendo ao fiscal as atribuigbes previstas no art. 8° da instrugdo normativa n. 5/2020,
de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacgao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.546, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, o servidor JOAO HENRIQUE PAES FIGUEIREDO, matricula n. 426100,
GESTOR DE CONTRATO, e MAURO CABRAL, matricula n. 382145, para substituir o
gestor, seesse, porventura, estiverausente das atividades de orientagao, acompanhamento
e controle, a serem praticadas em decorréncia do contrato n. 119/2025, em todas as
modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdao de
compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACI'-'\O, firmado com a Empresa FORTALEZA COMERCIAL ATACADISTA LTDA.,
referente ao pregdo eletrénico n. 11/2024, ata de registro de pregos n. 19/2024, cujo
objeto é a aquisicdo de géneros alimenticios - frios, cabendo ao gestor as atribuicbes
previstas no art. 8¢ da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacgao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.547, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR a servidora NAYARA LUIZA SOUZA E SILVA OLIVEIRA, matricula n.
421026, FISCAL DE CONTRATO, e ANDREIA GRACIANO NUNES SOUZA, matricula
n. 381808, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de
orientagdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do contrato
n. 120/2025, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servico), no ambito da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACI\O, firmado com a Empresa FORTALEZA
COMERCIAL ATACADISTA LTDA., referente ao pregao eletrénico n. 169/2023, ata de
registro de precos n. 18/202, cujo é a aquisicdo de carga seca I, cabendo ao fiscal as
atribuigdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro
de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacao

RESOLU(;Z\O “PE” SEMED N. 1.548, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.

11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR, o servidor MAURO CABRAL, matriculan. 382145, GESTORDE CONTRATO,
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e JOAO HENRIQUE PAES FIGUEIREDO, matricula n. 426100, para substituir o gestor,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do contrato n. 120/2025, em todas as
modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de
compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, firmado com a Empresa FORTALEZA COMERCIAL ATACADISTA LTDA.,
referente ao pregdo eletronico n. 169/2023, ata de registro de pregos n. 18/2024, cujo
objeto é a aquisigdo de carga seca I, cabendo ao gestor as atribuigées previstas no art.
8¢ da instrugao normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.
LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacgdo

APOSTILA DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Na Resolugdo “PE” SEMED n. 248, de 20 de fevereiro de 2025, publicada no Diogrande
n. 7.838, de 24 de fevereiro de 2025, foi feita a seguinte apostila:

ONDE CONSTOU:

PAOLA
L NA | AUXILIAR
394000/1 DE APOIO|40 |0092904500 |0093303000 |3/2/2025
DOS SANTOS |PE_SP)
PEREZ VILA
MAIOR
PASSE A CONSTAR:
PAOLA
LN | AUXILIAR
394000/1 DE APOIO|40 |0092904500 |0093008900 |3/2/2025
DOS SANTOS |PE AP
PEREZ VILA
MAIOR

CAMPO GRANDE - MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.640, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR o servidor ELCIO DA SILVA BENITES, matricula n. 415253/04, para
desempenhar a funcdo de Assistente em Recursos Humanos, da Superintendéncia de
Gestdo do Trabalho em Salde, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no Inciso
XII, do art. 6°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, no periodo de 1° de
outubro de 2025 a 31 de dezembro de 2028.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI
Gestora Coordenadora do
Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.641, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora LAUDIANY MARTINS GONCALVES, matriculan. 387071/01,
para desempenhar a funcdo de Assistente em Recursos Humanos, da Superintendéncia
de Gestdo do Trabalho em Salde, da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no Inciso
XII, do art. 69, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a contar de 1° de outubro
de 2025, em decorréncia de substituicdo por vacancia da servidora Maria Luiza Grance,
matricula n. 314510/01, sem aumento de despesas.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.

IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI
Gestora Coordenadora do
Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 2.642, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

REMANEJAR a servidora GIANY DA CONCEICAO COSTA, matricula n. 381096/07,
cargo Assessor Governamental III, referéncia DCA-7, na Secretaria Municipal de Saude,
para Superintendéncia de Gestdo do Trabalho em Saude, cédigo n. 0104400000, agdo
4011, a partir de 1° de outubro de 2025, para fins de regularizagao funcional.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.
IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI

Gestora Coordenadora do
Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO
E ASSUNTOS FUNDIARIOS

PORTARIA “"PE” EMHA N. 86, DE 26 DE SETEMBRO DE 2025.

o DIRE:I'OR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACI\O E ASSUNTOS
FUNDIARIOS, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR Douglas Torres, matricula n. 419649, Adriana Ramos Auto, Matricula n°
400485, Andressa Ferreira da Silva Martins, matricula n® 433554, FRANCIELLI RISSI
GIMENES, matricula n. 410653, Giovane José Silvério, matricula n. 405712, Graziela Janaina
da Silva, matricula n°® 404973, José Eduardo Pereira Saraiva, Matricula n°® 434416, Julienne de
Araujo Ruiz, Matricula n® 405184, Karen Etienne Nunes, Matricula n® 389956, Karine Alves de
Almeida Costa, Matricula n® 433224, Maria Fidelis Pereira de Souza, Matricula n® 426399, Maria
Helena Bughi, Matricula n® 152684 e Nicole Miky Hentona, Matricula n® 421997, para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissao Especial Permanente Programa Credihabita,
com a finalidade de gerenciar e acompanhar as agdes do Programa pelo periodo de 12
(doze) meses, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 26 DE SETEMBRO DE 2025.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Habitacao e Assuntos Fundiarios

PORTARIA "PE” EMHA N. 87, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

o DIRE:I'OR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora MARCELA DA SILVA MARQUES, matricula 378145/02, e a
suplente RAQUEL CRISTINA MORTARI DE JESUS, matricula 388655/01, para exercerem
a fungdo de Gestor do Contrato, referente ao Contrato n. 04 de 15/12/2021 - Cujo objeto
é contratagdo de empresa para agenciamento de viagens, compreendendo os servigos
de reserva, emissdo, remarcacdo, cancelamento e reembolso de passagens aéreas
(nacional ou internacional), com o intuito de atendes as necessidades da EMHA, anexo
ao Processo Administrativo 120299/2021-64, CELEBRAM A AGENCIA MUNICIPAL DE
HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS E A EMPRESA ARARAUNA TURISMO ECOLOGICO
LTDA., conforme o disposto a lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de 1.993.

Caberé ao Gestor designados exercerem suas fungdes em rigorosa obediéncia as
disposicoes formais e legais que regem a matéria.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2025.

CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios

PORTARIA "PE” EMHA N°. 90, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025.

o DIRE:I'OR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACI'-'\O E ASSUNTOS
FUNDIARIOS, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores: MARIA HELENA BUGHI, matricula n°. 152684; ANDRE LOPES
BOMFIM, matricula n®. 379873; e KARINE ALVES DE ALMEIDA DA COSTA, matricula n©.
433224, para, sob a presidéncia da primeira, compor a Comissdo Especial Permanente,
com a finalidade de promover a elaboracdao do edital de Chamamento para empresas no
ramo da construcgdo civil ou entidades organizadoras credenciadas junto as instituicées
financeiras participantes do Programa Minha Casa Minha Vida, com efeito a partir de 1°
de outubro de 2025, tornando sem efeito a Portaria "PE” EMHA n©. 54, de 12 de maio de
2025, publicada no DIOGRANDE n°. 7.924, de 13 de maio de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE OUTUBRO DE 2025.
CLAUDIO MARQUES COSTA JUNIOR

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de
Habitacdo e Assuntos Fundiarios

O FUNDAGCAO MUNICIPAL DE ESPORTES

PORTARIA "PE” FUNESP N.92, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDA(;[\O MUNICIPAL DE ESPORTES,
usando da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 4¢, inciso V, do Decreto n. 11.247,
de 24 de junho de 2010, resolve:

REMANEJAR, para regularizacdao funcional, da servidora lotada na Fundacdo
Municipal de Esportes, relacionada conforme quadro abaixo:

Matricula |Servidor Cargo Lotacao A partir de |Acao

Jennyfer Aux.
422875/5 Wingly Administrativo e | 0070300500
Franca Financairo

01/10/2025 |4042

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE OUTUBRO DE 2025.

SANDRO TRINDADE BENITES
Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Esportes.

ATOS DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

(ITENS: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitacdes e Contratos - SELC, torna publica a abertura da licitagdo
abaixo_sob o regime da Lei Federal 14.133/2021:

PREGAO ELETRONICO: 084/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 006799/2025-12

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIC_;AO DE MEDICAMENTOS MANIPULADOS
PARA ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE - REMUS

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 07h59min do dia 15/10/2025

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h00min do dia 15/10/2025
ENDERECO ELETRONICO:
https://compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-licitacoes
CODIGO DE REGISTRO E-SFINGE
ACO3A0F56EQ0F8F99EF91DA4ACD40C6DE2910080A

(TCE-MS):
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PARAMETRO DE ENTRADA E-SFINGE (TCE-MS): 250207084

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

A integra do edital podera ser obtida no site acima, no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas - PNCP - https://www.gov.br/pncp/pt-br ou no Portal da Transparéncia por meio
do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/PE/84 #top
Campo Grande - MS, 01 de outubro de 2025.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Gerente de Processamento das Licitagdes e ContratagGes Diretas

AVISO DE CONVOCACAO

PREGAO ELETRONICO N° 058/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005736/2025-31

OBJETO DO REGISTRO DE PRECOS: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE - REMUS, VISANDO ATENDER
A SOLICITA(;AO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA ESPECIAL DE LICITACOES E CONTRATOS - SELC.
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com interveniéncia da
Secretaria Especial de Licitagc”)es e Contratos - SELC, através da Superintendéncia do
Sistema de Registro de Pregos - SUPREP, CONVOCA os representantes das empresas
vencedoras do certame em epigrafe, para assinatura da Ata de Registro de Precos n°
036/2025, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo do presente
aviso, nos termos do subitem 10.5 e 10.6 do edital, no ato da assinatura sera verificada
a regularidade fiscal e trabalhista e, estando vencidas as certidoes apresentadas no
certame, a adjudicataria devera reapresenta-las.

A Ata de Registro de Pregos deverd ser assinada de forma eletrOnica, encaminhada no
e-mail que o fornecedor disponibilizou no Certificado de Registro Cadastral - CRC. A falta
da assinatura podera acarretar em sangdes previstas em edital, (informagbes 67 3314-
3267 - ramal: 1535).

Campo Grande - MS, 01 de outubro de 2025.

CARLOS CHRYSTIAN BORTOLETO BOREGA
Superintendente do Sistema de Registro de Pregos

AVISO DE CONVOCA(;AO

PREGAO ELETRONICO N° 060/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 007.590/2025-68

OBJETO DO REGISTRO DE PRECOS: AQUISIGAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO
E DRENAGEM URBANA, VISANDO ATENDER A SOLICITACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - SISEP, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA ESPECIAL DE LICITAGCOES E CONTRATOS - SELC.
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com interveniéncia da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, através da Superintendéncia do
Sistema de Registro de Pregos - SUPREP, CONVOCA os representantes das empresas
vencedoras do certame em epigrafe, para assinatura da Ata de Registro de Pregos n°
038/2025, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo do presente
aviso, nos termos do subitem 10.5 e 10.6 do edital, no ato da assinatura sera verificada
a regularidade fiscal e trabalhista e, estando vencidas as certiddes apresentadas no
certame, a adjudicataria devera reapresenta-las.

A Ata de Registro de Precos deverd ser assinada de forma eletrénica, encaminhada no
e-mail que o fornecedor disponibilizou no Certificado de Registro Cadastral - CRC. A falta
da assinatura podera acarretar em sangodes previstas em edital, (informagdes 67 3314-
3267 - ramal: 1535).

Campo Grande - MS, 01 de outubro de 2025.

CARLOS CHRYSTIAN BORTOLETO BOREGA
Superintendente do Sistema de Registro de Pregos

ORGAOS COLEGIADOS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DELIBERAGAO CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 059/2025

APROVA O OFiCIO N. 2.675/SGSUAS/SAS- RELATORIO DE GESTAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA- SAS
REFERENTE AO ANO DE 2024.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas atribuicGes que
lhe conferem o do artigo 39, da Lei Municipal n. 3.108 de 20 de dezembro de 1994,
e consubstanciada na aprovagdo da plendria da 5592 Sessdo Ordinaria de 29 de
Setembro de 2025.

DELIBERA:

Art. 1°. Aprovar o Parecer N.012 - Oficio N. 2.675/SGSUAS/SAS - Relatdrio de
Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania- SAS Referente ao Ano
de 2024.

Art. 2°. Esta deliberacdao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Campo Grande, 29 de Setembro de 2025.

Cons.° Hélton Cassio Pereira Rocha

Presidente do CMAS

DELIBERACI'-'\O CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 060/2025

APROVA O OFICIO N° 2.441 e 2.597/SGF/SAS/- REFERENTE AOS BALANCETES
DOS MESES DE JUNHO JULHO DE 2025 DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA/FMAS/SAS/PMCG.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas atribuigdes que
Ihe conferem o do artigo 3°, da Lei Municipal n. 3.108 de 20 de dezembro de 1994,
e consubstanciada na aprovacdo da plenaria da 5592 Sessdo Ordinaria de 29 de
Setembro de 2025.

DELIBERA:

Art. 1°. Aprovar o Parecer N.013/2025 - Aprova o Oficio N° 2.441 e 2.597/SGF/

SAS- Referente aos Balancetes dos meses de Junho e Julho de 2025 do Fundo Municipal
De Assisténcia Social e Cidadania/FMAS/SAS/PMCG.

Art. 2°. Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Campo Grande, 29 de Setembro de 2025.

Cons.° Hélton Cassio Pereira Rcoha
Presidente do CMAS

DELIBERAGAO CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 061/2025

ATUALIZA INSCRI(;AO DE SERVIGOS DAS ENTIDADES E ORGANIZAGAO
DE ASSISTENCIA SOCIAL E APROVA RELATORIOS PARECER DE VISITA DA
COMISSAO DE INSCRICAO FISCALIZAGAOE ACOMPANHAMENTO DE ENTIDADES
GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL - COFI
DO CMAS DE CAMPO GRANDE/MS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas atribuicdes que
Ihe confere o artigo 39, da Lei Municipal n. 3.108 de 20 de dezembro de 1994,
e consubstanciada na aprovagdo da plenaria da 5592 Sessdo Ordinaria de 29 de
Setembro de 2025.

Considerando a Deliberacdo N. 15 de 05 de abril de 2016 que dispde sobre os Parametros

para Inscricdo e de Regularidade Anual de Entidades e OrganizagGes de Assisténcia
Social, bem como dos Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais;

DELIBERA:

Art. 1°, Aprovar atualizagdo de inscrigdo de Servigo da Entidades e Organizagdo de
Assisténcia Social, conforme detalhamento no anexo abaixo.

Art. 29, Aprovar o Relatorio Parecer 047 /2025 da Comissdo de Inscrigdo, Fiscalizagdo
e Acompanhamento de Entidades Governamentais e Ndo Governamentais de Assisténcia
Social - COFI do CMAS de Campo Grande/MS.

Art. 3°. Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Campo Grande, 29 de Setembro de 2025.

Cons.° Hélton Cassio Pereira Rocha
Presidente do CMAS

ANEXO UNICO DA DELIBERAGCAO CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 061/2025

TIPIFI-

ENTIDADE DATA INSCRICI\O CONCESSAO CACI\O/RES.
CNPJ]

CNAS
Associacao
de Mulheres B Atualizacdo Servigo de
com 29/092025 28.205.81 |Inscrigao de de Inscricso Defesa e
Deficiéncia 2/0001-92 |n. 131 de Servico Garantia de
de MS - Direitos
AMDEFMS

DELIBERAGAO CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 062/2025

APROVA INSCRI(;AO DE SERVICO E RELATORIO PARECER N.048/2025
COMO PREVE NA RESOLUGCAO CNAS 14/14 DA COMISSAO DE INSCRIGAO,
FISCALIZA(}AO E ACOMPANHAMENTO DE ENTIDADES GOVERNAMENTAIS E
NAO GOVERNAMENTAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL - COFI DO CMAS DE CAMPO
GRANDE.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS no uso de suas atribuigées que lhe
conferem o inciso IV, VIII e X do artigo 39, da Lei Municipal n. 3.108 de 20 de dezembro
de 1994, e consubstanciada na aprovacdo da 5592 Sessdo Ordinaria de 29 de
Setembro de 2025.

Considerando a Deliberacdo N. 15 de 05 de abril de 2016 que dispde sobre os Parametros

para Inscricdo e de Regularidade Anual de Entidades e OrganizagGes de Assisténcia
Social, bem como dos Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais;

DELIBERA:

Art. 19, Aprovar o pedido de inscricdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para Idosos Da Entidade Casa Espacgo Luz Centro Bem Viver. CNPJ:
45.023.038/0001-18. Conforme anexo abaixo.

Art. 29, Aprovar o Relatdrio Parecer n.048/2025 da Comissao de Inscrigdo, Fiscalizagdo
e Acompanhamento de Entidades Governamentais e Ndo Governamentais de Assisténcia
Social - COFI, do CMAS de Campo Grande/MS.

Art. 3°. Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Campo Grande, 29 de Setembro de 2025.

Cons.° Hélton Cassio Pereira Rocha
Presidente do CMAS

ANEXO UNICO DA DELIBERAGCAO CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 062/2025

NUMERO DE | ENTIDADE/SERVICO/
INSCRICAO | PROGRAMA/PROJETO

Servigo de Convivéncia
n. 190 e Fortalecimento de
Vinculos para Idosos.

ENTIDADE DATA CNPJ

Casa Espaco
Luz Centro
Bem Viver

45.023.03

29/09/2025 8/0001-18

DELIBERAGAO CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 063/2025.

ATUALIZA OS SERVICOS DAS UNIDADES GOVERNAMENTAIS DE ASSISTENCIA
SOCIALEAPROVA RELATORIO PARECER POR MEIO DOS, RELATORIOS TECNICOS
DO CMAS DA COMISSAO DE INSCRIGAO, FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO
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DE ENTIDADES GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS DE ASSISTENCIA
SOCIAL - COFI DO CMAS DE CAMPO GRANDE/MS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas atribuicbes que
lhe confere o artigo 3°, da Lei Municipal n. 3.108 de 20 de dezembro de 1994,
e consubstanciada na aprovacdo da plendria da 5592 Sessao Ordinaria de 29 de
Setembro de 2025.

Considerando a Deliberagdo N. 15 de 05 de abril de 2016 que dispde sobre os Parametros
para Inscricdo e de Regularidade Anual de Entidades e OrganizagGes de Assisténcia
Social, bem como dos Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais;

DELIBERA:

Art. 1°. Aprovar atualizagdo dos Servigos das Unidades Governamentais de Assisténcia
Social, conforme detalhamento no anexo abaixo.

Art. 29, Aprovar os Relatérios Pareceres N.050/2025, da Comissdo de Inscrigdo,
Fiscalizagdo e Acompanhamento de Entidades Governamentais e Ndo Governamentais
de Assisténcia Social - COFI do CMAS de Campo Grande/MS.

Art. 3°. Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Campo Grande, 29 de Setembro de 2025.

Cons.° Hélton Cassio Pereira Rocha
Presidente do CMAS

ANEXO UNICO DA DELIBERACAO CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 063/2025.

= |TIPIFICACAO/
ENTIDADE DATA CNPJ CONCESSAO RES. CNAS
Centro de
Referéncia de
Assisténcia Servigo de

Social - CRAS 03.501.50 Atualizagdo de | Protecdo Social
Margarida 29/09/2025 9/0001-06 Servigo Especial de Média
Simoes Correia Complexidade.
Neder -Estrela
Dalva

Servigo de
Unidade de Alta Complexidade
Acolhimento 29/09/2025 03.501.50 Atualizagdo de —Acolhimpento
Institucional - 9/0001-06 Servigo

Institucional
Feminino de 12 a
18 Anos.

UAICA III

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGCOES DE
TRANSPORTES

PAUTA DE REUNIAO N. 053/2025
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES DE TRANSPORTES - JARIT

Ao primeiro dia do més de Outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as dezessete horas

e quinze minutos em Sessdo Ordinaria, julgara os processos abaixo:
Campo Grande, 30 de Setembro de 2025

Alexandre Souza Moreira
Presidente da JARIT

RELATOR: ALEXANDRE S. MOREIRA

PROCESSO REQUERENTE AUTO-INFRACAO
56458/2019-33 CONSORCIO GUAICURUS 32855-310
56465/2019-07 CONSORCIO GUAICURUS 32860-311
56468/2019-97 CONSORCIO GUAICURUS 32861-311
56470/2019-39 CONSORCIO GUAICURUS 32862-311
56856/2019-96 CONSORCIO GUAICURUS 33129-035
56860/2019-63 CONSORCIO GUAICURUS 33132-035
56864/2019-14 CONSORCIO GUAICURUS 33134-035
56873/2019-13 CONSORCIO GUAICURUS 33137-035
56875/2019-31 CONSORCIO GUAICURUS 33138-035
56879/2019-91 CONSORCIO GUAICURUS 33141-035
81003/2019-65 CONSORCIO GUAICURUS 34604-311
85041/2019-04 CONSORCIO GUAICURUS 34516-311
85055/2019-19 CONSORCIO GUAICURUS 34521-311
85057/2019-36 CONSORCIO GUAICURUS 34523-311
85058/2019-07 CONSORCIO GUAICURUS 34524-311

RELATOR: KATIA REGINA O. DONATO

PROCESSO REQUERENTE AUTO-INFRACAO
82880/2023-94 CONSORCIO GUAICURUS 11350-035
82882/2023-10 CONSORCIO GUAICURUS 11349-035
82883/2023-82 CONSORCIO GUAICURUS 11348-035
82884/2023-45 CONSORCIO GUAICURUS 11346-035
82885/2023-16 CONSORCIO GUAICURUS 11345-035
82887/2023-33 CONSORCIO GUAICURUS 11344-035
82888/2023-04 CONSORCIO GUAICURUS 11100-053
82889/2023-69 CONSORCIO GUAICURUS 11059-035
82890/2023-48 CONSORCIO GUAICURUS 11058-053
82893/2023-36 CONSORCIO GUAICURUS 11057-035
82896/2023-24 CONSORCIO GUAICURUS 11056-035
82899/2023-12 CONSORCIO GUAICURUS 11055-035
82901/2023-62 CONSORCIO GUAICURUS 11054-035
82902/2023-25 CONSORCIO GUAICURUS 11053-035
82903/2023-98 CONSORCIO GUAICURUS 11052-035

RELATOR: ALEXANDRE A. CORREA .

PROCESSO REQUERENTE AUTO-INFRACAO
25131/2025-77 CONSORCIO GUAICURUS 16948-510
25480/2025-16 CONSORCIO GUAICURUS 22691-038
25482/2025-41 CONSORCIO GUAICURUS 22692-035
25484/2025-77 CONSORCIO GUAICURUS 22693-035
25493/2025-68 CONSORCIO GUAICURUS 22699-035
25507/2025-71 CONSORCIO GUAICURUS 15905-035
25511/2025-48 CONSORCIO GUAICURUS 15909-035
25518/2025-97 CONSORCIO GUAICURUS 15916-035
25523/2025-27 CONSORCIO GUAICURUS 15918-035
25524/2025-90 CONSORCIO GUAICURUS 15919-035
25541/2025-17 CONSORCIO GUAICURUS 16897-035
25543/2025-34 CONSORCIO GUAICURUS 16898-035
25547/2025-95 CONSORCIO GUAICURUS 16899-035
25549/2025-11 CONSORCIO GUAICURUS 16900-035
25568/2025-65 CONSORCIO GUAICURUS 16605-035

PARTE 11

PODER LEGISLATIVO

ATOS LEGISLATIVOS

DECRETO LEGISLATIVO N. 3.425, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

Concede o Titulo de “Visitante Ilustre” da Cidade de Campo Grande - MS
ao Exmo. Sr. Camilo Sobreira de Santana.

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu, EPAMINONDAS NETO,
Presidente da Camara Municipal, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 12 Fica concedido o Titulo de “Visitante Ilustre” da Cidade de Campo Grande
- MS ao Exmo. Sr. Camilo Sobreira de Santana, Ministro de Estado da Educacao.

Art. 22 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Grande, 30 de setembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

COMISSAO PERMANENTE DE PROTEGCAO DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

EDITAL DE CO’NVOCACI\O PARA A REALIZAGAO DE
AUDIENCIA PUBLICA

A COMISSAO PERMANENTE DE PROTEGAO DOS DIREITOS DA CRIANGA E

DO ADOLESCENTE comunica aos interessados que realizara Audiéncia Publica no dia 6
de outubro de 2025, segunda-feira, as 9h, no Plenario Oliva Enciso, do Poder Legislativo
do Municipio, localizado na Avenida Ricardo Brand&o, n. 1.600, Vila Manoel da Costa
Lima, para discutir sobre a Rede de Protegdo a Crianca e ao Adolescente em Campo
Grande, a fim de identificar os problemas e indicar solugdes.

Campo Grande - MS, 12 de outubro de 2025.

HERCULANO BORGES
Presidente

CLODOILSON PIRES
Vice-Presidente

LUIZA RIBEIRO
Membro

PROFESSOR JUARI
Membro

ANDRE SALINEIRO
Membro

COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS, ORCAMENTO E FISCALIZAGAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE - MS

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DE AUDIENCIA
PUBLICA

A COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS, ORCAMENTO E
FISCALIZACI\O DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS comunica aos
interessados que realizara Audiéncia Publica no dia 8 de outubro de 2025, quarta-feira, as
9h, no Plenario Edroim Reverdito, do Poder Legislativo do Municipio, localizado na Avenida
Ricardo Brandao, n. 1600, Jatiuca Park, para discutir sobre o Projeto de Lei n. 12.049/25,
que ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, e




PAGINA 24 - quinta-feira, 2 de outubro de 2025

DIOGRANDE n. 8.077

sobre o Projeto de Lei n. 12.050/25, que DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE PARA O QUADRIENIO DE 2026 A 2029 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Campo Grande - MS, 4 de setembro de 2025.

LANDMARK
Vice-Presidente

OTAVIO TRAD
Presidente

FABIO ROCHA
Membro

MAICON NOGUEIRA
Membro

RONILCO GUERREIRO
Membro

PARTE 1V

PUBLICAGCOES A PEDIDO

REQUERIMENTO ;

ATACADO DA MADEIRA PARAISO LTDA torna publico que requereu a Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental
na Modalidade LI/LO para atividade de MADEIREIRA COM DESDOBRAMENTO DE
MADEIRA EM BRUTO localizada a AV. PRESIDENTE CASTELO BRANCO no municipio
de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO
FUNDACAO LOWTONS DE EDUCACAO E CULTURA (FUNLEC), torna publico que

requereu a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano (PLANURB)
a Licenca Ambiental, Modalidade Licenca de Operacdo (renovacao), para atividade de
centro de desenvolvimento esportivo,social e cultural com espago para festas e eventos
com musica. Localizada a rua Agua Azul, n. 1097, Jardim Veraneio, Campo Grande/MS.

REQUERIMENTO
GRSV EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA torna publico que requereu

a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenca
Ambiental Modalidade Licenga Prévia para atividade de LOTEAMENTO URBANO COM
AREA TOTAL ATE 50 ha (Loteamento Fechado - L3), localizada a Rua Adolfino de Almeida
com a Av. Oceania, S/N, Tiradentes, municipio de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO
GRSV EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA torna publico que requereu

a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenca
Ambiental Modalidade Licenga Ambiental Simplificada para atividade de Projeto de
Recuperagao de Areas Degradadas e/ou Alteradas - PRADA, localizada entre a Rua
Rancheiro e a Rua Adolfo de Almeida, S/N, Lote 3H-R, Tiradentes, municipio de Campo
Grande -MS.

REQUERIMENTO

LEONARDO COSTA DA ROSA, torna publico que requereu a Agéncia Municipal de
Meio Ambiente e Planejamento Urbano — PLANURB a Licengca Ambiental na Modalidade
LICENCA PREVIA para atividade de CRIACI\O DE ANIMAIS DE GRANDE PORTE
(BOVINOS),localizada a FAZENDA CANAA-REMANESCENTE, no municipio de Campo
Grande -MS.

CONCESSAO

Lirio dos Valles Marketing Olfativo Ltda. torna publico que recebeu da Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licengca Ambiental -
Modalidade Licenca de Operagao com validade de 48 meses, a contar de 16/09/2025,
para atividade de Fabricacao de Cosméticos, Produtos de Perfumarias e de
Higiene Pessoal localizada a Avenida Eduardo Elias Zahran, n° 895, Jardim Paulista, no
municipio de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO

Maria Flavia Palacio Decco, torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR, a Licenga Prévia (LP), Licenca de Instalagdo
(LI), e Licenca de Operagdo (LO) para Licenciamento Ambiental de Barragem com area
maior que 2 hectares na Fazenda Andriju, municipio de Campo Grande/MS.

REQUERIMENTO
CG SOLURB SOLUCOES AMBIENTAIS SPE LTDA torna publico que requereu a

Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga
Ambiental na Modalidade LICENGA DE OPERAGAO - RENOVAGAO para as atividades
de: FABRICA(;f\O DE TINTAS, ESMALTES, LACAS, VERNIZES E PRODUTOS
AFINS, COM PRODUGAO ATE 10.000 L/DIA e DEPOSITOS EM GERAL COM AREA
UTIL ACIMA DE 720 m2 A 10.000 m2 localizada & RUA BRILHANTE, 2127 - VILA
BANDEIRANTES no municipio de Campo Grande —-MS.

RE ERIMENT

Z & A EMPREENDIMENTOS LTDA torna publico que requereu a Agéncia Municipal
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano — PLANURB a Licenga Ambiental Modalidade
Licenca Prévia, de Instalagdo e Operagdo para atividade de Lojas, Galerias e Centros
Comerciais com Area Util Acima de 1.500m2 até 10.0002. Localizada a Rua 13 de
Junho n° 0, Centro no municipio de Campo Grande -MS.
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