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PARTE I PODER EXECUTIVO

LEIS

LEI n. 7.525, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

Altera a denominacao de trecho da Rua Augusto Antdnio Mira, para Rua
Dr. Pedro Antonio Pegolo.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA
LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O trecho da Rua Augusto Antonio Mira, localizado no Bairro Chacara
Cachoeira II, no perimetro de 165 metros compreendidos entre a Rua Raul Pires Barbosa
e a rotatdria sem saida, passa a denominar-se Rua Dr. Pedro AntOnio Pegolo.

Art. 22 A alteragao de que trata o artigo anterior visa corrigir a descontinuidade
do logradouro, que possui trechos ndo conectados entre si, causando transtornos aos
moradores, servigos de entrega, concessionarias e servicos de emergéncia.

Art. 32 O Poder Executivo, por meio dos érgdos competentes, providenciara a
instalagao das placas de identificagdo no trecho renomeado.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

LEI n. 7.526, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES

Prefeita Municipal
LEI n. 7.527, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

Altera os Anexos I e II da Lei n. 7.411, de 28 de maio de 2025.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA
LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Altera itens ao Anexo I da Lein. 7.411, de 28 de maio de 2025, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

ORGANIZACOES DA SOCIEDADE VALOR
CIVIL - ASSISTENCIA SOCIAL RECEBIDO VEREADOR
ASSOCIAGAO PROFESSOR
175-A | pROJETO DEUS E DEZ R$ 10.000,00 RIVERTON
ASSOCIACAO
196 BRASILEIRA
ASSISTENCIAL - ABA R$ 150.000,00 | WILSON LANDS

Art. 202 Altera e acrescenta itens ao Anexo II da Lei n. 7.411, de 28 de maio de
2025, passando a vigorar com a seguinte redacao:

Altera o Anexo I da Lei n. 7.218, de 8 de abril de 2024. ORGANIZAC()ES DA SOCIEDADE VALOR
CIVIL - SAUDE RECEBIDO VEREADOR
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA -~
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado de ASSOCIACAQO FLAVIO CABO
Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei: 62 BENEFICENTE CASA R$ 100.000,00 ALMI
ROSA
Art. 10 Altera itens ao Anexo I da Lei n. 7.218, de 8 de abril de 2024, passando a GERENCIA
vigorar com a seguinte redagao: A
DE COOPERAGAO HERCULANG
- 76 MUTUA E CONTRATOS R$ 10.000,00 BORGES
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE VALOR VEREADOR ADMINISTRATIVOS/
CIVIL - ASSISTENCIA SOCIAL RECEBIDO SESAU
43 MOVIMENTO DE APOIO R$ 10.000,00 CARLAO 76-A ASSOCIACAO R$ 20.000,00 HERCULANO
SOCIAL CAMPO-GRANDENSE - NOVA CRIATURA ’ ! BORGES
MASC
64 OBRAS SOCIAIS R$ 20.000,00 DELEI Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
FRANCISCO THIESEN PINHEIRO
73 MOVIMENTO DE APOIO R$ 10.000,00 DR. JAMAL CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
SOCIAL CAMPO-GRANDENSE -
MASC - ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
149 PROJETO A.T.O R$ 10.000,00 | OTAVIO TRAD Prefeita Municipal
PREFEITA......ooiiiiiiicccctcisisii s Adriane Barbosa Nogueira Lopes Secretaria Munic. de Assisténcia Social e Cidadania ...,
VICE-Prefeita.....cururimmcererincieniieecireneneiecisenseciensennens Camilla Nascimento de OLiveira ..o sssse s Camilla Nascimento de Oliveira
Procura(.iora—Ge.ral do Munici.pilo .......................................... Cecilia Saad Cruz Rizkallah Secretéria Fxecutiva da Mulher ..., Maria Angélica Fontanari de Carvalho e Silva
Secretdria Especial da €Casa CiVil .....cceveiueineneirinceeinieieireeieiceisceie ettt Secretario Executivo da JUVentude ........oooooooooooovovvovvovovooeens Paulo César Lands Filho

......................................................................... Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes
Secretario Munic. de Governo e Relagdes INStituCioNnais ......c.cveeeeeereecrrerrecerercrerneecereneuenene
................................................................................................... ... Ulisses da Silva Rocha
Controlador-Geral do MUNICIPIO ...cuueveveeereveecererreeireineeeereeneaennes Elton Dione de Souza
Secretario Especial de Segurancga e Defesa Social ........ocevcuneeeeceneerecinienecinieneencinenennns
......................................................................................... Anderson Gonzaga da Silva Assis

Secretaria Munic. da Fazenda ... Marcia Helena Hokama
Secretaria Munic. de Administra¢do e Inovagéo ............. Andréa Alves Ferreira Rocha
Secretario Especial de Articulagdo Regional .........ccoceveeneereceneeneecencenenennces Darci Caldo

Secretaria Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas
............................................................................................... Catiana Sabadin Zamarrenho
Secretario Especial de Licitagdes e Contratos ..........coccveveuenee André de Moura Brandio
Secretdrio Munic. de Infraestrutura e Servigos PUBLCOS .......ccccouveremnirrererrerserercenenanes

.......................................................................................................... Ednei Marcelo Miglioli
Secretdrio Munic. de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econdmico,
Turistico € SUSEENTAVEL ......coovevieiveeeiceeeeceeecee e Ademar Silva Junior

Secretario Munic. de Educagéo.... Lucas Henrique Bitencourt de Souza
Secretdria Munic. de  Salde........cccociiiniiniiii

Diretor-Presidente do Instituto Munic. de Previdéncia de Campo Grande ....................
............................................................................................ Marcos Cesar Malaquias Tabosa
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Habita¢ido e Assuntos Fundidrios ..............
............................................................................................. Claudio Marques Costa Junior

Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano ..
....................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Regula¢io dos Servigos Publicos..................
.................................................................................................. José Mario Antunes da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Transporte e Transito .............. Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Tecnologia da Informagao e Inovagéo .........
........................................................................... Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado
Diretor-Presidente da Fundagdo Munic de Cultura........ Valdir Jodo Gomes de Oliveira
Diretor-Presidente da Fundagio Munic de ESPOrtes .........coveeuneereeeeereeeeneeneesecenenseennens

Diretor-Presidente da Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande ........................
.................................................................................................. Jodo Henrique Lima Bezerra
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LEI n. 7.528, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

Institui, no Municipio de Campo Grande - MS, o Dia Municipal da Seguranga
Privada.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA
LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido, no Municipio de Campo Grande - MS, o Dia Municipal
da Seguranga Privada, a ser comemorado, anualmente, no dia 20 de junho, com o
objetivo de valorizar e reconhecer os profissionais de seguranga privada pelo trabalho
desempenhado em prol da sociedade.

Art. 22 O Poder Executivo podera realizar, no @mbito do municipio, eventos de
conscientizagdo, homenagens e atividades educativas relacionadas a seguranga privada,
podendo contar com a participacdo de empresas, sindicatos e associacdes da categoria.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

LEI n. 7.529, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

Institui o Programa Permanente de Manejo Etico-PopuIacionaI de Cdes e
Gatos no Municipio de Campo Grande - MS.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado de Mato
Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido, no Municipio de Campo Grande - MS, o Programa de
Manejo Etico-Populacional de Cdes e Gatos, a ser realizado de forma continua, com o
objetivo de promover o bem-estar animal das espécies canina e felina, para garantir a
salde de pessoas, de animais e do meio ambiente, viabilizando a melhora da qualidade
de vida das populagées humana e animal e o equilibrio ambiental no municipio.

Art. 22 Compete ao Poder Publico Municipal, no exercicio de suas competéncias,
a execucao das agles do Programa Permanente de Manejo Etico-Populacional de Caes e
Gatos, por meio de procedimentos a serem realizados em centros cirdrgicos e em centros
cirrgicos méveis publicos ou privados conveniados ou contratados pela municipalidade,
observadas as normas estabelecidas na Resolugdo n. 1.275, de 25 de junho de 2019, do
Conselho Federal de Medicina Veterinaria - CFMV.

Art. 32 O Poder Executivo devera promover agdes de educacdo em saude e sobre
guarda responsavel, baseadas nos principios da convivéncia ética e saudavel com os
animais, previstas na Lei Ordinaria Estadual n. 2.990, de 10 de maio de 2005.

Art. 42 O manejo ético-populacional de cdes e gatos sera realizado por meio de
esterilizagdo de animais que tenham idade maior que 5 (cinco) meses para caninos e
peso maior que 2 kg (dois quilogramas) para felinos.

Paragrafo Unico. O procedimento de esterilizagdo dos animais deverd ser
realizado cirurgicamente por médico-veterinario e em estabelecimentos autorizados na
forma da Resolugdo n. 1.275, de 2019, do CFMYV, utilizando-se de métodos minimamente
invasivos, comprovadamente eficazes, seguros e que ndo causem sofrimentos
desnecessarios ao animal, sendo a técnica cirlrgica de ovariossalpingohisterectomia -
OSH em fémeas e a de orquiectomia em machos.

Art. 52 Poder Publico Municipal, no exercicio de suas competéncias, fara a
gestdo e o controle dos procedimentos de esterilizagdo de caninos e felinos, por meio da
disponibilizacdo de vagas para cirurgias gratuitas com numero pré-fixado mensalmente
de, no minimo, 0,6% (seis décimos por cento) a 1% (um por cento) da populagdo de
cdes e gatos, tendo como referéncia o numero do Ultimo censo realizado pelo Centro de
Controle de Zoonoses (CCZ) para a populacao local.

§ 12 Terdo como prioridade de esterilizagdo os cdes e gatos de vida livre, em
situagcdo de abandono, acolhidos em Organizagdes da Sociedade Civil da Protegao Animal,
acolhidos em lares temporarios sob a guarda de Protetores de Animais Independentes,
animais comunitdrios e animais tutelados por pessoa inscrita no Cadastro Unico
(CadUnico).

8 22 Para fins do Programa Permanente de Manejo Etico-PopuIacionaI de Cdes e
Gatos, consideram-se:

I - cdes e gatos de vida livre: animais que vivem em dareas urbanas, em
estacionamentos, estabelecimentos comerciais, shopping centers, pragas, cemitérios ou
outros locais que consigam encontrar abrigo com assisténcia humana permanente, sem
tutor estabelecido;

II - cdes e gatos errantes: ndo possuem local fixo estabelecido, perambulam
grandes distancias em busca de recursos para sua sobrevivéncia, sem qualquer
assisténcia humana permanente, sem relagdo estabelecida com seres humanos e em
situacdo de abandono;

III - animais semidomiciliados: animais que tém tutor estabelecido, possuem
domicilio, porém tém acesso a rua e permanecem fora do domicilio desacompanhados,
por periodos indeterminados;

IV - animais comunitarios: animais que estabelecem lacos de dependéncia e de
manutengdo com a comunidade em que vivem, ainda que ndo possuam responsavel
Unico e definido;

V - animais domiciliados: animais que possuem tutor Unico e definido, recebendo
cuidados permanentes e vivendo dentro do domicilio;

VI - tutor do animal: pessoa fisica ou juridica que tem sobre si a guarda e
a responsabilidade juridica ou social de cdes e gatos, seja de animais domiciliados,
semidomiciliados ou comunitarios;

VII - cuidador: toda pessoa fisica ou juridica responsavel pelo cuidado de animal
de vida livre e/ou em situacdo de abandono, sem, contudo, retird-lo do espago publico
onde vive;

VIII - protetor de animais independentes: toda pessoa fisica que autodeclara

ser responsavel pelo resgate, trato, abrigo, cuidado e reabilitagdo de caninos e felinos
ndo advindos de compra, e que se comprometa, perante o poder publico, a suprir suas
necessidades basicas, estado sanitario e cuidado do referido animal até sua efetiva
adogdo;

IX - organizacdo de sociedade civil de protegdo animal: entidade sem fins
lucrativos que resgata, acolhe, da abrigo temporario, cuidados e reabilitacdo, na
medida das condigOes financeiras e estruturais, a animais em situacao de abandono ou
resgatados sob maus-tratos e promove sua adogdo;

X - lar temporario: todo domicilio ou entidade sem fins lucrativos de pessoas
voluntarias que acolhe um ou mais animais provisoriamente, fornecendo-lhes cuidados
essenciais e reabilitacdo até a efetiva adocdo;

XI - maus-tratos: atos definidos no art. 32 da Lei Ordinaria n. 5.673, de 8 de
junho de 2021.

Art. 62 O Poder Executivo, por meio dos érgdos de gestdo do programa, fornecera
ao tutor do animal canino ou felino comprovante de esterilizacao, fazendo constar:

I - nome e enderego do local onde foi realizada a cirurgia;

II - data da cirurgia;

III - nome do médico veterinario responsavel;

IV - espécie, sexo, cor, raca, idade exata ou aproximada e o porte do animal.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo Municipal deverd emitir relatério mensal,
listando o nimero de procedimentos executados por espécie, género e idade do més
anterior para efeito de estatistica, devendo esse relatério ser disponibilizado na plataforma
digital da Prefeitura para que todos os cidaddos tenham acesso as informacgdes.

Art. 72 0 Poder Executivo incluird o custo da manutencdo do Programa Permanente
de Manejo Etico-Populacional de Cdes e Gatos no Municipio de Campo Grande - MS em
sua previsdo orgamentaria anual, garantindo a continuidade e a eficiéncia do controle
populacional de caninos e felinos no municipio.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

LEI n. 7.530, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

Institui, no ambito do Municipio de Campo Grande - MS, a Campanha de
Promogdo do Conceito e dos Profissionais da Salde Unica ou Uma S6
Salde, e da outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA
LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituida, no @mbito do Municipio de Campo Grande - MS, a Campanha
de Promogdo do Conceito e dos Profissionais da Saude Unica ou Uma S6 Saude.

§ 12 A campanha de que trata o caput deste artigo tem como objetivo fomentar
o conceito de Saude Unica ou Uma Sé Salde entre os campo-grandenses, destacando e
valorizando os diversos segmentos profissionais envolvidos nessa area.

8§ 22 A campanha serd anual e preferencialmente realizada na semana do dia 3
de novembro, data em que se comemora o Dia Nacional da Saude Unica, instituido pela
Lei Federal n. 14.792, de 5 de janeiro de 2024.

Art. 22 Para a consecucgdo dos objetivos desta Lei, o Poder Publico Municipal
podera promover agdes abrangendo, entre outras, as seguintes iniciativas:

I - realizagdo de congressos, seminarios, exposicdes, cursos, palestras, oficinas e
eventos educativos voltados ao tema;

II - divulgagdo de avancgos, conquistas e boas praticas relacionadas a integracdo
entre a salde humana, animal e ambiental;

III - difuséq de informacGes e orientagdes comunitarias sobre a importancia do
conceito de Saude Unica e o papel de seus profissionais na promocado da saude global.

Art. 32 A Campanha instituida por esta Lei passa a integrar o Calendario Oficial
de Eventos do Municipio de Campo Grande - MS.

Art. 42 O Poder Executivo Municipal escolhera livremente os meios de divulgagao,
publicidade e veiculacdo da campanha, observando a disponibilidade orcamentaria e
financeira.

Paragrafo (nico. As atividades referidas neste artigo poderdo ser realizadas,
sempre que possivel, em colaboragdo com instituicdes de ensino superior publicas ou
privadas, bem como com Organizagdes da Sociedade Civil regularmente constituidas
e declaradas de utilidade publica municipal, sem prejuizo da participagdo de outros
segmentos da iniciativa privada e do setor publico.

Art. 52 As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor 30 (trinta) dias apds a data de sua publicagdo.
CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal
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DECRETOS

DECRETO n. 16.457, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR A UNIDADE
ORCAMENTARIA MENCIONADA NO ANEXO
UNICO A ESTE DECRETO.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes
legais, com fundamento no art. 15 e 16 da Lei n. 7.287 de 2 de agosto de 2024, para
abertura de crédito suplementar até o limite de 15%, e com intuito de informar a Camara
Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito suplementar, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), para a unidade mencionada no Anexo Unico deste Decreto.

Paragrafo Unico - A suplementacdo sera compensada na forma do inciso III, do
§ 12, do art. 43, da Lei (nacional) n. 4.320/64, conforme anulagdo mencionada no Anexo
de que trata este artigo.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMPO GRANDE/MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MARCIA HELENA HOKAMA
Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO UNICO
DECRETO n. 16.457, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
UG Programa de Trabalho :ntode De Fonte

Cod. Esfera Sigla  Mod Fungdo SubFuncio Programa Acdo  Cod. TCE Anulagdo  Suplementagdo
1035 S FMS 90 10 301 1 4001 4490 2899 10.000,00 -
Total 10.000,00 -
1035) s | eMs [ so [ 10 [ 12 | 4 [ 4omt | aas0 [ 2899 - 10.000,00
Total - 10.000,00
Total Geral 10.000,00 10.000,00

DECRETO n. 16.458, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
ABRE CRI:‘l,)ITO SUPLEMENTAR A UNIDADE
ORCAMENTARIA MENCIONADA NO ANEXO UNICO
A ESTE DECRETO.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigoes
legais, com fundamento no art. 17, inciso I da Lei n. 7.287 de 2 de agosto de 2024.

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto crédito suplementar, no valor de R$ 125.000,00 (cento e
vinte e cinco mil reais), para a unidade mencionada no Anexo Unico deste Decreto.

Paragrafo Unico - A suplementacdo sera compensada na forma do inciso III, do §
12, do art. 43, da Lei (nacional) n. 4.320/64, conforme anulagdo mencionadas no Anexo
de que trata este artigo.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE/MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MARCIA HELENA HOKAMA
Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO UNICO
DECRETO n. 16.458, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
UG Programa de Trabalho :ntode De Fonte

Cod. Esfera Sigla Mod Fungdo SubFunio Programa Agdo Cod. TCE Anulagdo  Suplementacdo
4015 3190 1500 125.000,00 -
Total 125.000,00 -
0u6] F JAGETRAN] 90 | 26 | 12 [ 13 | 4016 | 3190 | 1500 - 125.000,00
Total - 125.000,00
Total Geral 125.000,00 125.000,00

DECRETO n. 16.459, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ABRE CRE'D'I TO SUPLEMENTAR A UNIDADE
ORCAMENTARIA MENCIONADA NO ANEXO
UNICO A ESTE DECRETO.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes
legais, com fundamento nos art. 15 e 16 da Lei n. 7.287 de 2 de agosto de 2024, para
abertura de créditos suplementares até o limite de 15%, e com intuito de informar a
Camara Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito suplementar, no valor de R$ 657.920,00 (seiscentos
e cinquenta e sete mil novecentos e vinte reais), para a unidade mencionada no Anexo
Unico deste Decreto.

Paragrafo Unico - A suplementacdo serd compensada na forma § 12, inciso I,
do art.43 da Lei n. 4.320/1964, conforme superavit apurado no balango patrimonial de
2024.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE/MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MARCIA HELENA HOKAMA
Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO UNICO
DECRETO n. 16.459, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
UG Programa de Trabalho El. de Desp Fonte

Cod. Esfera Sigla Mod Fungdo SubFungdo Programa Acdo Cod. Cadigo Suplementagdo

1035| S FMS 90| 10 301 1 [4001| 4490 2621 657.920,00
Total 657.920,00
Total Geral 657.920,00

ATOS DA PREFEITA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HoyOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: 029/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 040494/2025-21 )
OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS POSTAIS E TELEMATICOS
EXCLUSIVOS (CARTAS, TELEGRAMAS E MALOTES), EM ATENDIMENTO A AGENCIA
MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOS PUBLICOS. )
REQUISITANTE: AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOS PUBLICOS -
AGEREG

ApoOs a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos, observou-se pelos
documentos anexos que foram preenchidos os requisitos legais. Assim, com base no
principio da boa-fé objetiva, ADJUDICO e HOMOLOGO a contratagdo direta conforme
decisdao do ordenador de despesas, que autorizou a inexigibilidade de licitagdo realizada
com fundamento no art. 74, inciso I, da Lei N° 14.133/2021, em favor da EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei.

Campo Grande - MS, 18 de novembro de 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 27 DE OUTUBRO DE 2025,
AO CONTRATO n. 415, DE 13/12/2023.
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PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude - SESAU/Fundo Municipal de Saude e a Empresa VETT - Via Express Tecnologia
e Telecomunicagles Ltda - ME.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, §29, da Lei n. 8.666/93, e anexos ao
Processo de Aditivo n. 70234/2024-83, desmembrado do Processo Principal
n. 89596/2023-85.

OBJETO: A prorrogacao do prazo de vigéncia, sem a aplicagdo do reajuste no valor
do Contrato n. 415, de 13 de dezembro de 2023, para continuidade na prestacdo dos
servigos de telefonia fixa digital, com fornecimento sob demanda.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 415/2023, por mais 12
(doze) meses, contados de 14/12/2025 a 13/12/2026.

VALOR: O valor do presente Contrato n. 415/2023 permanecerd em R$ 1.784.329,14
(um milhdo, setecentos e oitenta e quatro mil, trezentos e vinte e nove reais e quatorze
centavos). ) ,
RUBRICA ORCAMENTARIA: Fonte de Recursos: 10 - Recursos do SISTEMA UNICO DE
SAUDE - SUS; Dotagdo Orgamentaria: 1.600.000.0033.10.302.0001.4002; Elemento de
Despesa: 33904099 - Outros Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo -
Pessoa Juridica.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condicbes do Contrato n.
415/2023, e de seu Termo Aditivo, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Ivoni Kanaan Nabhan Pelegrinelli e José Luiz Costa.

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE OUTUBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 31 DE OUTUBRO DE 2025,
AO CONTRATO n. 02, DE 5/1/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania - SAS e a Sra. Enir da Costa Oliveira.
FUNDAMENTO LEGAL: Decreto municipal n. 14.728/2021 e Decreto municipal
n. 14.750/2021, e na justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 110788/2022-22,
volume 4.

OBJETO: A prorrogacdo da vigéncia do Contrato de Locagdo n. 02, de 5/1/2023, do
imével situado na Rua Ant6nio Dias Adorno, n. 377, Vila Vilas Boas, nesta Capital e o
reajuste do valor referente ao aluguel mensal.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 02/2023, por mais 12 (doze)
meses, contados de 6/1/2026 a 5/1/2027.

VALOR: Fica reajustado em 5,31% (cinco e trinta e um por cento), o valor do aluguel,
com base no indice IPCA-E, no valor mensal de R$ 6.601,46 (seis mil, seiscentos e um
reais e quarenta e seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Fonte de Recurso: 73 - Recursos de Transferéncias do
FNAS; Programa de Trabalho: 1.660.000.000.08.244.0041.4040; Elemento de despesa:
33903615 - Locagdo de Imédveis; Convénio: 2018524 - Portaria 65/2018/SNAS/Unificagao
Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato n. 02/2023,
desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Enir da Costa Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE OUTUBRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

SECRETARIA ESPECIAL DA CASA CIVIL

RESOLUGAO NORMATIVA CASA CIVIL N. 4, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispoe sobre a Excecao a Reducdo da Jornada de Trabalho de 8h (oito horas)
para 6h (seis horas) e mantém a carga horaria integral de 8h, em conformidade
com o Decreto n. 16.427, de 31 de outubro de 2025.

A SECRETARIA ESPECIAL DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais, e em
vista da necessidade de garantir a continuidade dos servigos essenciais prestados a
populagao .

CONSIDERANDO que acata as medidas de contingenciamento e contencao de despesas
estabelecidas pelo Decreto n. 16.427, de 31 de outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Fica mantida a carga horaria de 8 (oito) horas para os setores cuja fungdo é
considerada indispensavel para a continuidade dos servigos essenciais, a logistica critica
e a execucdo de projetos estratégicos com prazos definidos.

Art. 2° A manutencgdo da jornada de 8 (oito) horas para os servidores é uma medida de
gestdo da eficiéncia e de preservacdo da continuidade dos servigos publicos essenciais,
estando em consondncia com o principio da Administragdo Publica de assegurar a
prestacdo dos servicos essenciais, conforme ressalvado nas préprias medidas de
contingenciamento.

Art. 39, As excecles de que trata esta Resolucao abrangem os servidores lotados nos
seguintes:

UNIDADES HORARIO DE FUNCIONAMENTO

FAC Fundo de Apoio a Comunidade 7h30 as 11h e das 13h as 17h30

Parque Tecnoldgico 7h30 as 11h e das 13h as 17h30

Coordenadoria Geral de Jornalismo - |7h30 as 11h e das 13h as 17h30
Superintendéncia de Comunicagdo Social

Assessoria Técnica 7h30 as 11h e das 13h as 17h30

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 1 de novembro de 2025.

Campo Grande, 12 de novembro de 2025.

THELMA FERNANDES MENDES
Secretaria Especial da Casa Civil

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ANEXO UNICO O DECRETO N. 10.499 DE 02 DE JUNHO DE 2008.

Art. 1° - A Prefeitura de Campo Grande, considerando o art. 2° da Lei Federal
9.452/97, e, apos as liberagoes dos recursos federais, a qualquer titulo, notificara
a Camara Municipal, os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores e as
entidades empresariais;

NOTIFICACAO

NO°. 83/2025

ORGAO: Secretaria Municipal da Fazenda

No Origem Natureza Objeto Executor | Valor R$
Min.
Economia Transferéncia FPM - Fundo

1 Sec. o de Participacdo | PMCG 3.017.029,33

Constitucional L

Tesouro dos Municipios
Nacional
Min.
Economia a

2 |sec Transferéncia | ITR - Imposto | py e 938.028,43

Constitucional | Territorial Rural

Tesouro
Nacional
Ministério Lei 14- FUNDEB -

3 da Aplicagdo no SEMED 2.547.827,52

~ 113/2020 . -

Educagao Ensino Basico

TOTAL 6.502.885,28

Marcia Helena Hokama
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ

EDITAL DE INTIMAGAO 140/2025

O Municipio de Campo Grande, através da Geréncia de Fiscalizagdo de Tributos da
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ, com fulcro no art. 15, § 2° da Lei Complementar
n. 02, de 15/12/1992, e considerando terem resultado improficuos os meios de intimagéo
pessoal ou por via postal, faz publicar o presente Edital.

Ficam os contribuintes abaixo identificados, NOTIFICADOS e INTIMADOS a recolher a
Fazenda Publica Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de publicagéo
deste, no DIOGRANDE, o crédito tributario exigido nas notificagdes, referente a ISS e
TAXAS de construcdo civil com base no art. 58, paragrafo Unico e 59, §§ 1° e 20 da Lei
Complementar 59, de 02/10/2003 e artigos 7° e 8° do Decreto 8481, de 14/06/2002 c/c
Decreto 7499/97, ou, interpor impugnacdo a Coordenadoria de Julgamento e Consultas,
sito a Rua Marechal Candido Mariano Rondon n©. 2655.

Decorrido o prazo legal sem cumprimento da presente intimagdo, lavrar-se-a Certiddo
de Decurso de Prazo.

NOTIFICACAO
801537/2024-02
62903/2025-05
62903/2025-05
42985/2025-17
804834/2023-75
806531/2024-03

CONTRIBUINTE

LUIS FERNANDO SILVEIRA

ANA LEDA FERNANDES BARBOSA
ANA LEDA FERNANDES BARBOSA
OLMIR ANTONIO CAUDURO
RAFAEL ALEX POGODIN NETO
NESTOR PEREIRA DE SOUZA

IURY DO ESPIRITO SANTO PINTO DE
MORAIS

SATURNINO DA SILVA

IRENE DE SOUZA

AGROPECUARIA CAICARINHA LTDA
AROLDO GOMES SANDIM
FRANCISCO PIRES DE OLIVEIRA
JONAS ANTONIO MONTEZEL

FRAN EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA

DANILO CARVALHO DE SOUZA
REGINA MARCIA STEVANATO
OSMAR DE OLIVEIRA

JOAO MARIANO DOS SANTOS
LUCIO MAURO DA SILVA FERREIRA
ROBERTO TELES DOS SANTOS
PEDRO VALDIR GERALDI

JOAO ARANTES BUENO NETO
RICARDO MASSARENTI PETRONI
ZTRES PARTICIPACOES LTDA
CRISTIANE CRISTALDO NEMEZIO
SINOMAR RICARDO 0498004026-2
MATEUS PASQUARELLI FERNANDES 0775003033-0
CARLOS RENATO CABETE GONCALVES |1431151090-9
LUCIA GONCALVES 2360004004-9

RNT INCORPORACOES E
PARTICIPACOES LTDA

RONALDO DA COSTA NEVES

DELCELYA MONICA DE QUEIROZ
SOUZA

ANA MARIA NAVARRO BAVIA
LAURINDA ARRUDA VILLELA

INSCRICAO

0538017009-6
0517008012-4
0517008034-5
0335004010-1
0808018010-2
0555005047-3

60605/2025-18 0354222162-2

52292/2025-89
56232/2025-07
64289/2025-71
804370/2023-14
61940/2025-98
61940/2025-98

0673010010-6
1642006014-2
2193019003-6
0725027004-0
0787021027-7
0787021023-4

61940/2025-98 0787021021-8

801087/2025-21
63780/2025-94

804233/2024-16
801084/2024-51
801499/2024-15
806555/2024-63
805872/2024-81
805685/2024-33
805542/2024-86
804055/2024-60
806206/2024-14
806295/2024-44
804113/2024-64
805788/2024-76
27106/2025-09

0726016018-9
0186019017-2
0865013033-3
0883019007-5
0194261136-2
1447025025-0
0505005018-3
0563022011-6
0590013023-8
0785021002-5
1536203081-9

801513/2025-17 0566002079-0

804200/2024-67 1541012005-1

808752/2023-54 0945022006-7

58443/2025-56
805988/2024-65

0196009006-0
5280210120

RICARDO VIEIRA DIAS
DIRETOR-EXECUTIVO DA RECEITA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGCAO

EDITAL n. 24/2025-01

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, através da Secretaria
Municipal de Administracdo e Inovacao, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e art. 10, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio, torna publico o periodo de inscrigées e estabelece
normas relativas a realizagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO instituido e
organizado para selecdo de CUIDADOR SOCIAL, com vistas a formagdo do Cadastro
de Reserva (CR) do Processo Administrativo n. 91865/2023-91, para efeito de proceder
a recomposicdo gradativa do quadro de pessoal temporario em setores especificos da
Prefeitura de Campo Grande, para substituir vacancias e, nesse caso, assegurar a
prestacdo dos servigos publicos essenciais a populacdo do Municipio, com fundamento
nos arts. 292 e 293 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011,
segundo as normas, regras e condicdes constantes deste Edital e, ainda, observadas as
recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado - TCE/MS.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de pessoal para
atuar no regime de contratagdo temporaria, sendo o contrato regido pelas normas do
estatuto juridico administrativo do servidor publico municipal (Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011), para desempenhar atividades inerentes as referidas
fungdes em drgdos e setores especificos da Prefeitura Municipal de Campo Grande, em
carater temporario e de excepcional interesse da Administracdo Municipal, conforme as
atribuicdes das fungdes descritas no subitem 2.4 deste Edital.

1.2 A selecdo para a fungdo de que trata este Processo Seletivo envolvera as seguintes
etapas, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragao e Inovagao:
Inscrigdo presencial (gratuita) e entrega de curso de aperfeicoamento e experiéncia
profissional.

Analise da documentacdo comprobatoria apresentada.

Divulgagdo da Pontuacao (Resultado Preliminar).

Periodo para interposicdo de recursos em face do Resultado Preliminar.

Homologagao do Resultado Final e Classificagao Geral.

1.3 Serdo considerados, durante toda a realizagdo do presente Processo Seletivo, os
principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituicdo Federal, sem prejuizo de
outros dispositivos legais previstos na legislagao.

1.4 Sera permitida a impugnacgdo deste Edital no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar
do primeiro dia util seguinte de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

1.5 A impugnacdo deverd ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada,
e protocolada na Central de Atendimento ao Cidaddo/CAC - defronte a Maternidade
Candido Mariano, no Protocolo Geral.

1.6 A Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacdo dara ampla divulgacdo as
etapas do Processo Seletivo Simplificado, sendo vedada, no entanto, a publicacdo de
dados pessoais considerados sensiveis e que possam comprometer, de qualquer forma,
a privacidade e identificagdo pessoal do candidato, em consonancia com a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

2. DOS REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DA FUNGAO

2.1 E condicdo para participagdo no Processo Seletivo objeto deste Edital a comprovacdo
dos requisitos basicos assinalados abaixo:

FUNGAO E VAGAS JORNADA PRAZO DE _ REMUNERAGAO
REQUISITO SEMANAL CONTRATACAO | BRUTA MENSAL
40 h/s ou
. escala de
Culgiador Cadastro de 12x36 .
Social Da assinatura
- Ensino REEEIE doE do contrato até
Médio Processos n. * de acordo 24/5/2026 R$ 1.518,00
91865/2023- | com a escala ’
Completo. -
91 de servigo
determinada
pelo Orgdo
Gestor
Na ocorréncia de vaga, 5% sera reservada ao Cotista Indigena;
Na ocorréncia de vaga, 10% sera reservada ao Cotista Negro;
Na ocorréncia de vaga, 5% sera reservada ao Cotista PcD.

2.2 Por tratar-se de processo de selecdo de pessoal visando a formagdo de Cadastro
de Reserva, ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, negros ou
indigenas para provimento imediato.

2.3 Das vagas que surgirem durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo
destinadas o minimo previsto na legislacdo aplicavel as pessoas com deficiéncia, aos
negros e aos indigenas.

2.4 DAS ATRIBUIGOES DA FUNGCAO OBJETO DO PROCESSO SELETIVO

I - Recepcionar e apoiar os usuarios das unidades de acolhimento, sejam eles idosos,
criancas ou pessoas com deficiéncia, com o objetivo de promover sua autonomia,
autoestima e participagdo social.

II - Acompanhar os servicos de educagdo, salde e outros servigos necessarios ao
desenvolvimento fisico e mental do usuario, bem como aqueles que requeiram saidas
dos centros de acolhimento.

III - Atuar junto as familias e/ou individuos com vinculos afetivos rompidos ou
fragilizados, orientando, encaminhando e informando sobre servigos, projetos e
beneficios concedidos aos usuarios e seus familiares.

IV - \Viabilizar técnicas para a implementacdo dos cuidados basicos
essenciais para a vida didria do usuario, contemplando suas dimensdes
individuais e coletivas.

V - Zelar pela salde e integridade fisica e mental dos usuarios, auxiliando e orientando
em sua alimentagao e locomogao, prestando, inclusive, os primeiros socorros e realizando
pequenos curativos.

VI - Acompanhar e avaliar o processo de desenvolvimento psicomotor e comportamental
do usuério.

VII - Elaborar e participar de oficinas educativas para grupos, familias ou individuos,
contemplando suas dimensdes individuais e coletivas no fortalecimento dos espagos de
valorizagdo da cultura junto a comunidade local.

VIII - Prestar atendimento ao publico interno e externo, disponibilizando informacgdes/
orientagdes quanto aos assuntos relacionados a sua area de atuagdo.

IX - Conhecer, cumprir e fazer cumprir as disposicées legais, bem como as ordens de
servigo, despachos e determinagdes superiores, compativeis com suas atribuicdes.

X - Seguir as normas estabelecidas no regimento interno, obedecendo ao horario de
funcionamento, a politica de gestdo de pessoas da instituicdo, o manual de rotinas do
setor, o Cdédigo de Etica e demais normas atinentes aos regulamentos internos.

XI - Participar das reunides em equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo
dos processos, fluxos de trabalho e resultados.

XII - Exercer outras atividades inerentes a fungdo, desenvolvendo tarefas correlatas
quando solicitadas pelo superior imediato.

3. DAS INSCRICOES:

3.1 As inscrigGes serdo realizadas, presencialmente, nos dias 25 e 26 de novembro
de 2025, no horario das 8h as 13h, no Teatro Municipal José Octavio Guizzo , situada a
Avenida Afonso Pena . 3297 - Centro — Campo Grande/MS.

3.2 Na data estabelecida para a realizagdo da inscricdo, o candidato devera apresentar:
a) Ficha de Inscrigdo preenchida pelo préprio candidato, disponivel no local da inscrigdo

e, também, disponivel para download no enderego eletronico:www.campogrande.
ms.gov.br/semadi/processoseletivo

b) Coépia e original de um documento oficial de identificagdo com foto.
c) Copia e original do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio.

d) Cépia e original da documentagdo referente ao aperfeicoamento e experiéncia
profissional, comprovada de acordo com a normativa assinalada no subitem 5.4 deste
Edital.

e) Ao efetivar sua inscricdo, o candidato recebera comprovante devidamente autenticado
por membro ou representante da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, como
documento comprobatorio de realizacdo da sua inscrigdo.

3.3 O Processo Seletivo Simplificado baseia-se em prova de titulos e, portanto, deve
basear-se apenas na documentagdo protocolada pelo candidato.

3.4 Embora ndo permitida a realizagdo de mais de uma inscricdo por candidato, caso
aconteca, sera valida apenas a ultima inscricdo, sendo a(s) anterior(es) descartada(s)
automaticamente.

3.5 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos, e que estd de acordo com as normas nele
previstas.

3.6 Ao candidato com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, observadas as disposicdes
da Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro de 1989 e Lei Federal n. 14.126, de 22 de
marco de 2021, em conformidade com o Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, e as contempladas pelas Sumulas n. 377 do STJ e n. 45 da AGU, é assegurado
o direito de inscricdo neste Edital, desde que haja vaga especifica assegurada pela cota
e sua deficiéncia seja compativel com as atribuigées da respectiva fungao.

3.6.1 Na ocorréncia de vaga, 5% (cinco por cento) do total sera reservado a pessoa com
deficiéncia.

3.6.2 Para concorrer nessa condicdo, o candidato devera declarar, no ato da inscrigdo,
ser pessoa com deficiéncia, assinalando a opgdo de vaga reservada ao PcD.

3.6.3 O candidato que optar por concorrer a vaga reservada devera, no ato de
apresentacdo da documentagdo para concorrer na Prova de Titulos, protocolar o Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e a sua provavel
causa ou origem.

3.6.4 Para fins deste Edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento por um longo periodo, seja de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, onde a pessoa, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com outros
concorrentes, no termos do art. 2° da Lei n. 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n. 3.298/1999 e suas
alteragbes; no § 1° do art. 1° da Lei n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012 e no art. 1°
da Lei n. 14.126, de 22 de margo de 2021, e as contempladas pelas Sumulas n. 377 do
STJ e n. 45 da AGU, e demais legislagdes sobre o tema.

3.6.5 O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo se declarar PcD e/ou ndo protocolar
o laudo médico ou, ainda, ndo contendo este todas as informagdes acima indicadas,
perderd a prerrogativa de concorrer nesta condicdo de candidato com deficiéncia e
passara a concorrer somente pela ampla concorréncia.

3.6.6 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou
auditiva, passiveis de corregdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

3.6.7 Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se
classificados, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observada a ordem de
classificagdo.

3.6.8 Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para
os procedimentos pré-admissionais serdo submetidos, no exame de salde, a pericia
especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes das fungdes especificadas neste Edital,
cuja conclusdo tera prevaléncia sobre qualquer outra.

3.7 Ao candidato que se autodeclarar negro fica reservado 10% e ao indigena 5% do
percentual das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo, para lotagdo em setores e unidades especificas do Municipio de Campo Grande-
MS.
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3.7.1 O candidato devera declarar expressamente a condicdo de negro ou indigena no
ato da inscricdo, vedada a declaragdo em momento posterior.

3.7.2 O candidato que tiver interesse em concorrer na condicdo de cotista indigena,
no ato da entrega da documentagdo referente a Prova de Titulos, devera protocolar o
Registro de Nascimento Civil (RNC), com informagdo da etnia ou RG com a informagao
da etnia, ou apresentar declaragdo original assinada por 3 (trés) liderangas da aldeia de
origem do candidato, conforme artigo 7°, do Decreto n. 15.761, de 3 de novembro de
2023, nao sendo valido qualquer outro documento para efeito de tal comprovagao.

3.7.3 Na auséncia de apresentagdo do Registro de Nascimento Civil (RNC), com
informacdo da etnia ou RG com informagdo desta condigdo étnico-racial ou, ainda,
na auséncia de uma declaragdo original assinada por 3 (trés) liderangas da aldeia do
candidato ou ndo contendo documento todas as informagdes acima indicadas, a inscrigao
sera realizada apenas para composicdo da lista da ampla concorréncia.

3.7.4 Os candidatos que se declararem negros, que vierem a ser convocados para 0s
procedimentos pré-admissionais, serdo submetidos a uma avaliagdo presencial com uma
comissdo especificamente designada para esta finalidade.

3.7.5 O candidato cuja declaragdo ndo for confirmada no procedimento de
heteroidentificacdo, perdera a prerrogativa de concorrer nesta condicdo e passara a
concorrer somente pela vaga da ampla concorréncia.

3.7.6 Os candidatos que no ato da inscricdo, se declararem negros ou indigenas, se
classificados, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observada a ordem de
classificagdo.

3.8 Fica assegurado as pessoas travestis e transexuais (pessoas que se identificam com
um género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer) o direito a identificagdo
por meio do nome social, por ocasido da participacdo no presente Processo Seletivo
Simplificado.

3.8.1 A/O candidata(o) transexual ou travesti que desejar ser tratada(o) pelo nome
social, nos termos da Lei n.5.527, de 10 de margo de 2015, devera, no ato da inscrigao
ou por ocasido da homologacdo da relacdo de inscritos e divulgacdo do resultado
preliminar, informar o seu nome social, indicando o nome e o sobrenome pelos quais
deseja ser tratada(o).

3.8.2 A pessoa interessada indicara, no momento do preenchimento da Ficha de Inscrigao
ou por ocasido da interposicdo de Recurso Administrativo em face da homologacgdo de
inscritos e resultado preliminar ou, ainda, ao se apresentar para o atendimento, o nome
social que corresponda a forma pela qual se reconhega, é identificada, reconhecida e
denominada por sua comunidade e em seu meio social.

3.9 Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
certame e, se houver sido convocado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico
ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que |he seja assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancgdes previstas na legislagdo.

3.10 O candidato que realizar a inscrigdo, cujo nome nao constar na lista de publicagdo
de candidatos inscritos, terd 2 (dois) dias Uteis para apresentar suas razées e solicitar a
homologacgdo da inscrigdo.

3.11 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagbes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento da ficha de inscricdo e na apresentagdo da documentagdo exigida para
participacdo no presente Processo Seletivo, reservando-se a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo o direito de excluir do certame aquele que ndo cumprir as normas e
exigéncias previstas neste Edital.

4. DA POSSIBILIDADE DE ELIMINAGCAO DO CANDIDATO

4.1 As informagles prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, e ddao a Comissao do Processo Seletivo, no caso de dados incorretos, nome
incompleto ou ilegivel, informagdes divergentes ou sem comprovacdo, divergéncia na
identificacdo do documento assinalado na ficha de inscricdo, realizagdo de mais de uma
inscricdo pelo mesmo candidato, ou informagdes invalidas como data de nascimento
inverossimil, mesmo que constatados a posteriori, o direito de excluir o candidato deste
Processo Seletivo e declarar nulos os atos praticados em decorréncia da inscrigdo.

4.2 O candidato é o UNICO responsével pelo correto preenchimento de sua Ficha de
Inscrigdo, bem como pela inscrigdo realizada por seu representante legal.

4.3 Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do
presente Processo Seletivo e, se houver sido convocado, ficard sujeito a anulacdo da
sua admissdo ao servigo ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que
Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes
administrativas e legais cabiveis.

5. DA ANALISE CURRICULAR PARA PARTICIPAGAO NA PROVA DE TiTULOS

5.1 A documentacdo da Prova de Titulos (qualificacdo e experiéncia profissional) devera
ser entregue no ato da inscrigdo.

5.2 A Prova de Titulos compreendera o aperfeicoamento profissional, comprovado através
de cursos realizados na area e a experiéncia profissional, em atribuicdes especificas da
fungdo e valera, somados, no maximo, 100 (cem) pontos, sendo aferida de acordo com
o disposto a seguir:

5.3 Os cursos de aperfeicoamento e qualificagdo profissional serdo validos apenas na
area de atuagdo, valendo no maximo 50 (cinquenta) pontos, sendo aferidos de acordo
com o disposto no Anexo Unico deste Edital.

5.4 A experiéncia profissional, valendo no maximo 50 (cinquenta) pontos, e devera ser
comprovada:

a) mediante cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo a parte
que identifica o candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e
fim, se for o caso), devidamente assinada com a qualificagdo do emitente, que informe
a fungdo ou espécie de trabalho realizado;

b) por meio de Certiddo/Declaracdo de Tempo de Servigo emitida unicamente pela
unidade de recursos humanos da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, na qual
conste expressamente o cargo/funcdo desempenhado, as atividades desenvolvidas e o
periodo trabalhado em papel timbrado, constando a competente assinatura do expedidor;

c) através de contrato de prestacdo de servigos que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e a fungdo ou espécie de trabalho realizado.

5.4.1 Na hipétese de ndo existir a unidade de recursos humanos de que trata a letra “b”
do subitem 5.4.1, a Certidao/Declaragdo devera ser emitida pela autoridade responsavel
pelo fornecimento do documento, que declarara a referida inexisténcia;

5.4.2 Nos casos de comprovacgao de experiéncia profissional em instituigées particulares,
s serdo validas para fins de pontuacdo as que forem acompanhadas de copias de
registros na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

5.4.3 Estagios curricular, extracurricular, remunerado, monitoria e/ou trabalhos
voluntarios, ainda que afetos a area objeto da contratagdo, ndo serdo considerados para
comprovacao de experiéncia profissional;

5.5 Serdo considerados documentos de identificacdo pessoal: carteiras expedidas
pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, carteiras expedidas
pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte,
certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham de identidade, carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto), sendo que, para
sua validagdo, o documento de identificagdo deve estar dentro do prazo de validade.

5.6 A analise curricular referente a prova de titulos serd conduzida pela Comissao
Organizadora do presente Processo Seletivo em etapa Unica de carater eliminatério e
classificatério, com a finalidade de avaliar o atendimento das condigdes do candidato
para exercer a funcao pretendida, com base nos documentos apresentados no subitem
5.2 deste Edital.

6 — DA DIVULGACI\O DO RESULTADO OFICIAL PRELIMINAR
6.1 O Resultado Preliminar da-se-a, exclusivamente, com base na avaliagdo dos titulos
apresentados, mediante o somatorio de pontos obtidos de acordo com a comprovagao

da experiéncia profissional.

6.2 A relagdo contendo a pontuacgdo parcial dos candidatos inscritos no presente Processo
Seletivo Simplificado sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Campo Grande/MS.

6.3 Apds a publicagdo do Resultado Oficial Preliminar, os candidatos terdo direito de
recurso sobre a pontuacgdo divulgada, nos termos do item 7 deste Edital.

7. DA IMPETRACI\O DO RECURSO ADMINISTRATIVO
7.1 O candidato podera recorrer, nos 2 (dois) dias Uteis contados a partir da data da
publicagdo dos inscritos, do resultado preliminar da prova de titulos, do resultado da

afericdo racial e do resultado do laudo pericial quanto:

a) a omissdo de seu nome ou para retificacdo de dados ocorridos na publicacdo da
relagdo nominal dos inscritos;

b) a pontuacdo da prova de titulos divulgada através do Resultado Oficial Preliminar;
c) a decisdo de indeferimento exarada pela Comissdo Especial de Heteroidentificagao;
d) a decisdo de indeferimento exarada pela Equipe de Pericia Médica Multidisciplinar.

e) ao indeferimento documental para enquadramento do candidato na condigdo de
cotista indigena.

7.2 Na contagem do prazo estipulado no subitem anterior, serd considerado o dia da
publicagdo e o dia util imediatamente seguinte.

7.3 Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados, de forma clara e objetiva,
e instruidos com as razbes que justifiguem a revisdo pretendida, sob pena de nao
conhecimento, e devem ser protocolados na Central de Atendimento ao Cidaddo/CAC -
defronte a Maternidade Candido Mariano, no Protocolo Geral.

7.4 Os candidatos poderdo, também, ser representados por procurador legalmente
constituido com a apresentacdo de procuragao simples, copia do documento de
identificacdo do candidato e copia do documento de identificagcdo do procurador.

7.5 Na interposicdo de recurso administrativo pelo candidato, ndo sera admitida a juntada
de novos documentos para alteragdo da pontuagdo divulgada no Resultado Preliminar,
valendo-se o requerente da documentagdo entregue por ocasido de sua participagdo no
presente Processo Seletivo Simplificado.

7.6 Os recursos nao terdo efeito suspensivo e ndo alterardo o cronograma de realizagdo
das demais etapas do presente certame.

7.7 Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido.

7.8 Ndo havera segunda instancia de recurso administrativo, reanalise de recurso ou
pedidos de revisdo sobre o resultado do recurso.

8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1 Em caso de igualdade no resultado da pontuagdo, serdo aplicados, sucessivamente,
os seguintes critérios de desempate:

a) maior idade entre os candidatos;

b) ocorrendo, nesse caso, o empate de idade, em fungdo da data de nascimento, serdo
analisadas as certidoes de nascimento dos candidatos empatados, para constatar o
desempate em hora, minuto e segundo.

c) permanecendo o empate, sera realizado sorteio na presenca dos candidatos.

8.2 Para efeito de verificagdo e consulta ao critério de desempate em razdao da maior
idade, os dados pessoais dos candidatos ficardo sob a guarda da Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo e armazenados na Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao.
9 - DA HOMOLOGACI\O DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACI\O GERAL

9.1 O Processo Seletivo Simplificado tera seu Resultado Final homologado pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Inovagdo, com a relagdo dos candidatos aprovados
em ordem decrescente da pontuacdo obtida, em conformidade com o regramento
estabelecido neste Edital.

9.2 A classificagdo final dar-se-a, exclusivamente, com base no resultado da prova de
titulos realizada pelo candidato.

9.3 A relagdo contendo os candidatos classificados no presente Processo Seletivo sera
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publicada no Diario Oficial do Municipio de Campo Grande - DIOGRANDE.
10. DO PROCEDIMENTO DE CONVOCA(,'i\O

10.1 Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado serdo
convocados através de Edital Especifico publicado no Didrio Oficial do Municipio de
Campo Grande/MS, no enderego eletronico: https://diogrande.campogrande.ms.gov.br,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo.

10.2 Quando houver vacancia de fungdo, o Orgdo Gestor responsavel pela vaga devera
solicitar a Secretaria Municipal de Administragdo e Inovagdo, através de oficio, a
contratagdo do préximo candidato aprovado.

10.3 A vaga resultante da vacancia ou desisténcia sera oferecida ao préximo candidato,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.

11. DO PROCEDIMENTO DE CONTRATAGAO

11.1 O regime juridico para os profissionais contratados serd o estatutario, estando
vinculado ao regime juridico-administrativo.

11.2 S3o requisitos bdsicos para a contratagdo:

a) ter sido aprovado no presente Processo Seletivo;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) possuir a idade minima exigida para assumir a fungao;
d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato
do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da fungdo;

g) cumprir as determinagdes legais deste Edital;

h) entregar todos os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a fungdo;
i) comprovante da escolaridade correspondente a fungdo;

j) ndo ter sido demitido por justa causa, em razdo de falta grave, mediante decisdo de
qualquer esfera governamental, nos ultimos cinco anos;

k) No contrato constardao, obrigatoriamente, a fungao a ser desempenhada, o tempo
de duragdo do contrato, as condigdes de renovagao e de rescisao, o valor e a forma de
remuneragao, os direitos e obrigagdes do contratado e a jornada de trabalho.

11.3 Os candidatos classificados serdo convocados pelo Municipio de Campo Grande,
para contratagdo por prazo determinado, na forma dos artigos 292 e 293, da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade da Administragdo Publica Municipal, submetendo-se ao cumprimento dos
deveres e proibigSes constantes do Regime Juridico dos Servidores Municipais durante
todo o prazo contratual.

11.4 Haverd revogagdo da contratagdo, sem qualquer indenizagdo, salvo verbas
proporcionais devidas até a data da revogagdo, nos seguintes casos:

a) quando ocorrer provimento, em carater efetivo, de candidato aprovado em concurso
publico;

b) no retorno do servidor legalmente afastado;

c) quando, comprovadamente, a contratagdo temporaria ter sido atribuida sem
observancia da legislagdo vigente;

d) a pedido do servidor;

e) quando o profissional ndo apresentar desempenho satisfatério, conforme relatério
emitido pela chefia da respectiva Unidade e demais superiores, que sera avaliado pela
Gestdo, que poderd revogar o contrato por conveniéncia e interesse, a bem do Servigo
Publico;

f) ex-officio, na hipétese de mais de uma falta injustificada, no periodo da vigéncia da
contratagao;

g) quando a extingdo se der por conveniéncia da Administragdo Municipal, justificada
antecipadamente pela autoridade proponente, o servidor contratado temporariamente
terd direito a receber a gratificacdo natalina e o abono de férias proporcional e a
indenizagdo por férias ndo gozadas.

11.5 E vedada a contratagdo de:

a) servidor que tenha sofrido penalidade de demissdo, quando houver previsdo legal de
incompatibilizagdo para investidura de cargo ou fungdo publica;

b) candidato que possuir condenagdo criminal, com transito em julgado;

c) candidato que estiver com os direitos politicos suspensos;

d) candidato declarado inapto no Exame Médico Admissional;

11.6 O servidor contratado temporariamente ndo podera:

a) exercer atribuigdes ou executar tarefas ndo previstas para a fungdo da admissao;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario, para o exercicio de cargo em
com!ss%o ou fungdo de confianga, em especial, para substituir servidor efetivo ou em
comissao;

c) ser licenciado ou afastado do exercicio da fungdo, salvo para tratamento da prépria
saude, nos termos da legislagdo da previdéncia social geral.

11.7 O servidor contratado fara jus:
a) ao vencimento discriminado no item 2.1 do presente Edital;

b) as vantagens pecunidrias inerentes ao exercicio da fungao;

c) ao Vale Transporte, na forma da Legislagdo vigente;

d) a Licenga para Tratamento da Prépria Salude e por Acidente em Servigo, limitado ao
periodo da contratagdo.

12. DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

12.1 Fica a cargo da Comissdao Organizadora todas as providéncias necessdrias a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, obedecendo rigorosamente as normas
legais pertinentes.

12.2 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, objeto deste Edital, serd designada
pela Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacdo, e ficara instalada no Pago
Municipal - Avenida Afonso Pena, n. 3.297 - Centro.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1 O profissional que deixar de cumprir com os itens previstos neste Edital, faltar com
a ética profissional, demonstrar inaptiddo no desempenho da fungdo, comprovada por
exposicdo de motivos, serd sumariamente desligado da fungao.

13.2 O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo,
bem como por eventuais erros e omissoes.

13.3 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacoes
prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento da ficha de inscrigdo.

13.4 As disposicOes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto
ndo efetivado o fato respectivo, através da publicacdo de Edital especifico.

13.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera o termo final
do contrato vigente constante do Processo Administrativo n. 91865/2023-91, conforme
informado no subitem 2.1 do presente Edital.

13.6 N3do serdo fornecidos ou expedidos quaisquer documentos comprobatérios de
participacdo, classificacgdo ou aprovacdo referentes ao presente Processo Seletivo,
valendo-se o candidato das publicagGes oficiais no Diogrande.

13.7 Antes de efetuar sua inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos, e que estd de acordo com as normas nele
previstas e sua efetivacdo implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.8 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo
das informagdes publicadas no DIOGRANDE: https://diogrande.campogrande.ms.gov.br
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

13.9 Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda da
Secretaria Municipal de Administragdo e Inovacao.

13.10 Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagdao

TABELA DE PONTUAGAO PARA A PROVA DE TIiTULOS
ANEXO UNICO AO EDITAL 24/2025-01

FUNCAO: CUIDADOR SOCIAL

ITEM COMPROVACAO

Titulos Unitario | Maximo

Comprovante de participagdo
em eventos de aperfeicoamento
01 e qualificacdo, validos apenas
na area de atuacdo profissional,
realizados nos Uultimos cinco
anos, observando-se:

a) carga horaria minima 120h |1 15 15
(ou duragdo minima de 20 dias)

b) carga horaria minima de 80h
(ou duragdo minima de 12 dias) | 1 10 10

c) carga horaria minima de 40h
(ou duragdo minima de 8 dias) 2 5 10

d) carga horaria minima de 20h
(ou duragdo minima de 4 dias) 3 3 9

Comprovante de participacdo
em palestras, congressos, | 3 2 6
02 encontros, seminarios ou em
outros  similares, realizados
nos Ultimos cinco anos, validos
apenas na area de atuagdo
profissional.
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Experiéncia profissional
comprovada através de registro
em carteira de trabalho ou
03 contrato assinado em atribuicdes | 5 10 50
especificas da area de atuagdo,
com pontuacdo fechada para
cada 12 meses de trabalho
comprovado, podendo ser
concedido 5 (cinco) pontos para
periodo fracionado entre 6 e 11
meses.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES
INSTITUCIONAIS

RESOLUGAO NORMATIVA SEGOV N. 3, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispoe sobre a Excecao a Reducdo da Jornada de Trabalho de 8h (oito horas)
para 6h (seis horas) e mantém a carga horaria integral de 8h, em conformidade
com o Decreto n. 16.427, de 31 de outubro de 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACGES INSTITUCIONAIS, no
uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas e tendo em vista o disposto no Decreto
Municipal n. 16.154, de 15 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 12 Estabelecer o horario de funcionamento e atendimento ao publico das unidades
da Secretaria Executiva da Mulher e da Casa da Mulher Brasileira (gestdo municipal) em
regime de escala, conforme Anexo Unico a esta Resolugao.

Art. 22 O regime de escala de trabalho, nos termos desta Resolugdao, deve obedecer
a jornada semanal estabelecida em lei para cada cargo/funcdo e, obrigatoriamente,
as medidas de contencdo de despesas e redugdo de jornada de trabalho previstas no
Decreto n. 16.427/2025.

Paragrafo Unico. A distribuicdo dos horarios e a composicdo das equipes de escala nas
unidades sao responsabilidade da chefia imediata, devendo ser priorizada a otimizagao
de recursos e a reducdo de gastos, em consondncia ao disposto nos decretos de
contingenciamento em vigor.

Art. 32 Os horarios fixados nesta Resolucdo poderdo ser alterados, temporaria
ou permanentemente, mediante justificativa formal da chefia da unidade e prévia
autorizacdo da Secretaria Executiva da Mulher.

Art. 4° Os dias e horarios de fechamento para manutengdo interna e planejamento
devem ser utilizados para atividades que dispensem o atendimento ao publico, conforme
as diretrizes de eficiéncia e economia estabelecidas no Decreto n. 16.427/2025.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor a partir de 12 de novembro de 2025.
CAMPO GRANDE-MS, 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

ULISSES DA SILVA ROCHA .
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS

ANEXO UNICO A RESOLUCAO NORMATIVA SEGOV N. 3/2025

HORARIO DE FUNCIONAMENTO E ATENDIMENTO AO PUBLICO DA SECRETARIA
EXECUTIVA DA MULHER (SEMU) E DA CASA DA MULHER BRASILEIRA (CMB) -
GESTAO MUNICIPAL

Horario de Funcionamento
(Finais de semana)

Horario de funcionamento
(dias da semana)

Segunda, quarta, quinta e
sexta-feira, das 7h30min as Funcionamento interno
13h30min.

Terca-feira, das 12 as 17 adminis’trativo, quando
horas. Funcionamento necessario, palestras e
interno administrativo, cursos.

quando necessario
Segunda a sexta-feira,
atendimento 24 horas,
Segunda a sexta-feira, das
Escola de Capacitacdo para |7 as 22 horas, conforme Sébado, das 8 as 12
Mulheres (Escap) Semu demanda e escala (7 regides |horas

de Campo Grande MS)

Quinta-feira, das 18 as 22

horas

Terga-feira, das 12 as 17

horas

Segunda a sexta-feira, das

7h30min as 12h e das 13h

as 17h30min

Unidades e projetos

Secretaria Executiva da
Mulher (Semu)

Casa da Mulher Brasileira
(CMB) —-gestao municipal

Sabado e domingo,
atendimento 24 horas

Projeto Recomegar

Projeto Viver +

Ouvidoria da Mulher

RESOLUGAO NORMATIVA SEGOV N. 4, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispoe sobre a Excecdao a Reducdo da Jornada de Trabalho de 8h (oito horas)
para 6h (seis horas) e mantém a carga horaria integral de 8h, em conformidade
com o Decreto n. 16.427, de 31 de outubro de 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACGES INSTITUCIONAIS, no uso
de suas atribuigdes legais, e em vista da necessidade de garantir a continuidade dos
servigos essenciais prestados a populagao .

CONSIDERANDO que acata as medidas de contingenciamento e contengao de despesas
estabelecidas pelo Decreto n. 16.427, de 31 de outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Fica mantida a carga horaria de 8 (oito) horas para os setores cuja fungéo é
considerada indispensavel para a continuidade dos servigos essenciais, a logistica critica
e a execucdo de projetos estratégicos com prazos definidos.

Art. 2° A manutencdo da jornada de 8 (oito) horas para os servidores é uma medida de
gestdo da eficiéncia e de preservagdo da continuidade dos servigos publicos essenciais,
estando em consonancia com o principio da Administragdo Publica de assegurar a
prestacdo dos servicos essenciais, conforme ressalvado nas prdéprias medidas de
contingenciamento.

Art. 39, As excecOes de que trata esta Resolucao abrangem os servidores lotados nos
seguintes:

HORARIO DE FUNCIONAMENTO
7h30 as 11h e das 12h as 16h30

Superintendéncia de RelagBes-Politicos | 7h30 as 11h e das 13h as 17h30
Institucionais

UNIDADES
Junta do Servigo Militar

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 1 de novembro de 2025.

Campo Grande, 18 de novembro de 2025.

ULISSES DA SILVA ROCHA
Secretario Municipal de Governo e Relagoes Institucionais

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

EXTRATO DA APOSTILA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS - SISEP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

(o] SECRETI’\RIO, ADJUNTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicdes legais, conforme Decreto “PE”
n. “PE” n. 608, de 17/02/2025 e Resolugao Normativa SISEP n. 117, de 21/01/2025,
resolve:

CORRIGIR, com fulcro no art. 136, inciso IV, da Lei Federal n. 14.133/2021, a dotacdo
orcamentaria mencionada na Clausula Quinta - Da Dotagdo Orgamentaria, para custeio
da despesa referente ao Convénio n. 06/2025, celebrado com a Fundagdo de Apoio a
Pesquisa ao Ensino e a Cultura - FAPEC, passando a constar da seguinte forma:

DA DOTACAO:

Unidade Gestora: 3000F - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos -
SISEP.

Setor Gestor: 1 - 0420124000 - Superintendéncia e Gestdo Administrativa e Financeira.
Fonte do Recurso:01 - Recursos do Tesouro.

Convénio: 2025646 - Fundacdo de Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura.

Programa de Trabalho: 1500000001 15 451 24 2034.

Elemento de Despesa: 33504399 - Demais Subvengdes Sociais

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

PAULO EDUARDO CANCADO SOARES
Secretario Adjunto
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos

EXTRATO DA APOSTILA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS - SISEP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025.

(o] SECRETI’\RIOI ADJUNTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicdes legais, conforme Decreto “PE”
n. “PE” n. 608, de 17/02/2025 e Resolugao Normativa SISEP n. 117, de 21/01/2025,
resolve:

INCLUIR, com fulcro no Inciso IV, Artigo 136, da Lei n. 14.133/21, as dotacdes
orcamentarias mencionadas abaixo para custeio da despesa referente ao Convénio n.
06/2025, celebrado com a Fundagao de Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura -
FAPEC:

DA DOTACAO:

Unidade Gestora: 3000F Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos
Gestor - setor: 1 - 0420124000 - Superintendéncia de gestdo adm. e financeira
Fonte de Recursos: 17 - RECURSOS DA CIDE

Programa de Trabalho: 1.750.000.000.15.451.0024.2034
Elemento de Despesa: 33504399 - Demais Subvengdes Sociais

Programa de Trabalho: 2.750.000.000.15.451.0024.2034
Elemento de Despesa: 33504399 - Demais Subvencgdes Sociais

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

PAULO EDUARDO CANCADO SOARES
Secretario Adjunto
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, G,ESTZ\O
URBANA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISTICO E
SUSTENTAVEL

EDITAL DE AUTUAGAO N°. 041/2025

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econ6mico, Turistico e Sustentavel -
SEMADES constatou irregularidades nos terrenos urbanos relacionados no anexo Unico
deste edital, ficando os seus respectivos proprietarios multados de acordo com a tabela
de infragbes e multas abaixo discriminada.

Pelo presente EDITAL, ficam os respectivos proprietarios intimados para no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da data desta publicacdo, para apresentar Defesa junto as
SupervisGes de Atendimento - Protocolo Geral, sito a Rua Marechal Rondon, 2655 -
Centro - Central de Atendimento ao Cidadao.
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INFRACOES E MULTAS:

B) Art. 18-A § 10 da Lei 2909/92, “E vedada a prética de
gueimada nos terrenos baldios e quintais, sendo obrigagdo
do proprietario as medidas necessarias para evita-la, ficando
responsavel nos casos de sua ocorréncia”.

MULTA = R$ 1.609,50 a R$ 6.438,00.

Anexo Unico ao Edital de Autuacao n°. 041/2025

- Bairro / .
Proprietario Parcelamento Q L Notif. Inf
DMP Construces LTDA | Centeario / Jardim AREA | OE 541884 |B
Jardim Centenario

Is_olina Garcia da Silva Santc_> Amaro / Vila 27 12 540819 |B

Dibo Almeida

Is_olina Garcia da Silva Santo_ Amaro / Vila 27 11 540816 |B

Dibo Almeida

Espolio de Geraldo de Lageado / Parque Do

Carvalho Correa Lageado 16 18 541887 | B
Centro-Oeste /

Joelson Rezende Ferreira | Loteamento Parque 04 25 541892 | B
Novo Seculo

Ieda Pereira de Centro-Oeste / Jardim

Magalhdes Martins Jardim Marajoara 28 03 541891 | B

Dida Comercial e Imob Lageado / Parque do

LTDA Lageado 25 26 542013 |B

Empreendimentos Aero Rancho /

mobilidrios Santa Marina | Fazenda Sem Area 14B 542228 | B

Ltda Denominacdo

Campo Grande, 14 de novembro de 2025.

ADMIR CRISTALDO
Gerente de Controle de Posturas
GCP/SEMADES

EDITAL DE NOTIFICAGAO/INTIMAGAO N. 005/2025

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através Coordenadoria de Julgamento
e Consulta/SEMADES, com base nos artigos 12 e 58 da Lei Complementar n. 02/92, e
considerando terem resultado improficuos os meios de intimagdo, faz publicar o presente
EDITAL.

Ficam, os contribuintes abaixo identificados; NOTIFICADOS do julgamento a
revelia e, procedente os Autos de Infracdo e de suas respectivas DecisOes relacionados
neste Edital.

Ficam, além disso, INTIMADOS no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir
do dia seguinte a publicacdo deste, a recolherem o CREDITO ORIGINARIO DA MULTA,
atualizado monetariamente, ou interpor recurso a Junta Administrativa de Recursos de
Infragdes — JARIN - PLANURB, sito a Avenida Caldgeras, 356, Vila Gléria, entrada pela
Rua Dr. Mario Cbrrea., nos termos do Artigo 3°, paragrafo 2°, do Decreto Municipal
16.168/2025, alterado pelo Decreto Municipal 16.330/2025.

Decorrido o prazo legal sem o cumprimento da presente intimacdo, lavrar-se-a
Certiddo de Decurso de Prazo, e inscricdo do débito em Divida Ativa, para posterior
cobranca judicial nos termos do Contencioso Administrativo Fiscal (LC 02/92).

DECISAO | bROCESSO | CONTRIBUINTE INSCRICAO ﬁ:}h‘:/
056/2025 | 99678/24-19 | FILOMENAFERREIRADE | ;356160168 | 515448

REZENDE

GARRA INTERNATIONAL

HOLDING LTDA 16630510469 | 517209

1803/2024 | 74885/24-33

HEDGE DGS

071/2025 | 90919/24-64 | INVESTIMENTOS E 3476020452 | 531339
COMERCIO LTDA

062/2025 | 96665/24-61 | HELENA FERREIRA 5200020156 | 525314
ALVES

0137/2025 | 3194/25-63 HILDO ZANARDO 3240020237 | 526080

089/2025 | 9987/24-43 | IGOR DEFENDI DIAS 6410180098 | 531825

0106/2025 | 106149/24-51 | JOSE DA COSTA GARCIA | 9810060171 20268

022/2025 97376/24-89 JOSE DOS SANTOS 21660010090 | 532315

LEOZARTE ANTONIO

0139/2025 | 3244/25-30 MACHADO 3470060130 526165
LEOZARTE ANTONIO

0141/2025 | 3243/25-77 MACHADO 3470060130 526164

1774/2024 | 74895/24-97 LUCIANO AYLA FILHO 8700020135 523810

MARCOS JAIR DE

1768/2024 | 74849/24-70 ALCANTARA

21820200150 | 526453

1710/2024 | 79028/24-11 MARIA EVA FERREIRA 21780050176 | 523302

0112/2025 | 104322/24-13 | MARLENE SOUZA COSTA | 8740060326 20290

NADIA PERALTA

067/2025 | 97379/24-77 | MDA PERA 24420090133 | 532059
070/2025 | 97380/24-56 | N im PERALTA 24420090125 | 532056
0115/2025 | 41593/24-32 | AR PINTO GUEDES 5880070020 | 529445
057/2025 | 99679/24-81 | NAORELINO ALVES 3020020066 | 523637
1758/2024 | 60537/24-89 | oot/ -0 AMILTON 7880200164 | 517932
1788/2024 | 74839/24-16 | o5 CAMPOS DE 11880010184 | 519696

Campo Grande, 18 de novembro de 2025

RUI NUNES DA SILVA JUNIOR
Coordenador/CJC/SEMADES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N. 65, DE 04 DE JUNHO
DE 2025.

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N. 65, DE 04 DE JUNHO
DE 2025, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS E EKOBOX
LOCACOES LTDA.

O MUNICiIPIO DE CAMPO GRANDE, com sede na Av. Afonso Pena n. 3.297 - Paco
Municipal, inscrito no CNPJ/MF n.03.501.509/0001-06, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SAS, doravante
Administragdo Pulblica Municipal, neste ato representado pelo sua Secretaria, Sra.
CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA, brasileira, portadora do CPF/MF n. ***.627.701-
** @ do RG n. 09242503 - SJ/MT, residente e domiciliado nesta Capital, com fundamento
no 42, inciso II, do Decreto Municipal n® 13.022, de 2016, procede apostilamento ao
Contrato n. 65-A, de 04 de Junho de 2025 constante no Processo Administrativo n.
94624/2024-11, nos termos que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA. DO OBJETO. O presente Termo de Apostilamento tem por
objeto a inclusao do endereco da empresa contratada.

CLAUSULA SEGUNDA. DA INCLUSI’-SO DO ENDEREGCO. Fica incluido no Contrato o
enderego da empresa EKOBOX LOCACOES LTDA., que passa a constar como:
Rua Rui Barbosa, n. 1184, Centro, Campo Grande - MS - CEP 79004-441.

CLAUSULA TERCEIRA. DA RATIFICACAO. Ratificam-se as demais cldusulas
e condicdes previstas no Contrato n. 65-A, de 04 de junho de 2025, desde que ndo
conflitem com o presente instrumento.

CAMPO GRANDE-MS, 14 de novembro de 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO
URBANO

EDITAL n. 112/2025, de 18 de novembro de 2025.
CONVOCACAO PARA REALIZAGCAO DE REUNIAO PUBLICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, por intermédio da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano (Planurb), torna publico e convida a todos
os interessados para a REUNIAO PUBLICA que apresentard e discutird a minuta do
Projeto de Lei Complementar que autoriza a flexibilizagdo do niimero minimo de vagas
destinadas a estacionamento nos Empreendimentos Habitacionais de Locagdo Social e
Locagdo Popular no Municipio de Campo Grande.

Data: 2 de dezembro de 2025 (terga-feira)
Horario: 18 horas
Local: Planurb - Avenida Caldgeras, 356 - Entrada pela Rua Dr. Mario Corréa - Gléria

Havera transmissdo simultanea pela plataforma de video YouTube: www.youtube.com/@
educacaoambientalplanurbcg9987

Os documentos a serem discutidos na Reunido Publica estdo disponiveis na Biblioteca
Geodgrafa Aparecida Lopes de Oliveira (Avenida Caldgeras, 356 - Entrada pela Rua Dr.
Mario Corréa - Gléria) e no sitio eletronico da Planurb, disponivel no endereco eletrénico
www.campogrande.ms.gov.br/planurb

Campo Grande - MS, 18 de novembro de 2025.

Berenice Maria Jacob Domingues
Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
(Planurb)

EDITAL n. 113/2025, de 18 de novembro de 2025.

CONTRIBUICGES DA POPULACI\O PARA A MINUTA DE PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR QUE AUTORIZA A FLEXIBILIZACAO DO NUMERO MINIMO
DE VAGAS DESTINADAS A ESTACIONAMENTO NOS EMPREENDIMENTOS
HABITACIONAIS DE LOCACI'-'\O SOCIALE LOCA(}I'-'\O POPULAR NO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, por intermédio da Agéncia Municipal de
Meio Ambiente e Planejamento Urbano (Planurb), comunica aos interessados que recebera
contribuicdes/sugestdes da populagdo para a minuta do Projeto de Lei Complementar
que autoriza a flexibilizagdo do nimero minimo de vagas destinadas a estacionamento
nos Empreendimentos Habitacionais de Locagdo Social e Locagdo Popular no Municipio
de Campo Grande, no periodo de 24 de novembro a 1° de dezembro de 2025.

As contribuicdes deverdo ser protocoladas na Planurb (Avenida Caldgeras, 356 - Gléria -
Entrada pela Rua Dr. Méario Corréa) em horario comercial (8h as 16h) ou encaminhadas

para o e-mail gabinete@planurb.campogrande.ms.gov.br.

Os documentos a serem discutidos na Reunido Publica estdo disponiveis na Biblioteca
Geografa Aparecida Lopes de Oliveira (Avenida Caldgeras, 356 - Entrada pela Rua Dr.
Mério Corréa - Gldria) e no sitio eletrénico da Planurb, disponivel no enderego eletronico
www.campogrande.ms.gov.br/planurb

Campo Grande - MS, 18 de novembro de 2025.
Berenice Maria Jacob Domingues

Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
(Planurb)
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AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVIGOS
PUBLICOS

DECISAO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 59794/2025-84 ACOLHENDO O
PARECER DA PROCURADORIA JURIDICA DA AGEREG E DANDO PROVIMENTO
AO RECURSO INTERPOSTO POR GABRIEL MEDINA DOS SANTOS PARA EXCLUIR
A MULTA APLICADA PELA CONCESSIONARIA AGUAS GUARIROBA

DISPOSITIVO

Diante do exposto, conhego do Recurso Administrativo interposto pelo USUARIO
e no mérito dou PROVIMENTO, reformando a decisdo da Concessionaria que aplicou
sangao por irregularidade ao USUARIO GABRIEL MEDINA DOS SANTOS, pois:

a. A Concessionaria ndo comprovou que a irregularidade no hidrometro foi
praticada pelo USUARIO;

b. O dano pode ter ocorrido por agdo de terceiros por estar na area externa do
imoével;

c. N3o houve diferenca de consumo a demonstrar que o USUARIO se beneficiou
ou mesmo que a Concessionaria experimentou qualquer prejuizo;

d. A Concessiondria Aguas Guariroba ndo se desincumbiu de seu 6nus probatério.

Determino, portanto, a exclusdo da cobranga da multa realizada, no valor total de
R$ 982,16 (novecentos e oitenta e dois reais e dezesseis centavos).

Campo Grande - MS, 18 de novembro de 2025.

José Mario Antunes da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servigos Publicos - AGEREG

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTEDA FUNESP
ASSUNTO: Auxilio Atleta - Prestacdo de Contas

DECISAO: O Diretor - Presidente da Fundagdo Municipal de Esportes faz publicar
processos administrativos e respectivos Termos de responsabilidade, que tiveram
a prestagdo de contas aprovadas, em consonancia com o art. 17 a 26 da PORTARIA
FUNESP N. 12 de 6 de margo de 2025, relativos a recursos recebidos por meio do Fundo
Municipal de Esporte e Lazer - FAE.

N. Processo N. Termo de Data

) Responsabilidade
016841/2025-03 81 18/11/2025
034176/2025-21 113 18/11/2025
026039/2025-13 134 18/11/2025
035515/2025-97 135 18/11/2025

Campo Grande, 18 de novembro de 2025.

SANDRO TRINDADE BENITES ~
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

ATOS DE PESSOAL

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.730, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACIN\O E INOVACI\O, no uso de
suas atribuigdes legais, resolve:

REVOGAR, a pedido, a convocacdo dos médicos abaixo relacionados, conforme
especificagdo constante no quadro (Oficio n. 11.293/DAP/SESAU/2025):

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.731, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, usando da
competéncia que |Ihe foi atribuida pelo art. 72, do Decreto n. 8.104, de 9 de novembro
de 2000, resolve:

Considerando a solicitagdo da Divisdo de Medicina - SESAU, referente a
necessidade de convocagdo de médicos devido as vacancias das Unidades da Rede
de Saude, a crescente demanda de atendimentos e urgéncia na lotacdo de novos
profissionais médicos;

Considerando o Edital SESAU n. 2/2025, publicado no DIOGRANDE n. 8.095,
de 17 de outubro de 2025, convocando candidatos aprovados no Cadastro de Médicos
Temporarios, a fim de atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico;

CONVOCAR os profissionais abaixo relacionados, para exercerem o cargo de
Médico na funcdo de Médico de Saude da Familia, com carga horaria de 40 horas/
semanais, para substituir vacéncia e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal,
objetivando preservar e ndo desassistir a prestacdo dos servigos publicos essenciais a
populagdo, em conformidade com o Decreto n. 12.228, de 18 de novembro de 2013, no
periodo de 1 (um) ano, tendo em vista o Parecer n. 44/2025/PCA/PGM (Oficio n. 11.240/
DAP/SESAU/2025):

Matricula Nome a contar de Lo;a?ao Agao
(coédigo)
434603 Qr;?irﬁam“”a dos Santos | 4u/15/5025 102600900 | 4001
427209 Bruna Jasinski Rosina 12/12/2025 102702900 4001
427668 Camila Rios Sona 12/12/2025 102700400 | 4001
417596 Marcos Vinicius Hendges | 14/12/2025 102401800 4001
417286 Mario Sergio Cesar de| ;.45 /5055 104001550 | 4001
Andrade Correa
436696 Nathalia Trauttmann 12/12/2025 102501300 | 4001
434583 i""',a? Michele da Silva | 1o/45 /5025 102600900 | 4001
ratijo
422046 Thalita Arruda Moquiuti | 1¢/12/2025 102400800 4001
435348 Victor Granthon Filho 1¢/12/2025 102600700 4001

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.732, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACi-'\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 72, do Decreto n. 8.104, de 9 de novembro
de 2000, resolve:

Considerando a solicitagdo da Divisdo de Medicina - SESAU, referente a
necessidade de convocacdo de médicos devido as vacancias das Unidades da Rede
de Saude, a crescente demanda de atendimentos e urgéncia na lotacdo de novos
profissionais médicos;

Considerando o Edital SESAU n. 2/2025, publicado no DIOGRANDE n. 8.095,
de 17 de outubro de 2025, convocando candidatos aprovados no Cadastro de Médicos
Temporarios, a fim de atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico;

CONVOCAR os profissionais abaixo relacionados, para exercerem o cargo de
Médico na fungdo de Médico Clinico Geral, com carga horaria de 24 horas/semanais, para
substituir vacancia e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, objetivando
preservar e ndo desassistir a prestacdo dos servigos publicos essenciais a populagdo,
em conformidade com o Decreto n. 12.228, de 18 de novembro de 2013, no periodo
de 1 (um) ano, tendo em vista o Parecer n. 44/2025/PCA/PGM (Oficio n. 11.212/DAP/
SESAU/2025):

PUBLICACAO
MATRICULA | SERVIDOR SECONTAR
RESOLUGAO
“PE” SEMADI DIOGRANDE
Analise Paula da
e . 2.950, de 8.107, de
376867/57 Purificagao Antonio ! ! 3/11/2025
Lopes da Conceico 30/10/2025 31/10/2025
Analise Paula da
e . 2.950, de 8.107, de
376867/58 Purificagao Antano 30/10/2025 31/10/2025 3/11/2025
Lopes da Conceigao
Beatriz Parada 1.738, de 7.982, de
426504/06 | ~Gimbra 8/7/2025 9/7/2025 10/11/2025
. 1.091, de 7.943, de
436403/01 Felipe Chaves Lopes 27/5/2025 29/5/2025 11/11/2025

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

, Lotacao ~
Matricula | Nome A contar de (cédigo) Agao
426936 | Antonio Carlos da 19/12/2025 | 104600000 4002
Silva Bulhoes

418468 | Felipe Monteiro 1¢/12/2025 | 103300520 4002
Almeida

434581 FL,”a”.a Mendoza 1¢/12/2025 | 103300522 4002

ereira

419036 | Maira Miglioli Fasciolo | 1¢/12/2025 | 104400120 4011
Mariana Carvalho o

432450 | pALeE 12/12/2025 | 103300523 4002

434491 | Marianna Maksoud 19/12/2025 | 104100210 4011
Rodrigues

435358 | Michele Sanches 19/12/2025 | 103300519 4002
Alfredo

400831 Paola de Paula 1¢/12/2025 | 104100320 4011
Martinho Queiroz

422014 | Patricia Caroline Savio | 4,15 /5075 | 103300522 4002
Colnaghi

422037 |PauloOtavio Souza | 4./45 5075 | 103300522 4002
Leonel
Pedro Henrique de

434605 | oo O iranda | 1/12/2025 | 104100320 4011
Pedro Henrique

413469 | Sanchez Lima 19/12/2025 | 103300524 4002
Jannuzzi

422028 | Rafaela Picoll 19/12/2025 | 103300532 4002
Machado de Souza

418610 ﬁiﬂﬁie' Pinheiro 1¢/12/2025 | 104000300 4002
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Raul Ernani Ferraz o

435376 | o0 12/12/2025 | 103300519 4002

435378 | Rayhanne Victoria 15/12/2025 | 103300524 4002
Costa Mota Dutra

434365 | Simone Santos de 14/12/2025 | 103300520 4002
Oliveira
Tamires Dias dos

434604 | 2T 12/12/2025 | 103300519 4002

390110 | 1ania Cristina Nassar | 4o/45 /5055 | 103300532 4002
Ribeiro

403416 | Thalita Santos Turibio | 14/12/2025 | 104001760 4002

427561 \S/a'c"e”e Barbosa dos | 10/15/5025 | 103300522 4002

antos

422484 | Vitor Hugo Leitede | 4o 45 5055 | 104001760 4002
Oliveira Rodrigues

434593 | Vitor Souza Claus 12/12/2025 | 103300520 4002
Vivianne Rodrigues

434607 | b e 12/12/2025 | 103300519 4002

424831 | Yan Ferreira de 12/12/2025 | 103300522 4002
Almeida

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.733, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACZ\O, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 72, do Decreto n. 8.104, de 9 de novembro
de 2000, resolve:

Considerando a solicitagdo da Divisdo de Medicina - SESAU, referente a
necessidade de convocacdo de médicos devido as vacéncias das Unidades da Rede
de Saude, a crescente demanda de atendimentos e urgéncia na lotacdo de novos
profissionais médicos;

Considerando o Edital SESAU n. 2/2025, publicado no DIOGRANDE n. 8.095,
de 17 de outubro de 2025, convocando candidatos aprovados no Cadastro de Médicos
Temporarios, a fim de atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico;

CONVOCAR os profissionais abaixo relacionados, para exercerem o cargo de
Médico na funcdo de Médico Pediatra, com carga horaria de 24 horas/semanais, para
substituir vacancia e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, objetivando
preservar e ndo desassistir a prestacdo dos servigos publicos essenciais a populagdo,
em conformidade com o Decreto n. 12.228, de 18 de novembro de 2013, no periodo
de 1 (um) ano, tendo em vista o Parecer n. 44/2025/PCA/PGM (Oficio n. 11.213/DAP/
SESAU/2025):

Matricula Nome A contar de Lo;a?ao Agdo
(codigo)
400633 Cynthia Mitie Nakagawa | y,/15 /5055 103300532 | 4002
Tsukahara
411046 Danielle Vieira Sodre 1¢/12/2025 104000120 4001
Everton Leandro Asato| .,
400427 Shimabukuro 12/12/2025 103300522 4002

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.734, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I\O E INOVA(;Z\O, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 72, do Decreto n. 8.104, de 9 de novembro
de 2000, resolve:

Considerando a solicitacdo da Divisdo de Medicina - SESAU, referente a
necessidade de convocacdo de médicos devido as vacéncias das Unidades da Rede
de Saude, a crescente demanda de atendimentos e urgéncia na lotacdo de novos
profissionais médicos;

Considerando o Edital SESAU n. 2/2025, publicado no DIOGRANDE n. 8.095,
de 17 de outubro de 2025, convocando candidatos aprovados no Cadastro de Médicos
Temporarios, a fim de atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico;

CONVOCAR os profissionais abaixo relacionados, para exercerem o cargo de
Médico na funcdo de Médico Clinico Geral, com carga horaria de 24 horas/semanais, para
substituir vacancia e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, objetivando
preservar e ndo desassistir a prestacdo dos servigos publicos essenciais a populagdo,
em conformidade com o Decreto n. 12.228, de 18 de novembro de 2013, no periodo
de 1 (um) ano, tendo em vista o Parecer n. 44/2025/PCA/PGM (Oficio n. 11.164/DAP/
SESAU/2025):

431881 Giovanna Oshiro Ibrahim 1¢/12/2025 104100320 4011
427682 flugo Ricardo  Rodrigues | u/15/2025 | 103300533 | 4002
argas

418625 Iasmin Mayumi Enokida 1¢/12/2025 103300533 4002
Isabela Kemp Chacarosque

434584 Goncalves 1¢/12/2025 103300533 4002

426454 Isabelly Costa Machado | yu15/5055 | 103300522 | 4002
Golfeto

431781 Isadora Palacio Lopes 1¢/12/2025 104103000 4011

434397 Isadora Vinhatico Silva 1¢/12/2025 103300532 4002

406632 Janaina Soares Pimentel 1¢/12/2025 103300519 4002

434580 Jéssica Andrade Filgueiras 1¢/12/2025 103300531 4002

434327 Jéssica Maria de Sousa 1¢/12/2025 104100320 4011

242080 Juliana Rossini 1¢/12/2025 103300424 4002

422049 Leany Fonseca Calgaro 12/12/2025 103300523 4002

434588 Leticla  Yumi  Herculano | 1,/15/2025 | 103300425 | 4002
ogoe

397721 Lilliam =~ Maria  Maksoud | 10/15/2025 | 104400120 | 4011
Goncalves

424583 Loyna Eua Flores e Paez 1¢/12/2025 104001710 4002

434608 Loysleny Franga Rodrigues | 1¢/12/2025 103300533 4002

435345 Luan Rafhael Falcdo Oliveira | 1¢/12/2025 104100320 4011

422492 Lucas Marques Wahl 1¢/12/2025 103300530 4002

404636 Marcelo Vergueiro Dias 1¢/12/2025 104001710 4002

435355 Maria Cecilia Amorim Trad 1¢/12/2025 104100210 4011

422048 parla Eduarda Trennepohl| 10/12/2025 | 104100210 | 4011

ouza

434591 Maria Livia Mariani 1¢/12/2025 104100210 4011

434600 Mariana ~Andrade Santos | ,.45/,5025 | 103300532 | 4002
Falcao

413898 Mariana Helena Barboza| .15 /5025 | 104400120 | 4011
Gongalves

426266 Mariana Peres Rodrigues 1¢/12/2025 103300522 4002

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.735, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;Z\O E INOVACI\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 72, do Decreto n. 8.104, de 9 de novembro
de 2000, resolve:

Considerando a solicitagdo da Divisdo de Medicina - SESAU, referente a
necessidade de convocacdo de médicos devido as vacancias das Unidades da Rede
de Saude, a crescente demanda de atendimentos e urgéncia na lotacdo de novos
profissionais médicos;

Considerando o Edital SESAU n. 2/2025, publicado no DIOGRANDE n. 8.095,
de 17 de outubro de 2025, convocando candidatos aprovados no Cadastro de Médicos
Temporarios, a fim de atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico;

CONVOCAR os profissionais abaixo relacionados, para exercerem o cargo de
Médico na funcdo de Médico Clinico Geral, com carga horaria de 24 horas/semanais, para
substituir vacancia e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, objetivando
preservar e ndo desassistir a prestacdo dos servigos publicos essenciais a populagdo,
em conformidade com o Decreto n. 12.228, de 18 de novembro de 2013, no periodo
de 1 (um) ano, tendo em vista o Parecer n. 44/2025/PCA/PGM (Oficio n. 11.165/DAP/
SESAU/2025):

Matricula Nome A contar de LoFa?ao Acao
(codigo)
420342 Fernando Cardilo Morais de | 1,/15/5025 | 103300425 | 4002
Oliveira
427488 Gabriela Bittinger Balestrin | 12/12/2025 104100210 4011
435343 glovana Maria Martins de | 10/12/2025 | 104000250 | 4003
ouza
434623 Giovanna Larsen Yamaki 1¢/12/2025 103300524 4002

, Lotacao ~

Matricula Nome A contar de (cédigo) Agao
Abdel Hafes Kaed

425420 Toayrat 10/12/2025 103300531 4002

425395 Alefe Cespedes | 1o/15 /5025 103300532 4002
Pureza
Ana Carolina Brandao | .,

422033 o o e Vilela 10/12/2025 103300524 4002

435339 Andiara  Mancuelho | 415 /5655 103300530 4002
Daubian
Andreia Nascimento | .,

411181 o Andrade 12/12/2025 103300524 4002
Antonio Carlos Rosa | .,

422031 Binheire Mours 12/12/2025 104000300 4002

415039 Barbara Silva Nagano | 1%/12/2025 104000300 4002

435356 Bruna = Souza  do| .45 /505 103300532 4002
Espirito Santo

413957 Camila Borges | 10/12/2025 104001760 4002
Siqueira Campos

423103 Carolina  Tiemi | 1,/15 /5455 103300422 4002
Moreira Sugai

435351 garo“”e Felipe | 10/12/2025 103300523 4002
ezerra

411614 Celso Augusto | 4,45 /5025 104000300 4002
Prudencio Pimenteira
Cendi da Cruz | .,

421028 Olveita do Freitas 10/12/2025 103300523 4002
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422007 lf:,l'”ara Trocoli | 10/12/2025 103300519 4002
ougenot
Clara Loreine | .,

418372 Andrade Rodriguss | 1/12/2025 103300425 4002

412828 g:gggia Pires da Silva | 14/15 /5025 103300522 4002
Daniela Garcia

434610 Ramaiho 12/12/2025 103300523 4002

427554 Debora Regina | 10/15/2025 103300519 4002
Andrade Dalla Costa

434496 Dener Rocha Moreira | 1¢/12/2025 104100210 4011

434421 Eha”.ym Dener | y./12/2025 103300521 4002
erreira

406698 Diefersson Tadeu dos | 4,45 /5075 103300530 4002
Santos Rodrigues
Diego  Alves de| .,

402938 oo o 12/12/2025 103300524 4002

435359 Eﬂ;’;e” Belmonte da | 4./15/5025 103300521 4002

426408 Eduardo  Almeida | ;.45 /555 103300522 4002
Medina Junior

406868 Elton Hiroyuki| 40/15/5025 104000300 4002
Ytamura Moriya

393980 Emiliana  Marinho | 4./45 545 104001760 4002
Paschoal
Eric Feliciano | .,

423971 Rodrigues Chang 12/12/2025 103300522 4002
Estela Merlone de| .,

435349 Tolodo 12/12/2025 103300519 4002

425464 Fabiano Antonio | 44/45/2025 104100320 4011
Ervolino

425464 Fablano ANtonio | 44/15/2025 104100320 4011
Ervolino

CAMPO GRANDE-MS, 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO

ASSUNTO: Estabilidade de Gestante Contratada.

REQUERENTE:
Matricula Servidora Cargo Lotacao
424199 Juliana Carvalho da Silva Auxiliar de Manutencdo SEMED

PROCESSO: 45961/2025-18.

DECISAO: Defiro o pedido, com fundamento na estabilidade gestante, nos termos do art.

10, inciso II, alinea “b” do Ato das DisposicGes Constitucionais Transitérias — ADCT.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACAO

ASSUNTO: Estabilidade de Gestante Contratada.

REQUERENTE:
Matricula |Servidora Cargo Lotagao
431800 Ana Cléudia Carrer da Silva | fSSistente  de - Educagdo | ggyep

PROCESSO: 51557/2025-75.

DECISAO: Defiro o pedido, com fundamento na estabilidade gestante, nos termos do art.

10, inciso 1I, alinea “b” do Ato das DisposigGes Constitucionais Transitorias — ADCT.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGAO

ASSUNTO: Jornada Especial.

REQUERENTE:
Matricula Servidor Cargo Lotacgdo
372598/06 | Aline Terezinha Fuhr Professor SEMED

PROCESSO: 33417/2025-15.

DECISAO: Indefiro o pedido, conforme Parecer ASJUR/SEMADI n. 899/2025.
CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO

ASSUNTO: Jornada Especial.

REQUERENTE:
Matricula Servidor Cargo Lotagao
423663/03 | Silvia Vargas Vitorio f;giiﬁ”te de Educacao | gevep

PROCESSO: 48727/2025-34.

DECISAO: Indefiro o pedido, conforme Parecer ASJUR/SEMADI n. 898/2025.
CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO

ASSUNTO: Jornada Especial.

REQUERENTE:

Matricula Servidor Cargo Lotacao
380985/02 | Ana Paula Fernandes de

380985/03 | Souza Professor SEMED

PROCESSO: 39369/2025-79.

DECISAO: Indefiro o pedido, conforme Parecer ASJUR/SEMADI n. 885/2025.
CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracao e Inovagdao

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGAO

ASSUNTO: Jornada Especial.

REQUERENTE:

Matricula Servidor Cargo Lotacao

405360/04 |Marcia ~Emiko  Kondo | p qeocqor SEMED
Yamazaki

PROCESSO: 42551/2025-15.

DECISAO: Indefiro o pedido, conforme Parecer ASJUR/SEMADI n. 887/2025.
CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO

ASSUNTO: Estabilidade de Gestante Convocada.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdo

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGCAO

ASSUNTO: Estabilidade de Gestante Contratada.

REQUERENTE:
Matricula [Servidora Cargo Lotacdao
434919 Thalia Velasques da Silva Monitor de Alunos SEMED

PROCESSO: 56131/2025-16.

DECISAO: Defiro o pedido, com fundamento na estabilidade gestante, nos termos do art.

10, inciso 1II, alinea “b” do Ato das DisposicGes Constitucionais Transitorias — ADCT.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdo

REQUERENTE:
Matricula Servidora Cargo Lotacgao
431700 Mariana Gabinio dos Santos Médico SESAU

PROCESSO: 50958/2025-16.

DECISAO: Defiro o pedido, conforme Parecer n. 909/2025/ASJUR/SEMADI.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

APOSTILA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO

Na Resolugdo “PE” SEMADI n. 3.726, de 14 de novembro de 2025, publicada no
DIOGRANDE n. 8.130, de 18 de novembro de 2025, que autorizou o registro da dispensa
de ponto do servidor WAGNER FERNANDO PAGANARDI DE ABREU, matricula 415717/05,
foi feita a seguinte apostila (Processo n. 65559/2025-41):

ONDE CONSTOU: ..., no periodo de 17 a 24 de novembro de 2025, ..."”
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PASSE A CONSTAR: "..,, nos dias 17 e 24 de novembro de 2025, ...”

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

O SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

RESOLUGAO “PE"” SESDES n. 381, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas
atribuigdes legais, e com fundamento no art. 225, inciso II, da Lei Complementar n. 190,
de 22 de dezembro de 2011, resolve:

APLICAR pena de suspensdo de 03 (trés) dias, ao servidor de matricula n. 390896/01,
ocupante do cargo de Guarda Civil Metropolitano, por irregularidades funcionais apuradas
no processo n. 57995/2025-76, com fulcro na segunda parte do inciso II do art. 249,
da Lei Complementar n. 190/2011, por pratica de transgresséo disciplinar disciplinada
nos incisos I e II do artigo 217, e inciso I do artigo 218, todos da Lei Complementar n.
190/2011, nos termos do Despacho Decisorio n. 347/GAB/2025, de 14 de novembro de
2025.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

RESOLUGAO “PE” SESDES n. 382, 19 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGCA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores Samuel Pires da Silva, matricula n. 387164/01, Everton Ferreira
Lopes, matricula n. 387180/01 e Wanderson Oliveira Santana, matricula 387623/01 para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comisséo de Sindicdncia Investigativa, com
a finalidade de apurar possiveis irregularidades constantes no Processo n. 64817/2025-
38 estabelecendo prazo de trinta dias para apresentacdo do relatério conclusivo dos
trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

RESOLUGAO “PE” SESDES n. 383, 19 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores Samuel Pires da Silva, matricula n. 387164/01, Everton
Ferreira Lopes, matricula n. 387180/01 e Wanderson Oliveira Santana, matricula
387623/01 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Sindicancia
Administrativa, com a finalidade de apurar possiveis irregularidades constantes no
Processo n. 65377/2025-33 estabelecendo prazo de trinta dias para apresentacdo do
relatério conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

RESOLUGAO “PE” SESDES n. 384, 19 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGCA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores Samuel Pires da Silva, matricula n. 387164/01, Everton
Ferreira Lopes, matricula n. 387180/01 e Wanderson Oliveira Santana, matricula
387623/01 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Sindicancia
Administrativa, com a finalidade de apurar possiveis irregularidades constantes no
Processo n. 64811/2025-51 estabelecendo prazo de trinta dias para apresentacdo do
relatério conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social
RESOLU(;I\O “PE"” SESDES N. 385, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGCA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REVOGAR a Resolugdo “PE” n. 275, de 25 de agosto de 2025, que determinou a
suspensdo do Processo n. 37.549/2025-18, restabelecendo-se a plena tramitagao
do referido feito, esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
“ex nunc”.

CAMPO GRANDE-MS, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS

Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

ASSUNTO: Processo de Sindicancia Administrativa

PROCESSO: 58481/2025-74

DECISAO: decido pelo arquivamento dos autos, nos termos do Despacho Decisério n.
350/GAB/2025 de 14 de novembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS

Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Processo de Sindicancia Investigativa

PROCESSO: 48386/2025-17

DECISAO: decido pelo arquivamento dos autos, nos termos do Despacho Decisério n.
349/GAB/2025 de 14 de novembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS

Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

DESPACHO DO SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL
ASSUNTO: Processo de Sindicancia Investigativa

PROCESSO: 51821/2025-72

DECISAO: decido pelo arquivamento dos autos, nos termos do Despacho Decisério n.
348/GAB/2025 de 14 de novembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS
Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.736, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogacao da licenga-maternidade para a servidora ESTER RAABE
DOS SANTOS PERO MOREL, matricula n. 434442, vinculo 1, cargo de Assistente de
Educacgdo Infantil, CTR104, lotada na Escola Municipal de Educagao Infantil - EMEI Mary
Sadalla Saad, cddigo de lotagdo n. 0091103900, por 60 dias, a partir de 1° de janeiro de
2026, em conformidade aos pareceres ns. 316/2025/AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 12
de novembro de 2025, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c com o art. 72 do Decreto
n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n. 062738/2025-27.

CAMPO GRANDE - MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.737, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenga-maternidade para a servidora HAYARA
FERREIRA DE JESUS BARROS, matricula n. 426433, vinculo 6, cargo de Professor,
classe “A”, referéncia “PH3”, lotada na Divisdo de Normas Educacionais da Secretaria
Municipal de Educagdo, cddigo de lotacdo n. 0095201000, por 60 dias, a partir de 13
de janeiro de 2026, em conformidade aos pareceres ns. 317/2025/AJUR/SEMED/GAB/
SEMED, de 12 de novembro de 2025, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024,
e ao art. 155 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, ¢c/c com o art.
72 do Decreto n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n. 062749/2025-15.

CAMPO GRANDE - MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.738, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdo da licenca-maternidade para a servidora JACQUELYNE
CANDIDA DE SOUZA, matricula n. 417723, vinculo 3, cargo de Auxiliar de Manutengao,
CTR29, lotada na Escola Municipal Pe. Tomaz Ghirardelli, cédigo de lotagdo n.,
0093007000, por 60 dias, a partir de 11 de janeiro de 2026, em conformidade aos
pareceres ns. 318/2025/AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 12 de novembro de 2025, e
8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155 da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c com o art. 72 do Decreto n. 11.099, de 20 de
janeiro de 2010, processo n. 063185/2025-20.

CAMPO GRANDE - MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacao

RESOLUCAO “PE” SEMED N. 1.739, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe

sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:
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AUTORIZAR a prorrogacdo da licenga-maternidade para a servidora JAMILA LUIZA
BORGES, matricula n. 421907, vinculo 2, Auxiliar de Manutengdo, CTR29, lotada na
Escola Municipal Prof.2 Arlene Marques de Almeida, cédigo de lotagdo n. 0093008300,
por 60 dias, a partir de 18 de janeiro de 2026, em conformidade aos pareceres ns.
319/2025/AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 12 de novembro de 2025, e 8.201/PCA/
PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155 da Lei Complementar n. 190, de 22
de dezembro de 2011, c¢/c com o art. 72 do Decreto n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010,
processo n. 63232/2025-35.

CAMPO GRANDE - MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.740, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdao da licenga-maternidade para a servidora INGRID DE
SOUSA CHUERIY, matricula n. 405608, vinculo 28, cargo de Professor, classe “A”,
referéncia “PH3”, lotada na Escola Municipal Prof. Hercules Maymone, cédigo de lotagdo
n. 0093308500, por 60 dias, a partir de 21 de dezembro de 2025, em conformidade
aos pareceres ns. 322/2025/AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 12 de novembro de 2025,
e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155 da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c com o art. 72 do Decreto n. 11.099, de 20 de
janeiro de 2010, processo n. 063076/2025-11.

CAMPO GRANDE - MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.741, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogacado da licenga-maternidade para a servidora ERIKA MOLINA
CANHETE DE SOUZA, matricula n. 435630, vinculo 1, cargo de Auxiliar de Manutengao,
CTR44, lotada na Escola Municipal de Educacdo Infantil - EMEI Prof.@ Rosa Maria
Rodrigues, codigo de lotacdao n. 0091106400, por 60 dias, a partir de 17 de fevereiro de
2026, em conformidade aos pareceres ns. 324/2025/AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 12
de novembro de 2025, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c¢/c com o art. 7@ do Decreto
n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n. 065962/2025-71.

CAMPO GRANDE - MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.744, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “a” do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de 2010,
resolve:

AUTORIZAR o registro de licenca para tratamento de saude, referente a servidores
lotados na Secretaria Municipal de Educacdo de Campo Grande - MS, em conformidade
a Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, regulamentada pelo Decreto
n. 12.246, de 9 de dezembro de 2013, c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de julho de 2018,
conforme especificagdes seguintes:

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE INICIAL
MATRICULA | SERVIDOR CARGO DIAS

MEIRE
SILVA DOS
SANTOS

MELISSA DE
LIMA SILVA

MELISSA DE
LIMA SILVA

MELISSA DE
LIMA SILVA

MELISSA DE
LIMA SILVA

MELISSA DE
LIMA SILVA

MELISSA DE
LIMA SILVA

MICHEL
AUGUSTO
APARECIDO

MICHELLE
APARECIDA
SILVESTRE
SILVA

MICHELLE
APARECIDA
SILVESTRE
SILVA

MICHELLE
APARECIDA
SILVESTRE
SILVA

MICHELLE
APARECIDA
SILVESTRE
SILVA

INIcIO TERMINO

382813/1 PROFESSOR | 11 10/7/2025 11/7/2025

383943/1 PROFESSOR | 5 18/8/2025 | 22/8/2025

383943/1 PROFESSOR | 4 27/5/2025 | 30/5/2025

383943/1 PROFESSOR | 5 19/5/2025 | 23/5/2025

383943/3 PROFESSOR | 5 18/8/2025 | 22/8/2025

383943/3 PROFESSOR | 4 27/5/2025 | 30/5/2025

383943/3 PROFESSOR | 5 19/5/2025 | 23/5/2025

316873/3 PROFESSOR | 15 6/8/2025 20/8/2025

377872/14 PROFESSOR | 10 7/7/2025 16/7/2025

377872/14 PROFESSOR | 5 24/2/2025 | 28/2/2025

377872/16 PROFESSOR | 10 7/7/2025 16/7/2025

377872/16 PROFESSOR | 5 24/2/2025 | 28/2/2025

374661/1

MICHELLE
BITTAR
NOBRE

PROFESSOR

11

10/7/2025

11/7/2025

374661/4

MICHELLE
BITTAR
NOBRE

PROFESSOR

11

10/7/2025

11/7/2025

390803/1

MICHELLY
DOMINIQ
NEVES DE
ARAUIO

PROFESSOR

30

15/8/2025

13/9/2025

390803/2

MICHELLY
DOMINIQ
NEVES DE
ARAUJO

PROFESSOR

30

15/8/2025

13/9/2025

404414/1

MICILENE
TEODORO
VENTURA

PROFESSOR

10

4/6/2025

13/6/2025

392667/14

MILENA
BORTOLETO
BELIZARIO
HANCIO

PROFESSOR

8/7/2025

16/7/2025

392667/14

MILENA
BORTOLETO
BELIZARIO
HANCIO

PROFESSOR

10

9/6/2025

18/6/2025

392667/15

MILENA
BORTOLETO
BELIZARIO
HANCIO

PROFESSOR

8/7/2025

16/7/2025

392667/15

MILENA
BORTOLETO
BELIZARIO
HANCIO

PROFESSOR

10

9/6/2025

18/6/2025

387885/1

MILENA
MARCIANO
CAMPONEZ

PROFESSOR

13

7/7/2025

19/7/2025

390798/1

MIRIAN

DE SOUZA
ARANTES
MORAES DA
COSTA

PROFESSOR

22/6/2025

26/6/2025

390798/1

MIRIAN

DE SOUZA
ARANTES
MORAES DA
COSTA

PROFESSOR

10/4/2025

16/4/2025

390798/2

MIRIAN

DE SOUZA
ARANTES
MORAES DA
COSTA

PROFESSOR

22/6/2025

26/6/2025

390798/2

MIRIAN

DE SOUZA
ARANTES
MORAES DA
COSTA

PROFESSOR

10/4/2025

16/4/2025

389923/5

MIRIAN
OGEDA
BOURDOKAN

PROFESSOR

4/8/2025

8/8/2025

384035/1

MIRIAN
PEREIRA DE
SANT ANA

PROFESSOR

10/8/2025

7/8/2025

384035/1

MIRIAN
PEREIRA DE
SANT ANA

PROFESSOR

23

4/6/2025

26/6/2025

382856/1

MOACIR
MOREIRA
BORGES
JUNIOR

PROFESSOR

26/8/2025

30/8/2025

382856/2

MOACIR
MOREIRA
BORGES
JUNIOR

PROFESSOR

26/8/2025

30/8/2025

372525/9

MONICA DE
OLIVEIRA
INACIO
PRESTES

PROFESSOR

30

13/8/2025

11/9/2025

372525/9

MONICA DE
OLIVEIRA
INACIO
PRESTES

PROFESSOR

25/4/2025

29/4/2025

372525/10

MONICA DE
OLIVEIRA
INACIO
PRESTES

PROFESSOR

30

13/8/2025

11/9/2025

372525/10

MONICA DE
OLIVEIRA
INACIO
PRESTES

PROFESSOR

25/4/2025

29/4/2025

382909/1

MONICA
GIAVAROTTI
RIBAS

PROFESSOR

30

31/7/2025

29/8/2025

382909/1

MONICA
GIAVAROTTI
RIBAS

PROFESSOR

23/6/2025

26/6/2025

382909/2

MONICA
GIAVAROTTI
RIBAS

PROFESSOR

30

31/7/2025

29/8/2025

382909/2

MONICA
GIAVAROTTI
RIBAS

PROFESSOR

23/6/2025

26/6/2025




PAGINA 15 - segunda-feira, 24 de novembro de 2025

DIOGRANDE n. 8.134

MURIEL
UMAR NE-
VES BITTEN-
COURT

380998/2 PROFESSOR | 30 10/8/2025 | 30/8/2025

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM PRORROGAGAO

MATRICULA | SERVIDOR CARGO DIAS | INIcIO TERMINO

MEIRE MARIA

372366/6 BARBOSA

PROFESSOR | 20 28/6/2025 | 17/7/2025

MICHELLY
DOMINIQ
NEVES DE
ARAUJO

390803/1 PROFESSOR | 11 14/9/2025 | 24/9/2025

MICHELLY
DOMINIQ
NEVES DE
ARAUJO

390803/2 PROFESSOR | 11 14/9/2025 | 24/9/2025

MILTON CARLOS

378508/1 DE OLIVEIRA

PROFESSOR | 23 3/6/2025 25/6/2025

MILTON
PEREIRA DA
LUz

339164/4 PROFESSOR | 25 23/6/2025 | 17/7/2025

MIRIAM
BOSCARSKI DA
SILVA

292958/1 PROFESSOR | 30 18/6/2025 | 17/7/2025

MIRIAM
BOSCARSKI DA
SILVA

292958/2 PROFESSOR | 30 18/6/2025 | 17/7/2025

MIRIAM
CAMPOS DE
LIMA BORGES

374356/19 PROFESSOR | 60 8/6/2025 6/8/2025

MIRIAM
CAMPOS DE
LIMA BORGES

374356/19 PROFESSOR | 60 7/8/2025 5/10/2025

MIRIAN
BORGES
CARVALHO
LACERDA

339210/11 PROFESSOR | 60 18/6/2025 | 16/8/2025

MIRIAN
BORGES
CARVALHO
LACERDA

339210/11 PROFESSOR | 60 17/8/2025 | 15/10/2025

MIRIAN
BORGES
CARVALHO
LACERDA

339210/12 PROFESSOR | 60 18/6/2025 | 16/8/2025

MIRIAN
BORGES
CARVALHO
LACERDA

339210/12 PROFESSOR | 60 17/8/2025 | 15/10/2025

MIRIAN
PEREIRA DE
SANT ANA

384035/1 PROFESSOR | 29 8/8/2025 5/9/2025

MONICA
CARDOSO DE
SA

378461/1 PROFESSOR | 30 4/6/2025 3/7/2025

MONICA
GIAVAROTTI
RIBAS

382909/1 PROFESSOR | 30 30/8/2025 | 28/9/2025

MONICA

382909/2 GIAVAROTTI PROFESSOR | 30 30/8/2025 | 28/9/2025

RIBAS

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.745, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicSes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogacdao da licenga-maternidade para a servidora VIVIANE
PEREIRA REZENDE FERREIRA, matricula n. 406532, vinculo 1, cargo de Monitor de
Alunos, REF12, classe “A”, lotada na Escola Municipal Prof. José de Souza, codigo de
lotagdo n. 0093108400, por 60 dias, a partir de 19 de janeiro de 2026, em conformidade
aos pareceres ns. 325/2025/AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 12 de novembro de 2025,
e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155 da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c com o art. 7° do Decreto n. 11.099, de 20 de
janeiro de 2010, processo n. 53690/2025-66.

CAMPO GRANDE - MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacgao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.746, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogacao da licenca-maternidade para a servidora KATIA DA
SILVA MARQUES PINHEIRO, matricula n. 408361, vinculo 5, cargo de Assistente de
Educacao Infantil, CTR104, lotada na Escola Municipal de Educagao Infantil - EMEI Marta
Guarani, codigo de lotagdo n. 0091107500, por 60 dias, a partir de 5 de fevereiro de
2026, em conformidade aos pareceres ns. 325/2025/AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 12
de novembro de 2025, e 8.201/PCA/PGM/2024, de 30 de janeiro de 2024, e ao art. 155
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c com o art. 7° do Decreto

n. 11.099, de 20 de janeiro de 2010, processo n. 65738/2025-89.
CAMPO GRANDE - MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 3.149, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores FABIO SALES SOARES, matricula n. 399743, ROBERTO
PAULO BRAZ JUNIOR, matricula n. 409913 e DEBORA DE SOUZA AMORIM, matricula
n. 393454, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a comissdo de Sindicancia
com a finalidade de apurar indicios de irregularidades constantes no processo SEI n.
068200/2025-26, estabelecendo o prazo de trinta dias para apresentacdo do relatério
conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI
Gestora Coordenadora do
Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 3.150, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora LUCIA DE SOUZA MACENA  EUZEBIO, matricula n.
389729/01, para desempenhar a funcdo de Coordenadora I do Orgdo Central, na Divisdo
de Processamento da Folha de Pagamento, da Geréncia de Pessoas, da Superintendéncia
de Gestdo do Trabalho e Educacdo em Saude, da Secretaria Municipal de Saude, com
fulcro no inciso I, do art. 6°, do Decreto n. 15.951, de 4 de junho de 2024, a contar de
1° de dezembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI
Gestora Coordenadora do
Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 3.151, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

REVOGAR a Resolugdo “PE” SESAU n. 114, de 20 de janeiro de 2025, publicada no
DIOGRANDE n. 7.792, de 20 de janeiro de 2025, referente a servidora LUCIA DE SOUZA
MACENA EUZEBIO, matricula n. 371641/03, a contar de 1° de dezembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI
Gestora Coordenadora do
Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 3.152 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

DESIGNAR o servidor OTAVIO AUGUSTO DE MELLO, matricula n. 400983/02,
para desempenhar a funcdo de Assistente em Recursos Humanos, na Geréncia de
Educagdo em Saude, da Superintendéncia de Gestdo do Trabalho e Educagdo em Saude,
da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no Inciso XII, do art. 6°, do Decreto n.
15.951, de 4 de junho de 2024, a contar de 1° de dezembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI
Gestora Coordenadora do
Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU n. 3.153, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora FRANCISNEIDE GOMES PEGO DO NASCIMENTO, matricula
n. 418606/01, para desempenhar a funcdo de Coordenadora I do Orgdo Central, no
Servico de Assisténcia Domiciliar, da Geréncia da Rede de Atengdo as Urgéncias e
Emergéncias, da Superintendéncia de Atengdo Especializada e Urgéncia a Salde, da
Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no inciso I, do art. 6°, do Decreto n. 15.951,
de 4 de junho de 2024, a contar de 1° de dezembro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI

Gestora Coordenadora do

Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO “PE” SESAU N. 3.154, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

A GESTORA COORDENADORA DO COMITE GESTOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicGes legais, resolve:

REVOGAR a Resolugdo “PE” SESAU n. 2.975, de 31 de outubro de 2025, publicada
no DIOGRANDE n. 8.108, de 31 de outubro de 2025, referente a servidora FRANCISNEIDE
GOMES PEGO DO NASCIMENTO, matricula n. 418606/01, a contar de 1° de dezembro
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de 2025.
CAMPO GRANDE-MS, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
IVONI KANAAN NABHAN PELEGRINELLI

Gestora Coordenadora do
Comité Gestor da Secretaria Municipal de Saude

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

RESOLUGAO “PE” SAS N. 234, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 248, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR os servidores ANA MARIA DE OLIVEIRA ESPINDOLA matricula n.
404430/01, BEATRIZ GRAZIELE ALVES DA ROSA matricula n. 395068/01 e
ANTONIO RUBILAR DE CASTRO PEDROSO JUNIOR matricula n. 274887/01, para
sob a presidéncia da primeira, comporem Comissdo de Sindicancia, com a finalidade de
averiguar possiveis irregularidades constantes no Processo de Sindicancia Administrativa
n. 62999/2025-76, estabelecendo o prazo de trinta dias Uteis para apresentacdo do
relatorio conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

RESOLUGAO “PE” SAS N. 235, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 248, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR os servidores MATHEUS GARCIA NUNES matricula n. 406304/01, ELIANA
APARECIDA DOS SANTOS matricula n. 396533/01 e BEATRIZ GRAZIELE ALVES DA
ROSA matricula n. 395068/01, para sob a presidéncia do primeiro, comporem Comissao
de Sindicancia, com a finalidade de averiguar possiveis irregularidades constantes no
Processo de Sindicdncia Administrativa n. 62987/2025-97, estabelecendo o prazo de
trinta dias Uteis para apresentacdo do relatério conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

RESOLUGAO “PE” SAS N. 236, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 248, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR os servidores CLAUDIANE COIMBRA DA SILVA matricula n. 380701/02,
CLEBERSON DA SILVA ALVES matricula n. 408085/01 e RAFAELA FRANCA DA SILVA
DELLA SANTA matricula n. 40892/01, para sob a presidéncia do primeiro, comporem
Comissdo de Sindicancia, com a finalidade de averiguar possiveis irregularidades
constantes no Processo de Sindicadncia Administrativa n. 62977 /2025-33, estabelecendo
o prazo de trinta dias Uteis para apresentagdo do relatdrio conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

RESOLUGAO “PE” SAS N. 237, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 248, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR as servidoras ALESSANDRA ROSSI CACERES MENDONCA matricula n.
384686/02, KELLY SATIKO HARASAKI matricula n. 393700/01 e VANESSA DUARTE
matricula n. 63025/2025-64, para sob a presidéncia da primeira, comporem Comissdo
de Sindicancia, com a finalidade de averiguar possiveis irregularidades constantes no
Processo de Sindicancia Administrativa n. 62905/2025-22, estabelecendo o prazo de
trinta dias Uteis para apresentagdo do relatério conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

RESOLUGAO “PE” SAS N. 238, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 248, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR as servidoras ANA MARIA DE OLIVEIRA ESPINDOLA matricula n.
404434/01, VANESSA DUARTE, matricula n. 413365/01 e RAFAELA FRANCA
DA SILVA DELLA SANTA matricula n. 408492/01, para sob a presidéncia da
primeira, comporem Comissdo de Sindicancia, com a finalidade de averiguar possiveis

irregularidades constantes no Processo de Sindicancia Administrativa n. 62883/2025-
91, estabelecendo o prazo de trinta dias Uteis para apresentacdo do relatério conclusivo dos
trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

RESOLUGAO “PE” SAS N. 239, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 248, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR as servidoras CLAUDIA REGINA FERREIRA LINDEMAYER matricula n.
393471/01, ANAVALQUIRIABALBUENALEAO matriculan.409736/01 e KRISSHINNA
FELIX CAVANA PIASSA DE SOUZA matricula n. 386262/02, para sob a presidéncia da
primeira, comporem Comissdo de Sindicancia, com a finalidade de averiguar possiveis
irregularidades constantes no Processo de Sindicancia Administrativa n. 63014/2025-
48, estabelecendo o prazo de trinta dias Uteis para apresentacdo do relatério conclusivo dos
trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

RESOLUGAO “PE” SAS N. 240, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 248, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR os servidores ANA MARIA DE OLIVEIRA ESPINDOLA matricula n.
404430/01, BEATRIZ GRAZIELE ALVES DA ROSA matricula n. 395068/01 e
ANTONIO RUBILAR DE CASTRO PEDROSO JUNIOR matricula n. 274887/01, para
sob a presidéncia da primeira, comporem Comissdo de Sindicancia, com a finalidade de
averiguar possiveis irregularidades constantes no Processo de Sindicdncia Administrativa
n. 62993/2025-90, estabelecendo o prazo de trinta dias Uteis para apresentacdo do
relatério conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE NOVEMBRO DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

ATOS DE LICITAGCAO

AVISO DE LICITA(;AO

(ITENS: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de LicitagGes e Contratos - SELC, torna publica a abertura da licitagédo
abaixo_sob o regime da Lei Federal 14.133/2021:

PREGAO ELETRONICO: 114/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 024156/2025-42

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE - REMUS

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 07h59min do dia 05/12/2025

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGCOS: As 08h00min do dia 05/12/2025
ENDERECO ELETRONICO:
https://compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-licitacoes
CODIGO DE REGISTRO E-SFINGE
EDB174D5F23C68EEE1CEOB7BEDOE4429F4CFOBDA

PARAMETRO DE ENTRADA E-SFINGE (TCE-MS): 250207114

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).
Considerando o Decreto Municipal n. 16.427, de 31 de outubro de 2025, o horario de
expediente da SELC é das 07h30min as 13h30min.

A integra do edital podera ser obtida no site acima, no Portal Nacional de Contratages
Publicas - PNCP - https://www.gov.br/pncp/pt-br ou no Portal da Transparéncia por meio
do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/
PE/114#top

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

(TCE-MS):

ANA CAROLINA RAMOS DE ALMEIDA WALDIRENE MIE KOHATA FRANCA

Superintendente de Elaboracdao de Editais e Pregoeira
Processamento das Licitagdes e Contratagdes
Diretas - SUPELPE

AVISO DE REPETIC[\O DE DISPUTA ELETRONICA DE CONTRATACI\O DIRETA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de L|C|tagoes e Contratos - SELC, torna publlco para conhecimento
dos interessados a REPETICAO da DISPENSA sob a forma ELETRONICA, conforme
informacdes e critérios abaixo:

DISPENSA DE LICITAGAO: 079/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 046308/2025-68

OBJETO: CONTRATACAO DE SEGUROS DE PASSAGEIROS DE ONIBUS ESCOLARES
REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09h00min do dia 24/11/2025 até
as 07h29min do dia 28/11/2025.

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: a partir das 07h30min até as
13h30min do dia 28/11/2025.

ENDERECO ELETRONICO: https://compras.campogrande.ms.gov.br/compra-direta
/#/comprador/todas

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 16.427, de 31 de outubro de 2025,
informa-se que o horario de expediente da Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos
- SELC passa a vigorar das 07h30min as 13h30min.

A integra do Termo de Referéncia podera ser obtida no site acima e no Portal da
Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/D1/79+#top
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Outras informagles poderdo ser obtidas através do e-mail:_geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br
Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

ANA CAROLINA RAMOS DE ALMEIDA
Superintendente de Elaboracao de Editais e Processamento das Licitacdes e
ContratagGes Diretas - SUPELPE

AVISO DE DISPUTA ELETRONICA DE CONTRATACAO DIRETA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitaces e Contratos - SELC, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizar& DISPENSA sob a forma ELETRONICA, conforme
informacdes e critérios abaixo:

DISPENSA DE LICITAGAO: 081/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 039971/2025-14

OBJETO: AQUISICAO DE CLORIDRATO DE HIDRALAZINA E MONONITRATO DE
ISOSSORBIDA, PARA ATENDER DEMANDA JUDICIAL.

REQUISITANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09h00min do dia 24/11/2025 até
as 07h59min do dia 26/11/2025

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: a partir 08h00min até as 11h00min
do dia 26/11/2025.

ENDERECO ELETRONICO: https://compras.campogrande.ms.gov.br/compra-direta/#/
comprador/todas

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 16.427, de 31 de outubro de 2025,
informa-se que o horario de expediente da Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos
- SELC passa a vigorar das 07h30min as 13h30min.

A integra do Termo de Referéncia poderd ser obtida no site acima e no Portal da
Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/D1/81#top
Outras informacGes poderdo ser obtidas através do e-mail: geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

ANA CAROLINA RAMOS DE ALMEIDA
Superintendente de Elaboragdo de Editais e Processamento das Licitagdes e
Contratacdes Diretas - SUPELPE

AVISO DE DISPUTA ELETRONICA DE CONTRATAGCAO DIRETA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara DISPENSA sob a forma ELETRONICA, conforme
informagdes e critérios abaixo:

DISPENSA DE LICITACAO 083/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 017550/2025-24

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO HOME CARE EM
ATENDIMENTO A DETERMINACAO JUDICIAL

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09h00min do dia 24/11/2025 até
as 07h29min do dia 28/11/2025.

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGCOS: a partir das 07h30min até as
13h30min do dia 28/11/2025.

ENDERECO ELETRONICO: https://compras.campogrande.ms.gov.br/compra-direta/#/
comprador/todas

Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario local (MS).

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 16.427, de 31 de outubro de 2025,
informa-se que o horario de expediente da Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos
- SELC passa a vigorar das 07h30min as 13h30min.

A integra do Termo de Referéncia poderd ser obtida no site acima e no Portal da
Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/D1/83#top
Outras informagbes poderdo ser obtidas através do e-mail:_geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

ANA CAROLINA RAMOS DE ALMEIDA

Superintendente de Elaboragdo de Editais e Processamento das Licitagdes e
ContratagOes Diretas - SUPELPE

AVISO DE DISPUTA ELETRONICA DE CONTRATACI\O DIRETA

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, torna publlco para conhecimento
dos interessados, que realizard& DISPENSA sob a forma ELETRONICA conforme
informacdes e critérios abaixo:

DISPENSA DE LICITACAO 084/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 001647/2025-15

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO HOME CARE EM
ATENDIMENTO A DETERMINACAO JUDICIAL

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09h00min do dia 24/11/2025 até
as 07h29min do dia 28/11/2025.

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: a partir das 07h30min até as
13h30min do dia 28/11/2025.

ENDERECO ELETRONICO: https://compras.campogrande.ms.gov.br/compra-direta/#/
comprador/todas

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 16.427, de 31 de outubro de 2025,
informa-se que o horario de expediente da Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos
- SELC passa a vigorar das 07h30min as 13h30min.

A integra do Termo de Referéncia poderd ser obtida no site acima e no Portal da
Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/D1/84 #top
Outras informagdes poderdo ser obtidas através do e-mail:_geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

ANA CAROLINA RAMOS DE ALMEIDA

Superintendente de Elaboracao de Editais e Processamento das Licitagdes e
ContratagGes Diretas - SUPELPE

AVISO DE LICITACAO

(AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria
Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, torna publica a realizagdo da licitagdo abaixo
sob o regime da Lei Federal 14.133/2021:

CONCORRENCIA ELETRONICA: 009/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 036531/2025-05 N
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE

INFRAESTRUTURA URBANA - INTERLIGAC_;AO DA MALHA CICLOVIARIA, EM CAMPO
GRANDE - MS

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
- SISEP

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 07h44min do dia 09/12/2025

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 07h45min do dia 09/12/2025
ENDEREGO ELETRONICO: compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-
licitacoes

CODIGO DE REGISTRO
746C1D0OB2FCD5C4832C5E03010E28E8359049B23
PARAMETRO DE ENTRADA DO EDITAL (TCE-MS): 250103009

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

A integra do edital podera ser obtida no site acima, no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas - PNCP - https://www.gov.br/pncp/pt-br ou no Portal da Transparéncia por meio
do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/CP/9#top
Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

E-SFINGE (TCE-MS):

WILLIAM JOSE PRADELLA
RODRIGUES

Agente de Contratacdao/Pregoeiro

HUMBERTO A. FIGUEIRA JUNIOR

Superintendente de Anélise e Processamento
das Licitagdes e Contratagdes
Diretas de Obras e Servigos de Engenharia

AVISO DE CONTINUIDADE

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, convoca as participantes para a
sessdo publica de continuidade, referente a licitagdo a seguir informada:

PREGAO ELETRONICO: 081/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 009882/2025-35

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA RECUPERACAO DA
QUADRA DE ESPORTES DA PRACA COOPHASUL, NO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS
ABERTURA DA SESSAO As 08h00min do dia 25/11/2025

ENDERECO ELETRONICO: compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-
licitacoes

CODIGO DE REGISTRO
OEBF8F44A4A46652D3B99E01388D4D5493FDIBF7
PARAMETRO DE ENTRADA DO EDITAL (TCE-MS): 250107081

Os documentos referentes a fase recursal e demais informagées poderdo ser obtidas no
site acima, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP - https://www.gov.br/
pncp/pt-br ou no Portal da Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2025/1/PE/81#top
Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

E-SFINGE (TCE-MS):

WILLIAM JOSE PRADELLA
RODRIGUES

Agente de Contratacdao/Pregoeiro

HUMBERTO A. FIGUEIRA JUNIOR

Superintendente de Andlise e
Processamento das LicitagGes e
Contratagdes

Diretas de Obras e Servigos de Engenharia

AVISO DE CONVOCA(;AO

PREGAO ELETRONICO N° 094/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 007.534/2025-23

OBJETO DO REGISTRO DE PRECOS: AQUISI(;AO DE AGUA MINERAL, COPOS
DESCARTAVEIS GALAO DE AGUA E LOCAgAO DE CAIXAS TERMICAS COM GELO,
VISANDO ATENDER A SOLICITACAO DOS ORGAOS E ENTIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA ESPECIAL
DE LICITAQOES E CONTRATOS - SELC.

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com interveniéncia da
Secretaria Especial de Licitagbes e Contratos - SELC, através da Superintendéncia do
Sistema de Registro de Pregos - SUPREP, CONVOCA os representantes das empresas
vencedoras do certame em epigrafe, para assinatura da Ata de Registro de Precos n°
054/2025, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo do presente
aviso, nos termos do subitem 10.5 e 10.6 do edital, no ato da assinatura sera verificada
a regularidade fiscal e trabalhista e, estando vencidas as certiddes apresentadas no
certame, a adjudicataria devera reapresenta-las.

A Ata de Registro de Pregos devera ser assinada de forma eletrénica, encaminhada no
e-mail que o fornecedor disponibilizou no Certificado de Registro Cadastral - CRC. A falta
da assinatura podera acarretar em sancdes previstas em edital, (informagdes 67 3314-
3267 - ramal: 1535).

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

CARLOS CHRYSTIAN BORTOLETO BOREGA
Superintendente do Sistema de Registro de Pregos

AVISO DE CONVOCACAO

PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006.799/2025-12

OBJETO DO REGISTRO DE PRECOS: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS MANIPULADOS
PARA ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE - REMUS, VISANDO
ATENDER A SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA ESPECIAL DE LICITA(;OES E CONTRATOS - SELC.
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com interveniéncia da
Secretaria Especial de LicitagGes e Contratos - SELC, através da Superintendéncia do
Sistema de Registro de Pregos - SUPREP, CONVOCA os representantes das empresas
vencedoras do certame em epigrafe, para assinatura da Ata de Registro de Precos n°
055/2025, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do presente
aviso, nos termos do subitem 10.5 e 10.6 do edital, no ato da assinatura sera verificada
a regularidade fiscal e trabalhista e, estando vencidas as certidoes apresentadas no
certame, a adjudicataria deverd reapresenta-las.

A Ata de Registro de Pregos deverd ser assinada de forma eletr6nica, encaminhada no
e-mail que o fornecedor disponibilizou no Certificado de Registro Cadastral - CRC. A falta
da assinatura podera acarretar em sangbes previstas em edital, (informagbes 67 3314-
3267 - ramal: 1535).

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

CARLOS CHRYSTIAN BORTOLETO BOREGA
Superintendente do Sistema de Registro de Precos

AVISO DE CONTINUIDADE

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, convoca os licitantes participantes
para sessdo publica de continuidade dos GRUPOS 002, 002.1, 003, 004, 004.1, 005
e 005.1, referente a licitagdo a seguir informada:

PREGAO ELETRONICO: 070/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 019540/2025-23

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE UNIFORMES ESCOLARES
ABERTURA DA SESSAO: As 08h30min do dia 25/11/2025
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ENDEREGCO ELETRONICO:https://compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/
consulta-licitacoes

CODIGO DE REGISTRO
4D1FC485EF4COF2CD2B8BFBE2434CD3798C02485
PARAMETRO DE ENTRADA E-SFINGE (TCE-MS): 250207070

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

Considerando o Decreto Municipal n. 16.427, de 31 de outubro de 2025, o horario de
expediente da SELC é das 07h30min as 13h30min.

Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

E-SFINGE (TCE-MS):

ANA CAROLINA RAMOS DE ALMEIDA YONARA TAVARES NEPOMUCENO

Superintendente de Elaboragdo de Editais e Pregoeira
Processamento das Licitagdes e Contratagdes
Diretas - SUPELPE

ORGAOS COLEGIADOS

CONSELHO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

PAUTA DE JULGAMENTO n. 03/2025

Em atendimento ao disposto no art. 27, do Decreto n. 15.169, de 25 de margo de
2022; e por ordem do Sr. Presidente do Conselho de Recursos Administrativos dos
Servidores Municipais - CORAD, fago saber, a quem interessar possa e, especialmente
ao Sr. RICARDO RODRIGUES SILVA, que no dia 27 de novembro do corrente ano,
as 14h10min, este Conselho, em sessdo ordinaria, julgara em sua sala de sessGes, na
Controladoria-Geral do Municipio, situada na Rua Sofia Melke, 453 - Itanhanga Park, o
seguinte processo:

PROC. CORAD n.: 005/2025

PROC. ADMINISTRATIVO n.: 66769/2024-87
RECORRENTE: RICARDO RODRIGUES SILVA
ASSUNTO: RECURSO ADMINISTRATIVO
CONSELHEIRO RELATOR: ALTAIR PEREIRA DE SOUZA

Obs.: O recorrente, cujo processo encontra-se listado para julgamento, podera participar
a sessdo usando das prerrogativas previstas no artigo 39, do Decreto n. 15.169, de 25
de margo de 2022.

Campo Grande/MS, 18 de novembro de 2025.

LUNA SCARDINI DE ABREU SAMPAIO CORREA
Secretaria-Geral - CORAD

COMISSAO DE JULGAMENTO DE DEFESA AUTUAGAO

EDITAL DE PUBLICACAO n. 35
Resultado do Julgamento de Defesa Prévia

A Comissdo de Julgamento de Defesa Autuagdo - CIDA, 6rgdo colegiado, cujas
competéncias estdo descritas no art. 1° do Decreto n. 11877 de 27 de junho de 2012, e
considerando a Lei n. 3.577 de 26 de novembro de 1998, ambas de ambito municipal,
torna publico o resultado do julgamento de defesa do Auto de Infragdo.

A especificagdo dos resultados do julgamento é a constante em anexo a este Edital,
utilizando a seguinte legenda:

da decisdo: ACOLHIDO - Auto de Infracdo de Transito e a pontuacdo serdo cancelados;
da decisdo: NAO ACOLHIDO - Auto de Infracdo de Transito serd mantido.

da decisdo: NAO CONHECIMENTO - Auto de Infragdo de Transito serd mantido.

Caso o requerente for contrario ao resultado do julgamento, podera interpor recurso em
13, instancia, ou seja, para a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes de Transito -
JARI, o qual devera ser protocolado na AGETRAN, sito Av. Gury Marques, 2395 - Bairro:
Universitario até o prazo de vencimento estipulado na Notificagdo de Penalidade que sera
enviado via postal posteriormente a esta decisdo.

Campo Grande, 24 de outubro de 2025.

Andrea Luiza Torres de Figueiredo da Silva
Presidente da CIDA

ANEXO AO EDITAL DE PUBLICACAO n. 35

n. Placa n. Processo n. AutoNde Resultado
Infragao

TBH5I11 059373/2025-37 75870-NQ00221076 ACOLHIDO
NRX5971 059536/2025-08 74550-MV00378822 ACOLHIDO
QAV3B96 059615/2025-74 74550-MV00381467 ACOLHIDO
ATK1736 060648/2025-21 60503-MA00172294 ACOLHIDO
TDL7E33 060849/2025-82 60501-GT00091754 ACOLHIDO
SMC1I18 059007/2025-79 73400-GT00094734 NAO ACOLHIDO
RWB9H02 059356/2025-18 60501-GT00090904 NAO ACOLHIDO
RWJ17127 059386/2025-89 75870-GT00092562 NAO ACOLHIDO
RWBOD56 059391/2025-19 60501-NQ00224044 NAO ACOLHIDO
HSH5A16 059429/2025-90 60501-GT00089817 NAO ACOLHIDO
HSX2G70 059476/2025-70 74550-REN0738035 NAO ACOLHIDO
RWF9G74 059535/2025-37 60503-MA00169759 NAO ACOLHIDO
TIA7D36 059581/2025-54 74710-LEN0149855 NAO ACOLHIDO
SMF7135 059597/2025-94 75870-GT00086088 NAO ACOLHIDO
AVY4152 059611/2025-13 60503-MA00169869 NAO ACOLHIDO
QAE2B55 059616/2025-37 75870-NQ00222373 NAO ACOLHIDO
QAV7G12 059721/2025-11 55680-NQ00224602 NAO ACOLHIDO
REW5A64 059724/2025-18 75870-NQ00222486 NAO ACOLHIDO

HSX8105
SLZ4B16
0OO0K7658
HT12527
HSW9444
PXZ2A06
QAR3270
LTF4124
QAL0048
HSC3G91
QAT3G02
QAB7D67
QQT8162
QQT8162
QQT8162
PZI7F91
QQT8162
SMA1F80
OOH6526
RWJI3173
IXF8117
EJC5A48
QAP0J97
SMF3D64
QAU6I88
QAU6I88
REY1C38
QATOI15
QATOI15
HQI5758
QASSE18
SMH4C52
SLY4A41
SLY4A41
QAJ8104
SMASE39
KRR7A03
KRR7A03
1GQ2G74
NRW1997
QAJ2C21
SMB8G99
QQT8162
NRZ2A27
QAM3G54
HTPODS7
NRF1G30
SMF8B56
SMD8I14
HTE7671
FINO850
FINO850
QAS4F33
ANX8793
NRK8H41
ENRSE66
EGF6H69
00Q3295
EUI0290
REG8C75
FRE5F79
HQU4027
SMD8105
QAE7030
QAE7C52
SMD2H34
OON7824
OOM9390
QAE4950
SMD2184
RWFOC79
QAE4950
HTL3385
NRX8324
SMF1F62
NTY2F17
00I2B91
SLY5G61
HTQOF43
NDKOB78
ETC6B57
HSJ2340
EQB8B52
SHR7352
QBY8A32
PXESAS0
SVC7108
FXQ2F18
DDV3A75
QAK3E34
HSC3G91
QAA8401
QAQ0340
QAR5547
SMG9A09
QAF3840
HTN6680
HSQ5566
HSQ5566
SMF5B16
NSD1F28
PWZ4880
SLX9107
HTE2202
SMB2C04
SLY3I58
NSC7A01
REW1A21
SMI1174
NTY2F17

059730/2025-11
059794/2025-95
059819/2025-14
059829/2025-78
059879/2025-46
059932/2025-27
059935/2025-15
059971/2025-89
059986/2025-56
060151/2025-11
060185/2025-24
060192/2025-90
060193/2025-52
060198/2025-76
060200/2025-16
060201/2025-89
060203/2025-12
060209/2025-91
060234/2025-38
060264/2025-07
060268/2025-50
060277/2025-41
060300/2025-61
060420/2025-12
060465/2025-51
060466/2025-13
060579/2025-18
060587/2025-38
060589/2025-63
060595/2025-66
060629/2025-86
060664/2025-87
060685/2025-57
060686/2025-10
060693/2025-85
060695/2025-19
060710/2025-01
060725/2025-70
060743/2025-51
060744/2025-14
060760/2025-71
060776/2025-19
060850/2025-61
060867/2025-64
060870/2025-79
060874/2025-20
060927/2025-94
061120/2025-14
059692/2025-15
060842/2025-33
061092/2025-81
061093/2025-43
061355/2025-98
061380/2025-35
061456/2025-03
061627/2025-96
061639/2025-75
061693/2025-11
062014/2025-11
062018/2025-63
062077/2025-22
062093/2025-89
062250/2025-65
058889/2025-64
060747/2025-11
060779/2025-07
060811/2025-18
060871/2025-31
060994/2025-81
061083/2025-90
061084/2025-52
061087/2025-41
061124/2025-75
061207/2025-09
061220/2025-69
061306/2025-82
061333/2025-55
061334/2025-18
061397/2025-38
061405/2025-64
061498/2025-45
061532/2025-81
061535/2025-70
061570/2025-71
061573/2025-69
061630/2025-09
061638/2025-11
061642/2025-80
061649/2025-29
061687/2025-18
061691/2025-95
061745/2025-12
061781/2025-86
061785/2025-37
061786/2025-08
061787/2025-62
061923/2025-79
062066/2025-14
062068/2025-31
062075/2025-05
062079/2025-58
062169/2025-49
062226/2025-81
062236/2025-34
062261/2025-81
062276/2025-59
062496/2025-55
062501/2025-93
062641/2025-52
061304/2025-57

74630-LEN0150286
75870-GT00089725
76332-GT00093399
76332-GT00091681
74550-REN0739586
75870-GT00089729
75870-GT00090116
66532-GT00088710
55500-GT00087652
51851-GT00080114
75870-GT00089578
76332-GT00088443
74630-REN0737500
74550-MV00378169
74550-MV00379254
75870-GT00087846
74550-MV00379253
74550-MV00377977
55500-GT00086382
55920-GT00086936
51851-GT00089638
74550-LEN0150149
60503-MA00170050
75870-GT00091157
50100-GT00087161
51180-GT00087163
75870-GT00090285
58196-NQ00222506
57380-NQ00222505
74550-LEN0151367
74710-MV00379400
51851-GT00093951
74710-LEN0150327
74630-REN0739008
76332-GT00080567
55680-GT00093698
60412-NQ00223970
60501-NQ00223971
51852-GT00088248
74550-MV00379377
74550-REN0738914
74630-REN0740156
74550-REN0741614
51851-GT00090470
51851-GT00090464
51851-GT00090432
59670-GT00092352
60501-GT00092062
51851-NQ00225411
74550-LEN0150395
75870-GT00091634
51851-GT00091637
52151-PM00064657
74710-LEN0151566
64080-PM00064653
60501-GT00091125
60501-PM00185451
60503-MA00171608
55500-GT00090747
55680-GT00090509
60501-PM00036787
51851-GT00084897
70481-GT00093027
75790-GT00088615
74550-MV00379449
60502-GT00093907
75870-GT00089994
51851-GT00090438
75790-GT00093440
75790-GT00086915
58191-NQ00225139
74630-MV00381464
73400-GT00091130
59670-GT00092349
60501-GT00095616
74550-REN0740764
75870-GT00089576
60501-GT00088271
60501-GT00097666
76331-NQ00218935
60501-GT00089353
55413-GT00092502
50020-NMS2551346
75870-GT00091160
76332-GT00094688
50020-NMS2545177
59670-GT00089965
75790-GT00095622
75870-GT00096104
59670-GT00092309
74550-REN0739775
51851-GT00089248
74550-MV00381530
75870-GT00092563
60503-MA00171103
50020-NMS2548571
51851-GT00096233
65992-GT00092398
59670-GT00092369
56732-MP00007424
74710-MV00380062
58196-GT00092911
60501-GT00084488
55500-GT00093701
50020-NMS2545756
60760-NQ00223951
59670-GT00092760
50020-NMS2546731
60501-GT00091069
75870-GT00092549

NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO CONHECIMENTO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO ACOLHIDO
NAO CONHECIMENTO
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NTY2F17 061305/2025-10 74550-REN0739985 NAO CONHECIMENTO =
SDUSH74 062933/2025-68 60501-PM00061121 ACOLHIDO JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES DE
TDH7I53 062979/2025-69 60501-GT00094951 ACOLHIDO TRANSPORTES
QAN8908 063040/2025-58 55500-GT00093280 ACOLHIDO
NRP8844 063089/2025-47 66020-PM00186811 ACOLHIDO PAUTA DE REUNIAO N. 060/2025
NRP8844 063090/2025-26 51851-PM00186810 ACOLHIDO
FAUBE99 063394/2025-11 75870-GT00097679  ACOLHIDO JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES DE TRANSPORTES - JARIT
RNA7398 063399/2025-34 75870-GT00098732 ACOLHIDO
?gﬁlggié 823223;%832:2; ggggg:g_’?gg&gllfég ﬁggt:igg Aos vinte e cinco dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as treze
QAN3981 063653/2025-77 74550-LENO151146 ACOLHIDO horas e quarenta minutos em Sessdo Ordinaria, julgara os processos abaixo:
HTI3F56 063659/2025-53 75870-GT00099008 ACOLHIDO
QAG4E49 063820/2025-15 76332-GT00097450 ACOLHIDO Campo Grande, 19 de novembro de 2025
NRN8991 063825/2025-21 51851-GT00094461 ACOLHIDO _
NSC6393 063929/2025-26 55500-GT00091943 ACOLHIDO Alexandre Souza Moreira
QQROD89 063975/2025-43 66020-GT00098356 ACOLHIDO Presidente da JARIT
HTM6F73 061988/2025-14 60503-MA00171212 NAO ACOLHIDO
NIS4111 062237/2025-05 74710-REN0742036 NAO ACOLHIDO
OOK9H58 062434/2025-06 75790-GT00091678 NAO ACOLHIDO RELATOR: ALEXANDRE S. MOREIRA .
SMG8D98 062503/2025-19 70561-GT00080579 NAO ACOLHIDO PROCESSO REQUERENTE AUTO-INFRACAO
QAI3511 062575/2025-20 60503-MA00171437 NAO ACOLHIDO 59699/2019-16 CONSORCIO GUAICURUS 33268-035
NRF6146 062735/2025-02 74630-REN0741955 NAO ACOLHIDO 60318/2019-88 CONSORCIO GUAICURUS 47300-057
HRM1755 062803/2025-52 51852-PM00061123 NAO ACOLHIDO 60552/2019-13 CONSORCIO GUAICURUS 32549-055
QAZ8E43 062955/2025-09 54600-GT00093178 NAO ACOLHIDO 60553/2019-78 CONSORCIO GUAICURUS 33305-055
SME1C19 062998/2025-11 66102-GT00089269 NAO ACOLHIDO 60559/2019-54 CONSORCIO GUAICURUS 33029-311
NRS4H79 063000/2025-33 75790-GT00091821 NAO ACOLHIDO 60696/2019-25 CONSORCIO GUAICURUS 33466-035
QAQ6550 063001/2025-04 74550-REN0740902 NAO ACOLHIDO 60704/2019-51 CONSORCIO GUAICURUS 33467-035
HS04D92 063022/2025-76 66020-GT00089754 NAO ACOLHIDO 60705/2019-14 CONSORCIO GUAICURUS 33468-035
RWG1H76 063036/2025-81 54600-GT00088283 NAO ACOLHIDO 60707/2019-40 CONSORCIO GUAICURUS 33469-035
QAN8908 063039/2025-79 55411-GT00100404 NAO ACOLHIDO 87450/2019-46 CONSORCIO GUAICURUS 34493-035
RWG7188 063314/2025-81 75790-GT00093443 NAO ACOLHIDO 89176/2019-77 CONSORCIO GUAICURUS 34760-035
NSB6189 063389/2025-81 75870-GT00093326 NAO ACOLHIDO 89582/2019-58 CONSORCIO GUAICURUS 37473-035
HS15363 063403/2025-18 51851-GT00097092 NAO ACOLHIDO 89583/2019-11 CONSORCIO GUAICURUS 37474-313
REZ3B16 063439/2025-57 60501-GT00094266 NAO ACOLHIDO 90793/2019-61 CONSORCIO GUAICURUS 33781-035
00U4011 063657/2025-28 75790-GT00093434 NAO ACOLHIDO
SMB9D67 063664/2025-93 50020-NMS2546908 NAO ACOLHIDO r
00G1253 063706/2025-31 60501-GT00089170 NAO ACOLHIDO RELATOR: KATIA REGINA O. DONATO "
CY09087 063805/2025-13 76251-NQ00224638 NAO ACOLHIDO PROCESSO REQUERENTE AUTO-INFRAGAO
SMC7A89 063835/2025-84 50020-NMS2549003 NAO ACOLHIDO 83061/2023-19 CONSORCIO GUAICURUS 11039-035
NSC7B42 063930/2025-13 59670-GT00099933 NAO ACOLHIDO 83062/2023-81 CONSORCIO GUAICURUS 11038-035
SMAOESO 064145/2025-51 75870-GT00098996 NAO ACOLHIDO 83063/2023-44 CONSORCIO GUAICURUS 11037-038
SMA3E26 064277/2025-92 60501-GT00094527 NAO ACOLHIDO 83065/2023-70 CONSORCIO GUAICURUS 11035-035
NRO2H09 064283/2025-95 74710-LEN0151184 NAO ACOLHIDO 83066/2023-32 CONSORCIO GUAICURUS 11034-035
RWJ3137 064299/2025-25 75870-GT00101222 NAO ACOLHIDO 83074/2023-61 CONSORCIO GUAICURUS 11029-035
SMC1I13 064301/2025-75 66531-GT00094650 NAO ACOLHIDO 83077/2023-59 CONSORCIO GUAICURUS 11027-035
TAS5173 062246/2025-98 74630-REN0737953 NAO CONHECIMENTO 83080/2023-63 CONSORCIO GUAICURUS 11026-035
TAS5173 062252/2025-91 74550-REN0738390 NAO CONHECIMENTO 83083/2023-51 CONSORCIO GUAICURUS 11025-035
SIC5H68 062985/2025-61 60501-GT00089450 NAO CONHECIMENTO 83084/2023-14 CONSORCIO GUAICURUS 11024-035
CPL6F53 064581/2025-01 51851-GT00095402 ACOLHIDO 83087/2023-11 CONSORCIO GUAICURUS 11023-035
POI5097 065294/2025-47 51851-GT00093812 ACOLHIDO 83184/2023-69 CONSORCIO GUAICURUS 11078-035
NSC8289 065430/2025-53 54010-PM00189527 ACOLHIDO 83187/2023-57 CONSORCIO GUAICURUS 11077-035
QWM9E20 065491/2025-48 74550-MV00379920 ACOLHIDO 83189/2023-82 CONSORCIO GUAICURUS 11075-035
NSA4A74 065492/2025-19 54600-GT00098171 ACOLHIDO 83191/2023-24 CONSORCIO GUAICURUS 11072-035
SLY6158 065541/2025-14 60503-MA00172273 ACOLHIDO
SMB1A81 062579/2025-81 50020-NMS2545619 NAO ACOLHIDO RELATOR: ALEXANDRE A. CORREA
NRPBA%Y  De4s23/s005-04 22500-CT00095625 NAO ACOLHIDO PROCESSO ~ REQUERENTE _AUTO-INFRACAO
QAEI1S0  0647i3/202339  74350-LENOLSIn43 NAG ACOLHIDG 25552/2025-95 CONSORCIO GUAICLRUS 16742-053
QAS1833 065052/2025-16 75870-GT00091669 NAO ACOLHIDO 25728/2025-30 CONSORCIO GUAICURUS 15921-035
TCB3F52 065247/2025-67 76332-NQ00226752 NAO ACOLHIDO 55744/2025-96 CONSORCIO GUAICURUS 15622035
TIU4F15 065254/2025-22 50020-NMS2548745 NAO ACOLHIDO 55745/2025-56 CONSORCIO GUAICURUS 15923.035
IXY2F26 065257/2025-11 54521-GT00092063 NAO ACOLHIDO
QAT6683 065267/2025-74 58191-GT00089142 NAO ACOLHIDO 25747/2025-84 CONSORCIO GUAICURUS 15925-035
NDKOB78 065291/2025-59 60501-NQ00225630 NAO ACOLHIDO 25750/2025-99 CONSORCIO GUAICURUS 15926-035
RWB6A44 065295/2025-18 74550-MV00381357 NAO ACOLHIDO 25753/2025-87 CONSORCIO GUAICURUS 15927-035
RWBOE30 065359/2025-91 60501-NQ00224062 NAO ACOLHIDO 25757/2025-38 CONSORCIO GUAICURUS 15928-035
NRF8456 065425/2025-13 54525-PM00181816 NAO ACOLHIDO 25767/2025-91 CONSORCIO GUAICURUS 15930-035
HRWO0371 065433/2025-41 76842-GT00090497 NAO ACOLHIDO 25769/2025-17 CONSORCIO GUAICURUS 15931-035
QAL0048 065468/2025-26 60501-NQ00224463 NAO ACOLHIDO 25770/2025-04 CONSORCIO GUAICURUS 15932-035
NRQ4224 065490/2025-85 76331-GT00092580 NAO ACOLHIDO 25771/2025-69 CONSORCIO GUAICURUS 15933-035
SMC8B63 065494/2025-36 66372-GT00096874 NAO ACOLHIDO 25772/2025-21 CONSORCIO GUAICURUS 15935-035
REZ3B16 065532/2025-23 60501-GT00101939 NAO ACOLHIDO 25774/2025-57 CONSORCIO GUAICURUS 15936-035
SMB1A81 065539/2025-72 75870-GT00094051 NAO ACOLHIDO
QAE4168 064755/2025-82 74550-LEN0150305 NAO CONHECIMENTO

PARTE 11 PODER LEGISLATIVO

ATOS DE PESSOAL

DECRETO N. 9.848

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,

Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os(as) servidores(as) comissionados(as) abaixo relacionados(as), a
partir de 1° de novembro de 2025:

NOME:

ANNA PAULA ABRUCEZE G. SBARDELOTE

FATIMA PEREIRA DE SOUZA

IRACEMA CAROLINA OLIVEIRA E SANTOS

PILLAR MASSUD DE SOUZA
SIDNEI QUINTANA

CARGO:

Assistente Parlamentar VI
Assistente Parlamentar V
Assistente Parlamentar VI
Assistente Parlamentar VI
Assistente Parlamentar V

siMBOLO:
AP 111
AP 110
AP 111
AP 111
AP 110

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 14 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO

Presidente

DECRETO N. 9.849

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR IVANILDO MACHADO DE OLIVEIRA para 0 cargo em comissdao de
Assistente Parlamentar III, Simbolo AP 108, em vaga prevista na Lei Complementar n.
426/2021, a partir de 1° de novembro de 2025.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 14 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO

Presidente

DECRETO N. 9.850

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
CONCEDER promogdo horizontal as servidoras efetivas abaixo relacionadas,

de acordo com o art. 22 da Lei Complementar n. 426, de 10 de dezembro de 2021,
conforme especificagdes contidas no quadro abaixo:
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NOME: CARGO: PADRI\O/NiVEL: A PARTIR DE:
BRUNA SILVA LEMES Analista Legislativo 40-1V 04.12.2025
GOMES AMATO | Redator a0V pe-12:2025
Nl b
g"gm—g’* F. ARMOA Publicitario 40-1v 04.12.2025
MARILENE H. AMORIM | Técnico Administrativo | 30-XII 02.12.2025
l\BllgbIrfGSSIgl:Ilg\ll\lES M. | Analista Legislativo 40-1vV 04.12.2025
SXASRIﬁVRAODRIGUES Técnico Administrativo | 30-IV 04.12.2025
o a CAMACHO | Redator 401V 04.12.2025

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 14 de novembro de 2025.
EPAMINONDAS NETO

Presidente
DECRETO N. 9.851

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

EXONERAR o(a) servidor(a) KARINA MACHADO BUSSOLA, ocupante do cargo
em comissdo de Assistente Parlamentar V, Simbolo AP 110, a partir de 01 de dezembro
de 2025.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 17 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO

Presidente

DECRETO N. 9.852

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR os(as) servidores(as) comissionados(as) abaixo relacionados(as), a
partir de 1° de dezembro de 2025:

NOME: CARGO: SIMBOLO:
ADEMIR MOREIRA PRIMO Assistente Parlamentar VI AP 111
LOURIVAL DA SILVA Assistente Parlamentar VI AP 111
VIVALDO CHAGAS DA CRUZ Assessor Parlamentar II AP 103

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 17 de novembro de 2025.
EPAMINONDAS NETO
Presidente
DECRETO N. 9.853

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

EXONERAR o(a) servidor(a) ROGERIO MAGALHAES DOS SANTOS, ocupante
do cargo em comissdo de Assistente Parlamentar V, Simbolo AP 110, a partir de 18 de
novembro de 2025.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO

Presidente

PORTARIA N. 6.911

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) efetivo(a) KELY CRISTINA LOPES DE
OLIVEIRA MARQUES DA SILVA, no(s) dia(s) 17, 18, 19, 24 e 25 de novembro de
2025, em virtude de usufruto de crédito de banco de horas, com fulcro no paragrafo
Unico do art. 16 do Ato da Mesa Diretora n. 186/2021, de 18 de agosto de 2021.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 17 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO

Presidente

PORTARIA N. 6.912

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) efetivo(a) HELGA SILVA PEREIRA
ROSA, matricula n. 89, por 60 (sessenta) dias, no periodo de 05.11.2025 a 03.01.2026
de acordo com o laudo da pericia médica da Secretaria Municipal de Administragdo e
Inovagao - SEMADI.

Cémara Municipal de Campo Grande- MS, 17 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PORTARIA N. 6.913

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) ARLEI NUNES PEDROSO n.
14637, por 15 (quinze) dias, no periodo de 17.10.2025 a 31.10.2025 de acordo com o
laudo da pericia médica da Secretaria Municipal de Administragdo e Inovagdo — SEMADI.

Cémara Municipal de Campo Grande - MS, 17 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PORTARIA N. 6.914

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) VERA LUCIA BARBOZA n. 14553,
por 5 (cinco) dias, no periodo de 30.10.2025 a 03.11.2025 de acordo com o laudo da
pericia médica da Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdo - SEMADI.

Cémara Municipal de Campo Grande - MS, 17 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PORTARIA N. 6.915

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER abono de permanéncia a servidora efetiva MARIA CRISTINA
NASCIMENTO DE SOUZA, com fulcro no artigo 69, caput, da Lei Complementar n.
191, de 22 de dezembro de 2011, a partir de 1° de setembro de 2025.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 18 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PORTARIA N. 6.916

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) HEVELYN WANDERLY SANCHES
PASSOS por 01 (um) dia(s), na(s) data(s) de 17 de novembro de 2025, com fulcro no
art. 179, inciso II, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, em virtude
de estar a disposicdo da Justica Eleitoral.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PORTARIA N. 6.917

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento do(a) servidor(a) MARIA CRISTINA NASCIMENTO
DE SOUZA, matricula n. 39, em prorrogacdo, por 30 (trinta) dias, no periodo de
01.11.2025 a 02.12.2025 de acordo com o laudo da pericia médica da Secretaria
Municipal de Administragdo e Inovagdo — SEMADI.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 19 de novembro de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente
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PARTE 1V

PUBLICAGCGOES A PEDIDO

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBELIA GERAL ORDINARIA - Pelo presente
EDITAL fica convocado todos os filiados do SINDGM/CG e da AGMCG/MS para reunirem-
se em Assembleia Geral conjunta DO SINDICATO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - SINDGM/
CG E DA ASSOCIACAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DE CAMPO GRANDE, cuja
Assembleia sera realizada no dia 28 de novembro de 2025, no horario das 09h00mn,
em primeira convocagdo, e as 09hs30mn, em segunda convocagdo, e ocorrera no modo
virtual, onde sera deliberada sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Prestagao de Contas
ano 2024/2025; 02)Informacgdes Gerais; Campo Grande, MS, 18 de novembro de
2025. HUDSON PEREIRA BONFIM - PRESIDENTE DO SINDGM/CG e DA AGMCG/
MS.

Edital de convocagéo.

A UNIMAR convoca todos os moradoras do residencial Ronaldo Tenuta, para uma
Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 20\12\2025, das 8:00 a&s 12:00
horas, caso haja mais de uma chapa registrada sera das 9:00 as 15:00 horas, local
rua Francisco Antbnio de Souza n©° 360 residencial Ronaldo Tenuta nesta capital, para
deliberarem a seguinte ordem do dia: A) Eleicdo e Posse; da Diretoria executiva e do
conselho Fiscal. InformagcGes na UNIMAR sede proviséria, rua Maria Carlota Giordano
799 Parque Residencial girassois, nesta capital, em horario comercial.

EDITAL DE CONVOCAGAO

Eu, Edson Bobadilha, Presidente da Igreja Evangélica Viva e Eficaz, no uso de suas
atribuicOes estatutarias, conforme preceitua o estatuto da Denominagdo, convoca todos
os membros da Denominagdo, para a Assembléia Geral Eleitoral, ser realizada na Avenida
das Roseiras n°. 1.684, Bairro parque Residencial dos Girassoéis, CEP. 79.091-848, em
Campo Grande, Mato Grosso do Sul, no dia 19 de dezembro de 2025, as 19:00 horas
em primeira chamada com sua totalidade e 19:30 horas em segunda chamada com
qualquer nimero, tendo a seguinte pauta: A) prestacdo de contas; B) Ata Saneadora; C)
Eleicdo e posse da diretoria da Igreja Evangélica Viva e Eficaz; Campo Grande (MS) 15
de novembro de 2025. Edson Bobadilha, Presidente

LAR Cooperativa Agroindustrial torna publico que requereu a Agéncia Municipal
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Alteracdo de Titularidade na
Modalidade a Licenca Ambiental Simplificada para atividade de Silos e Armazéns -
limpeza, secagem e armazenamento de graos. Localizada a BR 163 (km 446)
S/N, Zona Rural, municipio de Campo Grande/MS.

CONCESSAO

Luiz Mauricio Medina - ME torna publico que recebeu da Agéncia Municipal de Meio
Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental — Modalidade Licenga
de Operacao com validade de 48 MESES a contar de 10/11/2025, para atividade de
Reforma de pneumaticos usados localizada a Rua Av. Rodoviaria, 478 Jd Guanabara no
municipio de Campo Grande -MS.

CONCESSAQ

MRV Prime Incorporagées Centro Oeste Ltda torna publico que recebeu da Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano — PLANURB a Licenga Ambiental -
Modalidade Licenga de instalagdao com validade de 26 MESES a contar de 07/11/2025,
para atividade de Condominio Residencial com 440 unidades habitacionais
localizada a Av. José Barbosa Rodrigues, s/n, bairro Panama no municipio de
Campo Grande -MS.

UEHARA MADEIRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA torna publico que requereu
a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenca
Ambiental na Modalidade LICENCA OPERACAO - REGULARIZACAO para atividade de
DESDOBRAMENTO DE MADEIRA COM AREA UTIL DE ATE.10.000 M2; FABRICACAO DE
MOVEIS COM PREDOMINANCIA DE MADEIRA COM AREA UTIL ACIMA 360 M2; localizada
a AV MASCARENHAS DE MORAES, 712 no municipio de Campo Grande -MS.

CONCESSAO B )

SINOVA INOVACOES AGRICOLAS S.A., inscrita no CNPJ: 04.294.897/0081-49
torna publico que recebeu da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento
Urbano — PLANURB a Licenga Ambiental - LICENCA DE OPERACAO N.03.194/2025
com vaIicjade de 23/01/2027 MESES a contar de 20/10/2025/ para atividade
de COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS PERIGOSOS, QUIMICOS E OU/
COMBUSTIVEIS localizada na AV. CORONEL ANTONINO, N°4.115, CEP: 79016-
000, NOVA LIMA, no municipio de Campo Grande -MS.
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