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EXTRATO DO TERMO DE DESIGNAÇÃO – GESTOR/FISCAL
Conforme artigo nº 197 do Regulamento Interno de Licitações e Contratos (RILC) – SANESUL, o Diretor da área 
competente resolve:
1º- Designar os empregados, Tiago Gonçalves Moraes, CPF nº xxx.191.661-xx como de gestor do contrato; 
Marcio Antonio da Cruz, CPF nº xxx.556.708-xx como fiscal titular do contrato e Juliano Nolasco Carneiro, CPF 
nº xxx.053.171-xx como fiscal suplente do contrato, para exercer as atividades de orientação, gerenciamento e 
fiscalização do Processo n.º 0473/2025.
2º- O fiscal suplente atuará como fiscal do contrato na ausência e nos impedimentos eventuais do titular.
3º- Na ausência do gestor do contrato o fiscal titular atuará nas atribuições inerentes deste.

Campo Grande (MS), 15 de janeiro de 2026
Madson Roberto Pereira Valente 

Diretor Comercial e de Operações

Fundação de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 6069/2025-PROCESSO n. 85.013.912-2025
Partes: Fundação de Desporto e Lazer de Mato Grosso Do Sul – Fundesporte, CNPJ/MF sob o nº 26.857.516/0001-
40, através do FUNDO DE INVESTIMENTOS ESPORTIVOS –FIE/MS, CNPJ/MF sob o nº 04.693.592/0001-25 e a 
FEDERAÇÃO DE FUTEBOL DE MATO GROSSO DO SUL- CNPJ/MF sob o nº 03.995.396/0001-42 em Campo 
Grande/MS.
Objeto: Constitui o objeto do presente TERMO DE FOMENTO, o apoio financeiro para execução das ações 
referente ao Projeto “CAMPEONATO SUL-MATO-GROSSENSE DE FUTEBOL PROFISSIONAL SÉRIE A – 
EDIÇÃO 2026”, conforme cronograma de desembolso e execução constante no Plano de Trabalho, sendo esta 
parte integrante e indissolúvel deste instrumento.
Valor do Termo: R$ 1.214.533,40 (Um Milhão Duzentos e Quatorze Mil Quinhentos e Trinta e Tres Reais e 
Quarenta centavos), a ser liberado de acordo com o Plano de Trabalho – Cronograma Financeiro.
Funcional programática: 10.85903.27.811.2225.6251.0003 - Convênios UGR: 850903 Fonte: 0150000001 
Natureza da Despesa: 33504101 Número e Data da Nota de Empenho: 2026NE000034 de 16 de janeiro 
de 2026  Valor do Empenho: R$ 1.214.533,40 (Um Milhão Duzentos e Quatorze Mil Quinhentos e Trinta e Tres 
Reais e Quarenta centavos) Amparo Legal: Decreto Estadual n. 14.494/2016, Lei Federal n. 13.019/2014 e suas 
alterações, Decreto Federal n. 8.726/2016, Lei Estadual n. 2.281/2001 e suas alterações, Decreto Estadual n. 
12.803/09, Resolução/SEFAZ n. 2733/2016 e suas alterações, Lei n. 8.666/93 e suas alterações, quando couber, 
Lei de Diretrizes Orçamentárias, Lei e Orçamento do corrente exercício.
Vigência: O presente Termo de Fomento vigerá a partir de sua assinatura até 29 de maio de 2026.
Data da Assinatura: 16/01/2026.
Assinatura: André Luis Chita do Espiríto Santo –CPF XXX.078.261-XX e – Estevão Antonio Petrallas CPF XXX. 
269.401-XX.

Fundação Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

Republica-se por ter constado erro no original publicado no Diário Oficial nº. 12.043, de 09/01/2026, 
à página 47.

EDITAL Nº. 008/2026 – PRODHS/UEMS

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA INGRESSO NO QUADRO PERMANENTE DE 
PESSOAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL – UEMS 

	 O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO 
GROSSO DO SUL, em exercício, no uso de suas atribuições legais, e considerando os ODS 4 – Educação de 
qualidade e ODS 8 – Trabalho decente e crescimento econômico, no uso de suas atribuições legais, torna pública 
a convocação dos candidatos abaixo relacionados, nomeados por meio das portarias “P” n. 1.419, de 05 de 
dezembro de 2025, publicada no Diário Oficial Eletrônico n. 12.015, de 08 de dezembro de 2025, à página 202, 
“P” n. 24, de 05 de janeiro de 2026, publicada no Diário Oficial Eletrônico n. 12.040, de 06 de janeiro de 2026, 
à página 501 e 502, e “P” n. 25, de 05 de janeiro de 2026, publicada no Diário Oficial Eletrônico n. 12.040, de 
06 de janeiro de 2026, à página 503, para realizar os procedimentos de investidura, observadas as normas e 
procedimentos abaixo: 

1. O procedimento de investidura dos candidatos nomeados para exercer o cargo da carreira Professor de Ensino 
Superior do Quadro de Pessoal da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, será integrado por duas etapas, 
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conforme a seguir:
a) Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório;
b) Etapa II – Posse, de caráter eliminatório – a ser publicada.

2. A Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório, será realizado pela Perícia Médica da Agência 
de Previdência Social de Mato Grosso do Sul – Ageprev/MS, por meio de exames médicos, clínicos e laboratoriais, 
objetivando verificar a aptidão física e mental dos candidatos para o exercício das atribuições inerentes ao cargo 
e à função a que concorre, conforme estabelece Decreto Estadual n. 15.855, de 11 de janeiro de 2022.

2.1. O candidato enquadrado na situação prevista no §2º do art. 20 da Lei Estadual n. 1.102, de 10 de outubro 
de 1990, deverá apresentar a declaração expedida pelo setor de recursos humanos do órgão ou da entidade em 
que estiver lotado, atestando que se encontra em efetivo exercício, ficando, caso atendidos os requisitos legais, 
dispensado da realização da Etapa I – Exame Médico Admissional.

2.2. Para realizar a Etapa I – Exame Médico Admissional, o candidato deverá comparecer à Diretoria de Perícia 
Médica Previdenciária – DPMP/AGEPREV, localizada à Avenida Mato Grosso, n. 5.778, em Campo Grande-MS, na 
data e horário especificados no Anexo Único deste Edital, observando-se o horário oficial de Mato Grosso do Sul, 
munido do documento de identificação com foto e caneta esferográfica azul, e portando os originais dos seguintes 
resultados de exames, laudos e pareceres:
A) Avaliação Oftalmológica com laudo descritivo e completo de Oftalmologista; 
B) Avaliação de saúde mental com laudo descritivo e completo de Psiquiatra; 
C) Eletrocardiograma, com laudo descritivo e completo; 
D) Audiometria, com laudo de otorrinolaringologista; 
E) Videolaringoscopia com imagens e foto do candidato impressa no laudo (não pode ser em CD), com laudo de 
otorrinolaringologista; 
F) Hemograma completo; 
G) Glicemia (Jejum); 
H) Creatinina; 
I) Ureia; 
J) TGO; 
K) TGP; 
L) Fosfatase Alcalina; 
M) Bilirrubina Totais e Frações; 
N) Sorologia para Chagas ou Machado Guerreiro; 
O) Sorologia para Lues (VDRL); 
P) Sorologia Anti-HCV; 
Q) Sorologia Anti HBS; 
R) Sorologia HBS AG; 
S) Exame Toxicológico para detecção do uso de drogas em cabelo/pêlos (3,6 cm) através de queratina, que 
deverá apresentar resultado negativo para os seguintes grupos de drogas e seus metabólitos: Anfetaminas e 
Metanfetaminas, MDMA e MDE, incluindo Ectasy, maconha e derivados, cocaína e derivados, Opiáceos, atendendo 
a uma janela de detecção de no mínimo 90 (noventa) dias; 
T) Ultrassom de Punhos Bilateral, com Laudo; 
U) Ultrassom de Cotovelos Bilateral, com Laudo; 
V) Ultrassom de Ombros Bilateral, com Laudo; 
W) Raio x Coluna Lombo Sacra, com Laudo; 
X) Raio x Coluna Cervical, com Laudo; 
Y) Raio x, Tórax PA e perfil, com Laudo; 
Z) Raio x, coluna Dorsal, com Laudo.

2.3. Nos laudos das avaliações oftalmológico, psiquiátrico, cardiológico, audiométrico e videolaringoscópico 
deverão constar, obrigatoriamente o número do RQE (Registro de Qualificação do Especialista) do profissional 
responsável pela avaliação do candidato.

2.4. Todos os laudos deverão ser apresentados com a assinatura original. 

2.5. Não serão aceitos laudos e exames com assinaturas escaneadas e/ou digitalizadas e realizados há mais de 
30 (trinta) dias contados da data da nomeação. Caso haja necessidade, novos exames serão requisitados no ato 
do Exame Médico Admissional.

2.6. Serão considerados inaptos no Exame Médico Admissional, os candidatos que, de acordo com a avaliação 
médica:
a) apresentarem condições mórbidas que venham a se constituir em restrições ao pleno desempenho das 
atribuições do cargo ou que, no exercício das atividades rotineiras do serviço, possam expor o servidor ao 
agravamento dessas condições, a eventual risco de morte, à integridade física de terceiros;
b) apresentarem de patologias que embora não voltadas à morbidez, possam ser consideradas impeditivas ou 
incapacitantes para suportar a realização das atribuições do cargo e da função a que concorre.

Dourados, 16 de janeiro de 2026.
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	 EDER FRANCISCO DOS SANTOS CORREIA
	 Pró-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social, em exercício– PRODHS/UEMS 

ANEXO ÚNICO AO EDITAL N. 008/2026 – UEMS/2025

a) Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório:
Local: Diretoria de Perícia Médica Previdenciária - DPMP/AGEPREV;
Avenida Mato Grosso 5.778 - Campo Grande/MS;
Data: De acordo com o especificado abaixo;
Horário: De acordo com o especificado abaixo, chegar com 30 minutos de antecedência.

Edital de Abertura: 61/2024 - RTR/UEMS, D.O. nº. 11.603, de 04/09/2024, páginas 239-277
Edital de Homologação: 10/2025 - RTR/UEMS, D.O. nº. 11.769, de 12/03/2025, páginas. 104 a 105.

ÁREA DE CONHECIMENTO: PEDAGOGIA
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: JARDIM

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Flávia Paula Nogueira Aranda 3º 16/01/2026 – 07:30

Edital de Abertura: 100/2024 - RTR/UEMS, D.O. nº. 11.696, de 17/12/2024, páginas 237 a 257
Edital de Homologação: 17/2025 - RTR/UEMS, D.O. nº. 11.809, de 22/04/2025, página 85 a 86

ÁREA DE CONHECIMENTO: MEDICINA – CIRURGIA
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: CAMPO GRANDE

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Ana Clara Miotello Ferrão 1º 26/01/2026 – 07:30
Marcio Cley Fernandes dos Reis 2º 02/02/2026 – 07:30
Marcela Marinho Maffei 3º 26/01/2026 – 07:30

Edital de Abertura: 25/2025 – RTR/UEMS, D.O. nº. 11.839, de 26/05/2025, páginas 93-125
Edital de Homologação: 57/2025 – RTR/UEMS, D.O. nº. 11.954, de 01/10/2025, páginas 130 a 132

ÁREA DE CONHECIMENTO: CIÊNCIAS FLORESTAIS
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: AQUIDAUANA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Oclizio Medeiros das Chagas Silva 1º 26/01/2026 – 07:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: LETRAS – LÍNGUA INGLESA
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: CASSILÂNDIA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Ewerton Batista Duarte 1º 26/01/2026 – 07:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIAS I 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: DOURADOS

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Nelison Ferreira Correa 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: ADMINISTRAÇÃO 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: MARACAJU

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário
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Iara de Oliveira Rodrigues 1º 27/01/2026 – 12:30
Ricardo Alexandre Martins Garcia 2º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: ENTOMOLOGIA AGRÍCOLA 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: MARACAJU

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Fernando Juari Celoto 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: AGRICULTURA DE PRECISÃO E MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: MARACAJU

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Carla Deisiane De Oliveira Costa 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: GESTÃO AMBIENTAL
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: MUNDO NOVO

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Jefferson Matheus Barros Ozório 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: DIREITO – NÚCLEO DE PRÁTICAS JURÍDICAS
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: NAVIRAÍ

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Carlos Alexandre Lima De Souza 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: PEDAGOGIA
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: PARANAÍBA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Fernando Henrique Ribeiro Lima 1º 27/01/2026 – 12:30

Republica-se por ter constado erro no original publicado no Diário Oficial nº. 12.043, de 09/01/2026, 
à página 47.

EDITAL Nº. 008/2026 – PRODHS/UEMS

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA INGRESSO NO QUADRO PERMANENTE DE 
PESSOAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL – UEMS 

	 O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO 
GROSSO DO SUL, em exercício, no uso de suas atribuições legais, e considerando os ODS 4 – Educação de 
qualidade e ODS 8 – Trabalho decente e crescimento econômico, no uso de suas atribuições legais, torna pública 
a convocação dos candidatos abaixo relacionados, nomeados por meio das portarias “P” n. 1.419, de 05 de 
dezembro de 2025, publicada no Diário Oficial Eletrônico n. 12.015, de 08 de dezembro de 2025, à página 202, 
“P” n. 24, de 05 de janeiro de 2026, publicada no Diário Oficial Eletrônico n. 12.040, de 06 de janeiro de 2026, 
à página 501 e 502, e “P” n. 25, de 05 de janeiro de 2026, publicada no Diário Oficial Eletrônico n. 12.040, de 
06 de janeiro de 2026, à página 503, para realizar os procedimentos de investidura, observadas as normas e 
procedimentos abaixo: 

1. O procedimento de investidura dos candidatos nomeados para exercer o cargo da carreira Professor de Ensino 
Superior do Quadro de Pessoal da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, será integrado por duas etapas, 
conforme a seguir:
a) Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório;
b) Etapa II – Posse, de caráter eliminatório – a ser publicada.



Diário Oficial Eletrônico  n. 12.052 19 de janeiro de 2026 Página 15

A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço https://www.diariooficial.ms.gov.br/

2. A Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório, será realizado pela Perícia Médica da Agência 
de Previdência Social de Mato Grosso do Sul – Ageprev/MS, por meio de exames médicos, clínicos e laboratoriais, 
objetivando verificar a aptidão física e mental dos candidatos para o exercício das atribuições inerentes ao cargo 
e à função a que concorre, conforme estabelece Decreto Estadual n. 15.855, de 11 de janeiro de 2022.

2.1. O candidato enquadrado na situação prevista no §2º do art. 20 da Lei Estadual n. 1.102, de 10 de outubro 
de 1990, deverá apresentar a declaração expedida pelo setor de recursos humanos do órgão ou da entidade em 
que estiver lotado, atestando que se encontra em efetivo exercício, ficando, caso atendidos os requisitos legais, 
dispensado da realização da Etapa I – Exame Médico Admissional.

2.2. Para realizar a Etapa I – Exame Médico Admissional, o candidato deverá comparecer à Diretoria de Perícia 
Médica Previdenciária – DPMP/AGEPREV, localizada à Avenida Mato Grosso, n. 5.778, em Campo Grande-MS, na 
data e horário especificados no Anexo Único deste Edital, observando-se o horário oficial de Mato Grosso do Sul, 
munido do documento de identificação com foto e caneta esferográfica azul, e portando os originais dos seguintes 
resultados de exames, laudos e pareceres:
A) Avaliação Oftalmológica com laudo descritivo e completo de Oftalmologista; 
B) Avaliação de saúde mental com laudo descritivo e completo de Psiquiatra; 
C) Eletrocardiograma, com laudo descritivo e completo; 
D) Audiometria, com laudo de otorrinolaringologista; 
E) Videolaringoscopia com imagens e foto do candidato impressa no laudo (não pode ser em CD), com laudo de 
otorrinolaringologista; 
F) Hemograma completo; 
G) Glicemia (Jejum); 
H) Creatinina; 
I) Ureia; 
J) TGO; 
K) TGP; 
L) Fosfatase Alcalina; 
M) Bilirrubina Totais e Frações; 
N) Sorologia para Chagas ou Machado Guerreiro; 
O) Sorologia para Lues (VDRL); 
P) Sorologia Anti-HCV; 
Q) Sorologia Anti HBS; 
R) Sorologia HBS AG; 
S) Exame Toxicológico para detecção do uso de drogas em cabelo/pêlos (3,6 cm) através de queratina, que 
deverá apresentar resultado negativo para os seguintes grupos de drogas e seus metabólitos: Anfetaminas e 
Metanfetaminas, MDMA e MDE, incluindo Ectasy, maconha e derivados, cocaína e derivados, Opiáceos, atendendo 
a uma janela de detecção de no mínimo 90 (noventa) dias; 
T) Ultrassom de Punhos Bilateral, com Laudo; 
U) Ultrassom de Cotovelos Bilateral, com Laudo; 
V) Ultrassom de Ombros Bilateral, com Laudo; 
W) Raio x Coluna Lombo Sacra, com Laudo; 
X) Raio x Coluna Cervical, com Laudo; 
Y) Raio x, Tórax PA e perfil, com Laudo; 
Z) Raio x, coluna Dorsal, com Laudo.

2.3. Nos laudos das avaliações oftalmológico, psiquiátrico, cardiológico, audiométrico e videolaringoscópico 
deverão constar, obrigatoriamente o número do RQE (Registro de Qualificação do Especialista) do profissional 
responsável pela avaliação do candidato.

2.4. Todos os laudos deverão ser apresentados com a assinatura original. 

2.5. Não serão aceitos laudos e exames com assinaturas escaneadas e/ou digitalizadas e realizados há mais de 
30 (trinta) dias contados da data da nomeação. Caso haja necessidade, novos exames serão requisitados no ato 
do Exame Médico Admissional.

2.6. Serão considerados inaptos no Exame Médico Admissional, os candidatos que, de acordo com a avaliação 
médica:
a) apresentarem condições mórbidas que venham a se constituir em restrições ao pleno desempenho das 
atribuições do cargo ou que, no exercício das atividades rotineiras do serviço, possam expor o servidor ao 
agravamento dessas condições, a eventual risco de morte, à integridade física de terceiros;
b) apresentarem de patologias que embora não voltadas à morbidez, possam ser consideradas impeditivas ou 
incapacitantes para suportar a realização das atribuições do cargo e da função a que concorre.

Dourados, 16 de janeiro de 2026.
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	 EDER FRANCISCO DOS SANTOS CORREIA
	 Pró-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social, em exercício– PRODHS/UEMS 

ANEXO ÚNICO AO EDITAL N. 008/2026 – UEMS/2025

a) Etapa I – Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório:
Local: Diretoria de Perícia Médica Previdenciária - DPMP/AGEPREV;
Avenida Mato Grosso 5.778 - Campo Grande/MS;
Data: De acordo com o especificado abaixo;
Horário: De acordo com o especificado abaixo, chegar com 30 minutos de antecedência.

Edital de Abertura: 61/2024 - RTR/UEMS, D.O. nº. 11.603, de 04/09/2024, páginas 239-277
Edital de Homologação: 10/2025 - RTR/UEMS, D.O. nº. 11.769, de 12/03/2025, páginas. 104 a 105.

ÁREA DE CONHECIMENTO: PEDAGOGIA
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: JARDIM

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Flávia Paula Nogueira Aranda 3º 16/01/2026 – 07:30

Edital de Abertura: 100/2024 - RTR/UEMS, D.O. nº. 11.696, de 17/12/2024, páginas 237 a 257
Edital de Homologação: 17/2025 - RTR/UEMS, D.O. nº. 11.809, de 22/04/2025, página 85 a 86

ÁREA DE CONHECIMENTO: MEDICINA – CIRURGIA
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: CAMPO GRANDE

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Ana Clara Miotello Ferrão 1º 26/01/2026 – 07:30
Marcio Cley Fernandes dos Reis 2º 02/02/2026 – 07:30
Marcela Marinho Maffei 3º 26/01/2026 – 07:30

Edital de Abertura: 25/2025 – RTR/UEMS, D.O. nº. 11.839, de 26/05/2025, páginas 93-125
Edital de Homologação: 57/2025 – RTR/UEMS, D.O. nº. 11.954, de 01/10/2025, páginas 130 a 132

ÁREA DE CONHECIMENTO: CIÊNCIAS FLORESTAIS
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: AQUIDAUANA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Oclizio Medeiros das Chagas Silva 1º 26/01/2026 – 07:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: LETRAS – LÍNGUA INGLESA
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: CASSILÂNDIA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Ewerton Batista Duarte 1º 26/01/2026 – 07:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: ENGENHARIAS I 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: DOURADOS

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Nelison Ferreira Correa 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: ADMINISTRAÇÃO 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: MARACAJU

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário
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Iara de Oliveira Rodrigues 1º 27/01/2026 – 12:30
Ricardo Alexandre Martins Garcia 2º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: ENTOMOLOGIA AGRÍCOLA 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: MARACAJU

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Fernando Juari Celoto 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: AGRICULTURA DE PRECISÃO E MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: MARACAJU

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Carla Deisiane De Oliveira Costa 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: GESTÃO AMBIENTAL
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: MUNDO NOVO

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Jefferson Matheus Barros Ozório 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: DIREITO – NÚCLEO DE PRÁTICAS JURÍDICAS
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: NAVIRAÍ

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Carlos Alexandre Lima De Souza 1º 27/01/2026 – 12:30

ÁREA DE CONHECIMENTO: PEDAGOGIA
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: PARANAÍBA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO  - 
Vaga Geral Exame Médico Admissional - Horário

Fernando Henrique Ribeiro Lima 1º 27/01/2026 – 12:30

Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul

EXTRATO DE EXTINÇÃO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- SAD/SEMADESC/IMASUL/GRN/2024

Objeto: O presente distrato se refere ao contrato identificado no quadro abaixo que teve por finalidade a prestação 
de serviços, por tempo determinado, relativo à função de Gestor de Recursos Naturais, a fim de compor a equipe 
técnica que atua na Diretoria Florestal, junto ao Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul, localizado no 
município de Campo Grande/MS. 
Contratante: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL - IMASUL, CNPJ/MF n. 02.386.443/0001-
98, representado por seu Diretor-Presidente ANDRÉ BORGES BARROS DE ARAÚJO, CPF n. xxx.157.491-xx.
Distrato este, efetivado por iniciativa das contratadas, tem por finalidade encerrar as obrigações contidas no 
contrato original, firmado entre as partes, consubstanciado nas disposições do art. 15, II, da Lei 4.135 de 15 de 
dezembro de 2011.

Contratadas:

Contrato Processo Contratada Função Vigência Município Data do 
Distrato

19/2024/GRN 15.009.263-2024 Luana Nayara 
Nascimento

Gestor de 
Recursos 
Naturais 

21/05/2024 Campo 
Grande 12/01/2026


