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ANEXO ÚNICO DA RESOLUÇÃO CONJUNTA CGM/SESAU N 4, DE 18 DE 
FEVEREIRO DE 2026

NOME MATRÍCULA CARGO REPRESENTANTE

Gilberto Antônio de 
Aquino Gonçalves 336351 Auditor de Controle Interno titular

Janeth Aparecida Lins 
Queiroz 388522 Auditor de Controle Interno Suplente

Mirela Gardenal 393939/01 Auditoria Municipal de Saúde Titular

Carolina Vieira Mello 
Nantes 384607/04 Auditor Municipal de Saúde Suplente

      

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EDITAL DE CIÊNCIA Nº 18/2026   SEFAZ/GETRI

 A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Gerência de Fiscalização de Tributos 
/SEFAZ, com base no art. 15, § 2º da Lei Complementar nº02, de 15/12/1992, e em 
observação às disposições contidas no § 2º do artigo 96-C, da LC 59 de 02/10/2003, 
considerando terem resultado improfícuos os meios de notificação pessoal, eletrônica ou 
por via postal, faz publicar o presente edital.

Fica o contribuinte abaixo relacionado, CIENTES do INDEFERIMENTO do respectivo pedido 
de isenção de IPTU. Em caso de discordância da decisão deste, o (a) contribuinte poderá 
impugná-lo junto a Coordenadoria de Julgamento e Consultas (CJC), no prazo de 15 
(quinze) dias contados da publicação deste edital. A impugnação deverá ser protocolada 
na CJC, localizada na Central de Atendimento ao Cidadão, na Rua Marechal Cândido 
Mariano Rondon nº 2655, 4º andar, bem como deverá conter requerimento específico, 
firmado pelo contribuinte ou representante legal, mencionando os motivos de fato e de 
direito, e devidamente instruída com os respectivos documentos em que se fundamenta.

Nº Processo Requerente Inscrição 
imobiliária CPF

019418/2025-57  ROSEMEIRE 
APARECIDA PAIXAO  6620080150 ***.***.101-49

Campo Grande, 19 de Fevereiro de 2026.

Rosimeire Parron Aranda
Gerente de Fiscalização de Tributos.

EDITAL DE CIÊNCIA Nº 19/2026   SEFAZ/GETRI

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Gerência de Fiscalização de Tributos/
SEFAZ, faz publicar o presente edital.
Fica o contribuinte abaixo relacionado CIENTE do DEFERIMENTO do respectivo pedido 
de isenção de IPTU:

Nº Processo Requerente Inscrição 
imobiliária CPF Exercícios 

isentos

12960/2025-07 IRINEU VICENTE 
RIBEIRO 1651431995 ***.***.521-49 2025 a 

2027

Campo Grande, 19 de Fevereiro de 2026.

Rosimeire Parron Aranda
Gerente de Fiscalização de Tributos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E INOVAÇÃO

EDITAL n. 19/2025-23
		
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E INOVAÇÃO DO 
MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais e 
regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituição Federal e art. 10, 
IX, da Lei Orgânica do Município, e conforme previsto no item 10 do Edital de abertura 
n. 19/2025-01, publicado no Diogrande n. 7.990 de 16 de julho de 2025, CONVOCA 
candidatos regularmente aprovados no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
para atuarem na função de AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, visando 
preencher o quantitativo de vagas remanescentes da última convocação realizada, bem 
como proceder à recomposição de vacâncias ocorridas no período e, portanto, sem 
aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal 
de Administração e Inovação, na Gerência de Processo Seletivo Simplificado, 
conforme relação nominal, data, horário e endereço informados no Anexo Único a 
este Edital, para receberem ORIENTAÇÃO sobre a documentação a ser entregue para o 
preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE, 19 DE FEVEREIRO DE 2026.   

ANDRÉA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretária Municipal de Administração e Inovação

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 19/2025-23

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DOS CANDIDATOS
DATA: 24 de FEVEREIRO de 2026
HORÁRIO: 08 horas
LOCAL: Gerência de Processo Seletivo/SEMADI – Paço Municipal 

ENDEREÇO: Avenida Afonso Pena, 3297 – Centro – Campo Grande/MS

FUNÇÃO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO (Ampla Concorrência)
Classificação Candidato
75 Lauana Tainá Nunes da Silva
76 Jéssica Medina Guimarães
77 Leonardo Gabriel Santos da Silva Basilio
78 Maria Fernanda Rodrigues Mikoleite
79 Caila Cristina Quadros Larramendi
80 Isabelly Nunes Jaime

FUNÇÃO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO (Cotista Negro)
Classificação Candidato
10 e 11 Candidatos convocados pela vaga da ampla concorrência
12 Maria Laura Silva Moreira

EDITAL n. 01/2026-07

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
“PROGRAMA MOVIMENTA CAMPO GRANDE”		                             

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E INOVAÇÃO DO 
MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o disposto no item 7 do Edital de Abertura n. 01/2026-01, publicado 
no Diogrande n. 8.187, de 13 de janeiro de 2026, TORNA PÚBLICO, para conhecimento 
dos interessados, o RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª ETAPA – ENTREVISTA 
TÉCNICA do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado à seleção de AGENTE 
SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, bem como ESTABELECE o prazo de 02 (dois) dias 
úteis, contados da data de publicação deste Edital, para a interposição de recurso contra 
o presente Resultado Preliminar, conforme previsto no subitem 9.1, alínea “c”, do referido 
Edital, informando que:

I - no Anexo Único deste Edital consta a relação nominal dos candidatos convocados 
para a realização da Entrevista Técnica, acompanhada da situação individual de cada 
candidato, com a respectiva pontuação obtida pelos que compareceram e a indicação de 
“Ausente” para aqueles que não compareceram para participação nesta etapa; 

II - o candidato poderá interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, no 
prazo de 02 (dois) dias úteis, contados da publicação deste Edital, em caso de discordância 
do resultado divulgado ou de eventual omissão de seu nome, devendo protocolá-lo na 
sede da Fundação Municipal de Esportes, situada na Rua Dr. Paulo Machado, n. 663 – 
Bairro Santa Fé - Campo Grande-MS;

III – não serão conhecidos os recursos interpostos em desacordo com os prazos 
e procedimentos estabelecidos neste Edital ou que não estejam devidamente 
fundamentados e instruídos;

IV - o candidato que não compareceu à Entrevista Técnica, na data, horário e local 
previamente estabelecidos, será considerado ausente e, consequentemente, eliminado 
desta etapa, observadas as disposições do Edital de abertura.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE FEVEREIRO DE 2026.

ANDRÉIA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretária Municipal de Administração e Inovação

 
ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 01/2026-07

FUNÇÃO: AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER

RESULTADO PRELIMINAR DA ENTREVISTA TÉCNICA

MODALIDADE 1. COORDENADOR SETORIAL

Inscrição Candidato(a) Nascimento Pontuação

191000 ANDERSON FABIO CABRERA 04/08/1976 95

191001 ARIEL DE LIMA PALACIOS 13/09/1996 80

191030 BRUNA MORAIS BARBOSA 07/06/1986 Ausente

191028 CARLOS EDUARDO DA SILVA 16/12/1983 50

191031 CASSIO MARTINS DE CASTRO 08/06/1982 Ausente

191032 CLARIALDO GABRIEL ALONSO DO 
NASCIMENTO 13/04/1993 Ausente

191033 CLAUDIANE MARIA BARBOSA 25/02/1986 80

191005 DIEGO RESENDE ESPINDOLA 17/12/1990 70

191006 DOUGLAS JUNIO DOS SANTOS SILVA 31/08/1991 75

191009 GABRIEL BRAITE FILHO 03/06/1985 75

191010 GENIVALDO RODRIGUES DA SILVA 29/12/1972 90

191034 HELDER RIBAS 21/01/1968 95

191035 HELOYSE ELAINE GIMENES NUNES 18/01/1989 90

191013 JÉSSIKA DE OLIVEIRA CHEVERRIA 04/10/1994 95

191036 JOELINE GONÇALVES DE FREITAS 25/12/1981 75

191037 KLEITON QUEIROZ PEREIRA 26/03/1973 Ausente

191016 LETICIA BORGES NASCIMENTO 24/06/1982 82,5

191017 LUANA CARLA ANDRÉ 03/11/1991 100

191018 LUCAS DE SOUZA MEIRA 18/11/1990 95

191038 LUCAS FRANÇA XAVIER 09/08/1994 Ausente

191019 LUCAS GABRIEL ORTIGOZA 11/01/1993 95

191020 LUIS ALBERTO SIQUEIRA JARA 25/12/1982 90

191029 MARCIO OLIVEIRA DA SILVA 14/05/1986 80


