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PORTARIA “P”/UEMS nº. 343, de 09 de março de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuições legais e 
considerando o inciso XXIII, do art. 21 do Estatuto, e o art. 1º da Lei nº. 2.583, de 23 de dezembro de 2002, 

RESOLVE: 

CREDENCIAR o servidor Ailton de Souza, Matrícula 120637021, cargo efetivo a conduzirem os veículos oficiais 
desta Universidade, conforme art. 6º, do Decreto n. 13.571 de 28 de fevereiro de 2013, com validade a contar 
da data da publicação:

Laércio Alves de Carvalho 
Reitor-UEMS

EDITAL Nº 12/2026-UEMS/DRI

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE 
PROFESSOR(A) BOLSISTA DA ÁREA DE LETRAS-LÍNGUAS ESTRANGEIRAS PARA ATUAR NAS AÇÕES DA REDE 

IDIOMAS SEM FRONTEIRAS (REDE-IsF) DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL (UEMS) 

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL (UEMS), no uso de suas atribuições legais enquanto 
instituição credenciada à Rede Andifes Idiomas sem Fronteiras (Rede - IsF) e em consonância com as Resoluções 
CEPE-UEMS Nº 2.260, de 4 de dezembro de 2020 e CEPE-UEMS Nº 2.657, de 22 de agosto de 2023, torna 
público, por meio da Diretoria de Relações Internacionais (DRI), O RESULTADO FINAL da seleção de alunos de 
graduação e/ou pós-graduação stricto sensu regularmente matriculados nesta instituição para atuarem como 
professor(es/as) bolsista(s) da área de Letras – Línguas Estrangeiras na Rede IsF, conforme certame previsto no 
Edital de Seleção Simplificada Nº 02/2026-DRI/UEMS.

1. ETAPA AVALIATIVA DA ANÁLISE DOCUMENTAL
IDIOMA DE ENSINO CANDIDATO NOTA 

Português Língua Estrangeira e Cultura Brasileira Bruno Soares Lopes 7,5
Katia Fernanda da Costa Warken 7,0
Álvaro Augusto de Souza Mandú da Silva 7,5

Língua Inglesa Angela Victória Rodrigues Ferreira 8,0
Língua Espanhola Eucheria Aparecida Ruiz Bittencourt 7,5

2. ETAPA AVALIATIVA DA ENTREVISTA
IDIOMA DE ENSINO CANDIDATO NOTA 

Português Língua Estrangeira e Cultura Brasileira Bruno Soares Lopes 10
Katia Fernanda da Costa Warken 9,5
Álvaro Augusto de Souza Mandú da Silva 10

Língua Inglesa Angela Victória Rodrigues Ferreira 7,0
Língua Espanhola Eucheria Aparecida Ruiz Bittencourt 9,7

3. ETAPA AVALIATIVA DA PROVA DIDÁTICA
IDIOMA DE ENSINO CANDIDATO NOTA 

Português Língua Estrangeira e Cultura Brasileira Bruno Soares Lopes 8,0
Katia Fernanda da Costa Warken 8,0
Álvaro Augusto de Souza Mandú da Silva 9,0

Língua Inglesa Angela Victória Rodrigues Ferreira 5,0
Língua Espanhola Eucheria Aparecida Ruiz Bittencourt 7,2

4. MÉDIA FINAL
IDIOMA DE ENSINO CANDIDATO NOTA 

Português Língua Estrangeira e Cultura Brasileira Bruno Soares Lopes 8,5
Katia Fernanda da Costa Warken 8,1
Álvaro Augusto de Souza Mandú da Silva 8,8

Língua Inglesa Angela Victória Rodrigues Ferreira 6,6
Língua Espanhola Eucheria Aparecida Ruiz Bittencourt 8,1
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5. CANDIDATOS APTOS À CLASSIFICAÇÃO
IDIOMA DE ENSINO CANDIDATO APTIDÃO

Português Língua Estrangeira e Cultura 
Brasileira

Bruno Soares Lopes CLASSIFICADO
Katia Fernanda da Costa Warken CLASSIFICADO
Álvaro Augusto de Souza Mandú da Silva CLASSIFICADO

Língua Inglesa Angela Victória Rodrigues Ferreira NÃO- CLASSIFICADO
Língua Espanhola Eucheria Aparecida Ruiz Bittencourt CLASSIFICADO

6. ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS, CONFORME ESCOLHA DE ÁREA

IDIOMA DE ENSINO CANDIDATO NOTA 
Português Língua Estrangeira e Cultura 
Brasileira

Álvaro Augusto de Souza Mandú da Silva 1º
Bruno Soares Lopes 2º
Katia Fernanda da Costa Warken 3°

Língua Espanhola Eucheria Aparecida Ruiz Bittencourt 1º

7. CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS, CONFORME DISPONIBILIDADE DE VAGAS
IDIOMA DE ENSINO CANDIDATO NOTA 

Português Língua Estrangeira e Cultura 
Brasileira

Álvaro Augusto de Souza Mandú da Silva VAGA INTEGRAL
Bruno Soares Lopes VAGA INTEGRAL
Katia Fernanda da Costa Warken CADASTRO RESERVA

Língua Espanhola Eucheria Aparecida Ruiz Bittencourt VAGA INTEGRAL

Os candidatos classificados deverão acompanhar as normativas dispostas no Edital de Seleção Simplificada Nº 
02/2026-DRI/UEMS e aguardar novos comunicados da Diretoria de Relações Internacionais (DRI) que serão feitos 
exclusivamente pelo e-mail informado no ato da inscrição. 

Dourados, 9 de março de 2025.

Rosenery Loureiro Lourenço
Coordenadora Administrativa da REDE IsF – UEMS 

Diretora de Relações Internacionais da UEMS

EDITAL Nº 006/2026 –PROPPI/UEMS - EDITAL DO VI PRÊMIO INOVA-UEMS-2025

A Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação (PROPPI) da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul 
e o Núcleo de Inovação Tecnológica (NIT-UEMS), no uso de suas atribuições legais, tornam pública a alteração 
do cronograma constante no item 11 do EDITAL Nº 047/2025 – PROPPI/UEMS, referente ao VI PRÊMIO INOVA-
UEMS-2025, passando a vigorar conforme apresentado a seguir.

11. DO CRONOGRAMA

Lançamento do Edital 03/11/2025
Período para as inscrições das propostas 03/11/2025 a 08/04/2026
Divulgação preliminar das propostas enquadradas 14/04/2026
Período de recurso do enquadramento das propostas 14/04/2026 e 15/04/2026
Divulgação da lista final das propostas enquadradas 17/04/2026
Avaliação das propostas submetidas 17/04/2026 a 02/06/2026
Divulgação e premiação dos projetos vencedores 17/06/2026

	
Dourados, 09 de março de 2026

Vinícius de Oliveira Ribeiro
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial Eletrônico n. 12.094, de 09 de março de 2026, 
p. 159-164.
A Comissão de Processo Seletivo do Curso de Pós-graduação lato sensu em Pesquisa e Desenvolvimento em 
Alimentos, modalidade a distância, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), Unidade Universitária 
de Naviraí, no uso de suas atribuições legais, outorgada por subdelegação de competência pela Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-graduação e Inovação (PROPPI) da UEMS, por meio da Portaria UEMS-PROPPI nº 64/2025, de 06 
de novembro de 2025, torna pública a correção do ano do edital nº 06/2025 – Abertura de vagas remanescentes.


