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para desmontagem e sucata inservivel para reciclagem. Lembramos que apds o leildo, na eventualidade do valor
arrecadado ser insuficiente para a quitacdo dos débitos existentes no prontuario dos veiculos, os responsaveis
poderdo ser cobrados judicialmente pelas importancias remanescentes. Para mais informagdes, favor comparecer
na agéncia do DETRAN/MS do municipio relacionado abaixo, em que o veiculo se encontra custodiado.

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM CAMPO GRANDE/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 125 TITAN KS HRK2740 9C2JC30102R109353 ARLINDO BENTO SOARES
YAMAHA/FACTOR YBR125 E HTL9901 9C6KE121090012110 JAIR DE OLIVEIRA COSTA
HONDA/CG 125 TITAN KSE HSW7827 9C2]C30213R508047 REGINALDO APARECIDO DA SILVA SOUZA
HONDA/CG 125 TITAN HTW8143 9C2]JC250VVR126675 VILSON BATISTA NEVES
YAMAHA/FACTOR YBR125 K NRR3156 9C6KE1520C0099266 CLEITON DO NASCIMENTO LEANDRO
HONDA/CG 125 FAN ES HTH5837 9C2JC41209R076557 NIVALDO AMARAL
HONDA/CG150 TITAN MIX EX HTP7356 9C2KC1640AR013986 RAMONA RODRIGUES LOPES
HONDA/ML 125 HRB3980 CG125BR2106048 APARECIDO DIAS DE CASTRO
HONDA/CG 150 TITAN ES HSK8B56 9C2KC08504R013995 DANIEL LUAN FARIA DA SILVA
YAMAHA/XT 600 E HTW0616 9C63TBO0O0R0002087 CAIO CESAR DA SILVA LIMA
YAMAHA/FACTOR YBR125 K NRO2911 9C6KE1520B0065411 MARIA HELENA SANTANA
FORD/ECOSPORT FSL AT1.6B QAA6411 9BFZB55P2G8583645 BANCO TOYOTA DO BRASIL S/A
FORD/ECOSPORT FSL AT1.6B QAA6411 9BFZB55P2G8583645 RAPHAEL LUCAS BAMBIL DE OLIVEIRA
VW/GOL 1.0 GIV NRN2H02 9BWAAO5WO0BP099997 BANCO VOTORANTIM S/A
VW/GOL 1.0 GIV NRN2HO02 9BWAAO5WO0BP099997 VALTER FRANCISCO ALVES
FIAT/UNO MILLE FIRE FLEX HSI8550 9BD15822764775248 ITAMAR NUNES DE OLIVEIRA
I/PEUGEOT 307 SD16 PR PK HTD6656 8AD3DN6B49G036189 VANESSA DOS SANTOS SOUZA
HONDA/BIZ 125 ES HSH7353 9C2]JA04208R018836 CINTIA MARIA CAMARGO
HONDA/CB 300R NRK4404 9C2NC4310BR251642 VICTOR HUGO LIMA NOGUEIRA
GM/CELTA 4P LIFE HTA8197 9BGRZ48908G264932 KLEIZYFER DOS SANTOS LUCIANO
FIAT/PALIO ED HRP0375 9BD178016W0561790 CLARINDO OLAVO DE SOUZA
GM/CELTA 4P LIFE HSE6383 9BGRZ48906G157418 JAIR GONCALVES BISPO
FIAT/MOBI EASY QAN5904 9BD341A2XKY582810 ADELIA RIBEIRO LOURENCO CORONEL
FIAT/MOBI EASY QAN5904 9BD341A2XKY582810 BANCO PAN S.A.
FIAT/MOBI EASY QAN5904 9BD341A2XKY582810 DEUSVALDIR NUNES DA ROCHA
HONDA/CG 125 FAN HS04D66 9C2JC30705R103601 VALDENIR SILVA SANTANA
HYUNDAI/IX35 GL QAN2717 95PJV81DBKB060556 AURO DA SILVA
HONDA/CG 125 FAN HSH9974 9C2JC30708R115541 VINICIUS EDUARDO CANTAO DA SILVA
HONDA/BIZ 125 ES HS02676 9C2JA04206R826606 BRUNA ALINE PEREIRA
FIAT/TORO ENDUR T270 AT SLW3I75 9882261PZRKF44075 ERNESTINO MANOEL DA SILVA NETO
FORD/KA HRR6870 9BFZZZGDAXB647166 ANA LAURA NEVES GORTARI DO COUTO
YAMAHA/FACTOR YBR125 E NJF5053 9C6KE121090014604 FABIO GARCETT SOUZA
I/FIAT SIENA EL FLEX AUU7938 8AP372111C6025959 BANCO VOTORANTIM S/A
I/FIAT SIENA EL FLEX AUU7938 8AP372111C6025959 ROBSON DE AZEVECO COUTO
I/FIAT SIENA EL FLEX AUU7938 8AP372111C6025959 ROBSON DE AZEVEDO COUTO
HONDA/CG 125 FAN ES NRT6435 9C2JC4120CR585566 JOAO FERREIRA DA CRUZ
GM/CORSA WIND CVMOA59 9BGSC19701C122262 JHONATAN FELIPE AUGUSTO COUTINHO
HONDA/CG150 TITAN MIX EX NRG3C17 9C2KC1640AR052594 ELVIS CLEYTON CORDEIRO
FIAT/UNO ELECTRONIC HRD3877 9BD146000R5351050 MARCELO RENE DE OLIVEIRA
HONDA/CG 125 FAN ES NRT0095 9C2JC4120CR563260 LUIZA ADM DE CONSORCIOS LTDA
HONDA/CG 125 FAN ES NRT0095 9C2JC4120CR563260 MARCOS DA SILVA GONCALVES
FIAT/STRADA WORKING JZB6I127 9BD278072Y2713242 MARCOS FERREIRA DE LIMA
HONDA/BIZ 125 MAIS HTE6F36 9C21C42309R006547 GLEDSON MATHEUS ABREGO GOMES
HONDA/CG 125 TITAN ES HSQ7140 9C2JC30203R147523 ASSUNCAO DE SOUZA
HONDA/C100 BIZ ES HRK2651 9C2HA07101R247412 ESPEDITO FERREIRA DA SILVA
I/KANGCHAO SONIC 50 PLUS S/PLACA LEAXCB7C3F0C00293 CANOPUS ADM DE CONSORCIOS S/A
I/KANGCHAO SONIC 50 PLUS S/PLACA LEAXCB7C3F0C00293 ISRAEL DE JESUS RIBEIRO
YAMAHA/LANDER XTZ250 HSV1314 9C6KG021070004982 BRUNO ORTEGA PORTO
HONDA/CG 150 FAN ESI HTM9129 9C2KC1550AR046398 BANCO HONDA SA
HONDA/CG 150 FAN ESI HTM9129 9C2KC1550AR046398 JOAO PAULO MENDES
YAMAHA/YS150 FAZER ED OOT5H37 9C6KG0660F0046464 ELIZABETH MAGALHAES
YAMAHA/T115 CRYPTON K NRK0309 9C6KE1440A0010399 RENNAN YGOR DA SILVA LIMA
HONDA/BIZ 125 ES HSZ4413 9C2JA04208R006472 ONICE ROSA MANGIERI
HONDA/CG 125 TITAN ES HSW6317 9C2JC30202R134519 MARIO MARCIO DE JESUS NAZARES
YAMAHA/T115 CRYPTON ED NRG9949 9C6KE1400A0011533 SILVIO JOAQUIM DA SILVA
VW/VOYAGE 1.0 KAS2782 9BWDA05U29T201488 JOSE RAIMUNDO BARBOSA
HONDA/CG 160 FAN RWGS8I83 9C2KC2200PR086318 BANCO PAN S.A.
HONDA/CG 160 FAN RWGS8I83 9C2KC2200PR086318 ELAINE APARECIDA MARECO
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HONDA/CG 125 TITAN KSE HSB6534 9C2]C30212R515064 SANDRA CRISTINA SEGOVIA HENRIQUE
VW/GOL 1.0 GIV NJJ0991 9BWAAO5W1BP072176 JUAREZ TEIXEIRA WEIS
FIAT/UNO WAY 1.0 NRF0956 9BD195162B0041238 BV FINANC SA CRED FIN E INVEST
FIAT/UNO WAY 1.0 NRF0956 9BD195162B0041238 WAGNER GOMES DA SILVA
CITROEN/C3 PICASSO GLX A 00J3149 935SDNFNWEB534140 RAYNNA CARRARA VARGAS
PEUGEOT/2008 ALLURE EAT6 QIL6ES2 936CMNFNVIB052863 THIAGO ALVES CHACHA
JTA/SUZUKI EN125 YES HSU0823 9CDNF41L17M046822 ELIANA DA SILVA
IMP/FORD ESCORT 1.8I GL IEX8062 8AFZZZ54AT]007291 NORMA MARIBEL MARTINEZ
VW/PASSAT BLY7311 BT060557 FABIO TEIXEIRA DE ARAUJO
HONDA/CG 160 FAN RWC8H97 9C2KC2200NR259718 BANCO PAN S.A.
HONDA/CG 160 FAN RWC8H97 9C2KC2200NR259718 WANGREY FLORIANO RAMOS
VW/GOL 16V PLUS HRU7908 9BWCAO05X81P070330 WAGNER DE OLIVEIRA QUADROS
YAMAHA/FAZER YS250 HSV6854 9C6KG017070050875 CAMPO GRANDE VEICULOS LTDA ME
YAMAHA/FAZER YS250 HSV6854 9C6KG017070050875 MARIA ISABEL BRAGA BENITES
YAMAHA/FAZER YS250 HSV6854 9C6KG017070050875 PAULO BARBOSA ALVES
YAMAHA/FACTOR YBR125 K NRK2I19 9C6KE1520B0039346 TIAGO GARAHI SIQUEIRA
HONDA/CG 125 TITAN ES MCD4839 9C23JC30202R001908 JOSE RINALDO AZEVEDO RAMOS
HONDA/C100 BIZ ES HSW1507 9C2HA07102R029302 MARCOS ANTONIO CATARINO
YAMAHA/FACTOR YBR125 K HTR4281 9C6KE1220A0117792 JOELMA LARISSA NOGUEIRA MACHADO
HONDA/CG 125 FAN ES HTP6961 9C2JC4120AR084309 ENILDA RODRIGUES DE CAMPOS
VW/GOL 16V MBC1267 9BWZZZ377YP024122 BV FINANCEIRASACFI
VW/GOL 16V MBC1267 9BWZZZ377YP024122 SILVIA AYKO TURUTA KOMEIRO
VW/GOL 16V MBC1267 9BWZZZ377YP024122 SILVIA AYKO TURUTA KOMURO
SUNDOWN/HUNTER 100 NRJ4159 94]2XSBK88M019279 JAQUELINE ALMEIDA SOARES
GM/MONTANA CONQUEST JIB3190 9BGXL80POAC247161 ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA
GM/MONTANA CONQUEST JIB3190 9BGXL80POAC247161 AYMORE CRED, FIN E INVEST S/A
GM/MONTANA CONQUEST JIB3190 9BGXL80POAC247161 VERA ARMOA DE OLIVEIRA
GM/ASTRA GL CSQ0100 9BGTT69C0YB152505 ANTONIO RODRIGUES DE ARAUJO FILHO
GM/CELTA HRG4218 9BGRD08702G144745 VENANCIA AVILA DA CRUZ
HONDA/CG 125 TITAN KS HRK7172 9C2]JC30102R127943 SIZINO DONATO FERNANDES
VW/GOL MI JNNOF14 9BWZZZ377VT096582 JONNH LENNO SAMPAIO BARBOSA
HONDA/CG 125 TITAN ES MCN2728 9C2JC30203R015730 THIAGO DE SOUSA JARA
RENAULT/CLIO AUT 1.0 H HRY2830 93YBB0Y053]401086 ERASMO DA SILVA ACOSTA
I/JACJ2 1.4 OON7509 LJ12EKP15E4608483 BB ADM DE CONSORCIOS S.A.
I/JACJ2 1.4 OON7509 LJ12EKP15E4608483 LETICIA TYEMI TERUI
FIAT/STRADA WORKING CE NPL0O406 9BD27855MB7349870 BANCO PAN S.A.
FIAT/STRADA WORKING CE NPL0O406 9BD27855MB7349870 GERSEIR ALVES
FIAT/UNO MILLE WAY ECON NRS2617 9BD15844AD6718417 BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A
FIAT/UNO MILLE WAY ECON NRS2617 9BD15844AD6718417 I9STI REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA ME
HONDA/BIZ 125 ES HSR4047 9C2JA04206R868742 MARIA APARECIDA DOS SANTOS
HONDA/CB 300R HTROAS53 9C2NC4310AR054289 VALDOLINO PEDRO TRELHA TRINDADE
HONDA/CG 125 FAN ES HTR2113 9C2JC4120AR074611 ELIS REGINA ROSA MARTINS
VW/GOL 1.0 HSF9483 9BWCAO5W86P091595 ROSENI DUARTE GOMES DA SILVA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM DOURADOS/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 125 FAN KS HTM8068 9C2]JC4110AR029300 FRANCISCO DE ASSIS BEZERRA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM BONITO/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG150 FAN ESDI NRT9254 9C2KC1680DR310057 OZIR DA SILVA LEITE
HONDA/CBX 200 STRADA BV13988 9C2MC270TTR008101 LUCIANO BELTRAO TENORIO
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM DOURADOS/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 160 START RWD7B62 9C2KC2500NR110501 AYMORE CRED, FIN E INVEST S/A
HONDA/CG 160 START RWD7B62 9C2KC2500NR110501 DALVA MARIA FERRO DE SOUZA
HONDA/CG 150 TITAN KS HSN8107 9C2KC08106R859590 RONALDO RINCON DE OLIVEIRA
VW/GOL CLI JTO3488 9BWZZZ3775T100766 D ANGELA MACIEL BARRIOS
I/PEUGEOT 307 SOLEIL 16M AKL8061 VF33CN6A82Y012100 LAYARA SANTOS MORAIS
HONDA/CG 125 FAN KS HTM6735 9C2JC4110AR526475 MELCHIOR FERNANDES DA SILVA JUNIOR
HONDA/CG 125 TITAN KS HRX3H49 9C2JC3010YR133636 FABIO AUGUSTO SILVA DOS SANTOS
HONDA/CG 125 TODAY HQK8G54 9C2]C1801LR553010 LEANDRO CARDOSO CRUZ
FIAT/UNO ELECTRONIC HRE9490 9BD146000S5438441 WILIAM FERNANDES FLORES
VW/GOL 1.0 HTD4171 9BWAA05U89P063015 AYMORE CRED, FIN E INVEST S/A
VW/GOL 1.0 HTD4171 9BWAA05U89P063015 RAMAO CONSTANTINO ALMEIDA
FORD/KA ClL2122 9BFZZZGDAVB025457 ADAILTON DE MOURA
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MARCA PLACA CHASSI NOME
YAMAHA/FACTOR YBR125 K NRI2440 9C6KE1520C0082791 RENAN AUGUSTO SANTHIAGO DA SILVA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM CAMAPUA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 160 FAN QAT6471 9C2KC2200LR030139 BCO BRADESCO FINANCIAMENTOS SA
HONDA/CG 160 FAN QAT6471 9C2KC2200LR030139 GUSTAVO DA CRUZ COLA
I/SHINERAY XY 50 Q S/PLACA LXYXCBLOOB0268996
HONDA/CG 150 TITAN ES HTK2762 9C2KC08508R041433 BANCO DO BRASIL SA
HONDA/CG 150 TITAN ES HTK2762 9C2KC08508R041433 CARLOS ANTUNES DA SILVA
YAMAHA/YBR 125K HSV3835 9C6KE092070112069 LUIZ HENRIQUE SANTIAGO DO AMARAL
I/SHINERAY XY50Q PHOENIX S/PLACA LXYXCBL02D0512716
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM CORUMBA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 125 TITAN ES HSB5215 9C2JC30201R041068 EVANDRO MOREIRA PACHECO
HONDA/CG 125 TITAN ES HSB5215 9C2JC30201R041068 OMNI S A FINC INVEST
YAMAHA/YBR150 FACTOR ED S/PLACA 9C6RG3160P0058543 BCO YAMAHA MOTOR DO BRASIL S/A
YAMAHA/YBR150 FACTOR ED S/PLACA 9C6RG3160P0058543 HELENA ANDRADE DOS SANTOS
I/GM CLASSIC LIFE HSX2860 8AGSA19907R154509 MARILENE TABORDA O DE PAULA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM RIBAS DO RIO PARDO/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 125 TITAN HRT5623 9C2JC250XWR086137 DANIEL FELIPE SANTANA DA SILVA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM SIDROLANDIA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 125 TITAN KS HST1917 9C2JC30103R258480 ALFEU DE SOUZA MACHADO
CITROEN/C3 EXCL 16 FLEX HSV7373 935FCN6A86B739622 VIVIANE SILVA VIEIRA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM SONORA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
DAFRA/SPEED 150 NPQ5566 95VCA4K8ABM007614 MARIO LUCIO BAIRRES GODOI
HONDA/CG 160 START SPM2D11 9C2KC2500RR043656 BANCO HONDA S/A
HONDA/CG 160 START SPM2D11 9C2KC2500RR043656 LUIZ CARLOS PEREIRA DE MELO
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM ANASTACIO/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 125 TITAN KS HSB2318 9C2JC30101R079657 INGRID DE LEON CHAVES
HONDA/CG 150 TITAN ESD HST7D49 9C2KC08204R016790 AILTON RAMOS
HONDA/CG 125 TITAN HRB9028 9C2JC2501SRS53699 CELIO LUIZ XAVIER DE CASTRO
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM AQUIDAUANA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
SUNDOWN/WEB 100 HTL1772 94J1XFBE88M071333 ANDRE DE SA MENDES
HONDA/CG 125 TITAN ES HSQ1186 9C2JC30203R128223 EDSON MACHADO DE OLIVEIRA
HONDA/C100 BIZ ES HRX4450 9C2HA0710YR259067 ROSANGELA FERNANDES
HONDA/BIZ 1101 QA08148 9C2]JC7000KR013681 ALDIR GONCALVES PEREIRA
YAMAHA/YBR150 FACTOR ED REY5]08 9C6RG3160N0023400 ALZIMIRO LEIVA
YAMAHA/YBR150 FACTOR ED REY5]08 9C6RG3160N0023400 BCO YAMAHA MOTOR DO BRASIL S/A
HONDA/CG 125 FAN KS NRIO574 9C2JC4110BR743852 TIAGO COZER SIQUEIRA
YAMAHA/FAZER YS250 HTN7890 9C6KG017080114284 JOSE CARLOS DE ARAUJO
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM BONITO/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
FIAT/PALIO FIRE FLEX KKH8G59 9BD17164G85152797 SIDNEY DA SILVA TEIXEIRA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM BRASILANDIA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 125 TITAN BXX7121 9C2JC2501SRS68835 JOAQUIM PESSOA
YAMAHA/T115 CRYPTON K FRO9239 9C6KE1560D0026673 DIRCEU RODRIGUES DE ARAUJO
HONDA/CG 125 FAN KS KOQ8B86 9C2JC4110CR466072 WELINGTON LUCAS EVANGELISTA DA SILVA
VW/GOL 1.0 HSI8327 9BWCAO5W17T009960 MARINELSON DO NASCIMENTO SOUZA ME
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM CASSILANDIA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
YAMAHA/RD 135 S/PLACA 9C62MWO000P0032015
HONDA/CG 150 FAN ESI HTU1779 9C2KC1670BR342053 JOSE AILTON DA SILVA
HONDA/CG 125 TODAY GQK2777 9C2JC1801RRR06636 EMERSON MARINHO DE OLIVEIRA
HONDA/CG 150 TITAN ESD HTUS5]22 9C2KC1650BR501118 RONE ONIZ MATIAS DA LUZ
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM CHAPADAO DO SUL/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 160 FAN SCv4D37 9C2KC2200RR604176 MATHEUS SILVA SALES
HONDA/BIZ 125 ES 0018959 9C2JC4820ER572936 ALDICEIA DA SILVA
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HONDA/CG 160 FAN SMC5B74 9C2KC2200RR668532 ANDERSON LUIZ MARIANO COTOCIO
HONDA/CG 160 FAN SMC5B74 9C2KC2200RR668532 BCO BRADESCO FINANCIAMENTOS SA
HONDA/CG150 TITAN MIX ES HTH9590 9C2KC16209R024245 BANCO PANAMERICANO S A
HONDA/CG150 TITAN MIX ES HTH9590 9C2KC16209R024245 HODINEZ RODRIGUES COSTA
HONDA/CG150 TITAN MIX ES HTH9590 9C2KC16209R024245 SELMO JOSE DOS SANTOS
VW/GOL PLUS MI KDN1515 9BWZZZ377VP543867 DOUGLAS BISPO DA SILVA
GM/MONZA CLASSIC SE KAB0009 9BGIL69T1IB062609 PEDRO BRAZ FELIMBERTI JUNIOR
YAMAHA/T115 CRYPTON ED 00T0674 9C6KE1550E0031997 MARCIA REGINA LIMA
HONDA/POP 1101 ES SMI0G27 9C2JB0100TR506382 BANCO PAN S.A.
HONDA/POP 1101 ES SMI0G27 9C2JB0100TR506382 MARIA JOSE DOS SANTOS SILVA

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM COSTA RICA/MS

MARCA PLACA CHASSI NOME
VW/GOL 1.0 CRM2H22 9BWZZZ373YT055081 ABADIO RIBEIRO DA ROCHA
VW/SAVEIRO 1.8 KEDZ2E51 9BWEC05X01P515615 ELIAS MEDEIROS DO PRADO
HONDA/CG 125 TITAN HRW5H23 9C2]C2500YR096050 GIVALDO DA SILVA SANTANA
FIAT/PALIO EDX CMD9571 9BD178226W0539530 ERIVALDO BEZERRA DA SILVA
HONDA/BIZ 1101 QAN6653 9C23JC7000KR009236 GILBERTO DOS SANTOS SILVA

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM COXIM/MS

MARCA PLACA CHASSI NOME
I/SHINERAY XY50Q PHOENIX S/PLACA LXYXCBLO7E0209061
YAMAHA/YBR 125ED HRK7858 9C6KE026020006787 MARIA AUXILIADORA DE SOUZA
YAMAHA/YBR150 FACTOR ED QAC6704 9C6RG3120H0015847 MARIA EDUARDA DA SILVA SANTOS

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM DOIS IRMAOS DO BURITI/MS

MARCA PLACA CHASSI NOME
VW/GOL 1000 AEF1237 9BWZZZ30ZPT177949 ANTONIO PEREIRA DA SILVA
VW/GOL 1000 AEF1237 9BWZZZ30ZPT177949 HSBC BANK BRASIL S A BCO MULTIPLO

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS E

M INOCENCIA/MS

MARCA PLACA CHASSI NOME

HONDA/CG 125 TITAN KS HRX2E08 9C2JC3010YR058197 ISMAEL POLINARIO SANTOS
HONDA/BIZ 125 MAIS BXQ6C38 9C2JA04308R024559 ROGELIO FERREIRA DE CASTILHO
HONDA/NXR160 BROS ESDD QAQ7840 9C2KD0810KR211542 RONDAI SEGURANCA LTDA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM JARDIM/MS

MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 150 TITAN KS HSL5070 9C2KC08105R018451 JOSIMAR SEGOVE CANDIDO
HONDA/CBX 250 TWISTER HTK7915 9C2MC35008R059374 VALDENIR GIMENES XAVIER

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM MIRANDA/MS

MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/POP100 HSH5867 9C2HB02107R055520 ANTONIO FLAVIO DA SILVA
HONDA/POP100 HSH5867 9C2HB02107R055520 BANCO HONDA SA
FORD/FIESTA HSFOC80 9BFZF10B158359837 BANCO VOTORANTIM S/A
FORD/FIESTA HSFOC80 9BFZF10B158359837 MATILDE DOS SANTOS SOUZA
HONDA/CG 125 FAN ES NRK0227 9C2JC4120BR521751 BANCO ITAUCARD SA
HONDA/CG 125 FAN ES NRK0227 9C2JC4120BR521751 JOSE FELIX DE MELLO SOBRINHO
FORD/KA FLEX ELT5A22 9BFZK53A6AB174038 ERCILEIA DE SOUZA ALVES DE OLIVEIRA
YAMAHA/YBR150 FACTOR ED QAZ9C56 9C6RG3160N0004693 BCO YAMAHA MOTOR DO BRASIL S/A
YAMAHA/YBR150 FACTOR ED QAZ9C56 9C6RG3160N0004693 GEOVANI DA SILVA ALVES
HONDA/CG150 FAN ESDI NRV5902 9C2KC1680ER002027 DIEGO DA SILVA CAVANHA
VW/SAVEIRO 1.6 SUPERSURF DQT8812 9BWEBO5W87P083763 ALEXSANDRO DOS SANTOS DE FREITAS

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM PA

RAISO DAS AGUAS/MS

MARCA

PLACA CHASSI

NOME

HONDA/CG 125 FAN

HSR3553 9C2]JC30706R941516

EDIVALDO JOSE DOS SANTOS

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM PARANAIBA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/BIZ 100 KS 00T5973 9C2HC1410FR000564 MARIA JAIRA GUIMARAES SILVA
HONDA/CG 125 FAN DLQ2705 9C2JC30705R011834 ISMAEL SOARES DE GODOY
HONDA/CG 150 TITAN ESD HSV3603 9C2KC08208R013466 RAFAEL RODRIGUES DA SILVA

HONDA/CG 160 TITAN RWC1C28 9C2KC2210NR083103 JOAO VITOR PEREIRA DE LIMA
HONDA/CG 160 TITAN RWC1C28 9C2KC2210NR083103 OMNI S/A CRED FIN E INVESTIMENTO
I/SHINERAY XY 50 Q S/PLACA LXYXCBLO5F0230699

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM

PEDRO GOMES/MS

MARCA PLACA CHASSI NOME
YAMAHA/FACTOR YBR125 K NRO8581 9C6KE1520C0088554 ROSANGELA DE ALVIM LIMA
YAMAHA/YBR125 FACTOR K1 NSC8229 9C6KE1950E0017903 CIACON CONST E OBRAS LTDA EPP

HONDA/NXR150 BROS ES NJL1610 9C2KD03308R003595 EVANDRO RODRIGO MACIEL

VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM RIO VERDE DE MATO GROSSO/MS
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MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CBX 250 TWISTER HSR4479 9C2MC35007R002858 MARCOS ANTONIO FERNANDES
HONDA/XRE 300 NRT9727 9C2ND1110DR006480 BANCO HONDA S/A
HONDA/XRE 300 NRT9727 9C2ND1110DR006480 MANOEL SEVERINO DA SILVA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM SANTA RITA DO PARDO/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
JTA-SUZUKI/GS120 FAT2039 9CDNE43DJHM104002 JOSE ANTONIO TAVARES DOS PRAZERES
VW/GOL 1.0 AUT9H52 9BWAAO5U6CP143646 BANCO PAN S.A.
VW/GOL 1.0 AUT9H52 9BWAAO5U6CP143646 J M VEICULOS LTDA ME
VW/GOL 1.0 AUT9H52 9BWAAO5U6CP143646 JM VEICULOS LTDA
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM SELVIRIA/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CB 300R ISC5E48 9C2NC4310BR264189 VITOR HUGO SILVA MATIN
HONDA/CG 150 TITAN ES DTKO0C42 9C2KC08506R866634 CAIO DOS SANTOS ORLANDI
VEICULOS RECOLHIDOS/APREENDIDOS EM TRES LAGOAS/MS
MARCA PLACA CHASSI NOME
HONDA/CG 150 TITAN KS HTE3638 9C2KC15109R004793 WILSON DIMAS DE SOUZA
HONDA/CG 160 FAN ESDI QAF2D92 9C2KC2200HR603830 ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
SUNDOWN/MAX 125 SE HLVOC84 94]J2XDCK89M036414 JAIR OLIVEIRA DOS REIS
HONDA/CG 125 FAN ES NRX9529 9C2]JC4120DR554418 LUCIENE DA SILVA FERREIRA
VW/SAVEIRO GL 1.8 MI GWW8326 9BWZZZ376XP506938 VALDEIR DE SOUZA
YAMAHA/YBR125 FACTOR ED 00Q8626 9C6KE1940G0049825 SAMUEL OLIVEIRA SA
PEUGEOT/BOXER M330M 23S EPD6968 936ZBXMMBA2047261 NELSON MELO GONCALVES
HONDA/CG 160 FAN EEL6J10 9C2KC2200KR077898 BANCO PAN S A
HONDA/CG 160 FAN EEL6J10 9C2KC2200KR077898 HERCILIO CORREA
JTA/SUZUKI EN125 YES HSV1791 9CDNF41L17M082859 RAIMUNDO PEREIRA DOS SANTOS
HONDA/BIZ 125 ES NRX9511 9C2]JC4820BR049689 MAURICIO DIAS DA SILVA
VW/GOL 1.0 DAD4663 9BWCAO05Y31P010321 JOSE ADRIANO PEREIRA DA SILVA
VW/GOL MI CKV1295 9BWZZZ377VP533873 LIGIA CARLA SOARES FARIA
HONDA/CB 300R FBE4H23 9C2NC4310CR050341 GILBERTO BISPO CARDOSO
HONDA/NXR150BROS MIX ESD HTT8006 9C2KD0510AR035670 MARIANA PEDRO DA SILVA AMORIM
HONDA/BIZ 1101 QAL8186 9C23JC7000JR036570 BANCO PAN S.A.
HONDA/BIZ 1101 QAL8186 9C23JC7000JR036570 CAIO EDUARDO GOMES FERREIRA
YAMAHA/YBR125 FACTOR ED 00T6783 9C6KE1940G0055616 JULIO MACIEL JUNIOR
HONDA/BIZ 125 ES HTE2914 9C2JA04208R146886 RONALDO ANTONIO DA COSTA
HONDA/CG 125 FAN HTL3850 9C2JC30708R651537 DEVANIR JOSE DA COSTA
HONDA/ELITE 125 EXU6C55 9C2JF8500PR012817 EDUARDA FERNANDA DA SILVA
HONDA/ELITE 125 EXU6C55 9C2JF8500PR012817 OMNI SA CRED FIN INVEST
MOTO TRAXX/JL50Q-8 S/PLACA 951BXKBASEB008328
HONDA/CG 125 FAN ES EOT7436 9C2JC4120AR124125 PABLO SCHIMIDEL BATISTA
HONDA/CB 300R NRR6330 9C2NC4310CR028977 JOAO MARIA DE JESUS MEDEIROS
SUNDOWN/HUNTER 100 HTE2598 94]2XSBC88M010000 SOCORRO DE SOUZA
HONDA/CG 150 TITAN ES HSN7487 9C2KC08508R015940 JENNIFER CRISTINY MOREIRA ROSA
HONDA/CG 160 TITAN EX GKHOC80 9C2KC2210HR009543 LUCAS DOS SANTOS MARCELO
HONDA/CG 160 TITAN EX GKHOC80 9C2KC2210HR009543 OMNI S/A CRED FIN E INVESTIMENTO
KASINSKI/COMET 150 70 FHX6E34 93FCMACHCDM015284 ALEX APARECIDO MENDES
I/SHINERAY XY50Q PHOENIX S/PLACA LXYXCBL0O7C0568598
I/SHINERAY XY50Q PHOENIX S/PLACA LXYXCBL03C0568288
HONDA/NXR160 BROS ESDD QAO1C91 9C2KD0810KR112569 ADM DE CONS NAC HONDA LTDA
HONDA/NXR160 BROS ESDD QAO1C91 9C2KD0810KR112569 SHIRLENE DO NASCIMENTO OLIVEIRA
JTA/SUZUKI EN125 YES HSX1143 9CDNF411L18M221488 ELUANA PAULINO DA SILVA MORAES
YAMAHA/T115 CRYPTON ED 0007890 9C6KE1550E0033587 FABIO JUNIOR RAMOS
HONDA/CG 150 TITAN ESD EFM1896 9C2KC08208R097194 CAMILA LUANDA TROLESI
HONDA/CG 125 FAN HSN1891 9C2JC30705R047114 CELSO FERNANDES DE SOUZA
HONDA/BIZ 100 ES 00Q4257 9C2HC1420ER016546 LUIZ ANTONIO DE FREITAS
HONDA/BIZ 100 ES 00Q4257 9C2HC1420ER016546 OMNI S/A CRED FIN E INVESTIMENTO
HONDA/BIZ 125 QAQ5694 9C2JC4830KR420014 LEONARDO SOUZA DE JESUS
HONDA/BIZ 125 QAQ5694 9C2JC4830KR420014 OMNI S/A CRED FIN E INVESTIMENTO
HONDA/CG 125 TITAN CTE8108 9C2JC250XWR096723 JOSE LUIZ DO NASCIMENTO
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Fundacgao de Cultura de Mato Grosso do Sul

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2026/FCMS, DESTINADO A SELECAO DE ENTIDADES DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADAS COMO ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL - OSCS, PARA EXECUGAO DA AGAO ARTE E CULTURA NA EDUCAGAO DE TEMPO INTEGRAL NO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Processo NUP: 85.002.764-2026

A FUNDACAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL - FCMS, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob o n® 15.579.196/0001-98, com sede na Av. Fernando Corréa da Costa, n® 559, CEP 79.002-820,
Memorial da Cultura Apolonio de Carvalho, Campo Grande/MS, torna publico o presente CHAMAMENTO PUBLICO,
destinado a selecdo de Entidades de Direito Privado sem fins lucrativos, qualificadas como Organizagées da
Sociedade Civil - OSCs, interessadas na celebracdao de Termo de Colaboracdao. O objeto da parceria é a
execucdo do projeto "Acao Arte e Cultura na Educacao de Tempo Integral no Estado de Mato Grosso do
Sul™ no ambito do Convénio TransfereGov.br n® 985935/2025 - Processo n® 01400.033474/2025-54, celebrado
entre a FCMS e o Ministério da Cultura/Secretaria de Formacgdo Artistica e Cultural, Livro e Leitura. A iniciativa
visa implementar a Agdo Arte e Cultura na Educacao de Tempo Integral no Estado de Mato Grosso do Sul, em
parceria com o Programa Arte e Cultura na Escola, desenvolvido pela Secretaria de Estado de Educacao - SED/
MS, por meio da realizacdo de oficinas, vivéncias e residéncias artisticas nas linguagens de musica, danga,
teatro, literatura, audiovisual e artes visuais, em escolas estaduais de ensino médio em tempo integral, conforme
especificado no Termo de Referéncia (Anexo I).

O presente Chamamento esta alinhado aos objetivos do Convénio TransfereGov.br n® 985935/2025 - Processo
n° 01400.033474/2025-54 e as diretrizes do Programa Arte e Cultura na Escola - SED/MS, por meio da realizagdo
de oficinas, vivéncias e residéncias artisticas nas linguagens de musica, danca, teatro, que prioriza escolas
localizadas em territérios de maior vulnerabilidade socioeconémica e cultural, conforme os indicadores do ITCC
(Indice Territorial dos Comités de Cultura) e do INSE/Inep, garantindo o acesso equitativo as artes, a valorizagdo
das identidades afro-brasileiras, indigenas e populares e o fortalecimento da relacdo entre educagdo, cultura e
comunidade, nos termos da Lei Federal n© 13.019/2014, do Decreto Estadual n® 14.494/2016 e suas alteracgoes,
bem como da Portaria Interministerial MEC/MINC n° 6/2025 e da Portaria Interministerial MEC/MINC n© 7/2025.

CAPiITULO I - DO OBJETO

Art. 1° A FUNDACAO DE CULTURA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - FCMS, doravante denominada
ORGAO PARCEIRO, torna publico que habilitard Organiza¢des da Sociedade Civil - OSCs que possuam, em seus
estatutos, finalidade cultural compativel com o objeto deste Edital, para fins de selecao de projeto, mediante os
critérios e a pontuagao estabelecidos neste instrumento, visando ao fomento da execugdo do projeto “Agao Arte
e Cultura na Educacdo de Tempo Integral no Estado de Mato Grosso do Sul“, no Municipio de Campo
Grande e demais municipios do Estado de Mato Grosso do Sul contemplados pelo Plano de Trabalho do Convénio
Federal n® 985935/2025, conforme disposto no Termo de Referéncia (Anexo I), por meio da celebracdo de Termo
de Colaboracdo, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, no Decreto Estadual n® 14.494/2016, na
Portaria Interministerial MEC/MINC n© 6/2025 e na Portaria Interministerial MEC/MINC n© 7/2025, observada a
legislacdo correlata aplicavel.

CAPITULO II- DAS ETAPAS E DO CALENDARIO DA SELECI"\O

Art. 2° A selecdo dar-se-a em duas fases distintas, a saber:

12) SELECAO DE PROJETOS

22) HABILITAGAO

§10 As etapas do procedimento de chamamento publico observardo o seguinte cronograma:

Etapa Data

Publicacdao do Edital 13/04/2026

Periodo de inscrigdes - prazo final 13/04/2026 a 12/05/2026
Selecao dos projetos - prazo final 14 a 15/05/2026

Publicacdo dos resultados da analise dos projetos no DOEMS e disponibilizacdo | 19/05/2026
dos pareceres e notas dos projetos na plataforma PROSAS

Prazo recursal - prazo final 20 a 22/05/2026

Publicacao do Resultado dos Recursos no DOEMS e convocacao para entrega de | 26/05/2026
documentos de habilitagdo pelas selecionadas na plataforma PROSAS
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Entrega dos documentos de habilitagdo e de regularidade fiscal 27/05/2026 a 02/06/2026
Andlise e Publicacdo do resultado provisério da habilitacao 03/06/2026 a 08/06/2026
Prazo recursal - prazo final 09/06/2026 a 11/06/2026
Publicagdo do resultado definitivo e homologacgao dos resultados 12/06/2026
Formalizagdo e convocacao para assinatura do Termo de Colaboracgdo 15/06/2026

§20 O cronograma podera ser alterado apds a fase de selegdo de projetos. Eventuais alteragdes serdo devidamente
publicadas no Diario Oficial Eletrénico do Estado, no sitio eletronico da Fundacgdo de Cultura de Mato Grosso do Sul
(FCMS), no endereco (https://www.fundacaodecultura.ms.gov.br/) e na plataforma PROSAS (https://editaisms.
prosas.com.br/), podendo implicar na reabertura de prazos, desde que haja impacto direto na formulacdao das
propostas.

§3° Todos os atos relativos a este edital serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Estado, na plataforma
PROSAS (https://editaisms.prosas.com.br/) e no sitio eletrénico da Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do

Sul  (https://www.fundacaodecultura.ms.gov.br/), sendo de inteira responsabilidade dos interessados o

acompanhamento dessas publicacdes.

8§40 Toda a documentacdo devera ser enviada, exclusivamente, por meio da plataforma PROSAS (https://
editaisms.prosas.com.br/), sendo de inteira responsabilidade do proponente assegurar o envio dentro dos prazos
estabelecidos neste Edital.

8§59 A Fundacdo de Cultura do Estado de Mato Grosso do Sul ndao se responsabiliza por falhas de conexao,
instabilidades de internet ou quaisquer outros impedimentos técnicos que comprometam o envio tempestivo da
inscricdo e da documentacao.

Art. 3° Para as fases de inscricdo, entrega de documentos de habilitagdo e interposicdo de recursos, sera
considerado o horario das 08h as 17h, horario oficial de Mato Grosso do Sul. Serdo desconsiderados os documentos
enviados apds esse horario, observados os prazos estabelecidos no cronograma deste Edital.

CAPITULO III - DA COMISSAO JULGADORA E DA COMISSAO DE HABILITAGCAO

Art. 4° Os membros da Comissao Julgadora e da Comissao de Habilitagdao serdao designados pelo Diretor-
Presidente da Fundacao de Cultura de MS, nos seguintes termos:

8§1° A Comissdo Julgadora serd composta por 05 (cinco) membros, sendo 02 (dois) membros técnicos da
Fundacdo de Cultura do MS (FCMS), dos quais 01 (um) membro devera ser ocupante de cargo de provimento
efetivo da FCMS, de livre escolha do Diretor-Presidente; 02 (dois) membros da Secretaria de Estado de Educacao
(SED/MS), e 01 (um) membro da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) com conhecimento e
atuacdo na area de abrangéncia deste Edital.

§29° Cada projeto inscrito serd avaliado pelos cinco membros da Comissdo Julgadora. A nota final sera obtida
pela média aritmética simples das cinco notas atribuidas. As anadlises técnicas e de mérito cultural deverdo ser
devidamente motivadas.

§3° A Comissdo de Habilitagdao sera composta por 03 (trés) membros vinculados ao Poder Executivo, todos
de livre escolha do Diretor-Presidente, sendo 02 (dois) membros técnicos da Fundacgdo de Cultura de MS; e 01
(um) membro ocupante de cargo de provimento efetivo da mesma Fundagdo, com conhecimento e atuagdo na
area de abrangéncia deste Edital.

84° Os membros das ComissGes ndo serdo remunerados, sendo suas atividades de relevante interesse publico.
Deverdo zelar pela guarda e confidencialidade de toda a documentacdo sob sua responsabilidade, podendo,
guando necessario, solicitar informagdes complementares a Fundagdo de Cultura do MS, nos termos deste Edital.
8§52 Os membros das Comissdes de Julgamento e de Habilitacdo deverdo declarar-se, sob as penas da lei,
impedidos de participar do processo, caso, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenham mantido relagdo juridica com
quaisquer das organizacoes participantes do chamamento publico ou tenham sido responsaveis pela emissao de
pareceres técnicos e juridicos, observando-se, entre outras, as seguintes hipoteses:

I - Participagdo como associado, dirigente ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante;
II - Prestagdo de servigos, com ou sem vinculo empregaticio, a qualquer organizagdo da sociedade civil participante;
III - Recebimento, na condigdo de beneficidrio, de servigos prestados por qualquer organizacdo da sociedade civil
participante;

IV - Realizagdo de doacdo a organizacdo da sociedade civil participante.

§6° A declaragdo de impedimento de membros das ComissOes podera ensejar sua substituicdo por pessoa de
igual competéncia, ndo obstando a continuidade do processo de selegdo e a celebracdao de parceria entre a
organizacgao da sociedade civil e a Fundagao de Cultura do MS.

§7° Na hipotese prevista no §5° deste artigo, o membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagao ou a continuidade do processo de selegdo.

Art. 5° Compete a Comissdo Julgadora receber os projetos, analisa-los e atribuir-lhes nota, conforme os critérios
de julgamento estabelecidos no art. 8° deste Edital.

Paragrafo unico. Cada membro da Comissdo Julgadora atribuira, individualmente, nota para cada critério de
julgamento.

GOVERNO DE

Mato DOCUMENTO
Grosso ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego https://www.diariooficial.ms.gov.br/

doSul ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 12.126 13 de abril de 2026 CETIL ER:)

Art. 6° Compete a Comissdo de Habilitacdo analisar a documentagdo exigida no art. 10 deste Edital, em
reunidao(0es) especialmente convocada(s) para esse fim, habilitando ou ndo as Organizagdes da Sociedade
Civil (OSCs) cujos projetos tenham sido selecionados, mediante decisdo fundamentada e assinada por todos
os membros das ComissGes, contendo a justificativa da habilitacdo ou da inabilitagdo, a qual sera devidamente
anexada ao processo de selecgao.

CAPITULO IV - DAS CONDICOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS PROJETOS

Art. 7° Os representantes legais das entidades candidatas, devidamente identificados por meio de seus
documentos pessoais, deverao protocolar os projetos, exclusivamente em formato eletronico, por intermédio da
plataforma Prosas, acessivel no seguinte endereco: https://editaisms.prosas.com.br/.

§1° Devera ser anexado ao projeto o Portfélio Cultural da OSC, o qual deverd conter, além do descritivo, os
seguintes elementos:

a) Comprovacgao, por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), de experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos com cadastro ativo;
b) Documentos comprobatérios de experiéncia prévia na realizagdo do objeto, com atendimento de, no minimo, 2
(dois) ano de capacidade técnica e operacional, evidenciando que a OSC possui instalagdes e condicGes materiais
para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas,
mediante:

b.1) Contratos, Termos de Fomento, Termos de Colaboragdo ou outros instrumentos congéneres de parceria
celebrados entre a entidade e a Administragdo Publica de qualquer nivel ou esfera federativa, cujo objeto seja
pertinente ao presente Chamamento Publico; Atestados de Capacidade Técnica expedidos por pessoas juridicas
de direito publico e/ou privado; publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela OSC sobre sua atuacado; e prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior. Todos esses documentos
devem conter informacdes detalhadas acerca das atividades desenvolvidas pela OSC.

b.2) Curriculo do responsavel técnico pelo projeto, em formato PDF, contendo comprovagao de atuacdo cultural,
apresentando, no minimo, fotografias, links de videos, perfis e postagens em redes sociais (Facebook, Instagram,
YouTube), declaracdes, extratos de convénios e certificados;

b.3) Anexo com, no minimo, 3 (trés) imagens (fotografias) de acdes culturais diversas realizadas pelo responsavel
técnico do projeto, preferencialmente nos formatos JPG ou PNG;

b.4) Links de videos de eventos ja realizados pela OSC (opcional).

8§29 O projeto, a documentacdo referida no paragrafo anterior e o Plano de Trabalho (conforme modelo constante
no Anexo II) deverdo ser protocolados conjuntamente, contendo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:

I - Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, demonstrando o nexo com a atividade ou projeto proposto,
bem como com as metas a serem atingidas;

IT - Forma de execucao das agoes;

III - Descricdao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

IV - Definicao de indicadores, documentos e demais meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

V - Previsdo de receitas e estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das acdes, incluindo encargos
sociais e trabalhistas, bem como a discriminagdo dos custos indiretos necessarios a execugdo do objeto;

VI - Valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

VII - Agoes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 37 do Decreto Estadual
n° 14.494/2016.

§3° A previsdo de receitas e despesas, de que trata o inciso V do paragrafo anterior, devera incluir elementos
que permitam a mensuracao da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado
ou com outras parcerias de mesma natureza, tais como cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao publico.

84° Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver em conformidade com as informacGes apresentadas
no projeto, observados o Termo de Referéncia (Anexo I) e as condicOes estabelecidas neste Edital.

§5° Os itens descritos no Termo de Referéncia (Anexo 1) deste Edital sdo de carater obrigatério e deverdo integrar
o projeto e o Plano de Trabalho, sob pena de desclassificacdo.

§70°. Cada entidade podera inscrever apenas 01 (um) projeto, cujo descumprimento acarretara a desclassificacdo,
sendo considerada, para todos os efeitos, a uUltima inscricdo enviada.

SUBCAPITULO 1V.1 - DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO

Art. 8° Recebidos os projetos, os membros da Comissdao de Julgamento deverdo atribuir, individual e
fundamentadamente, nota para cada critério de julgamento, mediante parecer técnico.

8§19 A nota final atribuida por cada membro correspondera a média aritmética simples das notas conferidas aos
critérios de julgamento elencados no §2°, considerando, como parametros, o mérito intrinseco da proposta,
sua conformidade com as disposicoes deste Edital, a coeréncia entre os meios propostos, os respectivos custos,
cronogramas e resultados, bem como sua adequacao as especificacdes técnicas estabelecidas.

§2° A selecdo das propostas sera realizada com base nos critérios de avaliacdo descritos a seguir, que abrangem
aspectos técnicos, artisticos, de viabilidade e impacto cultural, totalizando 110 pontos:
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ITEM |CRITERIO PONTUAGAO
A Experiéncia Institucional 0 a 25 pontos
A OSC serd avaliada quanto a: Pontuacgao:
e 2-3 anos de experiéncia: 3 pontos

Tempo de funcionamento (minimo 2 anos). e 3-5 anos de experiéncia: 5 pontos
Historico de atuagdo em projetos similares (educagdo, |¢ 5-10 anos de experiéncia: 10 pontos
cultura, arte). e 10-15 anos de experiéncia: 15 pontos
Capacidade de gestdo de projetos de grande porte. e Mais de 15 anos de experiéncia: 25

Referéncias de 6rgdos publicos e privados. pontos
B Qualificagdo da Equipe Técnica 0 a 25 pontos
A OSC sera avaliada quanto a: Pontuacgéo:
e Formacdo e experiéncia dos coordenadores e e Equipe com formagdo basica: 5
profissionais. pontos
Curriculo dos membros da equipe. e Equipe com formacao técnica/
Capacidade técnica para executar as linhas de acao. superior: 15 pontos
e Experiéncia com publicos em situacdo de e Equipe com experiéncia comprovada
vulnerabilidade. em projetos similares: 25 pontos
C Proposta de Trabalho 0 a 30 pontos
A OSC sera avaliada quanto a: Pontuacgao:
e Proposta genérica e incompleta: 5
e Detalhamento do plano de execugao (metodologia, pontos
cronograma, responsabilidades). e Proposta bem estruturada com
e Estratégia de integracgdo das cinco linhas de acdo detalhes: 15 pontos
previstas no Termo de Referéncia. e Proposta inovadora e bem
e Plano de acessibilidade e incluséao. fundamentada: 30 pontos

Estratégia de monitoramento e avaliacdo.
e InovacgOes propostas para o projeto

D Adequacao Orcamentaria 0 a 20 pontos
A OSC serd avaliada quanto a: Pontuagao:
e Orgamento desalinhado com o plano:
e Coeréncia entre o plano de trabalho e o orgamento. 0 pontos
e Realismo dos valores propostos. e Orgamento parcialmente alinhado: 10
e Eficiéncia na utilizagdo dos recursos. pontos
e Conformidade com a Tabela de Referéncia de Valores |e Orgcamento totalmente alinhado e
(Anexo II). eficiente: 20 pontos
E Capacidade de Gestdao Administrativa e Financeira 0 a 10 pontos
A OSC sera avaliada quanto a: Pontuacgao:
e Gestao insuficiente ou ausente: 0
e Sistemas de gestdo (financeiro, administrativo, de e Gestao adequada: 5 pontos
pessoas). e Gestdo excelente com histdrico
e Conformidade com a legislacdo (Lei 13.019/2014). comprovado: 10 pontos

e Histérico de prestacdo de contas com drgdos publicos.
e Capacidade de gerir recursos de grande porte.

SUBTOTAL 110 pontos

8392 A Comissdo de Julgamento, apds a andlise dos projetos, lavrarda ata circunstanciada da reunido, a qual
integrard os pareceres técnicos de atribuicdo das notas, classificando as candidatas habilitadas em ordem
decrescente de pontuacdo, do primeiro ao quarto lugar, sendo consideradas classificadas apenas aquelas que
obtiverem, no somatério final, o percentual minimo de 70% dos critérios de julgamento.

8409 Serdo desclassificados os projetos que:

I - Contiverem vicios insanaveis;

II - Ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Edital, mais precisamente no Anexo I -
Termo de Referéncia;

III - Apresentarem valores inexequiveis ou superiores ao orcamento estimado para a parceria;

IV - Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigida pela Comissao de Julgamento;

V - Desrespeitarem as exigéncias estabelecidas neste edital;

§5° A Comissdo de Julgamento podera solicitar a Fundagao de Cultura do Estado de Mato Grosso do Sul a realizagao

de diligéncias destinadas a aferigdo da exequibilidade das propostas ou exigir que esta seja demonstrada pelos
proponentes, conforme previsto nos incisos III e IV do paragrafo anterior.
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§6° Durante o periodo de analise, é vedado qualquer contato entre os representantes das candidatas, demais
interessados e os membros da Comissdo de Julgamento, sob pena de desclassificacdo e responsabilizagao civil
e criminal pelos atos praticados.

§7° N&o serdo admitidos, como critérios de julgamento, aspectos administrativos, técnicos e operacionais ndo
previstos neste Edital, tampouco sera admitido o envio de documentos adicionais referentes ao projeto apds a
presente fase.

8§82 Em caso de empate entre duas ou mais candidatas, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

I - maior pontuagdo no critério “Proposta de Trabalho”;
IT - maior pontuacao no critério “Qualificacdo da Equipe Técnica”; e
III - maior tempo de “experiéncia institucional”

8§99 O resultado sera publicado em ordem numeérica crescente das notas globais atribuidas a cada projeto.

8§10° O resultado do julgamento dos projetos selecionados serd divulgado pela Comissdo Julgadora mediante
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, na plataforma Prosas e no sitio eletrénico da
Fundacdo de Cultura do MS (https://www.fundacaodecultura.ms.gov.br/), ocasido em que sera disponibilizado
aos candidatos o acesso aos pareceres técnicos, contendo as respectivas notas, na plataforma PROSAS, com
abertura do prazo recursal.

CAPITULO V - DA FASE DE HABILITAGCAO

Art. 9° Somente participardo da fase de habilitacdo os participantes mais bem classificados na fase de selegdo
de projetos, considerados aqueles que obtiverem até a 4@ (quarta) colocacdo, em ordem crescente das notas
obtidas, desde que atinjam, no minimo, 70% da pontuacdo total prevista nos critérios de julgamento.
Paragrafo Gnico. Sera assegurado o sigilo do contelido dos projetos até a divulgagdo do resultado provisorio
desta fase.

SUBCAPITULO V.1 - DA DOCUMENTACAO E DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Art. 10. A documentagdo exigida neste Edital para a fase de habilitacdo devera ser encaminhada, exclusivamente
por meio eletronico, por intermédio da plataforma Prosas, disponivel no seguinte endereco: https://editaisms.

prosas.com.br/.
8§10 Deverdo as entidades candidatas anexar os seguintes documentos de habilitagdo:

a) Cépia autenticada do Estatuto Social, bem como de suas respectivas alteracdes, devidamente registrados no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, que prevejam, cumulativamente, as seguintes disposicGes:

1. A promocao cultural entre os objetivos estatutarios;

2. Em caso de dissolugdo da entidade, a destinagdo do respectivo patrimonio liquido a outra pessoa juridica
de igual natureza, que preencha os requisitos estabelecidos na legislacdo vigente e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

3. Comprovacdo de que a escrituragdo contabil da entidade é realizada em conformidade com os Principios
Fundamentais de Contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, especialmente aquelas aplicaveis
as entidades sem fins lucrativos;

b) Cdépia autenticada da Ata de eleicdo e posse da atual diretoria, devidamente registradas;

c) Lista nominal contendo dados de todos os dirigentes que integram a diretoria da OSC, incluindo endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles;

d) Copia de documento que comprove que a Organizacdao da Sociedade Civil funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou de contrato de locacdo;

e) Declaracao do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil informando que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014, as quais
deverdo estar descritas no documento;

f) Declaracdao do representante legal da Organizagao da Sociedade Civil sobre a existéncia de instalacdes e de
outras condigGes materiais da organizacao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria;
g) Declaracdo da candidata de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na
condigcao de aprendiz e a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal;

h) Declaragdo de que, no caso de haver servidor publico na composicdo do Conselho ou Diretoria da OSC, esse
membro ndo percebe remuneragdo ou subsidio, a qualquer titulo, sob as penas da lei, em especial artigo 299 do
Caddigo Penal;

i) Declaracdo indicando o representante responsavel pela boa administracdo dos recursos recebidos, cujo nome
constara do extrato do Termo de Colaboracdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul;
j) Declaragdo de ndo impedimento de contratar com a Administracdo Publica;

k) Documentos de Regularidade Fiscal e Trabalhista abaixo listados:

GOVERNO DE

Mato DOCUMENTO
Grosso ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego https://www.diariooficial.ms.gov.br/

doSul ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 12.126 13 de abril de 2026 CETL ER

1. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as
contribuicdes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei n® 8.212/1991;

. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Publica do Estado da sede da candidata;

. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Publica Municipal da sede da candidata;

. Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso do Sul;

. Certificado de Regularidade com o FGTS (CRF);

. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

. Certificado de Registro Cadastral de inscricdo no TRANSFEREMS, cuja consulta sera realizada por servidor
lotado na Fundacao de Cultura do MS que integra a comissao de habilitacdo.

NOuh,WwWN

§2° A habilitacdo da candidata fica condicionada a comprovacdo de sua regularidade no TRANSFEREMS, cuja
verificagdo compete a Comissdao de Habilitagdo, e sera realizada por servidor lotado na Fundacdo de Cultura do
MS que integra a comissdo de habilitacdo, de com a finalidade de apurar eventuais pendéncias na prestacdo de
contas de convénios, contratos de repasse ou termos de parceria anteriormente firmados, bem como a ocorréncia
de danos ao erario estadual ou desvio de finalidade na aplicacdo de recursos publicos, devendo tal condicdo ser
certificada na decisdo.

Art. 11. E vedada a participacdo de entidade que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;
IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de
fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - Tenha as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao;

C) a apreciagao das contas estiver pendente de decisdao sobre recurso com efeito suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, enquanto durar a penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitacdao e impedimento de contratar com a administracdo;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

¢) incorridas nas condutas previstas nos incisos II e III do art. 73 da Lei n® 13.019/2014;

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confiancga,
enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e
III do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

VIII - esteja nominalmente vinculada a candidato as eleicdes de 2026, ou por ele mantida, direta ou indiretamente.
§1° Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias
em execucdo, salvo nos casos de servigos essenciais cuja interrupgdo possa causar prejuizo ao erario ou a
populagdo, desde que haja autorizagdo expressa e fundamentada da autoridade maxima do 6rgdo ou entidade da
administragdo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

8§29 Em qualquer das hipéteses previstas neste artigo, o impedimento para celebrar parceria persistira enquanto
ndo houver ressarcimento do dano causado ao erario pela organizacao da sociedade civil ou por seus dirigentes.
8§39 Para os fins do disposto na alinea “a” do inciso IV e no §2° deste artigo, ndo serdo considerados os
débitos oriundos de atrasos na liberacdo de repasses pela administracao publica ou que tenham sido objeto de
parcelamento, desde que a sociedade civil esteja adimplente com as parcelas pactuadas.

84° A vedacdo prevista no inciso III ndo se aplica a celebracdo de parcerias com entidades que, pela sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa
figure no termo de colaboracdao, no Termo de Colaboracdao ou no acordo de cooperagao simultaneamente como
dirigente e administrador publico.

8§59 N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.
§6° Caso seja constatada qualquer das vedacgdes previstas neste artigo, em qualquer fase, ainda que superveniente
a homologacdo, a candidata sera desclassificada do processo seletivo.

8§7° Para os fins do inciso VIII, considera-se vinculo qualquer relagdo que caracterize dependéncia,
subordinacdo, controle, direcdo, financiamento, compartilhamento de estrutura, identidade de dirigentes ou
representantes, ou utilizacdo da entidade para fins politico-eleitorais, ainda que de forma indireta.

889 A inexisténcia da condicdo impeditiva prevista no inciso VIII devera ser comprovada mediante
declaracdo formal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), firmada por seu representante legal, conforme
modelo constante do Anexo X deste Edital, sob as penas da lei.

8§9° A apresentacao de declaracao falsa, incompleta ou que oculte situacdo impeditiva, bem como a
constatacdo superveniente de vinculo vedado, ensejara a inabilitacdo da entidade, a desclassificacdo da proposta
ou a rescisdo da parceria, conforme o caso, sem prejuizo da aplicacdo das sangbGes administrativas, civis e
eleitorais cabiveis.
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SUBCAPITULO V.2 - DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DEMAIS PROCEDIMENTOS
Art. 12. A analise da documentacgdo sera realizada pela Comissdo de Habilitagdo, conforme o calendario previsto,
e formalizada mediante a elaboragdo de ata.

§1° Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou apresentagdo de
novos documentos, exceto quando houver diligéncia solicitada pela Comissdo de Habilitagdo para:

I - Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos participantes, desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do chamamento;

II - Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

8§29 Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos nem sua validade juridica, mediante registro fundamentado em ata, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo, em observancia ao principio da verdade real.

Art. 13. Encerrada a analise documental, a Comissdo de Habilitacdo lavrara a ata final, que sera assinada por
todos os seus membros, contendo a decisdao fundamentada acerca da habilitagdo ou inabilitacdo das candidatas.
O extrato da ata, com a indicacdo das candidatas habilitadas, devera ser encaminhado para publicagdo no Diario
Oficial Eletronico do Estado de MS, ocasido em que sera divulgado o resultado provisério e iniciado o respectivo
prazo recursal.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

Art. 14. O prazo para interposicdo de recursos nas fases de julgamento e habilitacdo dos projetos serd de 03
(trés) dias uteis, contados da data de divulgacdo dos resultados no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul. Os recursos deverdo ser protocolizados diretamente junto a comissdo responsavel, por meio da plataforma
Prosas, no endereco eletronico: https://editaisms.prosas.com.br/. Compete exclusivamente a referida comissdo
a analise e o julgamento dos recursos, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Art. 15. Cada comissao recebera o recurso cabivel, examinara e se manifestara no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir do término do prazo para apresentacdo dos recursos.

CAPITULO VII - DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORA(;I"\O

Art. 16. Publicado no Diario Oficial Eletronico do Estado de Mato Grosso do Sul o resultado final da selecdo da
0OSC, contra o qual ndo caiba mais recurso, o Diretor-Presidente da Fundacdao de Cultura de Mato Grosso do
Sul homologard o resultado do chamamento publico e, apds a devida formalizacdo do processo no sistema
TRANSFEREMS, convocara a OSC vencedora para a assinatura do Termo de Colaboragao.

§1° Compete, exclusivamente, ao Diretor-Presidente da Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul, em Ultima
instancia, a decisdo final sobre a celebracdo do respectivo Termo de Colaboracdo.

§2° Apds a assinatura do Termo de Colaboragdo, seu extrato serda remetido a publicacdo no diario oficial
eletrénico, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, devendo constar obrigatoriamente o nome do responsavel pela
boa administracao dos recursos recebidos.

§3° A Fundacdo de Cultura do MS podera solicitar a realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho durante a
convocacao da OSC para assinatura do Termo de Colaboragdao, observando os termos e condi¢cdes do projeto
apresentado, do presente Edital e a necessidade de alinhamento prévio das agoes.

84° A aprovacdo dos ajustes do Plano de Trabalho ndo assegura a OSC direito liquido e certo a assinatura do
Termo de Colaboracao

CAPITULO VIII - DOS VALORES E DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Art. 17. Para a execucdo do objeto do Termo de Colaboragdo, a candidata podera apresentar projeto com valor de
até R$ 1.044.112,09 (um milhdo, quarenta e quatro mil, cento e doze reais e nove centavos), incluindo
todos os itens de despesas necessarios a realizacdo do projeto apresentado, nos termos do Termo de Referéncia
no anexo I.

§1° O repasse financeiro pelo Orgdo Parceiro sera efetuado mediante a dotacdo orcamentéria abaixo especificada:
Funcao Programatica: 13.392.2223.6223.0001

Natureza da Despesa (ND): 33504307

Fonte: 2719

§2° Nos projetos com valor igual ou superior a R$600.000,00 (seiscentos mil reais), devera haver previsao
de auditoria independente, a ser realizada por pessoa fisica ou juridica habilitada pelo Conselho Regional de
Contabilidade, sendo o pagamento desse servico incluido no orgamento do projeto como item de despesa.

§3° N&o sera exigida contrapartida financeira nem contrapartida em bens e servigos da OSC selecionada como
requisito para sua participagao.

Art. 18. O recurso disponivel para o projeto sera repassado em parcela Unica definida no Termo de Colaboracao,
e devera ser depositado em conta especifica no Banco do Brasil, instituicdo financeira oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

Art. 19. A execucdo do projeto se dara conforme o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Estadual
n° 14.494/2016, e respectivas alteracoes.

CAPITULO IX - DOS DIREITOS AUTORAIS, DE IMAGEM E OUTROS
Art. 20. Os custos e responsabilidades decorrentes dos direitos patrimoniais, autorais, de imagem e licenciamento
de tecnologias reproduzidos, produzidos ou executados serdo de exclusiva responsabilidade do proponente.
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§1° O projeto podera prever o pagamento de direitos autorais relativos aos artistas e as obras envolvidas,
devendo o proponente inserir a citagdo dos créditos no desenvolvimento e/ou apresentagdo do projeto.

§2° Nao serdo passiveis de pagamento os direitos autorais do proponente e do executor, relativos a concepgao
do projeto ou as obras por eles escritas ou criadas.

Art. 21. O Estado de Mato Grosso do Sul e a Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizam
por quaisquer violagdes de direitos autorais ou de imagem decorrentes da utilizagdo indevida ou nao autorizada
de livros, imagens e/ou demais obras de terceiros, sendo tal responsabilidade atribuida exclusivamente ao
proponente, nos termos da legislagao vigente.

Art. 22. Fica facultado ao Estado de Mato Grosso do Sul e a Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul realizar
agoes publicas gratuitas de divulgacdo e de acesso aos resultados obtidos pelos projetos contemplados, com livre
utilizagdo de imagens.

Art. 23. O parceiro privado cede a Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul, pelo periodo maximo permitido
em lei, os direitos de exibicdo para a realizacdo de agdes publicas gratuitas de divulgacdo e acesso aos resultados
obtidos pelos projetos contemplados, com livre utilizacdo de imagens, para fins de difusdo cultural, por meio
digital ou fisico, preservando-se sempre os direitos autorais morais, incluindo o devido crédito ao autor, bem
como responsabilizando-se por obter todas as autorizagées necessarias ao cumprimento deste artigo.

Art. 24. O parceiro privado é responsavel por assegurar que os artistas envolvidos também cedam ao Estado de
Mato Grosso do Sul e a Fundacao de Cultura de Mato Grosso do Sul, pelo periodo maximo permitido em lei, os
direitos de exibicdo para a realizacdo de agles publicas gratuitas de divulgacdo e acesso aos resultados obtidos
pelos projetos contemplados, com livre utilizagdao de imagens, para fins de difusao cultural, por meio digital ou
fisico, preservando-se sempre os direitos autorais morais, incluindo o devido crédito ao(s) autor(es).

Art. 25. O parceiro privado e os artistas envolvidos deverdao divulgar o apoio do Governo Federal, do Estado
de Mato Grosso do Sul e da Fundagdo de Cultura do MS, fazendo constar as logomarcas oficiais em quaisquer
projetos graficos associados ao produto final e sua divulgacdo (cartazes, folders, panfletos, pecas de video,
publicacbes e outros), de acordo com o padrao de identidade visual fornecido pela Assessoria de Comunicagao.
Todas as acbes e pecas de comunicacao referentes as atividades previstas neste Edital deverdo ser previamente
aprovadas pela Assessoria de Comunicagao da Fundacdo de Cultura do MS.

Paragrafo tnico. O uso destas logomarcas, estara sujeito as vedagdes da Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Eleigdes),
nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral; limitando-se a publicidade ao carater estritamente educativo e
informativo, sem promogao institucional, nos termos do art. 37, § 19, da Constituicao Federal.

Art. 26. Quando a execugdo da parceria resultar na produgdo de bens submetidos ao regime juridico de
propriedade de marcas e patentes, o Termo de Colaboragdo devera dispor, em clausula especifica, sobre a
respectiva titularidade e os direitos de uso, observados o interesse publico e o disposto na Lei Federal n°© 9.279,
de 14 de maio de 1996.

Paragrafo Gnico. A cldusula de que trata este artigo devera dispor sobre o prazo de vigéncia da licenga, as
modalidades de utilizagdo autorizadas e a delimitagdo de seu alcance territorial, indicando se esta restrita ao
territorio nacional ou estendida a outros paises.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera observar, para a contratagao de obras e servigos, bem
como para a realizacdo de aquisigdes com recursos provenientes do érgao parceiro, os procedimentos previstos
no art. 35 do Decreto Estadual n® 14.494/2016, em conformidade com os principios estabelecidos no art. 5° da
Lei n® 13.019/2014.

Art. 28. No prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do Termo de Colaboragdo, a OSC devera
estabelecer escritorio com endereco na capital Campo Grande — MS, indicando seu preposto (nome, e-mail, cargo
ou fungdo na OSC, telefones para contato, etc.), a fim de viabilizar a comunicacdo com a Fundagao de Cultura de
Mato Grosso do Sul, bem como a equipe técnica responsavel pelo evento.

Paragrafo Unico. O escritério mencionado no caput deste artigo devera permanecer em funcionamento até a
apresentacgdo da prestagdo de contas final do projeto, apds o término da vigéncia e da execucdo do Termo de
Colaboracao.

Art. 29. A constatacdo, a qualquer tempo, da pratica de quaisquer das vedacgdes previstas nos arts. 39, 40 e 45
da Lei Federal n® 13.019/2014 implicara a revogacdo do Termo de Colaboracdo, sem direito a ressarcimento de
despesas eventualmente realizadas pela OSC, devendo esta proceder a imediata devolucdo do valor integral dos
recursos publicos recebidos, devidamente corrigidos e acrescidos de juros legais, assegurando-se o contraditério
e a ampla defesa.

Art. 30. As candidatas assumirdo integralmente os custos relacionados a preparacdo, apresentacdo e execucao
de suas propostas, ndo cabendo ao érgao parceiro, em nenhuma hipdtese, a responsabilidade por tais despesas,
independentemente do resultado do processo de selecdo.

Art. 31. As candidatas e seus representantes legais serdo responsaveis pela veracidade e legitimidade das
informagdes e dos documentos apresentados no presente Chamamento Publico, sob pena de incorrerem nas
sangGes previstas no art. 299 do Cddigo Penal e demais cominagles legais aplicaveis.

Art. 32. Convocada a OSC para assinatura do Termo de Colaboragdo, caso se recuse ou deixe de cumprir os
prazos e condigdes estabelecidos neste Edital, serd convocada, sucessivamente, a proxima candidata classificada.
Art. 33. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital por suposta irregularidade na aplicacao
da Lei Federal n® 13.019/2014 ou para solicitar esclarecimentos acerca de seus termos, devendo protocolar o
pedido no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados da data de sua publicacdo.

8§19, A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera publicada no sitio eletrénico oficial, no prazo
de até 5 (cinco) dias, observado o limite do ultimo dia Gtil anterior a data de abertura do processo seletivo,
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vinculando a Comissdo e a Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul ao contelddo da resposta.

8§20, As impugnacoOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas
as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados aos autos do processo de Chamamento Publico e
estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

8§39, Eventuais modificacdes no Edital, decorrentes de impugnagdes ou pedidos de esclarecimento, serdao divulgadas
pelos mesmos meios utilizados para a publicacdo do texto original. O prazo inicialmente estabelecido somente
serd alterado se a modificacdo afetar a formulagdo das propostas ou comprometer o principio da isonomia.

Art. 34. Na contagem dos prazos previstos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento,
sendo considerados os dias corridos, salvo disposicdao expressa em contrario.

Art. 35. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou
em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamagdo de qualquer natureza.
Art. 36. Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdao resolvidos com fundamento nas
disposicbes da Lei Federal n® 13.019/2014, do Decreto Estadual n® 14.494/2016 e nos principios fundamentais
do Direito Administrativo.

Art. 37. Todos os custos decorrentes da elaboracao das propostas, bem como quaisquer outras despesas correlatas
a participacdao no presente Chamamento Publico, correrdo por conta exclusiva das organizagdes concorrentes,
ndo cabendo a Administragdo Publica qualquer remuneracgdo, apoio financeiro ou indenizagao.

Art. 38. Fica dispensada a autorizacdo prévia para alteragdes no plano de trabalho relativas ao remanejamento
de recursos, desde que ndo haja alteracdo do valor global, sendo vedada a modificacdo da natureza da despesa
que ultrapasse 10% (dez por cento) do valor total da parceria.

Art. 39. Constituem anexos deste Edital:

Anexo I - Termo de Referéncia

Anexo II - Projeto Basico

Anexo III - Minuta do Termo de Colaboragao

Anexo IV - Declaragdao de Nao Impedimento

Anexo V - Declaracdo de que Ndo Contratara Servidor ou Empregado Publico

Anexo VI - Declaragao de Nao Remuneragao

Anexo VII - Declaragdao de Menor

Anexo VIII - Declaragdo de Capacidade Técnica e Operacional

Anexo IX - Relacdo Nominal de Dirigentes

Anexo X - Declaracdo de Inexisténcia de Vinculo

Art. 40. A execucao do objeto da parceria devera ocorrer de forma estritamente técnica, impessoal e isenta,
vedada qualquer utilizacdo dos recursos publicos ou das aces dela decorrentes que possa, direta ou indiretamente,
influenciar, favorecer ou prejudicar candidatos, partidos politicos ou coligagdes, durante o processo eleitoral.
Paragrafo Unico. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera adotar todas as medidas necessarias para
assegurar que a execucdo da parceria ndo comprometa a igualdade de condicdes entre os candidatos no processo
eleitoral de 2026, observando, especialmente, os principios da legalidade, impessoalidade e moralidade, bem
como as normas aplicaveis a matéria eleitoral.

Art. 41. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) que descumprir as obrigacdes previstas neste Edital, no Termo
de Colaboracdo ou no Plano de Trabalho estara sujeita as sangdes previstas no art. 73 da Lei n® 13.019/2014,
sem prejuizo das demais sangdes civis, administrativas e penais cabiveis.

Art. 42. Fica eleito o foro da Comarca de Campo Grande - MS para dirimir quaisquer ddvidas ou controvérsias
decorrentes do presente Edital, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Campo Grande/MS, 10 de abril de 2026.

EDUARDO MENDES PINTO
Diretor-Presidente da Fundagdo Cultura de Mato Grosso do Sul.

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
NUP 85.002.764/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2026/FCMS, DESTINADO A SELECI"\ON DE ENTIDADES DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADAS COMO ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL - OSCS, PARA EXECUCAO DA ACAO ARTE E CULTURA NA EDUCACAO DE TEMPO INTEGRAL NO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia (TR) estabelece as diretrizes para a selecdo de uma Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, para celebrar Termo de Colaboracdao com a Fundacdo de Cultura de
Mato Grosso do Sul (FCMS), visando a execucdo do projeto Agcao Arte e Cultura na Educacdo em Tempo
Integral em Mato Grosso do Sul.

O projeto consiste na realizacdo de 244 ciclos de oficinas e vivéncias artistico-culturais, distribuidos em
61 escolas da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul, abrangendo aproximadamente 6.200 estudantes
do Ensino Médio. As atividades serdo desenvolvidas no contraturno escolar, totalizando 9.760 horas de instrucdo,
estruturadas em cinco linhas de acdo tematicas.
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2. JUSTIFICATIVA

A iniciativa se insere no contexto da Portaria Interministerial MEC/MINC n° 7/2025 e da Resolugcao CEB/
CNE n© 7/2025, que estabelecem diretrizes operacionais para a Educacdo em Tempo Integral na Educacao
Basica. O projeto visa consolidar a arte e a cultura como eixos estruturantes da formacdo integral de estudantes,
promovendo o desenvolvimento de competéncias socioemocionais, criatividade e sensibilidade estética.

A parceria com uma OSC justifica-se pela necessidade de uma gestdo eficiente e capilaridade para
atender a complexidade logistica de um projeto que abrange 43 municipios, incluindo zonas rurais e comunidades
indigenas de dificil acesso. A OSC sera responsavel pela:

e Contratacdo de profissionais de arte e cultura (arte-educadores, oficineiros e mestres de saberes
tradicionais);

e Gestdo administrativa e financeira dos recursos;
e Coordenacgdo da logistica complexa (transporte, alimentagdo, materiais);

e Prestagdo de contas e relatdrios de execucao.

Esta modalidade garante a otimizagdo do investimento publico e a qualidade das agBes, permitindo que a Fundagao
de Cultura de Mato Grosso do Sul (FCMS) se concentre na supervisdo técnica e no acompanhamento pedagdgico.

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo Geral

Promover o acesso equitativo a arte e a cultura para estudantes do Ensino Médio em tempo integral, ampliando
seu repertorio cultural, desenvolvendo competéncias socioemocionais e valorizando a diversidade cultural de
Mato Grosso do Sul, em especial as identidades afro-brasileira, indigena e popular.

3.2. Objetivos Especificos
e Realizar 244 ciclos de oficinas e vivéncias em 61 escolas estaduais de tempo integral.

e Atender aproximadamente 6.200 estudantes do Ensino Médio, com foco em escolas rurais e indigenas.
e Fomentar o protagonismo juvenil, a expressdo criativa e a participagao social.
e Valorizar e difundir as culturas afro-brasileira, indigena e popular, reconhecendo saberes tradicionais.

e Integrar a comunidade escolar (estudantes, professores, gestores, familias) em processos culturais e
artisticos.

e Ampliar o acesso a equipamentos culturais e ambientes de aprendizado fora da escola.

e Contribuir para a reducdo de indices de evasdo escolar e fortalecer o sentimento de pertencimento.

4. METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

4.1. Metas Quantitativas

Meta Descrigao Quantidade Unidade

1 Escolas atendidas 61 Escolas

2 Municipios participantes 43 Municipios
3 Ciclos de oficinas/vivéncias 244 Ciclos

4 Estudantes beneficiados (diretos) 6.200 Estudantes
5 Horas de instrucao 9.760 Horas

6 Horas médias por ciclo 40 Horas

7 Registros audiovisuais produzidos 244 Registros

4.2. Metas Qualitativas
e Diversidade de Linguagens: Garantir a integracao das cinco linhas de acao obrigatérias, previstas no
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item 7 deste Termo de Referéncia, em cada escola, assegurando a diversidade de expressées artisticas e
culturais.

e Equidade Territorial: Priorizar escolas em areas rurais e indigenas, garantindo acesso equitativo as
oportunidades culturais.

e Valorizacao de Mestres e Artistas Locais: Reconhecer e remunerar adequadamente profissionais de
cultura, independentemente de licenciatura formal.

e Acessibilidade Cultural: Garantir que todas as atividades sejam acessiveis a pessoas com deficiéncia,
incluindo intérpretes de Libras, audiodescricdo e materiais em Braille.

¢ Impacto Pedagdgico: Contribuir para o desenvolvimento de competéncias socioemocionais, criatividade,
criticidade e participacdo social.

¢ Sustentabilidade Ambiental: Implementar praticas sustentdveis durante a execugdo do projeto, com
redugdo de materiais impressos, uso de insumos reciclaveis, descarte adequado de residuos e estimulo a
consciéncia ambiental nas escolas atendidas.

5. LOCAL DE EXECUGAO

O projeto sera executado em 61 escolas da Rede Estadual de Ensino, localizadas em 43 municipios de Mato
Grosso do Sul, abrangendo as 11 Coordenadorias Regionais de Educacdo (CREs). A lista detalhada das escolas e
municipios consta no Anexo I deste Termo de Referéncia.

As escolas foram selecionadas considerando os seguintes critérios:

e Situacdo de tempo integral ou em processo de transicdo para tempo integral.
e Localizagdo em territorios de maior vulnerabilidade socioeconémica e cultural.
e Presenca de populacGes indigenas ou afro-brasileiras.

e Distribuigdo geografica que garanta cobertura em todas as CREs.

6. PUBLICO-ALVO

6.1. Publico-Alvo Direto
Aproximadamente 6.200 estudantes do Ensino Médio das 61 escolas participantes, com especial atengdo a:

e Estudantes em situagdo de vulnerabilidade socioecondémica.
e Estudantes de comunidades indigenas.
e Estudantes afro-brasileiros.

e Estudantes com deficiéncia.

6.2. Publico-Alvo Indireto
e Professores e coordenadores pedagdgicos das escolas.

e Gestores escolares.
e Artistas e mestres da cultura popular.

e Familias e comunidades do entorno das escolas.

7. LINHAS DE ACAO

As atividades do projeto serdo desenvolvidas a partir das seguintes cinco linhas de agdo tematicas, que devem
ser integradas em cada escola:

7.1. Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena

Oficinas e vivéncias focadas no resgate, estudo e valorizagdo das matrizes culturais afro-brasileiras e indigenas.
Incluem:

e Estudos sobre historia e identidade afro-brasileira.

e Vivéncias com praticas culturais indigenas.
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e Oficinas de capoeira, danca, musica e artes visuais de matriz africana.

o Didlogos com mestres e detentores de saberes tradicionais.

7.2. Aprendizado com Mestres e Mestras das Culturas Populares e Tradicionais

Residéncias e laboratérios praticos conduzidos por detentores do patriménio cultural imaterial, promovendo o
intercambio de saberes intergeracionais. Incluem:

e Oficinas de artesanato tradicional.
e Praticas de culinaria regional.
e Transmissdo de conhecimentos sobre plantas medicinais e natureza.

e Vivéncias de dancas e musicas populares.

7.3. Promogao da Leitura, da Escrita Criativa e da Literatura

Ac0es literarias e oficinas de expressdo escrita que estimulem o gosto pela leitura e a criatividade. Incluem:

e Clubes de leitura e tertulias literarias.
e Oficinas de contacao de histérias.
e Escrita criativa, poesia e slam.

e Producdo de publicagdes e fanzines.

7.4. Atividades em Ambientes Culturais Fora da Escola

Organizacdo e execucdo da logistica de visitas guiadas e mediadas a equipamentos culturais, ampliando o
repertorio cultural. Incluem:

e Visitas a museus e centros culturais.
e Visitas a bibliotecas e arquivos.
e Participacdo em eventos culturais e festivais.

e Visitas a sitios arqueoldgicos e patrimdnios historicos.

7.5. Audiovisual e Cinema

Vivéncias em producdo audiovisual, linguagem cinematografica e analise critica. Incluem:
e Oficinas de producdo audiovisual basica.
e Analise critica de filmes e documentarios.

e Registro cultural do projeto em video.

e Producdo de festival/mostra audiovisual com trabalhos dos estudantes.

8. MODELO DE EXECUGCAO

A execucao do projeto se dara por meio de Termo de Colaboragdo celebrado entre a Fundagdo de Cultura de Mato
Grosso do Sul (FCMS) e a OSC selecionada. O modelo operacional é estruturado da seguinte forma:

8.1. Responsabilidades da OSC
A OSC sera responsavel pela gestdo administrativa, financeira e operacional do projeto, incluindo:

e Contratacdo de profissionais de arte e cultura para realizacdo das 244 oficinas e vivéncias das 61 escolas
(coordenadores, arte-educadores, oficineiros, mestres, agentes educativos).

e Aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios.

e Divulgacdo do projeto em conformidade com as disposicdes do Edital; observando as vedagdes da Lei n°
9.504/1997 (Lei das EleicGes), nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral;

e Garantia de acessibilidade, com oferta de Libras, audiodescricdo e materiais em Braille em todas as
atividades do projeto.

e Organizacdo da logistica (transporte, alimentagdo, hospedagem).
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e Registro audiovisual de todas as atividades.

e Execucdo do objeto de forma estritamente técnica, impessoal e isenta, a fim de garantir que qualquer
utilizacdo dos recursos publicos ou das agdes dela decorrentes nao afete direta ou indiretamente a
igualdade entre os candidatos, partidos politicos ou coligagdes ao pleito eleitoral de 2026.

e Apresentacdo de relatdrios mensais de execugao fisica e financeira.

e Prestagdo de contas final dos recursos recebidos.

8.2. Responsabilidades da Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul (FCMS)

A FCMS sera responsavel pela supervisdo técnica, pedagdgica e administrativa, incluindo:

e Repasse dos recursos financeiros conforme cronograma.

e Acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do projeto.

e Prestacdo de apoio técnico e institucional a OSC.

e Articulacdo com a Secretaria de Estado de Educacdo (SED/MS).
e Avaliacdo dos resultados e impacto do projeto.

e Aprovacdo de relatérios e documentagao final.

8.3. Regime de Colaboragao

O projeto sera executado em Regime de Colaboracdo envolvendo:

¢ Fundacado de Cultura de Mato Grosso do Sul (FCMS): Concedente e responsavel pela supervisao e
curadoria conjunta.

e Secretaria de Estado de Educacao (SED/MS): Parceira institucional, responsavel pela articulagao
com as escolas e acompanhamento pedagodgico.

e Organizacao da Sociedade Civil (OSC): Executora do projeto.

9. OBRIGAGCOES DA OSC CONTRATADA

A OSC selecionada devera cumprir as seguintes obrigagoes:

9.1. Obrigacdoes Administrativas

e Executar o objeto do Termo de Colaboracdo com zelo, qualidade e eficiéncia.

e Manter a regularidade juridica, fiscal e trabalhista durante todo o periodo de execucao da parceria.

e Apresentar relatérios mensais de execucéo fisica e financeira, conforme estabelecido no instrumento de
parceria.

e Manter documentacdo da execucgao do projeto organizada e disponivel para acompanhamento e fiscalizagao
pela Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul (FCMS).

e Comunicar a Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul (FCMS) qualquer dificuldade ou impedimento
gque possa comprometer a execugao das atividades.

9.2. Obrigacdes Financeiras

Contratar e remunerar os profissionais de arte e cultura envolvidos na execugao das atividades.

Utilizar os recursos de forma econdomica, eficiente e eficaz, observando o objeto da parceria.

Manter sob sua guarda os comprovantes de todas as despesas realizadas (notas fiscais, recibos, etc.).
Prestar contas detalhadas dos recursos recebidos, na forma e nos prazos estabelecidos no edital e no
instrumento de parceria.

e Devolver os recursos nao utilizados ou aplicados em desacordo com o objeto da parceria.

9.3. Obrigacoes Pedagodgicas e Operacionais

e Garantir a qualidade pedagodgica das atividades, em conformidade com as linhas de acdo definidas no
projeto.

e Contratar profissionais qualificados e com experiéncia nas areas de arte e cultura, necessarios a execugao
das atividades.

e Providenciar a logistica necessaria a realizacao das atividades, incluindo transporte, alimentagédo,
materiais e equipamentos.

e Realizar as 244 oficinas/vivéncias, conforme cronograma estabelecido no plano de trabalho.

e Produzir registros audiovisuais de todas as atividades, incluindo fotografias e videos.

e Garantir a acessibilidade nas agdes do projeto (intérpretes de Libras, audiodescrigdo, materiais em
Braille).
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9.4. Obrigacdes de Monitoramento e Avaliagao

Aplicar instrumentos de avaliagdao qualitativa e quantitativa das atividades desenvolvidas.

Coletar e sistematizar dados sobre impacto das atividades nos estudantes participantes.

Produzir relatério final de execugdo, com analise de resultados alcangados.

Participar de reunides de acompanhamento promovidas pela Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul
(FCMS).

10. OBRIGAGCOES DA FUNDAGAO DE CULTURA DE MS (FCMS)

A Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul (FCMS), na qualidade de concedente, devera cumprir as seguintes
obrigacdes:
e Repassar os recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme estabelecido no
Termo de Colaboracao.
e Acompanhar e fiscalizar a execucao do projeto em todas as suas etapas.
e Prestar apoio técnico e institucional a OSC para a adequada execugdo da parceria.
e Facilitar a articulacdo com a Secretaria de Estado de Educacao de Mato Grosso do Sul (SED/MS) e demais
orgaos envolvidos.
e Avaliar os resultados e impacto das agdes desenvolvidas no @mbito do projeto.
e Analisar os relatorios apresentados, podendo aprova-los ou solicitar ajustes e complementagdes, quando
necessario.
e Manter comunicagdo institucional regular com a OSC durante toda a execucdo da parceria.

11. CRONOGRAMA DE EXECUCINAO
O projeto terad a duragdo de 10 meses, com inicio em julho de 2026 e término em maio de 2027. O cronograma

esta estruturado em quatro etapas principais, sendo responsabilidade da organizagdo da sociedade civil (OSC)
prever a partir da 22 etapa:

Etapa Atividades Principais Periodo Responsaveis
1 Planeiamento e Publicagdo do edital, selecado da OSC,
) ,,J formalizagdo do Termo de Colaboragdo, | Julho/2026 FCMS / SED-MS
Contratacgao . o~ . .
articulagao intersetorial
Contratacao de profissionais, capacitacao .
2. Preparacao e .g p. . P ¢ OSC Parceira /
L. de equipes, organizacao de transporte e | Julho/2026
Logistica o FCMS
materiais
Realizagdo dos 244 ciclos de oficinas/ | Agosto -
3. Execugao das | | .g . ) / g OSC Parceira /
. . vivéncias das 61 escolas, visitas a ambientes | Novembro/
Oficinas e Visitas . Escolas
culturais 2026
4. Monitoramento . . . .
Avaliacio é Coleta de dados, avaliagao de impacto, | Janeiro - | OSC Parceira /
\"/
¢ relatodrio final Marco/2027 FCMS / SED-MS
Encerramento

12. ORCAMENTO

12.1. Valor Total do Projeto

O valor total do projeto é de R$ 1.044.112,09 (um milhdo, quarenta e quatro mil, cento e doze reais e
nove centavos), com a seguinte composicao:

13. INDICADORES DE DESEMPENHO

Os indicadores de desempenho serdo utilizados para monitorar a execugao e avaliar o impacto do projeto. Estao
estruturados em trés dimensdes:

a) Indicadores de Execucdo Fisica
b) Indicadores de Qualidade
¢) Indicadores de Impacto
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14. MONITORAMENTO E AVALIACAO

14.1. Sistema de Monitoramento

A Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul (FCMS), implementard um sistema de monitoramento continuo da
execucdo do projeto, incluindo:

Acompanhamento mensal de indicadores fisicos e financeiros.

Visitas técnicas as escolas e as atividades desenvolvidas.

Reunides de acompanhamento com a OSC.

Andlise de relatérios mensais de execugao.

14.2. Instrumentos de Avaliagao
Serdo utilizados os seguintes instrumentos:

Questionarios de satisfacdo com estudantes, professores e gestores.

Avaliagdo de desempenho de profissionais envolvidos na execugao das atividades.
Analise de registros audiovisuais das atividades realizadas.

Analise de dados e indicadores de execugdo do projeto.

14.3. Relatoérios
A OSC devera apresentar:

e Relatdrios mensais de execucao fisica e financeira.

e Relatdrios trimestrais contendo a analise de resultados alcangados.

e Relatdrio final de execucdo, com avaliagdo de impacto das agdes desenvolvidas e prestacdo de contas dos
recursos recebidos.

15. DISPOSICOES GERAIS
e Casos omissos neste Termo de Referéncia serdo resolvidos pela Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do
Sul (FCMS), em consonancia com a legislacdo vigente.

e O projeto estd sujeito a legislacao federal, estadual e municipal aplicavel, em especial a Lei Federal n°
13.019/2014 (Marco Regulatério das OSCs).

e A Fundacgdo de Cultura de Mato Grosso do Sul (FCMS), se reserva o direito de modificar, suspender ou
cancelar o chamamento publico, justificadamente.

e Todas as atividades devem estar em conformidade com as diretrizes da Portaria Interministerial MEC/
MINC n° 7/2025 e da Resolugdao CEB/CNE n© 7/2025.

ANEXOS AO TERMO DE REFERENCIA

e Anexo I: Lista de Municipios e Escolas Participantes

e Anexo II: Itens obrigatoérios de contratacdo

ANEXO I - Lista de Municipios e Escolas Participantes

O projeto sera desenvolvido em 61 escolas estaduais de tempo integral, localizadas em 43 municipios de Mato
Grosso do Sul, conforme a lista abaixo:

Ref. Municipio Escola

1 Amambai EE Dr. Fernando Corréa da Costa

2 Angélica EE Senador Filinto Miller

3 Antonio Jodo EE Pantaledo Coelho Xavier — Ext. Sala Cabeceira do Apa
4 Aparecida do Taboado EE Frei Vital de Garibaldi

5 Aral Moreira EE Jodo Vitorino Marques

6 Aquidauana EEI de EM Pastor Reginaldo Miguel - Hoyend O

6 Aquidauana EEI de EM Prof. Domingos V. Marcos - Mihin
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Ref. Municipio Escola

6 Aquidauana EE Indigena EM Pascoal Leite Dias

7 Bonito EE Bonifacio Camargo Gomes (Urbana)
8 Brasildndia EE Adilson Alves da Silva

9 Caarapé EE Arcénio Rojas

9 Caarapé EEI de EM Yvy Poty

10 Camapua EE Camilo Bonfim

11 Campo Grande EECIM Prof. Alberto Elpidio F. Dias (Prof. Tito)
11 Campo Grande EE Amando de Oliveira

11 Campo Grande EE Ant6nio Delfino Pereira e C. Cultura Ed. Tia Eva
11 Campo Grande EE Waldemir Barros da Silva

11 Campo Grande EE Sebastido Santana de Oliveira

12 Caracol EE Dr. Rubens Castro Pinto

13 Cassilandia EE Rui Barbosa

14 Chapadao do Sul EE Augusto Krug Netto

14 Chapadao do Sul CEEP Arlindo Neckel

15 Coronel Sapucaia EE Coronel Sapucaia

16 Corumba EEI Jodo Q. de Carvalho Toghopanaa
16 Corumba EE Maria Leite

16 Corumba EE Octacilio Faustino da Silva

16 Corumba EE Julia Gongalves Passarinho

17 Coxim EE Viriato Bandeira

18 Dourados EE Antbnio Vicente Azambuja

19 Eldorado EE 13 de Maio

20 Fatima do Sul EE Jonas Belarmino da Silva

21 Figueirdo EE Dr. Arnaldo Estevdo de Figueiredo
22 Gléria de Dourados EE Prof@ Vania Medeiros Lopes

23 Guia Lopes da Laguna EE Salomé de Melo Rocha

24 Itapora EE Rodrigues Alves

25 Ivinhema EE Reynaldo Massi — Ext. Sala Benedita F. de Oliveira
26 Jaraguari EE Zumbi dos Palmares

27 Ladario EE 2 de Setembro

28 Maracaju EE Padre Constantino de Monte

29 Miranda EEI Prof. Atandsio Alves

29 Miranda EE Indigena Cacique Timédteo

30 Mundo Novo EE Prof@ Yolanda Ally

31 Navirai EE Antonio Fernandes

32 Nioaque EEI de EM Angelina Vicente

32 Nioaque EE Uirapuru

32 Nioaque EE Odete Ignéz Resstel Villas Boas
33 Nova Andradina EE Luiz Soares Andrade

33 Nova Andradina EE Padre Anchieta

33 Nova Andradina EE Prof@ Nair Palacio de Souza

34 Paranaiba EE Dr. Ermirio Leal Garcia
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Ref. Municipio Escola

35 Ponta Pora EE Pedro A. P. Goldoni — Ext. Sala Graga de Deus
36 Rio Negro EE Leontino Alves de Oliveira

37 Rio Verde de Mato Grosso EE Vergelino Mateus de Oliveira

38 Sao Gabriel do Oeste EE S3o Gabriel - Ext. Sala Funpesg
39 Selviria EE Ana Maria de Souza

40 Sete Quedas EE Guimaraes Rosa

41 Sidrolandia EE Prof@ Catarina de Abreu

42 Terenos EE Eduardo Perez

43 Trés Lagoas EE Bom Jesus

43 Trés Lagoas EE Jodo Ponce de Arruda

43 Trés Lagoas EE Luiz Lopes de Carvalho

ANEXO II - Itens para Contratacao

A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada sera responsavel pela contratagdo e aquisicdo dos seguintes
itens, conforme detalhado no orgamento do projeto:

A. Recursos Humanos

Item Especificacao

1 Coordenacao Geral

1 Coordenacgao Administrativa-Financeira

1 Coordenacdo Cultural

1 Coordenacao de Projetos Audiovisuais

Agente Educativo - Professor de Arte e Audiovisual

No minimo 5 - Agente Educativo — Mestres da cultura popular

No minimo 5- Agente Educativo - Professor de Escrita Criativa

No minimo 4 - Artistas: Grupos Folcléricos

O (IN|[odogn| b~ |W|IN|H

No minimo 12 - Agente Educativo - Oficineiro(a)

[Ey
o

Agente Educativo - Assistente de Coordenacgao Educativa

11 Agente Educativo - Professor Auxiliar

B. Servigos de Terceiros

Item Especificacao

12 Projeto Grafico

13 Produtor de Festival/Mostra Audiovisual

14 Registro Videografico

15 Designer Grafico

16 Consultoria em Acessibilidade Cultural

17 Servicos de Audiodescricao (Roteiro e Gravagao)
18 Contratacdo de Intérprete de Libras

19 Tradugao simultanea

C. Logistica e Despesas Operacionais

‘ Item ‘ Especificagao

GOVERNO DE
ato DOCUMENTO
ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego https://www.diariooficial.ms.gov.br/

Grosso

doSul ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 12.126 13 de abril de 2026 Pagina 95

20 Diarias com Hospedagem

21 Alimentagdo: Lanche para educandos

22 Veiculo: Onibus (Aluguel)

23 Veiculo: Vans (Aluguel)

24 Transporte Local/Locacdo de Automovel/Combustivel

D. Materiais e Equipamentos

Item Especificacao

25 Equipamento Audiovisual (Locagao)

26 Agquisicao de Livros

27 Impressao de Materiais em Braille e Formatos Acessiveis
28 Insumos para Escritério: Materiais

29 Caixa de Som Amplificada (Locacdo)

30 Microfone Sem Fio (Locacgdo)

31 Aquisicdo de Utensilios para Oficina

ANEXO II - MODELO PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO PROJETO: Acdo Arte e Cultura na Educacdo de Tempo Integral no Estado de Mato Grosso
do Sul

INICIO TERMINO

LOCAL
OBS.:ACRESCENTE QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS
1. APRESENTAGAO DO PROJETO

2. JUSTIFICATIVA

3. OBJETIVOS GERAIS

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

PLANO DE ACAO

1 Etapas de Trabalho ( forma de execugdo)
2 Metas Qualitativas e Quantitativas
3

5.
5.
5.
5.3 Monitoramento e Avaliagao

6. ACESSIBILIDADE (Plano de Aplicagao)
7.PREVISAO DE RECEITA E DESPESA
8. PLANO DE DIVULGACAO

ACAO | QUANTIDADE | DISTRIBUICAO

A)PROPOSTA DE AQUISICAO DE MATERIAIS E CONTRATACAO DE SERVICOS

Item |[Nome / especificacdo do|Quantidade Valor Unitario | Valor total
material ou servigo (previsto)

Total do Projeto:
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B) CRONOGRAMA DE EXECUCAO, PLANILHA ORCAMENTARIA E PLANO DE APLICACAO/DISTRIBUICAO/
DESEMBOLSO DOS RECURSOS

C) DEMAIS INFORMACOES TECNICAS EM ANEXO A ESTE PLANO DE TRABALHO (A CRITERIO DOS
PARTICIPANTES)

*0OBS: De acordo com a Lein®13.019/2014 e o Decreto Estadual n® 14.494/2016, serdo consideradas as seguintes
despesas e da seguinte forma:

“Art. 46. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

I - Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da
organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuices sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

II - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdao nos casos em que a execucao do objeto da
parceria assim o exija;

III - Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporcdo em relagdo ao valor total da
parceria;

IV - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e servigos de adequacdo
de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

§1° A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a organizagdo da sociedade civil a responsabilidade
pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos proprios.

§2° A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacdo de repasses
relacionados a parceria ndo podera acarretar restricdes a liberacdo de parcelas subsequentes.

§3° O pagamento de remuneracao da equipe contratada pela organizacao da sociedade civil com recursos da
parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico. ”

“Art. 38. Os custos indiretos, necessarios a execucao do objeto, de que trata o inciso III do caput do art. 46 da
Lei Federal n® 13.019, de 2014, poderao incluir, entre outras despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel,
telefone, consumo de agua e luz, e remuneragdo de servigos contabeis e de assessoria juridica.

Art. 39. A organizagao da sociedade civil somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execucao
do Termo de Colaboracdo ou de colaboragdo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.
Art. 40. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a execucao do objeto da
parceria, que podera incluir pessoas pertencentes ao quadro da organizagdo da sociedade civil ou que vierem a ser
contratadas, inclusive os dirigentes, desde que exercam acao prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos
da legislagdo civel e trabalhista. Paragrafo Unico.

E vedado a Administracdo Publica do Estado de Mato Grosso do Sul praticar atos de ingeréncia, na selecdo
e na contratacdao de pessoal pela organizacao da sociedade civil, ou que direcionem o recrutamento de pessoas
para trabalhar ou para prestar servicos na referida organizacao.

Art. 41. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneracao da equipe de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo
contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS), férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais
e trabalhistas, desde que tais valores:

I- Estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria;

II- Sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convencgdes coletivas de trabalho e,
em seu valor bruto e individual, o teto da remuneracdo do Poder Executivo.

§10 Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a organizagao da
sociedade civil devera apresentar a memoria de calculo do rateio da despesa para fins de prestagdo de contas, nos
termos do paragrafo Unico do art. 59 deste Decreto, vedada a duplicidade ou a sobreposicdao de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§20 Poderdo ser pagas diarias referentes a deslocamento, hospedagem e a alimentagdo, nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e para os prestadores de servigo voluntario, nos
termos da Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

§3° O pagamento das verbas rescisérias de que trata o caput deste artigo, ainda que apds o término da execucdo
da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas no plano
de trabalho.

840 A organizacao da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores pagos, de maneira individualizada,
a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto e com recursos da parceria,
juntamente a divulgacao dos cargos e valores, na forma do art. 81 deste Decreto.

ANEXO III - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO NUP XXXX / EDITAL XX/2026 CELEBRADO ENTRE A FUNDAGCAO DE CULTURA
DE MATO GROSSO DO SUL E A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL XXXXXXXXXXXXXX.

A Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul, inscrita no CNPJ sob 0 n®15.579.196/0001-98, representada pelo
senhor Diretor-Presidente EDUARDO MENDES PINTO, doravante denominada ORGAO PARCEIRO, e a ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL [INDICAR NOME DA OSC] doravante denominada PARCEIRA PRIVADA, inscrita no CNPJ
sob n% [CNPJ]], com sede em [ENDERECO], telefone [TELEFONE], e-mail [E-MAIL], neste ato representada por
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[NOME DO REPRESENTANTE], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) & [INDICAR ENDERECO],CEP: [INDICAR
CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Colaboragao - TC, de acordo com
as seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACRO LEGAL

O presente TERMO DE COLABORAGAO tem como fundamento legal a Lei Federal n® 13.019/2014, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Federal n® 13.204/2015, e o Decreto Estadual n® 14.494/2016, que regulamentam o regime
juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil, em regime de mutua
cooperacgao, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, bem como demais legislagdes
aplicadveis a matéria.

Este instrumento se baseia, ainda, nas informacdes constantes do Processo Administrativo NUP 85.000.215-2026
e no Edital n® XXX/2026, que o precede.

CLAUSULA SEGUNDA- DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Colaboragao a execucao do projeto "Agao Arte e Cultura na Educacao
de Tempo Integral no Estado de Mato Grosso do Sul", conforme proposta apresentada pela Parceira Privada
no ambito do Edital n® XXX/2026, nos termos do respectivo Plano de Trabalho, o qual integra este instrumento
para todos os fins de direito, independentemente de sua transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS COMPETENCIAS

As atividades alusivas ao objeto deste TERMO DE COLABORAGAO serdo executadas pela PARCEIRA PRIVADA,
sob a supervisdo do ORGAO PARCEIRO, que acompanharé a execucdo dos trabalhos por meio de (NOME DO
GESTOR), designado como GESTOR do instrumento, a quem compete realizar todas as atividades previstas em
lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O acompanhamento da execucdo sera realizado com base no cronograma de execugao
e de desembolso previstos no Plano de Trabalho aprovado pelo Orgdo Parceiro.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Comissé&o de Monitoramento e Avaliagao deste TERMO DE COLABORAGAO serd
composta pelos seguintes membros: (NOME DOS MEMBROS DA COMISSAO).

PARAGRAFO TERCEIRO - Ficam reservados ao ORGAO PARCEIRO os direitos de assungdo, a qualquer tempo, do
objeto do presente TERMO DE COLABORACAO, assim como da transferéncia de responsabilidade sobre aquele,
no caso de paralisacdo das atividades ou da ocorréncia de fato relevante que venha a prejudicar o andamento, de
modo a evitar a descontinuidade do projeto.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES . L

Para a consecugao dos objetivos deste TERMO DE COLABORACAO, o ORGAO PARCEIRO e a PARCEIRA PRIVADA
atuardo de forma conjunta para a consecucdo das finalidades de interesse publico reciproco, assumindo, cada
uma, as seguintes obrigagoes:

I-DA FUNDAGAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL:

a) depositar, em conta especifica da PARCEIRA PRIVADA, os recursos financeiros previstos para a execugdao do
objeto deste Termo, no valor de XXXXXX, na forma estabelecida no Cronograma de Desembolso constante do
Plano de Trabalho;

b) analisar os Relatdrios e a Prestacdo de Contas oriundos da execucdo deste TERMO DE COLABORAGAO no prazo
previsto na legislagao vigente;

c) aprovar e acompanhar as atividades de execucao propostas pela PARCEIRA PRIVADA, avaliando seus resultados
e impactos;

d) analisar as propostas de reformulacdo do Plano de Trabalho, desde que solicitadas previamente, por escrito,
acompanhadas de justificativa e que ndo impliquem alteragdo do objeto deste Termo;

e) prorrogar, de oficio, a vigéncia do presente Termo, mediante apostilamento, sempre que houver atraso na
liberacdo dos recursos pactuados, independentemente de solicitacao;

f) supervisionar e assessorar a PARCEIRA PRIVADA, bem como exercer fiscalizagdo na execugao do projeto;

g) fornecer a PARCEIRA PRIVADA normas e instrugdes para a prestagdo de contas dos recursos financeiros
transferidos;

h) realizar o monitoramento e avaliagdo da PARCEIRA PRIVADA;

i) garantir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas aos
processos, documentos, informacodes relacionadas ao presente Termo, bem como aos locais de execucdo do
respectivo objeto;

j) assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto estabelecido no presente TERMO DE
COLABORACAO, na hipodtese de paralisagdo das atividades, de modo a evitar a sua descontinuidade.

II- DO (A) PARCEIRO PRIVADO

a) movimentar os recursos em conta bancaria especifica, realizando os pagamentos exclusivamente por meio de
transacOes eletronicas disponibilizadas pelo Banco Central vedado o saque, exceto nas hipéteses de pagamentos
em espécie expressamente autorizadas no Plano de Trabalho e em conformidade com o art. 37 do Decreto Estadual
n° 14.494/2016, sujeita a identificacdo do beneficiario final, conforme disposto no art. 53 e seus respectivos
paragrafos da Lei Federal n® 13.019/2014, sendo vedada a movimentacdo de recursos provenientes de quaisquer
outras fontes ou origens.

b) assumir integral responsabilidade pelas despesas relativas a taxas e servigos bancarios, bem como por juros e
multas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos transferidos pelo ORGAO PARCEIRO para tais fins;

c) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebldos, inclusive
guanto as despesas de custeio, investimento e pessoal, vedada a destinagdo dos recursos financeiros para
finalidades diversas das previstas neste TERMO DE COLABORACAO;

d) assumir integral responsabilidade pelos encargos decorrentes da execucdo deste TERMO DE COLABORAGAO,
incluindo o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo
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do objeto, sem que tal responsabilidade implique solidariedade ou subsidiariedade da Administracdo Publica
em relagdo a eventual inadimpléncia da PARCEIRA PRIVADA, bem como por 0nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou danos decorrentes de restrigdes a sua execugao;

e) remunerar eventuais profissionais envolvidos no projeto respeitando o piso salarial da respectiva categoria;
f) devolver os bens e direitos remanescentes ou solicitar expressamente a Administracdo Publica, quando cabivel,
a cessdo da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou extingao da parceria e que,
em razdao de sua execucdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
Administracdo Publica; )

g) garantir meios e condi¢des para que técnicos do ORGAO PARCEIRO e auditores de controle interno do Poder
Executivo tenham livre acesso a todos os atos e fatos relacionados, direta ou indiretamente, ao instrumento
pactuado, prestando todas as informacdes solicitadas em atividades de fiscalizacdo ou auditoria;

h) vedar o pagamento de gratificacdes ou remuneragdes por servicos de consultoria, assisténcia técnica ou
atividades assemelhadas a servidor ativo pertencente aos quadros de érgdos ou entidades da Administracao
Publica federal, estadual ou municipal;

i) divulgar, na internet, em locais visiveis de suas redes sociais e nos estabelecimentos em que exerca suas
atividades, desde a celebragdo da parceria até cento e oitenta dias apos a apresentacdo da prestacdo de contas
final, as inform,ac_;c”)eNS previstas no art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014;

j) restituir ao ORGAO PARCEIRO o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento,
acrescido dos juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Estadual, nos
seguintes casos: N

1. quando nao for executado o objeto do TERMO DE COLABORACAO;

2. quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacao de contas, ou quando esta for reprovada, incidindo
a devolucao sobre os valores reprovados; .

3. quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO DE COLABORACAO ou
fora de seu prazo de vigéncia. .

k) ndo realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do TERMO DE COLABORACAO;

I) efetuar gastos e contratagdes necessarios a execucdo do projeto conforme os paréametros estabelecidos na
legislagao vigente;

m) realizar a divulgacdo do PROJETO em conformidade com as disposicdes do Edital; observando as vedacdes
da Lei n® 9.504/1997 (Lei das EleigGes), nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral, limitando-se-nesse
periodo, a publicidade ao carater estritamente educativo e informativo, sem promocgao institucional, nos termos
do art. 37, § 19, da Constituicdo Federal. o

n) realizar a Prestacdo de Contas do total dos recursos repassados pelo ORGAO PARCEIRO em até 30 (trinta) dias
apos o encerramento da vigéncia do Termo do Fomento;

0) proporcionar as pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e idosos acesso a todos os espagos fisicos e
meios digitais de comunicagdo, garantindo autonomia e seguranca.

III-DAS OBRIGAGCOES EM COMUM

a) a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas condicoes,
sancgOes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para
a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

b) as partes comprometem-se a responder por quaisquer danos que venham a ser causados, por agao ou omissao
dolosa ou culposa de seus empregados, prepostos ou contratados, ao patriménio da outra parte, durante a
exec,ugéo do presente TERMO DE COLABORACAO.

PARAGRAFO UNICO - Nos casos de exibicdes publicas vinculadas a execucao do objeto deste Termo, a PARCEIRA
PRIVADA obriga-se a garantir condicdes de acessibilidade e o cumprimento da legislacdo vigente relativa a meia-
entrada.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente TERMO DE COLABORACAO tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até [xxx], podendo ser
prorrogado na forma prevista no art. 55 da Lei Federal n© 13.019/2014.

PARAGRAFO UNICO - Eventual pedido de prorrogacdo devera ser formalizado e devidamente fundamentado, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia deste Termo, ficando sua aceitagdo condicionada
a aprovagéo pela FUNDACAO DE CULTURA DE MATO GROSSO,DO SUL.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS E DA CONTA BANCARIA

Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de R$ XXXX (XXXX).
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores serdo transferidos para conta bancaria de titularidade da PARCEIRA PRIVADA,
especialmente aberta e de uso exclusivo para a execucdo do objeto deste Termo, junto ao [NOME DO BANCO],
Agér)cia no [XXXX], Conta Corrente n® [XXXX], destinada ao recebimento e a movimentagdo dos recursos.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os valores sdo oriundos e programados orgamentariamente da seguinte forma:
Fungdo Programatica: XXXXXX

ND: XXXXXX

Fonte: XXXXXX

PARAGRAFO TERCEIRO - A liberacao dos recursos devera ocorrer em consonancia com o disposto no Plano de
Trabalho apresentado pela PARCEIRA PRIVADA, independentemente de sua transcrigdo neste instrumento.
PARAGRAFO QUARTO - O crédito dos valores mencionados no caput desta clausula esta condicionado a apresentagao,
pela PARCEIRA PRIVADA, dos dados da referida conta especifica, os quais deverdo ser encaminhados ao ORGAO
PARCEIRO.

PARAGRAFO QUINTO- A organizacao da sociedade civil obriga-se a manter e movimentar os recursos financeiros
objeto deste Termo em conta bancaria especifica, destinada exclusivamente para a execucdo do presente
instrumento.
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
A PARCEIRA PRIVADA ficara obrigada a demonstrar a boa e regular aplicacdo dos valores recebidos, mediante
comprovagdo da execucdo do objeto pactuado e apresentacdo de Prestagdo de Contas detalhada do total dos
recursos repassados pelo ORGAO PARCEIRO, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do encerramento da
vigéncia do presente TERMO DE COLABORAGAO, nos termos da legislacdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Prestacdo de Contas sera feita mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:
a. Termo de encerramento da execugao do objeto;

b. Extrato da movimentagdo bancaria da conta especifica deste instrumento;

c. Comprovante do recolhimento do saldo remanescente, se houver.

d. Relatdrio de cumprimento do objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

e. Relatério de execucdo financeira, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculacdo com a execucdao do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - A devolugdo de eventual saldo remanescente devera ocorrer no prazo maximo de 30
(trinta) dias apds o término da vigéncia ou a rescisdo do presente instrumento, mediante recolhimento aos cofres
publicos.

PARAGRAFO TERCEIRO - O descumprimento do disposto nesta clausula acarretard a inadimpléncia e a abertura
de Tomada de Contas Especial, nos termos da legislagdo vigente.

PARAGRAFO QUARTO - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a organizacao da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de acbes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo e a area de atuacdo da organizagao,
cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos recursos.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES E DA RESCISAO

Na hipotese de descumprimento, por parte da PARCEIRA PRIVADA, de quaisquer das obrigacGes previstas
neste instrumento ou em seus aditamentos, sem apresentacdo de justificativa idonea, estara sujeita as sangdes
estabelecidas na Lei Federal n® 13.019/2014, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacdo
apllcavel

PARAGRAFO PRIMEIRO - Este instrumento podera ser rescindido a qualguer tempo, por acordo entre os participes,
ou unilateralmente pela ORGAO PARCEIRO, no caso de inadimplemento de quaisquer cldusulas pactuadas.
PARAGRAFO SEGUNDO-A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condigbes, sangles e delimitagdes claras de responsabilidades além da estipulagdo de prazo minimo
de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS

Todas as obrigagGes sociais, fiscais, previdenciarias, trabalhistas e tributarias decorrentes da execucdo e aplicagdo
deste Termo serdo de inteira reg,ponNsabiIidade da PARCEIRA PRIVADA, ndo recaindo qualquer responsabilidade
solidaria ou subsidiaria sobre 0 ORGAO PARCEIRO.

PARAGRAFO UNICO- Compete exclusivamente a organizacdo da sociedade civil o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive quanto as despesas de custeio, investimento e pessoal.

CLAUSULA DECIMA - DA PROTEGCAO DE DADOS

A PARCEIRA PRIVADA devera observar e cumprir integralmente as disposicdes da Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), no que couber a execugdo do presente Termo, responsabilizando-
se pela seguranca, confidencialidade e uso adequado dos dados pessoais eventualmente coletados, tratados ou
compartilhados no ambito da parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACI\O

O Extrato do Termo de Colaborag&o Cultural serd publicado no Diario Oficial Eletrénico do Estado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro de Campo Grande/MS para dirimir quaisquer davidas ou litigios oriundos do presente TERMO
DE COLABORAGAO.

PARAGRAFO UNICO - Antes do ajuizamento de demanda judicial, ficam os participes obrigados a realizacao de
prévia tentativa de solugdo administrativa, junto a Camara Administrativa de Solucdo de Conflitos da PGE-MS
(6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da Administracdo Publica do Estado de
Mato Grosso do Sul;

E, por assim estarem plenamente de acordo com todos os termos do presente TERMO DE COLABORAGAO as
partes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das 02 (duas) testemunhas
que também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Campo Grande, MS [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pela ORGAO PARCEIRO:

Assinatura do Representante Legal

Pelo parceiro:

[NOME DO PARCEIROQ]

Testemunhas:
1. Nome / CPF:
2. Nome / CPF:
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ANEXO IV - DECLARAGCAO DE NAO IMPEDIMENTO

(Art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e arts. 26, IX e 27, I, do Decreto Estadual n® 14.494/16) (apresentar
preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

Eu, , portador da carteira de identidade n° expedida pela e do CPF
no , representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil denominada de , inscrita no
CNPJ no , DECLARO que a referida OSC e seus
dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das vedacodes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e,
portanto:

I - é regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional);

IT - ndo é omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III - ndo tem como dirigente:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica
Estadual;

(b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de membro
de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Estadual;

IV - ndo teve contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos; ou foram sanadas as
irregularidade que motivaram a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados; ou foi reconsiderada ou
revista a decisdo pela rejeicdo; ou a apreciacdo das contas encontra-se pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

V - ndo ha punigdo vigente de suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo ou de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

VI - ndo ha punicdo vigente de suspensdo de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdo ou entidade da administracdo publica do Estado de Mato Grosso do Sul;

VII - ndo ha punicdo vigente de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico e de celebrar
parcerias ou contratos com 6rgdos ou entidades de qualquer esfera de governo;

VIII - ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

IX - ndo tem, entre seus dirigentes, pessoa: a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; c) considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de
1992. Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Local e data _

Assinatura do Representante Legal

ANEXO V - DECLARAGAO DE QUE NAO CONTRATARA SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

(Inciso Il do art. 27, do Decreton® 14.494/2016) (apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)
Eu, [Nome do representante legal da organizacdo da sociedade civil], portador da carteira de identidade n.°___
expedida pela _, inscrito no CPF sob o n.° , ha qualidade de representante legal da [Nome da organizagao
da sociedade civil], inscrita no CNPJ sob o n.° , DECLARO que a Organizacgdo referida ndo contratara,
para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo
ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

A presente declaracdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer responsabilidade, seja
na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade. Por ser verdade, firmo a presente declaragao.
Local e data _

Assinatura do Representante Legal

ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO REMUNERACAO

(Inciso III do art.27, do Decreto n© 14.494/2016) (apresentar preferencialmente em papel timbrado da
organizagao)

Eu, [Nome do representante legal da organizacdo da sociedade civil], portador da carteira de identidade n.°___
expedida pela _, inscrito no CPF sob o n.© , na qualidade de representante legal da [Nome da organizacao
da sociedade civil], inscrita no CNPJ sob o n.°_, DECLARO que ndo serdao remunerados, a qualquer titulo, com
0s recursos repassados: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da
Administracao Publica Estadual;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de
orgdo ou entidade da administragdo publica estadual celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias;

e c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou contra o patrimonio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou de
ocultacdo de bens, direito e valores. A presente declaragdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante
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toda e qualquer responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade. Por ser
verdade, firmo a presente declaragao.
Local e data _

Assinatura do Representante Legal

ANEXO VII - DECLARAGCAO DE MENOR (Inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal) (apresentar
preferencialmente em papel timbrado da organizagao.

Eu, [Nome do representante legal da organizagao da sociedade civil], portador da carteira de identidade n.o___
expedida pela _, inscrito no CPF sob o n.° , ha qualidade de representante legal da [Nome da organizacao
da sociedade civil], inscrita no CNPJ] sob o n.° , DECLARO, sob as penas da lei, que referida Organizacao
ndo possui em seu quadro de funcionarios empregados menores de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz. Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Local e data _ Assinatura do Representante Legal

ANEXO VIII - DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
(Art. 33, V, “c” da Lei Federal n° 13.019/2014 e art. 26, X, do Decreto Estadual n°® 14.494/16) (apresentar
preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

Eu, , portador da carteira de identidade n© expedida pela e do CPF
No , residente e domiciliado a Rua/Av. ,

representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil denominada de _, com sede a , n° ,
Bairro , ha cidade de , inscrita no CNPJ n© , DECLARO,

sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos da Lei n® 13.019/2014, art. 33, V, "c" e
do Decreto Estadual n® 14.494/16, art. 26, X, que a referida organizacdo: 1) Ja dispde de instalacGes e outras
condigOes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, em especial as seguintes: 1. Recursos Humanos; 2. InstalagGes Fisicas; 3. Equipamentos/
Mobiliarios relevantes a execugdo da parceria.

1.1.) Declaro ainda que, para o cumprimento do objeto da parceria, a capacidade técnica e operacional sera
complementada mediante aquisicao/contratacao dos seguintes recursos materiais/humanos: [descrever] (obs.:
este paragrafo (1.1.) Devera ser suprimido pela OSC se ndo houver a proposicdo de complementagao das condiges
materiais ou recursos humanos). OU 2) pretende contratar ou adquirir com os recursos da parceria as seguintes
condig0es materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas: [descrever]. (Obs.: A OSC adotara apenas uma das opgbes de redagdes acima (1 ou
2), conforme sua proposta e situagdo de capacidade técnico- operacional, e devera suprimir as observacGes em
vermelho da versdo final da declaracao).

Local e data __

Assinatura do Representante Legal

ANEXO IX - RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES

(Art. 34, VI da Lei Federal n° 13.019/2014 e art. 26, VII do Decreto Estadual n® 14.494/16) (apresentar
preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

Nome completo (sem abreviagao):

Cargo na Diretoria: Fungdo: CPF

RG. Orgao expedidor

Logradouro residencial (rua, avenida, travessa etc.) n. Bairro Cidade CEP Telefone -Telefone celular

Obs.: Inserir quantos campos forem necessarios Local e data __

Assinatura do Representante Legal

ANEXO X - DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizacgao)

Eu, [Nome do representante legal da organizacao da sociedade civil], portador da carteira de identidade
n.o expedida pela _, inscrito no CPF sob o n.° , ha qualidade de representante legal da [Nome da
organizagao da sociedade civil], inscrita no CNPJ sob o n.° , DECLARO, sob as penas da lei, que a
referida Organizagao:

I - ndo esta nominalmente vinculada a candidato as eleicbes do ano de 2026;

II - ndo é mantida, direta ou indiretamente, por candidato as eleicbes de 2026;

III - ndo possui, em sua estrutura organizacional, dirigentes, administradores ou representantes
legais que atuem como candidatos nas eleicoes de 2026, em situacao que configure conflito de interesses ou
comprometimento da impessoalidade;

IV - ndo mantém relagdo de dependéncia, subordinacdo, controle, diregdo, financiamento ou qualquer
outra forma de vinculo com candidato que possa caracterizar utilizacdo da entidade para fins politico-eleitorais.

Declara, ainda, estar ciente de que a prestacdo de informacgdes falsas podera ensejar a desclassificacdo
no processo de selegdo, a rescisao da parceria eventualmente firmada e a aplicagao das sangdes administrativas,
civis e eleitorais cabiveis.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

Local e data _
Assinatura do Representante Legal
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