Diario Oficial Eletronico n. 12.151 11 de maio de 2026 CELILZER:T

EDITAL n. 21/2026 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025

OS SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2025 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, de 1° de abril
de 2025 e a autorizacdo do Governador do Estado de Mato Grosso do Sul, e,

Considerando que o Processo Seletivo Simplificado SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025 foi homologado por meio do
Edital 12/2025 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, de 28 de abril de 2025, possibilitando a formacdo de cadastro
reserva de candidatos habilitados para contratacdo de profissionais com formacdo escolar de nivel médio e
superior, para atuacao no Bioparque Pantanal.

Considerando o Despacho do Governador que autoriza a ampliagdo do nimero das vagas, conforme consta no
Processo Administrativo NUP 51.001.905-2026;

Considerando o disposto no art. 29, inciso X, da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011, que dispde
sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 27 da Constituicdo Estadual, e da outras providéncias:

1. Tornam publica, para conhecimento dos interessados, a ampliagdo do quantitativo de vagas oferecidas no
Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, em mais 7 (sete) vagas, sendo 5 (cinco) vagas

para a funcdo de Atendente de Visitante/Condutor e 2 (duas) vagas para Gestor de Atividades Ambientais.

2. No Anexo I, as vagas especificadas no item 1 deste Edital serdo distribuidas entre ampla concorréncia e
candidatos cotistas, observados os quantitativos previstos no Edital de abertura e nesta ampliagao.

3. A convocacado obedecera aos critérios de alternancia e de proporcionalidade nos termos da lei n. 3.594, de 10
de dezembro de 2008 e da Resolucdo SAD n. 146, de 21 de fevereiro de 2022, em relagdo as vagas reservadas
a cotistas negros, indigenas e pessoa com deficiéncia (PCD).

4. As vagas especificadas no item 1 deste Edital serdo providas por candidatos habilitados, observada a ordem de
classificagdo, o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e as necessidades da Administragdo Publica.

5. O periodo de contratagdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser renovado ou rescindido a qualquer tempo, na

forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes, de acordo com as necessidades
da Secretaria de Estado de Educagao do Mato Grosso do Sul e as razdes contidas neste Edital.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE MAIO DE 2026.

ROBERTO GURGEL DE OLIVEIRA FILHO
Secretario de Estado de Administracdo

RODRIGO PEREZ RAMOS
Secretario de Estado de Governo e Gestdo Estratégica

ANEXO I AO EDITAL n. 21/2026 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025

DISTRIBUICAO DE VAGAS AMPLIADAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SEGOV/
BIOPARQUE/2025

Processo Seletivo Simplificado — SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025 | Ampliagao
COTAS
AMPLA
CARGO QUANTIDADE | ¢4NCORRENCIA | NEGRO | INDIGENA | PESSOA COM
TOTAL (AC) (CN) (cI) DEFICIENCIA
(PCD)
Atendente de
Visitante / Condutor . 4 1 N/A N/A
Gestor de Atividades
Ambientais 2 1 1 N/A N/A
TOTAL DE VAGAS 7 5 2 N/A N/A
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EDITAL n. 22/2026 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025

OS SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2025 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, de 1° de
abril de 2025, tornam publica, para conhecimento dos interessados, a convocacdao do candidato relacionado no
Anexo Unico deste Edital, para apresentacdo de documentos e comprovacgao de requisitos para a contratagao,
observando-se que:

1. A convocacdo obedecera aos critérios de alternancia e de proporcionalidade nos termos da lei n. 3.594, de 10
de dezembro de 2008 e da Resolucdo SAD n. 146, de 21 de fevereiro de 2022, em relagdo as vagas reservadas
a cotistas negros, indigenas e PCD.

2. A contratacdo, de carater eliminatério consistira na realizacdo dos seguintes procedimentos, todos de natureza
obrigatoria:
a) Procedimento 1: preenchimento do pré-cadastro dos dados pessoais do candidato convocado e remessa
online de documentos;
b) Procedimento 2: apresentacao presencial dos originais dos documentos, comprovacao dos requisitos
exigidos para a contratacdo, de acordo com o estabelecido no Item 10 do Edital n. 1/2025 - SAD/SEGOV/
BIOPARQUE/2025, de 1° de abril de 2025.

3. Para realizagdo do Procedimento 1, o candidato deve preencher o pré-cadastro dos dados pessoais e remessa
online de documentos acessando o Portal do Servidor, por meio do endereco eletronico www.portaldoservidor.
ms.gov.br, a partir das 14h do dia 11 de maio 2026, qualquer duvida entrar em contato no telefone (67) 3318-
1466.

3.1. Ao acessar o site www.portaldoservidor.ms.gov.br, o candidato devera clicar no icone “Pré-Cadastro
Admissdo” na parte inferior da pagina, posteriormente clicar no botdo “Esqueci minha senha/Primeiro
Acesso” e, nos respectivos campos selecionar o Processo Seletivo Simplificado (PSS/SAD/SEGOV/
BIOPARQUE/2025), digitar o niumero de sua inscricdo (conforme este edital), o seu CPF, o endereco de
e-mail cadastrado no ato da inscricao no concurso publico e confirmar o envio das informacdes.

3.2. ApOs a realizagdo do procedimento descrito no item 2.1 sera encaminhada ao enderego de e-mail,
informado pelo candidato, a senha de acesso para realizagdo do pré-cadastro.

3.3. A senha de acesso é de uso pessoal do candidato e, portanto, intransferivel.

3.4. Apos o recebimento de sua senha de acesso, o candidato devera acessar o site www.portaldoservidor.
ms.gov.br, clicar no icone “Pré-Cadastro Admissdo” no parte inferior da pagina e, apds acessar o sistema
utilizando seu CPF e senha encaminhada no e-mail, preencher as informagdes solicitadas no formulario,
encaminhando coépias digitalizadas dos documentos, quando requeridos, em formato PDF (Portable
Document Format) e legiveis, dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG, emitido por 6rgdos de Identificacdo dos Estados, do Distrito Federal

ou dos Territorios);

b) Certidao Quitagao Eleitoral, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, podendo ser obtida via

internet, por meio do enderego https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-

eleitoral;

c) Certiddo de Casamento ou escritura publica de unido estavel;

d) Certidées de Nascimento dos filhos ndo emancipados, de qualquer condigdo, menores de 21

(vinte e um) anos ou invalidos ou que tenham deficiéncia intelectual, mental ou grave;

e) CertidOes de Nascimento dos filhos maiores de 21 (vinte e um) anos e menores de 24 (vinte e

quatro) anos, desde que estejam cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica

de segundo grau;

f) comprovante ou declaragdo de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo ou a via original

da declaragao de proprio punho do candidato);

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (Foto e Qualificagdo Civil);

h) Comprovante de Situacdo Cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, podendo ser obtido

via internet, por meio do endereco https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/
consultasituacao/consultapublica.asp;
i) Comprovante de quitacdo com as obrigagGes militares, quando couber;
j) comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, de acordo com o
estabelecido no Edital n. 1/2024 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, devendo ser apresentado:

j1) para os cargos com exigéncia de curso de ensino superior: diploma, devidamente registrado,
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certificado, declaragao ou certidao de conclusdao de curso de ensino superior, expedidos por
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC, na forma da legislagdo pertinentes,
acompanhado do respectivo historico escolar e Diploma e histérico da pés-graduacdo, se for
0 caso.
k) declaracdo de acumulo ou ndao de cargo publico ou, quando for o caso, de que requereu
exoneragdo, rescisdo do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou fungdo publica
que vinha exercendo, disponivel no site www.econcursoms.ms.gov.br/;
I) Declaragdo de Bens e Valores que constituem o patriménio individual e familiar do candidato e de
seus dependentes, disponivel no site www.econcursoms.ms.gov.br/, acompanhada da Declaragao
Anual de Imposto de Renda da Pessoa Fisica, relativa ao ultimo exercicio (quando houver);
m) certiddes dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal de primeiro e segundo graus,
para candidatos de ambos os sexos, as quais poderdo ser obtidas via internet, por meio do
endereco https://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa;
n) certidGes dos distribuidores civeis, criminais e criminais militares da Justica Estadual de primeiro
e segundo graus, para candidatos de ambos os sexos (a emissdo desta certiddo devera observar
os procedimentos estabelecidos por cada tribunal de justica);
o) certidOes de acdes criminais militares da Justica Militar da Unido, para candidatos de ambos
0s sexos, que podera ser obtida via internet, por meio do enderego https://www.stm.jus.br/
servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa;

p) certiddo de agdes criminais eleitorais, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, que podera ser

obtida via internet, por meio do endereco http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-

crimes-eleitorais.

3.5. O candidato convocado devera preencher ainda as informagdes, por meio dos campos proprios
disponiveis no pré-cadastro:
a) numero do cadastramento no PIS - Programa de Integracdo Social, ou no PASEP - Programa
de Formacdo do Patrimonio do Servidor Publico;
b) nimero do cadastramento no CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;
c) numero do cadastramento CPF - Cadastro de Pessoa Fisica do conjuge e dos dependentes
financeiros, quando couber;
d) numero da conta corrente ou da conta salario no Banco do Brasil, de titularidade exclusiva do
candidato, ndo se admitindo contas conjuntas.

4. Apos a efetivagdo do pré-cadastro, para a realizagdo do Procedimento 2 - Apresentagdo Presencial, de carater
obrigatorio, o candidato convocado devera apresentar-se no local, data e horario especificados no Anexo Unico
deste Edital, munido das VIAS ORIGINAIS dos seguintes documentos, para conferéncia e efetivagdo da
comprovacgao de requisitos:

a) Carteira de Identidade (RG, emitido por 6rgaos de Identificacdo dos Estados, do Distrito Federal ou

dos Territérios);

b) Certiddo Quitacdo Eleitoral, expedida pelo Trlbunal Superlor EIeltoraI podendo ser obtlda via /nternet

por meio do enderecgo https: .jus.br/el

c) Certiddo de Casamento ou escrltura publica de unido estavel;

d) Certiddes de Nascimento dos filhos ndo emancipados, de qualquer condicdo, menores de 21 (vinte e

um) anos ou invalidos ou que tenham deficiéncia intelectual, mental ou grave;

e) Certiddes de Nascimento dos filhos maiores de 21 (vinte e um) anos e menores de 24 (vinte e quatro)

anos, desde que estejam cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo

grau;

f) comprovante ou declaracdo de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo ou a via original da

declaragao de préprio punho do candidato);

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (Foto e Qualificacdo Civil);

h) Comprovante de Situacdo Cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, podendo ser obtido via

internet, por meio do endereco https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/

consultapublica.asp;
i) Comprovante de quitagdo com as obrigagbes militares, quando couber;

j) comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, de acordo com o estabelecido

no EDITAL N. 1/2025 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, de 1° de abril de 2025, devendo ser apresentado:
j1) para os cargos com exigéncia de curso de ensino superior: diploma, devidamente registrado,
certificado, declaracao ou certidao de conclusao de curso de ensino superior, expedidos por Instituicao
de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC, na forma da legislagdo pertinentes, acompanhado do
respectivo histérico escolar e Diploma e histdrico da poés-graduacdo, se for o caso;

k) declaragao de acumulo ou ndo de cargo publico ou, quando for o caso, de que requereu exoneragao,

rescisdo do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou fungao publica que vinha exercendo,

disponivel no site www.econcursoms.ms.gov.br/;

I) Declaragdo de Bens e Valores que constituem o patrimonio individual e familiar do candidato e de seus

dependentes, disponivel no site www.econcursoms.ms.gov.br/, acompanhada da Declaragdo Anual de

Imposto de Renda da Pessoa Fisica, relativa ao ultimo exercicio (quando houver);

m) certidOes dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal de primeiro e segundo graus, para

candidatos de ambos os sexos, as quais poderao ser obtidas via internet, por meio do endereco https://
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www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa;

n) certiddes dos distribuidores civeis, criminais e criminais militares da Justica Estadual de primeiro
e segundo graus, para candidatos de ambos os sexos (a emissdo desta certiddo devera observar os
procedimentos estabelecidos por cada tribunal de justica);

0) certiddes de agdes criminais militares da Justica Militar da Unido, para candidatos de ambos os
sexos, que podera ser obtida via internet, por meio do enderego https://www.stm.jus.br/servicos-stm/
certidao-negativa/emitir-certidao-negativa;

p) certiddo de agles criminais eleitorais, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, que podera ser
obtida via internet, por meio do enderego http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-
eleitorais.

g) comprovante de registro no 6rgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional ou conselho de classe,
acompanhado dos comprovantes de quitacdo anual e de regularidade, de acordo com a fungao a qual
concorre, se for obrigatdrio para o requisito basico da funcdo escolhida;

r) Atestado de Avaliacdo Médica, Fisica e Mental, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data
especificada para apresentacdo do candidato;

s) duas fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, éculos ou qualquer objeto que impossibilite
a visualizacdo completa do rosto do candidato;

t) declaragdes e ficha de cadastro para Ingresso e Implantagdo no Sistema de Gestdo de Pessoas a serem
disponibilizadas no site disponivel no site www.econcursoms.ms.gov.br/, devidamente preenchidos e
assinados;

5. Os candidatos convocados deverdao cumprir todas as etapas descritas neste edital e comparecer na data,
horarios e local marcado, sendo que com o ndo comparecimento, a inobservancia do prazo ou a ndo comprovagao
dos requisitos e condicGes legais para a contratacdo, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado
- 1/2025 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, cessando as obrigacdes da Administragdao Estadual para com o
candidato.

6. O periodo de contratacdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer tempo, na
forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE MAIO DE 2026.

ROBERTO GURGEL DE OLIVEIRA FILHO
Secretario de Estado de Administracdo

RODRIGO PEREZ RAMOS
Secretario de Estado de Governo e Gestdo Estratégica

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 22/2026 - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025

CONVOCAGAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E COMPROVACAO DE REQUISITOS

DATA: 15/05/2026 (Sexta-Feira).

HORARIO: 8 HORAS.

LOCAL: BIOPARQUE PANTANAL

ENDERECO: Av. Afonso Pena, 6277 - Chacara Cachoeira, Campo Grande - MS, 79031-010

Natureza - - . ~_|Class.| Class.
Vaga da Vaga Inscrigao Nome Fungao Condigao Geral | Cotas
1 AC 104 Pamella Goncalves Da Silva Atendente de Visitante / Condutor AC 130 -
2 AC 251 Jin Ho Gongalves Atendente de Visitante / Condutor AC 140 -
3 CN 292 -g;agz Saynara Alves Menezes Atendente de Visitante / Condutor AC 50 =
4 AC 374 Joao Victor Souza Ribeiro Atendente de Visitante / Condutor AC 160 =
5 AC 306 Kamila Dos Santos Arteman Atendente de Visitante / Condutor AC 170 -
1 AC 213  |Maria Eduarda Vasconcelos Gestor de Atividades Ambientais |  AC 70 | -
Mendes Da Silva
2 CN 458 Jodo Gabriel Rocci Freitas Leal Gestor de Atividades Ambientais AC 80 =
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Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

EDITAL N° 157/2026 - PRODHS/UEMS

CONVOCACI\O PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR
A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os candidatos aprovados no Processo Seletivo para contratacdo
para o cargo de Professor de Ensino Superior, homologado através dos Editais, conforme anexo, para contratagao
temporaria.
O candidato devera remeter os documentos, relacionados no link https://www.uems.br/pro-reitoria/prodhs/
Divisao-de-Recursos-Humanos/Setor-de-Contratos-Docentes, nos enderecos estabelecidos e prazo acordado
pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social (PRODHS) - Dourados. Se o candidato ndo cumprir o
estabelecido, entende-se que ndo tem interesse em assumir as aulas.
DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:
Sao requisitos exigidos para a contratacdo: a) ser brasileiro nato ou naturalizado; b) se do sexo masculino, estar
quite com as obrigacGes militares; c) estar quite com as obrigacdes eleitorais; d) gozar de boa salude e estar
capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo e) possuir a formagdo académica
solicitada; f) se estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita o exercicio de
atividade laborativa no Brasil.
DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO:
Estdo impedidos de serem convocados os candidatos: a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica
federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundacdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder
Publico, em licenca para tratamento de interesses particulares ou licenca semelhante; b) servidor aposentado
em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria (federal, estadual ou municipal); c) ocupantes
de cargo, emprego ou funcdo em regime de dedicacdo exclusiva; d) que mantenham dois vinculos com o servigo
publico, independentemente da soma das cargas horarias decorrentes desses vinculos; e€) militar na ativa; f) que
na soma dos contratos ultrapasse 2 anos de vinculo, ininterrupto de 6 meses, com a UEMS (exceto por motivo
de licenga maternidade).

Dourados, 08 de maio de 2026.

VANIA PEREIRA MORASSUTTI BENATTI
Pro-Reitora de Desenvolvimento Humano e Social - UEMS

ANEXO I - EDITAL N© 157/2026 - PRODHS/UEMS - CONTRATA(;AO TEMPORARIA
PRODHS - Encaminhar documentos via e-mail até: 11 de maio de 2026

EDITAL de Selegdo n°. 109/2025 - PRODHS/PROE, de 25/11/2025 - D.0. n° 12.004 de 26/11/2025, p. 132;
EDITAL de Homologacao n°. 01/2026 - RTR/UEMS, de 19/02/2026 - D.O. n° 12.080 de 20/02/2026, p. 76.
CANDIDATO(A) Area Curso/Unidade | CH
TIAGO CALVES NUNES - Substituir: MERCIA IKARUGI BOMFIM |- Agronomia
CELOTO / Motivo: GESTOR ADMINISTRATIVO; Periodo: 11/05/26 |- Ciéncias
all/07/26 Agrarias

- Agronomia /

Maracaju 04h

EDITAL N° 158/2026 - PRODHS/UEMS

) CONVOCACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR
A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os candidatos aprovados no Processo Seletivo para contratagdo
para o cargo de Professor de Ensino Superior, homologado através dos Editais, conforme anexo, para contratacdo
temporaria.
O candidato deverd remeter os documentos, relacionados no link https://www.uems.br/pro-reitoria/prodhs/
Divisao-de-Recursos-Humanos/Setor-de-Contratos-Docentes, nos enderegos estabelecidos e prazo acordado
pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social (PRODHS) - Dourados. Se o candidato ndo cumprir o
estabelecido, entende-se que ndo tem interesse em assumir as aulas.
DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
Sdo requisitos exigidos para a contratacdo: a) ser brasileiro nato ou naturalizado; b) se do sexo masculino, estar
quite com as obrigacGes militares; c) estar quite com as obrigacGes eleitorais; d) gozar de boa salude e estar
capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo e) possuir a formagdo académica
solicitada; f) se estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita o exercicio de
atividade laborativa no Brasil.
DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO:
Estdo impedidos de serem convocados os candidatos: a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de funcdo publica
federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagGes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder
Publico, em licenca para tratamento de interesses particulares ou licenca semelhante; b) servidor aposentado
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