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Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul 
Socieade Anônima

EDITAL N° 004/2026

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO QUADRO DE PESSOAL DA EMPRESA DE 
SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A.  - VAGA AFIRMATIVA PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

(PcD)

O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. - SANESUL, 
no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas neste Edital, em conformidade com a 
Constituição Federal e tendo em vista o disposto  no Edital N° 001/2024 de 02 de dezembro  de 2024 e Edital N° 
029/2025 de 15 de abril de 2025, torna pública, para conhecimento dos interessados, a convocação dos candidatos 
selecionados para Exame Médico, conforme relação constante neste edital, que será regido pelos diplomas legais 
e regulamentares pertinentes e pelas normas e condições constantes neste Edital, observando-se:

1 -	 Do Exame Médico Admissional:

1.1 - O Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório, destina-se à constatação, mediante exame clínico, 
análise dos testes e dos exames laboratoriais solicitados, de presença de doenças, sinais ou sintomas que 
inabilitem o candidato para as exigências da função do emprego e de tarefas próprias do serviço público.

1.2 - O exame admissional será realizado com base nas atribuições inerentes ao emprego, considerando-se as 
condições de saúde desejáveis ao exercício do emprego.

1.3 - O Exame Médico Admissional será realizado em Campo Grande por profissionais da área.

1.4 - Para a realização do Exame Médico Admissional o candidato deverá apresentar-se munido do documento de 
identidade, e os exames correrão às expensas da SANESUL

1.5 -	 Poderão ser solicitados exames ou pareceres especializados necessários à avaliação completa desta etapa, 
de forma a possibilitar a verificação da capacidade ou incapacidade do candidato para o exercício da função, em 
face às exigências de vitalidade física requeridas para as tarefas que serão executadas rotineiramente, observadas 
as normas da medicina especializada.

1.6 - Os laudos médicos deverão ser emitidos por médicos registrados no Conselho Regional de Medicina, de 
acordo com a respectiva especialidade.

2 -	 A contratação do candidato dependerá do resultado de sanidade física para o perfeito exercício das 
funções inerentes ao emprego público, considerando-se que a inaptidão para o exercício do emprego constatado 
no Exame Médico Admissional, implica na eliminação automática do candidato no certame.

2.1 - Não serão aceitos recursos interpostos quanto ao resultado e procedimentos do Exame Médico 
Admissional.

Dia 18/05/2026 – às 8h.

Local: Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul - SANESUL

Endereço: Rua: Dr. Zerbini Nº 421 Chácara Cachoeira – Campo Grande - MS

Junta Médica: 

Dia 20/05/2026 – às 13h.

Local: Vivra Saúde Ocupacional

Endereço: Avenida Calógeras, N° 1593. Centro – Campo Grande - MS

Exame Admissional:

Dia  26/05/2026 às 8h.

Local: Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul - SANESUL

Endereço: Rua: Dr. Zerbini, Nº 421. Chácara Cachoeira – Campo Grande – MS

O candidato que não comparecer no Exame Médico não passará pela Junta Médica, sendo considerado 
desistente e eliminado do Concurso Público.
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Nome Emprego Classificação Localidade
Rafael Barbosa dos Santos Assistente Administrativo 37° (Cota Negro) Campo Grande

Campo Grande/MS, 12 de maio de 2026.

Renato Marcílio da Silva

Diretor-presidente

EDITAL N° 032/2026

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO QUADRO DE PESSOAL DA EMPRESA DE 
SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A.  SANESUL – 2025

O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. - SANESUL, em 
cumprimento às suas atribuições legais, com base no presente Edital, na legislação aplicável, e considerando 
o disposto no Edital N° 001/2025 de 22 de janeiro de 2025 e Edital N° 031/2025 de 11 de agosto de 2025, 
comunica aos interessados a exclusão de candidato(s) deste Concurso Público, pelos motivos de desistência formal manifestada 
ou por não comparecimento às etapas para a qual foi convocado.

Nome Emprego Classificação Localidade
Rafael Gomes Tinoco Assistente Administrativo 5° Campo Grande

Fabiana Urbano Marques da Cruz Contador 2° Campo Grande

Éder Batista Santos Técnico em Manutenção 
Eletromecânica 1° Nova Andradina

EDITAL N° 033/2026

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO QUADRO DE PESSOAL DA EMPRESA DE 
SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A.  SANESUL – 2025

O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. - SANESUL, 
no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas neste Edital e demais disposições legais 
aplicáveis e tendo em vista o disposto  no Edital N° 001/2025 de 22 de janeiro de 2025 e Edital N° 031/2025 
de 11 de agosto de 2025, torna pública, para conhecimento dos interessados, a convocação dos candidatos 
selecionados para Exame Médico, conforme relação constante neste edital, que será regido pelos diplomas 
legais e regulamentares pertinentes e pelas normas e condições constantes neste Edital, observando-se:

1 -	 Do Exame Médico Admissional:

1.1 - O Exame Médico Admissional, de caráter eliminatório, destina-se à constatação, mediante exame clínico, 
análise dos testes e dos exames laboratoriais solicitados, de presença de doenças, sinais ou sintomas que 
inabilitem o candidato para as exigências da função do emprego e de tarefas próprias do serviço público.

1.2 - O exame admissional será realizado com base nas atribuições inerentes ao emprego, considerando-se as 
condições de saúde desejáveis ao exercício do emprego.

1.3 - O Exame Médico Admissional será realizado em Campo Grande por profissionais da área.

1.4 - Para a realização do Exame Médico Admissional o candidato deverá apresentar-se munido do documento de 
identidade, e os exames correrão às expensas da SANESUL

1.5 -	 Poderão ser solicitados exames ou pareceres especializados necessários à avaliação completa desta etapa, 
de forma a possibilitar a verificação da capacidade ou incapacidade do candidato para o exercício da função, em 
face às exigências de vitalidade física requeridas para as tarefas que serão executadas rotineiramente, observadas 
as normas da medicina especializada.

1.6 - Os laudos médicos deverão ser emitidos por médicos registrados no Conselho Regional de Medicina, de 
acordo com a respectiva especialidade.

2 -	 A contratação do candidato dependerá do resultado de sanidade física para o perfeito exercício das 
funções inerentes ao emprego público, considerando-se que a inaptidão para o exercício do emprego constatado 
no Exame Médico Admissional, implica na eliminação automática do candidato no certame.

2.1 - Não serão aceitos recursos interpostos quanto ao resultado e procedimentos do Exame Médico 
Admissional.
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Dia 18/05/2026 – às 8h, para os candidatos das turmas 1 e 2.

Local: Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul - SANESUL

Endereço: Rua: Dr. Zerbini Nº 421 Chácara Cachoeira – Campo Grande - MS

Junta Médica: 

Dia 20/05/2026 – às 13h, para os candidatos das turmas 1 e 2.

Local: Vivra Saúde Ocupacional

Endereço: Avenida Calógeras, N° 1593. Centro – Campo Grande - MS

Exame Admissional:

Dia  25/05/2026 às 8h para os candidatos da turma 1.

Dia  26/05/2026 às 8h para os candidatos da turma 2.

Local: Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul - SANESUL

Endereço: Rua: Dr. Zerbini, Nº 421. Chácara Cachoeira – Campo Grande – MS

O candidato que não comparecer no Exame Médico não passará pela Junta Médica, sendo considerado 
desistente e eliminado do Concurso Público.

Turma 1

Nome Emprego Classificação Localidade
Argemiro Bernardo Mendes 

da Silva Agente em Saneamento 61° (Lista Geral) Bataguassu

Gabriel Duque de Oliveira Técnico em Manutenção 
Eletromecânica 1° Jardim

Robson Moraes de Farias 
Junior Agente em Saneamento 43° (Lista Geral) Ribas do Rio Pardo

Marcos Lourenço de Barros Agente em Saneamento 45° (Lista Geral) Nova Andradina
Fabio da Silva Voltolini Agente em Saneamento 46° (Lista Geral) Anaurilândia

Vilmar Antônio Pires dos 
Santos Agente em Saneamento 33° (Lista Geral) Três Lagoas

Amanda Natalia Timoteo Técnico em Análise e 
Tratamento 1° Campo Grande

Giovanne Paulino Guimarães 
da Silva

Técnico em Análise e 
Tratamento 2° Campo Grande

Turma 2

Nome Emprego Classificação Localidade

Samuel Eliodoro dos Santos Técnico em Manutenção 
Eletromecânica 2° (Lista Geral) Nova Andradina

Hugo de Souza Assistente Administrativo 6° Campo Grande
Livia Mendonça Barbosa Assistente Administrativo 7° Campo Grande

Augusto Anguita Arrizabalaga Assistente Administrativo 8° Campo Grande
Wellington de Oliveira Batista Agente em Saneamento 4° Coxim

Carolina Lima Rodrigues Contador 3° Campo Grande
Bruno Roberto Mattos Contador 4° Campo Grande

Campo Grande/MS, 12 de maio de 2026.

Renato Marcílio da Silva

Diretor-presidente
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