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CONCURSO PÚBLICO E PROCESSO SELETIVO

Secretaria de Estado de Administração

NEDITAL n. 25/2025 – SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025

OS SECRETÁRIOS DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DE GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2025 – SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, de 1° de abril 
de 2025, tornam público, para conhecimento dos interessados, a convocação dos candidatos relacionados no 
Anexo Único deste Edital, para realizarem a Etapa III: Entrevista Pessoal, observando-se que:

1. A Entrevista Pessoal, de caráter eliminatório e classificatório, será efetuada pela Comissão de Avaliação e 
Seleção, exclusivamente nas datas, horários e local especificado no Anexo Único deste Edital.

2. Na Entrevista Pessoal, serão observadas as características relacionadas ao conhecimento técnico das atribuições 
da vaga pretendida, experiência prévia, capacidade de trabalho em equipe, capacidade analítica e habilidades de 
comunicação.

2.1. A pontuação de cada um dos itens valerá de 0,00 a 2,00 pontos, de acordo com as especificações e 
pontuações estabelecidas no Edital n. 1/2025 – SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025, de 1° de abril de 2025, 
conforme segue:

Item de Avaliação Pontuação
Conhecimento técnico relacionado às atribuições da vaga pretendida De 0,00 a 2,00

Experiência Prévia De 0,00 a 2,00
Capacidade de Trabalho em equipe De 0,00 a 2,00

Capacidade Analítica De 0,00 a 2,00
Habilidades de comunicação De 0,00 a 2,00

Total 10,00

3. O candidato que não somar, na entrevista pessoal, a pontuação mínima de 3,00 (três) pontos, será 
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado – SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025.

4. O resultado da Entrevista Pessoal será divulgado por meio de Edital próprio, a ser publicado no Diário Oficial do 
Estado, no endereço www.diariooficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site www.econcursoms.ms.gov.
br.

5. O Resultado Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Processo Seletivo Simplificado – SAD/SEGOV/
BIOPARQUE/2025, será estabelecida com base na Média Final obtida pelo candidato, calculada pela seguinte 
fórmula: MF= (PAV+PEP) ÷2

Onde:
MF = Média Final;
PAV= Pontuação Obtida na Avaliação Curricular;
PEP = Pontuação Obtida na Entrevista Pessoal;

6. Os candidatos selecionados para a entrevista pessoal e que não forem convocados para a contratação imediata 
integrarão um cadastro reserva, para futura contratação, caso haja desistência do contratado, observado o item 
8.6 do Edital n. 1/2025 – SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025.

7. O candidato que deixar de observar as datas, os horários e os procedimentos estabelecidos no edital de 
convocação, estará automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE JUNHO DE 2026.
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ROBERTO GURGEL DE OLIVEIRA FILHO
Secretário de Estado de Administração 

RODRIGO PERES RAMOS
Secretário de Estado de Governo e Gestão Estratégica

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 25/2026 – SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SAD/SEGOV/BIOPARQUE/2025

CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA PESSOAL

Data: de acordo a tabela abaixo;
Horário: de acordo com a tabela abaixo;
Local: BIOPARQUE PANTANAL
ENDEREÇO: Av. Afonso Pena, 6277 - Chácara Cachoeira, Campo Grande - MS, 79031-010

Inscrição Nome Função Data Hora

126 Luis Gabriel Pereira Da Silva Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

92 Daniele Yumi Sasaki Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

627 Elisa Ferreira De Almeida Mello Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

33 Giovane Lima Vilhanueva Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

371 Paula Jéssica Costa Pinto Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

270 Pedro Isaac Vanderlei De Souza Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

28 Priscila Pacheco Carlos Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

509 Rossana De Paula Vilamiu Vieira Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

255 Sarah Garcia Prado Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

422 Flávia Mantero Da Silva Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

402 Marina Lopes Pessôa Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

192 Amanda Braga Dias Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

577 Angélica De Nazaré Silva Matos Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

111 Rafaela Da Cunha Gobbi Atendente de Visitante / Condutor Bilíngue 26/06/2026 8h

EDITAL n. 42/2026 – SAD/SED/PROFESSOR
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS – SAD/SED/PROFESSOR/2022, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE 
PROFESSOR DA CARREIRA PROFISSIONAL DA EDUCAÇÃO BÁSICA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA 

DE ESTADO DE EDUCAÇÃO

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO e o SECRETÁRIO DE ESTADO DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2022 – SAD/SED/PROFESSOR, de 22 de fevereiro 
de 2022 e considerando a Ampliação de Vagas autorizada pelo Decreto n. 16.783, de 18 de junho de 2026, 
publicado no Diário Oficial Eletrônico n. 12.190, de 19 de junho de 2026, tornam pública para conhecimento dos 
interessados a distribuição de vagas, conforme Anexo Único deste Edital.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE JUNHO DE 2026.

ROBERTO GURGEL DE OLIVEIRA FILHO
Secretário de Estado de Administração

HÉLIO QUEIROZ DAHER
Secretário de Estado de Educação

ANEXO ÚNICO DO EDITAL n. 42/2026 – SAD/SED/PROFESSOR

DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS RELATIVAS À AMPLIAÇÃO DE VAGAS DO CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E 
TÍTULOS – SAD/SED/PROFESSOR/2022
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Componente 
Curricular Município

Vagas Ampla 
Concorrência

Cotistas 
Negros

Cotistas 
Índios

Cotistas 
Pessoa com 
Deficiência

ARTE Ivinhema 1 - 1 - -

BIOLOGIA
Nova Alvorada do Sul 1 1 - - -

Três Lagoas 1 1 - - -

EDUCAÇÃO 
FÍSICA

Anastácio 1 1 - - -

Bandeirantes 1 - 1 - -

Camapuã 1 1 - - -

Dourados 1 1 - - -

HISTÓRIA

Água Clara 1 1 - - -

Angélica 2 2 - - -

Aparecida do Taboado 2 2 - - -

Bandeirantes 2 2 - - -

Bataguassu 2 1 1 - -

Bonito 2 2 - - -

Corumbá 3 2 1 - -

Dourados 1 1 - - -

Itaquiraí 3 2 1 - -

Ivinhema 1 1 - - -

Maracaju 2 - 1 - 1

Nova Andradina 2 2 - - -

Paranhos 1 - 1 - -

Ponta Porã 5 3 1 - 1

Rio Brilhante 1 1 - - -

Rio Verde de Mato Grosso 2 1 1 - -

Sete Quedas 5 3 1 - 1

Sidrolândia 4 3 1 - -

Sonora 1 - 1 - -

Terenos 2 1 1 - -

Três Lagoas 5 3 1 1 -

Vicentina 3 3 - - -

LÍNGUA 
INGLESA

Aquidauana 1 1 - - -

Campo Grande 10 8 2 - -

Corumbá 5 4 1 - -

Costa Rica 1 - 1 - -

Dourados 4 3 1 - -

São Gabriel do Oeste 3 3 - - -

Sidrolândia 3 2 1 - -

Três Lagoas 3 2 - - 1

SOCIOLOGIA Paranaíba 1 - 1 - -
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