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EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 5 DE JULHO DE 2026, AO 
CONTRATO n. 321, DE 15/7/2022.
PARTES: Município de Campo Grande-MS, com Interveniência da Secretaria Municipal 
de Saúde - SESAU/Fundo Municipal de Saúde e Empresa Qfrotas Sistemas Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, II, §2º e 65, §8º e Art. 65, caput, todos da Lei Federal 
n. 8.666/93, bem como no Decreto Municipal n. 14.728/2021, e na justificativa anexa 
ao Processo Administrativo n. 58483/2023-38, desmembrado do Processo Principal n. 
58536/2022-11.
OBJETO: A prorrogação do prazo de vigência do Contrato n. 321, de 15 de julho de 
2022.
PRAZO: Fica prorrogado por mais 6 (seis) meses, o prazo de vigência do 
Contrato n. 321/2022, contados de 16/7/2026 a 15/1/2027.
VALOR: Fica mantido o valor de R$ 2.099.691,97 (dois milhões, noventa e nove mil, 
seiscentos e noventa e um reais e noventa e sete centavos).
RUBRICA ORÇAMENTÁRIA: Fonte de Recurso: 72 - Recursos do SUS/ESTADO; 
Programa de Trabalho: 1.621.000.003.10.302.0021.4005; Elemento de Despesa: 
33903999 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica.
RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e condições do Contrato 
n. 321/2022, e de seus Termos Aditivos, desde que não conflitem com o presente 
instrumento.
ASSINATURAS: Marcelo Luiz Brandão Vilela e Ludomir Eduardo Furmann.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE JULHO DE 2026.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO, AO CONTRATO n. 123, DE 6/10/2025.  
PARTES: Município de Campo grande-MS, com Interveniência da Secretaria Municipal 
de Infraestrutura e Serviços Públicos - SISEP e a Empresa H.G.W. Muhlen Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, I, alíneas “a” e “b”, da Lei Federal n. 14.133/2021, nas 
cláusulas contratuais e nos documentos que instruem o processo, especialmente na 
justificativa técnica elaborada pela fiscalização do contrato e validada pelas instâncias 
técnicas competentes, bem como nas memórias de cálculo, cronogramas, manifestações 
administrativas e jurídicas, quando aplicáveis, todos emitidos no âmbito das respectivas 
atribuições, devidamente anexados nos autos deste Processo Eletrônico SEI n. 
029003/2025-91.
OBJETO: A alteração do valor do Contrato n. 123, de 6 de outubro de 2025, relativo a 
revitalização e construção na Praça dos Imigrantes, no Município de Campo Grande/MS.
ALTERAÇÃO: Fica alterado o valor do Contrato n. 123/2025, o qual passará o 
valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), para R$ 737.075,07 (setecentos e trinta e sete 
mil, setenta e cinco reais e sete centavos), acrescendo-se o valor de R$ 137.075,07 (cento 
e trinta e sete mil, setenta e cinco reais e sete centavos), onde os percentuais acrescidos e 
suprimidos, não ultrapassam os limites estabelecidos na legislação pertinente, Art. 125, da 
Lei Federal 14.133/2021. A alteração corresponde: ao acréscimo de R$ 149.735,28 
(cento e quarenta e nove mil, setecentos e trinta e cinco reais e vinte e oito centavos). À 
supressão de R$ 12.660,21 (doze mil, seiscentos e sessenta reais e vinte e um centavos).
RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais cláusulas e condições do Contrato 
n. 123/2025, e de seus Termos Aditivos, desde que não conflitem com o presente 
instrumento.
ASSINATURAS: André de Moura Brandão e Hellora Gabriela Won Muhlen.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE JULHO DE 2026.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E INOVAÇÃO

EDITAL n. 12/2026-05

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA		
	
OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE ADMINISTRAÇÃO E INOVAÇÃO E DE 

SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE/MS, no uso de suas atribuições legais 
e regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituição Federal e art. 10, IX, 
da Lei Orgânica do Município, e conforme previsto no item 11 do Edital de abertura n. 
12/2026-01, publicado no Diogrande n. 8.299, de 27 de abril de 2026, HOMOLOGAM 
no Anexo Único a este Edital, após análise e publicação dos recursos administrativos 

interpostos, o RESULTADO FINAL com a CLASSIFICAÇÃO GERAL dos candidatos 
aprovados no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO instituído e organizado 
para seleção e contratação, por prazo determinado, de CUIDADOR EM SAÚDE MENTAL, 
visando preservar e assegurar o atendimento especializado no serviço de saúde mental 
da Rede Municipal de Saúde/REMUS, com objetivo de atender à necessidade temporária 
de excepcional interesse público existente no Município de Campo Grande.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE JULHO DE 2026.

ANDRÉA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretária Municipal de Administração e Inovação

MARCELO LUIZ BRANDÃO VILELA
Secretário Municipal de Saúde

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 12/2026-05

RESULTADO FINAL DEFINITIVO (posterior ao prazo recursal)

FUNÇÃO: CUIDADOR EM SAÚDE MENTAL – Ampla Concorrência

Inscrição Classif. Candidato(a) Nascimento Pontuação

194039 1 MÔNICA REGINA DIAS PAIVA 2/6/1981 46

194055 2 PAULO HENRIQUE  MARTINS 18/7/1976 40,5

193935 3 ROSANGELA CRISTINA 
GRANCE DE SOUSA 10/10/1973 39

193879 4 MARIANE DA SILVA DE 
CAMPOS 16/5/1995 35,5

194089 5 KEITY ARRUDA 18/2/2001 35

194041 6 GERLANDO MATTOS 
FRANCISCO 30/10/1975 32,5

193884 7 NEURACI SOUZA DE QUEIROZ 
BATISTA 7/8/1973 31

193864 8 ELAINE ACOSTA DOS SANTOS 27/7/1984 31

193886 9 DAIANE FROES 6/9/1995 30,5

194046 10 WILSON DAVID FONSECA 
DUARTE 9/8/1986 30

194037 11 ADRIANA APARECIDA 
LINDOCA GADIR 13/3/1987 30

193988 12 JENIFER SALUSTRIANO DOS 
SANTOS XAVIER 11/11/1995 29,5

193846 13 JOAO VITOR DOS SANTOS 
MUNIZ 19/3/2000 28

194062 14 MARCELA VIUDES 21/5/1982 27,5

193917 15 ALYFFER MENDES DE AMORIM 8/8/1996 27,5

193924 16 APARECIDA SILVA MATOS 6/7/1993 26,5

194038 17 ROSEMEIRE SOUZA DA SILVA 5/12/1975 26

193985 18 GISELE NOETZOLD ZAMONER 5/5/1976 26

193945 19 ANTÔNIA CÁCERES 13/6/1984 25

193904 20 ADRIANA DA ROSA MERCES 30/12/1970 23,5

193942 21 IZILVA ROSA DOS SANTOS 26/1/1979 23,5

193906 22 JANETH AGUILHEIRA XIMENES 31/7/1981 23,5

194001 23 JHEANNE GIULLIAN LOPES 
SALVATIERRA 25/1/1991 23,5

194110 24 VANESSA CABANAS DOS 
SANTOS 15/6/2002 23,5

193807 25 EVELYN PEREIRA RAIMUNDO 11/7/1975 23

193962 26 CARMEM COIMBRA 6/2/1973 22,5

193895 27 MARCELA DE LIMA PALÁCIOS 27/1/1984 22,5

193814 28 JEAN CARLOS SOARES DA 
CONCEIÇÃO 27/3/1995 22,5

193836 29 MARIA JOSE DA SILVA 11/12/1971 22

193957 30 ELEIR SEVERO DA SILVA 6/10/1978 21,5

193882 31 MARCOS ADRIANO LUCAS 
BATISTA 30/6/1972 20

194065 32 LARISSA CANDIDO DE LEMOS 10/12/1987 16,5

193890 33 GRACIELA MENDES AGUERO 21/8/1973 14

FUNÇÃO: CUIDADOR EM SAÚDE MENTAL – Cotista Negro

Inscrição Classif. Candidato(a) Nascimento Pontuação

193879 1 MARIANE DA SILVA DE CAMPOS 16/5/1995 35,5

194041 2 GERLANDO MATTOS FRANCISCO 30/10/1975 32,5

193884 3 NEURACI SOUZA DE QUEIROZ 
BATISTA 7/8/1973 31

194046 4 WILSON DAVID FONSECA 
DUARTE 9/8/1986 30

193988 5 JENIFER SALUSTRIANO DOS 
SANTOS XAVIER 11/11/1995 29,5

193895 6 MARCELA DE LIMA PALÁCIOS 27/1/1984 22,5
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EDITAL n. 12/2026-06

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA		
	
OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE ADMINISTRAÇÃO E INOVAÇÃO E 

DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE/MS, no uso de suas atribuições 
legais e regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituição Federal e 
art. 10, IX, da Lei Orgânica do Município, e conforme previsto no item 13 do Edital 
de abertura n. 12/2026-01, publicado no Diogrande n. 8.299, de 27 de abril de 2026, 
CONVOCAM os candidatos regularmente aprovados no limite das vagas oferecidas 
no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO instituído e organizado para 
seleção e contratação de CUIDADOR EM SAÚDE MENTAL, a comparecerem na 
Secretaria Municipal de Saúde/RH-SESAU, conforme relação nominal, data, horário 
e endereço informados no Anexo Único a este Edital, para receberem ORIENTAÇÃO 
sobre a documentação a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivação do 
procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 31 DE JULHO DE 2026.

ANDRÉA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretária Municipal de Administração e Inovação

MARCELO LUIZ BRANDAO VILELA
Secretário Municipal de Saúde

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 12/2026-06

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DOS CANDIDATOS
DATA: 05 DE AGOSTO DE 2026
HORÁRIO: 9 horas
LOCAL: Secretaria Municipal de Saúde/SESAU – Setor de RH
ENDEREÇO: Rua Bahia, n. 280 – Centro - Campo Grande/MS

FUNÇÃO: CUIDADOR EM SAÚDE MENTAL (Ampla Concorrência)

Classif. Candidato(a)

1 MÔNICA REGINA DIAS PAIVA

2 PAULO HENRIQUE  MARTINS

3 ROSANGELA CRISTINA GRANCE DE SOUSA

4 MARIANE DA SILVA DE CAMPOS

5 KEITY ARRUDA

6 GERLANDO MATTOS FRANCISCO

7 NEURACI SOUZA DE QUEIROZ BATISTA

8 ELAINE ACOSTA DOS SANTOS

9 DAIANE FROES

10 WILSON DAVID FONSECA DUARTE

11 ADRIANA APARECIDA LINDOCA GADIR

12 JENIFER SALUSTRIANO DOS SANTOS XAVIER

13 JOAO VITOR DOS SANTOS MUNIZ

14 MARCELA VIUDES

FUNÇÃO: CUIDADOR EM SAÚDE MENTAL (Cotista Negro)

Classif Candidato(a)

1 ao 5 Candidatos Convocados pela Vaga da Ampla Concorrência

6 MARCELA DE LIMA PALÁCIOS

EDITAL n. 11/2026-33

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E INOVAÇÃO DO 
MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais e 
regulamentares, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituição Federal, no art. 
10, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e em conformidade com o disposto no item 
10 do Edital de Abertura n. 11/2026-01, publicado no Diogrande n. 8.276, de 1º de 
abril de 2026, CONVOCA candidatos regularmente aprovados no presente PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO para atuação na função de AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
E FINANCEIRO, visando ao preenchimento das vagas remanescentes da última 
convocação realizada e, portanto, sem implicar aumento de despesas com pessoal, 
para comparecerem à Agência Municipal de Transporte e Trânsito -  (AGETRAN), situada 
na Avenida Gury Marques, n. 2.655 – Bairro Universitário – Campo Grande/MS, conforme 
a relação nominal, a data, o local e o horário constantes do Anexo Único deste 
Edital, a fim de receberem ORIENTAÇÕES acerca da documentação a ser apresentada 
para o preenchimento da vaga e a formalização do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 3 DE AGOSTO DE 2026.

ANDRÉA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretária Municipal de Administração e Inovação

ANEXO ÚNICO AO EDITAL 11/2026-33

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DOS CANDIDATOS
DATA: 5 de AGOSTO de 2026
HORÁRIO: DAS 08 ÀS 11 HORAS
LOCAL: Divisão de Gestão de Pessoas – AGETRAN
ENDEREÇO: Avenida Gury Marques, n. 2.655 – Bairro Universitário – Em frente ao 
Terminal Guaicurus – Campo Grande/MS

FUNÇÃO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO (Ampla Concorrência)

Classificação Candidato(a)

612 MARILZA CARRILHO PETRUTECHELLI

613 Candidata Convocada pela Vaga Reservada ao Cotista Negro (60º), 
através do Diogrande n. 8.374, de 1° de julho de 2026.  

614 CLERIO OLIVEIRA REZENDE JUNIOR

615 Candidata Convocada pela Vaga Reservada ao Cotista Negro (61º), 
através do Diogrande n. 8.374, de 1° de julho de 2026.  

616 Candidato Convocado pela Vaga Reservada ao Cotista Negro (62º), 
através do Diogrande n. 8.374, de 1° de julho de 2026.  

617 Candidata Convocada pela Vaga Reservada ao Cotista Negro (63º), 
através do Diogrande n. 8.374, de 1° de julho de 2026.  

618 VANUZA RIBEIRO DE SOUZA

619 CRISTIANE DE SOUZA COSTA

620 CRISTIANE SILVA PEREIRA

EDITAL n. 15/2025-33

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA		

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E INOVAÇÃO DO 
MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuições legais e 
regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituição Federal e art. 10, 
IX, da Lei Orgânica do Município, e conforme previsto no item 12 do Edital de 
abertura n. 15/2025-01, publicado no Diogrande n. 7.945, de 30 de maio de 2025, 
CONVOCA candidatas regularmente aprovadas no presente PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO para atuação na função de GESTOR DE OPERAÇÕES/PROJETISTA 
– ORÇAMENTISTA – TÉCNICO DE VISTORIAS, para preencher vacâncias e, portanto, 
sem aumento de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal 
de Administração e Inovação – na Gerência de Processo Seletivo Simplificado/
GEPROS - no Paço Municipal - Avenida Afonso Pena, n. 3.297 – Centro – Campo 
Grande/MS, conforme a relação nominal, o local, a data e o horário informados no 
Anexo Único deste Edital, para receberem ORIENTAÇÕES acerca da documentação a 
ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivação do procedimento de contratação.

CAMPO GRANDE-MS, 03 DE AGOSTO DE 2026.

ANDRÉA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretária Municipal de Administração e Inovação

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 15/2025-33

CRONOGRAMA PARA APRESENTAÇÃO DAS CANDIDATAS
DATA: 06 de agosto de 2026
HORÁRIO: 9 horas
LOCAL:  Gerência de Processo Seletivo Simplificado/SEMADI – Paço Municipal
ENDEREÇO: Avenida Afonso Pena, n. 3.297 – Centro – Campo Grande –MS

FUNÇÃO: GESTOR DE OPERAÇÕES/PROJETISTA – ORÇAMENTISTA – TÉCNICO 
DE VISTORIAS (AMPLA CONCORRÊNCIA)

Classificação Candidata

67 MICHELLE VILHALBA MORELLO

68 DANIELLEN FERREIRA DA SILVA

69 LETÍCIA HENRIQUE ROSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, GESTÃO 
URBANA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TURÍSTICO E 

SUSTENTÁVEL

EXTRATO DA CERTIDÃO DE CONFORMIDADE - POSTO DE COMBUSTÍVEL Nº 10/
SEMADES/SURB/GAU/DAA/2026
PRORROGAÇÃO DE CERTIDÃO DE CONFORMIDADE PARA EMPREENDIMENTOS 
DE POSTOS DE ABASTECIMENTO DE VEÍCULOS E REVENDA DE COMBUSTÍVEIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 079946/2025-65
ABERTURA: 18/12/2025
ATIVIDADE: Comércio Varejista de Combustível (Posto de Abastecimento de Veículos) 
e atividades correlatadas. 
LOCALIDADE: Lote 16P, resultante do remembramento dos Lotes 13, 16, 17 e 28 da 
Quadra 02, com área de 1.556,85m², frente para a Av. Prefeito Lúdio Martins Coelho 
esquina com Rua da Árvores, Bairro Leblon, Parcelamento Bonjardim, com inscrição 
imobiliária 07.24.004.046-2, matrícula 131.433, 2ª C.R.I., nesta Capital, localizado na 
Zona Urbana 4 (Z4).
ANÁLISE: 1. Para a Av. Prefeito Lúdio Martins Coelho, a categoria de uso V9 POSSUI 
USO CONFORME;
2.    Para a Rua das Árvores e para a Rua Casuarina, a categoria de uso V9 NÃO POSSUI 
USO CONFORME, pois não atende a compatibilidade locacional.
INSCRIÇÃO IMOBILIÁRIA Nº 07.24.004.046-2
EMISSÃO: 31 de julho de 2026
VALIDADE: 90 (Noventa) dias a partir da data de emissão da certidão. 

CAMPO GRANDE-MS, 30 de julho de 2026.

Juliana da Silva Carvalho
Gerente de Análise e Aprovação Urbanística
GAU/SEMADES


